Mejor si te conocen: desarrollando videos
corporativos para entidades sin animo de lucro

Introduccion y Contexto

El Tercer Sector a menudo dispone de recursos economicos muy limitados para desarrollar acciones de
comunicacion, por lo que este proyecto de Aprendizaje-Servicio (ApS), basado en la realizacion de videos
corporativos por parte del alumnado, contribuye a reforzar la proyeccion social de estas entidades y dotarlas de
una herramienta esencial para su visibilidad tanto en entornos digitales como en actos publicos, presentaciones o
encuentros con posibles financiadores. El proyecto se ha desarrollado en la asignatura Informacion Institucional
de 4° curso del grado de Periodismo y de 5° del doble grado de Periodismo y Comunicacion Audiovisual.

Desarrollo del Proyecto

El proyecto se ha trabajado a lo largo del cuatrimestre, con grupos no superiores a 4-5 alumnos, asumiendo que
el video corporativo es una competencia central que el alumnado debe ser capaz de abordar de manera integral,
desde la planificacion estrategica hasta la produccion y difusion del material final

1. Fase Primera 2. Fase Segunda 3. Fase Tercera

Formacion de grupos. En el grupo de 4° Los grupos entraron en contacto con Proceso integral que incluyo rodaje,

se formaron por afinidad del alumnado. entidades sin animo de lucro y entrevistas, produccion, grabacion y

En el de 5°, de forma aleatoria. Se establecieron acuerdos sobre los edicion del video, asi como asesoria sobre
pretendio con ello observar eventuales objetivos comunicativos del video acciones y canales de difusion mas
diferencias. corporativo. adecuados.

Para evaluar los resultados del ApS se plantearon dos cuestionarios con sendas escalas del 1 al 5. El primero,
dirigido al alumnado, con el objetivo de medir los conocimientos teorico-practicos y competencias logrados en el
proyecto. El segundo, dirigido a las entidades, se centro en aspectos deontologicos y tecnicos: la relacion con el
alumnado, la valoracion de sus conocimientos y la calidad y utilidad practica de su trabajo.

Resultados

M 4,58 sobre 5

ALUMNADO

, o | | 4,32 sobre 5
1. Adecuacion de la practica al contenido de la asighatura M
2. Grado de aplicacion de los contenidos teoricos de la asignatura M 4 10 sobre 5
3. Favorecimiento del trabajo en equipo ’
4. Posibilidad de expresion de la creatividad M 3,88 sobre 5
n = 59 alumnos participaron en el cuestionario (52% del total) M

ENTIDADES. Todas (16) contestaron el cuestionario con una valoracion media minima de 4,56 en el item
aportacion del video a la visibilidad de su entidad y maxima de 4,93 en satisfaccion con el alumnado

Aplicacion

pl

Los buenos resultados obtenidos ratifican la pertinencia de las metodologias activas en la ensenanza de la
comunicacion corporativa y, en particular, la contribucion de los ApS a aproximar la formacion universitaria a las
exigencias del contexto profesional. La concepcion de este proyecto permite su aplicacion con futuros alumnos de la
misma asignatura y su potencial conexion con materias como publicidad, marketing, identidad visual o diseno
grafico. Se han puesto de manifiesto algunos limites y tensiones que tambien conviene considerar. Los comentarios
cualitativos del alumnado revelan que la formacion de grupos aleatorios genero cierto grado de insatisfaccion y que

algunos estudiantes tuvieron dificultades para compatibilizar el ApS con la carga global de trabajo del cuatrimestre,
lo que sugiere la importancia de advertir y acordar este tipo de actividades entre coordinadores de asignaturas.

Universidaad Coordinacion del Proyecto: Aitor Ugarte lturrizaga
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Valoracion Competencial

Con el fin de vincular los Proyectos de Innovacion Docente con el marco competencial de
referencia europeo, DigCompEdu, por favor, senala a continuacion, resaltando en
negrita o subrayado, aquellas competencias que han tenido un impacto mayor en el
desarrollo de tu PID.

COMPROMISO RECURSOS ENSENANZA Y
PROFESIONAL DIGITALES APRENDIZAJE
M Seleccionar Ensenanza
organizacional
—Colabqracién Crear y modificar Guia
profesional
Gestionar L. :
Prictica reflexiva —"r oteser Aprendizaje colaborativo
compartir

Formacion digital Aprendizaje auto-dirigido

FACILITAR LA

EVALUACION Y EMPODERAR A LOS

RETROALIMENTACION ESTUDIANTES COMPETENCIA DIGITAL
DE LOS ESTUDIANTES
. . Accesibilidad e
Estrategias de evaluacion . . B
inclusion Informacion
Analizar evidencia leerenc!acpp y
personalizacion Comunicacién
Retroalimentacion y Particinacion
planificacion activa Creacion

, Uso responsable
EDUCACION

ABIERTA

. . . Solucion de problemas
Licencias abiertas en

recursos educativos
Practicas educativas abiertas

Publicacion en revistas
cientificas abiertas

Indica a continuacion:

Linea 1: Nuevas formas de presentacidon de materiales educativos X Linea 5: Aprendizaje-Servicio (ApS)

Linea 2: Nuevas estrategias para la participacion de los alumnos Linea 6: Proyectos que involucren el uso de herramientas
de Inteligencia Artificial generativa

Linea 3: Nuevas formas de evaluar

Linea 7: Aprendizaje basado en proyectos

Linea 4: Nuevas metodologias educativas

- Si X No O - El equipo docente acepta que la informacion proporcionada pueda
ser utilizada por UC3M Digital para su difusion
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