Seguimiento de las contribuciones en
trabajos en equipo de proyectos de

desarrollo de software
Introduccion y Contexto

e Reto: Medicion de contribuciones individuales en proyectos en equipo para desarrollo de software
Garantizar que todos los miembros del equipo realizan contribuciones significativas.

Aplicado en asignatura Arquitectura de Computadores en tres titulaciones

e ;Por que es importante este proyecto?

Formacion en el uso de herramientas de control de versiones ampliamente usadas en la industria.
Deteccion temprana y resolucion de conflictos entre estudiantes de un mismo equipo.

Desarrollo del Proyecto

e Desarrollo de un proyecto en equipos de cuatro estudiantes
Proyecto dividido en dos entregas con objetivos diferenciados

Formacion de equipos Evaluacion de las contribuciones Resultados
Uso de plataforma github education. Declaracion de los estudiantes en la Feedback de la evaluacion a los
Repositorios privados por grupos. memoria del trabajo del nimero de estudiantes.
Visibilidad de todos los repositorios horas dedicadas. Posibilidad de re-entregar la primera
por los profesores. Analisis del nimero de parte del proyecto.
Seguimiento de contribuciones contribuciones de cada miembro en Reduccion de la tasa de no
individuales y trabajo semanal de los repositorio git presentados.
estudiantes. Analisis de actividad semanal en Mejora de la satisfaccion.
repositorio
Resultados

e
» Numero de proyectos @ .

presentados: 63 / 69 it
’ o . studiantes no
NUumero de conflictos Proyectos Contlictos bresentados

detectados: 3/257 presentados detectados
Estudiantes No Presentados: 34 4.5

/ 257 (13.2%) 4
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Aplicable a cualquier asignatura que implique un desarrollo de software colaborativo en equipo.

B Asignhatura
M Titulacion

Mejora en competencias de desarrollo de software en equipo.
Reduccion de conflictos entre companeros.

Mayor motivacion y consecucion de objetivos.

Incremento de estudiantes que siguen la evaluacion continua.

Universidad Coordinacién del Proyecto: José Daniel Garcia
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Valoracion Competencial

Con el fin de vincular los Proyectos de Innovacion Docente con el marco competencial de
referencia europeo, DigCompEdu, por favor, senala a continuacion, resaltando en
negrita o subrayado, aquellas competencias que han tenido un impacto mayor en el
desarrollo de tu PID.

COMPROMISO RECURSOS ENSENANZA'Y
PROFESIONAL DIGITALES APRENDIZAJE
Comupica.cion Seleccionar Ensenanza
organizacional

Colaboracion Crear y modificar Guia

profesional

, Gestionar, . :

Practica reflexiva proteger, Aprendizaje colaborativo
compartir

Formacion digital Aprendizaje auto-dirigido

EVALUACIONY EMPODERAR A LOS FACILITAR LA

RETROALIMENTACION ESTUDIANTES COMPETENCIA DIGITAL

DE LOS ESTUDIANTES
. L Accesibilidad e

Estrategias de evaluacion . . B

inclusion Informacion
. Diferenciacion y
Anafizar ersonalizacion PRSP
evidencia P Comunicacion

Retroalimentacion y

slanificacion Participacion activa
ificaci

Creacion

, Uso responsable
EDUCACION

ABIERTA

Solucion de problemas

Licencias abiertas en
recursos educativos

Practicas educativas abiertas

Publicacion en revistas
cientificas abiertas

Indica a continuacion:

Linea 1: Nuevas estrategias para la participacion del estudiantado Linea 5: Aprendizaje-Servicio (ApS)

Linea 2: Nuevas formas de presentacion de materiales educativos Linea 6: Proyectos que involucren el uso de herramientas
X Linea 3: Nuevas formas de evaluar de Inteligencia Artificial generativa

Linea 4: Nuevas metodologias educativas Linea 7: Aprendizaje basado en proyectos

multidisciplinares

- Si X No LI - El equipo docente acepta que la informacion proporcionada pueda
ser utilizada por UC3M Digital para su difusion
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