Desarrollo de las habilidades de trabajo en equipo
y liderazgo usando Discord como herramienta de
comunicacion y gestion.

Coordinacion del Proyecto: Eduardo Lopez Fraguas

En lineas generales, de forma aproximada ;Cuanto ha usado el canal de Discord? El canal de voz me ha resultado muy util para coordinar el proyecto con mis companeros de forma mas comoda.

I Respuestas

El servidor ha mejorado la capacidad de comunicarme con mis companeros de grupo, dandonos un lugar comun El canal de Dlscord ha facilitado la comunicacion directa con el profesor de la asignatura, tanto a la hora de recibir
para compartir informacion del proyecto y centralizarla. como a ladeen informacion.
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Introduccion: ,
+ Uso de Discord como herramienta 1. Seleccion de proyectos y En lineas generales, esta
de gestion inter e intraproyectos. creacion de grupos. herramienta podria usarse en
« Enmarcado en Laboratorio de 2. Creacion de servidor de asignaturas que requieran
Electronica Analdgica. Discord y asignacion de coordinacion entre varios
o Grupos de 5 con un lider para eStUd|alnteS. ES Una. grupos de ]fOrma agll.
desarrollo de proyectos. herramienta que varios Destaca principaimente de las
Importancia: estudiantes conocen por el encuestas .|? capacidad de
» Necesidad de intervencion agil del mundo "gamer’, asi que se comunicacion entre los grupos
docente y comunicacion con agiliza su entrada al y el docenlte. .
estudiantes. servidor. La comunicacion entre grupos
e Creacion de un servidor privado 3. GeSthn de prOyeCtOS., envio SE Sigge haCiendO ’
dividido en grupos de proyecto, de pedidos y resolucion de mayoritariamente por otras vias
con canales de texto y voz. dudas por chat. usadas por defecto por l0s
» Canal para comunicacién general. 4. Encuesta final para evaluar estudiantes, como Whatsapp.
 Docente como administrador OpIniones.
general.
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Valoracion Competencial

Con el fin de vincular los Proyectos de Innovacion Docente con el marco competencial de
referencia europeo, DigCompEdu, por favor, senala a continuacion, resaltando en
negrita o subrayado, aquellas competencias que han tenido un impacto mayor en el
desarrollo de tu PID.

COMPROMISO RECURSOS ENSENANZA Y
PROFESIONAL DIGITALES APRENDIZAJE
Comupicaf:ién Seleccionar Ensenanza
organizacional

Colaboracion Crear y modificar Guia

profesional

Gestionar,

proteger, compartir Aprendizaje colaborativo

Practica reflexiva

Formacion digital Aprendizaje auto-dirigido

EVALUACIONY EMPODERAR A LOS FACILITAR LA
RETROALIMENTACION ESTUDIANTES COMPETENCIA DIGITAL
DE LOS ESTUDIANTES
. L, Accesibilidad e
Estrategias de evaluacion . y B
inclusion Informacion
Analizar evidencia leerenc!ac:lqr) y
personallzaCIOn Comunicacién
Retroafli.mer.\Facion Participacion
y planificacion activa Creacion
. Uso responsable
EDUCACION
ABIERTA
| | | Solucion de problemas
Licencias abiertas en
recursos educativos
Practicas educativas abiertas
Publicacion en revistas
cientificas abiertas
Indica a continuacion:
X Linea 1: Nuevas estrategias para la participacion del estudiantado Linea 5: Aprendizaje-Servicio (ApS)
X Linea 2: Nuevas formas de presentacion de materiales educativos Linea 6: Proyectos que involucren el uso de herramientas

Linea 3: Nuevas formas de evaluar de Inteligencia Artificial generativa

Linea 4: Nuevas metodologias educativas Linea 7: Aprendizaje basado en proyectos
multidisciplinares

- Si X No L - El equipo docente acepta que la informacion proporcionada pueda
ser utilizada por UC3M Digital para su difusion
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