“Podcasting para aprender sobre gestion de empresas entre alumnos de
mgenteria”
Introduccion y Contexto

e ;En qué consiste este proyecto de innovacion educativa?

Este PID plantea la grabacion de podcasts con los alumnos en formato entrevista sobre temas concretos
relacionados con la asignatura. Se ha aplicado a alumnos de 20 curso de los grados de Ingenieria Mecanica dentro
de la asignatura Fundamentos de Gestion Empresarial

e ;Por qué es importante este proyecto?

Fomenta el compromiso de los alumnos con la asignatura, permite al alumno participar en la creacion de contenidos
de forma individual y colaborativa; y fomenta una mejora en la expresion linguistica en clase al estar basado en el

Intercambio verbal

Desarrollo del Proyecto

e ;Como se ha desarrollado el proyecto?

El proyecto no ha podido desarrollarse tal y como fue concebido: (1) seleccion de temas por parte del profesor/(2)
creacion de grupos de trabajo especializados/(3) entrevista y grabacion.

Causas: falta de incentivos en forma de puntuacion para los grupos y un planteamiento voluntario, a pesar de la
Innovacion, no resulto atractiva para el alumno.

Lejos de abandonar el proyecto, el equipo docente involucrado decidio redisenarlo y plantear las entrevistas
grupales dentro del contexto del desarrollo del trabajo final de la asignatura (2 puntos de la evaluacion continua).
Con ello, se pretendia lograr el feedback del alumno sobre este elemento de evaluacion, la identificacion de puntos
fuertes y debiles y areas de mejora para su planteamiento en futuros cursos.

1. Fase Primera 2. Fase Segunda 3. Fase Tercera
Creacion de grupos de trabajo. Desarrollo del trabajo en formato Entrevista del profesor al grupo de
Asignacion de una empresa escrito trabajo (12 de 13 grupos accedieron a
relacionada con su area de estudio en Declaracion de uso de la IA en el la grabacion)
el ambito de la ingenieria mismo Analisis de los puntos fuertes y débiles
Analisis de la empresa asignada Presentacion oral en clase durante 8 y ambitos de mejora
conforme a un indice de contenidos minutos Subida a Aula Global de las entrevistas
dado por el profesor de la asighatura grabadas

Resultados

Alta valoracion de la utilidad practica del trabajo. Los alumnos destacan que el trabajo es enriquecedor,
ameno y sencillo, y que esta bien definido y especificado en cuanto a contenidos a explorar

Alta conexion con el entorno profesional y tecnologico gracias al analisis de empresas cercanas a su ambito de
estudio, incluso para conocer futuras empresas empleadoras

» Potenciacion de multiples habilidades: investigacion, analisis de informes corporativos; gestion del tiempo;
toma de decisiones. Alta utilidad porque en la mayoria de asignaturas no se les requiere lectura, busqueda y
analisis de informacion externa ni su analisis para realizar sintesis, extraccion de conclusiones y propuestas

Propuestas de mejora en su aplicacion identificadas en las entrevistas

Busqueda de metodos para
Mantener y potencial el distribucion de contenidos
manejo de la BBDD SABI Incentivar la creacion de en el equipo

Incrementar el tiempo de

de biblioteca para sesiones de seguimiento D
P 5 exposicion oral

obtener informacion sobre bloques especificos Discusion en clase las
financiera real propuestas de ideas de
innovacion

®
Debate e Derivado de estas entrevistas se comprueba que existe divisidon de opiniones en la propuesta de entregas parciales. Por un lado, algunos

grupos proponen entregas obligatorias a lo largo del cuatrimestre, lo que ayudaria a llevar la asignatura al dia y a asentar los conceptos de forma inmediata.
Por otro lado, hay grupos en desacuerdo pues puede incrementar la carga semanal si coinciden con picos de carga de trabajo en otras materias tecnicas.

;Como otros docentes pueden aplicar esta experiencia? ;Como otros compafneros/as pueden mejorar su practica

docente atendiendo a los resultados de este proyecto?

* Los alumnos valoran especialmente la aplicabilidad real de los trabajos y destacan la utilidad de la exposicion oral.

* Realizar entrevistas con los alumnos sobre los trabajos planteados pueden promover la implicacion del alumno en el rediseno de actividades
para incrementar su interes y mejorar su satisfaccion en la asignatura
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Valoracion Competencial

Con el fin de vincular los Proyectos de Innovacion Docente con el marco competencial de
referencia europeo, DigCompEdu, por favor, senala a continuacion, resaltando en
negrita o subrayado, aquellas competencias que han tenido un impacto mayor en el
desarrollo de tu PID.

COMPROMISO RECURSOS ENSENANZA Y
PROFESIONAL DIGITALES APRENDIZAJE
Comupicaf:ion Seleccionar Ensenanza
organizacional

Colaboracion Crear y modificar Guia

profesional

Gestionar,

proteger, compartir Aprendizaje colaborativo

Practica reflexiva

Formacion digital Aprendizaje auto-dirigido

FACILITAR LA

EVALUACION Y EMPODERAR A LOS

RETROALIMENTACION ESTUDIANTES COMPETENCIA DIGITAL
DE LOS ESTUDIANTES
. . Accesibilidad e
Estrategias de evaluacion . - .
inclusion Informacion

Diferenciacion y

Analizar evidencia L
personalizacion

Comunicacion

Retroalimentacion y

anificacic Participacion activa
planificacion

Creacion

, Uso responsable
EDUCACION

ABIERTA

Solucion de problemas

Licencias abiertas en
recursos educativos

Practicas educativas abiertas

Publicacion en revistas
cientificas abiertas

Indica a continuacion:

X Linea 1: Nuevas estrategias para la participacion del estudiantado Linea 5: Aprendizaje-Servicio (ApS)

X Linea 2: Nuevas formas de presentacion de materiales educativos Linea 6: Proyectos que involucren el uso de herramientas
Linea 3: Nuevas formas de evaluar de Inteligencia Artificial generativa
Linea 4: Nuevas metodologias educativas Linea 7: Aprendizaje basado en proyectos

multidisciplinares

- Si X No [ - El equipo docente acepta que la informacion proporcionada pueda
ser utilizada por UC3M Digital para su difusion



