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PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA MECANICA

CRITERIOS DE SELECCION

1. Méritos de investigacion (60%)

1.1. Actividad investigadora (20-25%)
1.1.1. Estancias en el extranjero
1.1.2. Premios y becas
1.1.3. Participacion en proyectos de investigacion
competitivos
1.1.4. Transferencia de resultados de investigacién cuando
proceda
1.1.5. Participacion en proyectos no competitivos

1.2. Publicaciones (20-25%)

1.2.1. Articulos

1.2.2. Libros

1.2.3. Capitulos de libros

1.2.4. Comunicaciones en actas de congresos
1.2.5. Traducciones

1.2.6. Edicion/coordinacién de libros

1.2.7. Patentes y propiedad intelectual

1.3. Divulgacién de los resultados de la actividad investigadora en congresos, jornadas o seminarios (10-20%)

1.3.1. Imparticién de conferencias y ponencias (eventos
internacionales, nacionales)

1.3.2. Presentacion de comunicaciones (eventos
internacionales, nacionales)

1.3.3. Organizacion de eventos (eventos internacionales, nacionales)

2. Méritos de docencia (20%)
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2.1. Experiencia docente. Se tendra en cuenta la experiencia docente de los candidatos en centros nacionales o

extranjeros: (10-15%)

2.1.1. Titulaciones oficiales universitarias (doctorado,
grado, master o equivalentes)

2.1.2. Titulaciones propias universitarias (master,
postgrado, formacion permanente, cursos)

2.1.3. Otro tipo de docencia

2.2. Resultados de la docencia universitaria (5-10%)
2.2.1. Resultados de encuestas de evaluacion de la docencia
2.2.2. Docencia en inglés
2.2.3. Informes sobre docencia
2.2.4. Elaboracion de publicaciones docentes
2.2.5. Otros méritos docentes

3. Formacion (10%)

3.1. Titulaciones académicas: adecuacidn de la titulacion académica al area de conocimiento de la plaza y

expediente académico de dicha titulacidn (8%)
3.2. Formacién complementaria (2%)
4. Experiencia profesional y otros méritos (10%)
4.1. Experiencia profesional no docente (6%)
4.1.1. Afios de experiencia y dedicacién temporal
4.1.2. Categoria en el puesto de trabajo
4.1.3. Premios o distinciones
4.2. Inglés (2%)

4.3. Otros méritos (2%)

Para ser considerado APTO deberd tener un minimo de 8 puntos en el apartado FORMACION
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