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PROFESORADO ASOCIADO

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA TERMICA Y DE FLUIDOS

CRITERIOS DE SELECCION

1. MERITOS DE INVESTIGACION
1.1. Actividad investigadora 1-2%

A. Estancias en el extranjero. Se considerardn estancias minimo de tres meses continuados en Universidades o
Centros de Investigacion extranjeros de reconocido prestigio con resultados contrastables.

B. Premios y becas. Se consideraran becas de formacion y premios académicos competitivos.

C. Participaciéon en proyectos de investigacion competitivos. Se considerard la participacién en proyectos de
investigacion competitivos regionales, nacionales y europeos.
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D. Transferencia de resultados de investigacion cuando proceda. Transferencia de resultados de investigacion al
sector productivo.

E. Participacion en proyectos no competitivos. Se considerara la participacion y direccion de proyectos de

investigacidon no competitivos regionales, nacionales y europeos.
1.2. Publicaciones 2-3%

A.1Articulos (Indexado JCR). Se consideraran articulos de revistas indexadas en el Journal Citation Reports en el afio
de publicacidn del articulo. Se valoraran: numero de autores, posicion del autor, posicidn de la revista, categoria en
la que la revista esta indexada y periodo de tiempo en el que se han publicado los articulos.

A.2 Articulos (sin indexar JCR). Se consideraran articulos de revistas indexadas en el Journal Citation Reports en el
afio de publicacion del articulo. Se valoraran: nimero de autores y posicion del autor.

B. Libros. Libros que recojan resultados de investigacion cientifica o tecnoldgica. Se valorard la editorial, no se
tomaran en consideracion abstracts y proceedings de congresos, y en general capitulos correspondientes a actas de
un congreso, asi como autoediciones.

C. Capitulos de libros. Capitulos de libro que recojan resultados de investigacion cientifica o tecnoldgica. Se valorara
la editorial, no se tomardn en consideracion abstracts y proceedings de congresos, y en general capitulos
correspondientes a actas de un congreso, asi como autoediciones.

D. Comunicaciones en actas de congresos. Publicaciones en proceedings de congresos internacionales o nacionales
con comité cientifico y procedimiento selectivo de admisidn de originales.

E. Traducciones. Se consideraran traduccion de libros nacionales o internacionales. Se valorara la editorial.

F. Edicion/coordinacion de libros. Edicidn de libros nacionales o internacionales o de nimeros especiales de revistas
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indexadas en JCR.
G. Patentes y propiedad intelectual. Patentes nacionales o internacionales en explotacién.

H. Trabajos creativos de caracter artistico. Creaciones artisticas de relevancia en el campo de conocimiento
especifico del autor.

1.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en congresos, jornadas o seminarios 0.1-1%

A. Imparticion de conferencias y ponencias (eventos internacionales, nacionales). Ponencias invitadas en congresos
de relevancia internacional y conferencias invitadas en centros de prestigio.

B. Presentacion de comunicaciones (eventos internacionales, nacionales). Presentaciones en congresos
internacionales o nacionales con comité cientifico y procedimiento selectivo de admisién de originales

C. Organizacién de eventos (internacionales, nacionales). Participacion en la organizacion de congresos,
conferencias y workshops nacionales e internacionales

3. FORMACION
3.1 Titulaciones académicas 3-5%

Se valora la calidad del programa académico de las titulaciones presentadas teniendo en cuenta la afinidad de la
titulacidn con la docencia y lineas de investigacion del departamento.
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3.2 Titulos académicos 5-8%

Se valoraran las ensefianzas cursada en relacién a las materias en las que el departamento estd involucrado, la
calidad del programa y la posesion de mds de un titulo.

3.3 Expediente académico 1-2%

Se valorara la nota media del expediente académico y de los diferentes titulos de grado y posgrado. En el caso de
estudios cursados en el extranjero se valoraran los expedientes que presenten la equivalencia de estudios
universitarios realizados en centros extranjeros.

3.4 Otros méritos 0.1-0.5%.

Se valoraran los cursos y seminarios de especializacion realizados dentro de su dmbito disciplinar.
Subtotal 1y 3 20.00%

2. MERITOS DE DOCENCIA

2.1. Experiencia docente 12-18%.

A. Titulaciones oficiales universitarias (doctorado, master, grado o equivalentes). Se valorard especialmente la
docencia en materias y titulaciones en las que el departamento estd involucrado, docencia en grado y posgrado,
direccion de trabajos de finalizacion de estudios y direccion de tesis doctorales. Solo se valorard como mérito haber
impartido docencia reglada universitaria si se aportan los resultados de satisfaccion de los estudiantes (por cada
grupo impartido con encuesta, valor de satisfaccion y media de la titulacion).

B. Titulaciones propias universitarias (master, postgrado, formacién permanente, cursos). Se valorara
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especialmente la docencia en materias y titulaciones en las que el departamento esta involucrado, docencia en
master, postgrado, formacidn permanente, cursos con una duracion minima de al menos 10 horas.

C. Otro tipo de docencia. Imparticién de cursos por invitacidn, tutoriales o seminarios, en centros de prestigio
nacional o internacional distintos al de afiliacion en el momento de impartirlos, con una duraciéon minima de al
menos 10 horas.

2.2. Resultados de la docencia universitaria  10-15%

A. Resultados de encuestas de evaluacidn de la docencia. Se valoraran las evaluaciones por cada grupo impartido
con encuesta, valor de satisfaccion y media de la titulacion.

B. Docencia en inglés. Se valorara especialmente la docencia en inglés en materias y titulaciones en las que el
departamento esta involucrado, docencia en grado y posgrado.

C. Informes sobre la docencia. Se valoraran informes sobre la labor docente emitidos por los centros en los que se
ha impartido docencia.

D. Elaboracion de publicaciones docentes. Autoria de material docente publicado en editoriales de prestigio. Se
tendra en cuenta el numero de autores, la extensién de la obra, su ambito de difusién y sus indicios de calidad.
Publicaciones docentes en revistas indexadas en el JCR o SJR.

E. Otros méritos docentes. Actividades de gestion y coordinacion de la docencia. Se valora también la participacion
en cursos, seminarios y congresos especificamente orientados a la formacidn tedrico-practica para la actividad
docente, y otros méritos que se puedan considerar equivalentes.

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL Y OTROS MERITOS
4.1. Experiencia profesional no docente 32-40%

A. Afios de experiencia y dedicacion temporal. Se valorara la duracién de la actividad profesional en empresas o
instituciones que tengan relacion con las materias y titulaciones en las que el departamento esta involucrado.

B. Categoria en el puesto de trabajo. La responsabilidad ejercida en empresas o instituciones, y su relacién con la
labor como profesor ayudante doctor en el departamento.

C. Premios o distinciones. Se valoraran premios o distinciones obtenidos durante su actividad profesional en
relacidn con las materias y titulaciones en las que el departamento esta involucrado.

4.2. Inglés 8-12%

Se valorard el nivel de inglés debidamente acreditado.

4.3. Otros méritos 0.5-2%

Otros méritos resultados de la actividad profesional, debidamente justificados, que se consideren relevantes.

Subtotal 2y 4 80%
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