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	Solicitud de participación

Concurso Específico de Méritos  [image: image1.png]

	Resolución de 15 de junio de 2022, de la Universidad Carlos III de Madrid, por la que se convoca concurso específico de méritos para la provisión de puestos de trabajo de personal funcionario de Administración y Servicios adscritos a los Subgrupos C1/C2.

CT 140622


	D.N.I.
	
	Nombre
	


	Apellido 1º
	
	Apellido 2º
	


	DATOS DE CONTACTO  -SI PRESTA SERVICIOS EN UC3M NO RELLENAR-

	Domicilio (calle, número)
	

	Municipio
	
	Provincia
	

	Teléfono móvil
	
	Cuenta e-mail
	


	Cuerpo / escala

	Nº Registro Personal
	
	

	Cuerpo / Escala
	
	Grupo
	
	Subgrupo
	


	DESTINO ACTUAL –si presta servicios en uc3m no rellenar-

	Ministerio
	
	Centro Directivo
	

	Puesto de trabajo
	
	Fecha toma posesión
	

	Nivel
	
	Complemento Específico
	
	Grado Consolidado
	


	SOLICITUD CONDICIONADA A LA SOLICITUD PRESENTADA POR

	D./DÑA.
	


	solicitud de puestos 


	Orden
	Nº Puesto Solicitado
	
	Nivel
	
	Denominación del Puesto
	
	Unidad

	1º
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2º
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	3º
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	4º
	
	
	
	
	
	
	


____________________________________________________________________________________________________

Base CUARTA de la Convocatoria punto 1.  Los requisitos a que hacen referencia las bases primera y segunda y los méritos generales indicados en los apartados A), B), C) y D) de la base tercera deberán ser acreditados mediante certificado ajustado al modelo que figura como Anexo II, que deberá ser expedido por la unidad competente en cada caso en materia de personal o mediante certificación del Registro Central de Personal.
Base CUARTA de la Convocatoria punto 3.  Los méritos específicos que puedan alegarse en la segunda fase, serán acreditados documentalmente por los concursantes mediante las pertinentes certificaciones, títulos, justificantes o cualquier otro medio. 

Deberá adjuntar todos los documentos en el apartado del formulario de la convocatoria denominado “Acreditación méritos específicos (EXPERIENCIA)” en un único archivo PDF.
Base CUARTA de la Convocatoria punto 4.  Los/Las funcionarios/as con alguna discapacidad podrán instar en la propia solicitud de vacantes la adaptación del puesto o puestos de trabajo solicitados que no suponga una modificación exorbitante en el contexto de la organización. La Comisión de Valoración podrá recabar del interesado, en entrevista personal, la información que estime necesaria en orden a la adaptación solicitada, así como el dictamen de los órganos técnicos de la Administración Laboral, Sanitaria o de los competentes del Ministerio de Asuntos Sociales y, en su caso, de la Comunidad Autónoma correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptación y de la compatibilidad con el desempeño de las tareas y funciones del puesto concreto.
Si solicita adaptación RECUERDE que deberá adjuntar un documento especificando la misma en el apartado del formulario de la convocatoria denominado “Solicitud adaptación del puesto por discapacidad”.
Base CUARTA de la Convocatoria punto 5. Se adjuntará al formulario de solicitud un Curriculum Vitae actualizado. 
Los/Las funcionarios/as que se acojan a la petición condicionada deberán señalarlo expresamente en esta solicitud, en el apartado arriba indicado ‘Solicitud condicionada a la solicitud presentada por’. Deberá acompañar fotocopia de la petición de la otra persona solicitante.
_________________________________________________________________________
INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS.
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO. Universidad Carlos III de Madrid.
IDENTIFICACIÓN DEL TRATAMIENTO. Selección y provisión de puestos de trabajo (PAS)
FINALIDAD. La selección de personal con vínculo permanente o temporal y la provisión de puestos de trabajo mediante convocatorias públicas de la Universidad. Sus datos serán tratados para poder tramitar su solicitud y resolver la convocatoria en la que participa.
LEGITIMACIÓN: El cumplimiento de una obligación legal (art 6.1.c) y ejecución de un contrato (art 6.1.b)
EJERCICIO DE DERECHOS. Podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, supresión, limitación, portabilidad y oposición a su tratamiento, mediante el envío de un correo a la siguiente dirección: dpd@uc3m.es
INFORMACIÓN ADICIONAL: Puede consultar la información adicional y detallada sobre nuestra Política de Privacidad en https://www.uc3m.es/protecciondedatos
