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Resolucion de 1 de julio de 2021 de la Universidad Carlos III de
Madrid por la que se convocan Ayudas para la recualificacion
del sistema universitario espafnol para 2021-2023.

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

A raiz del Real Decreto 289/2021, de 20 de abril de 2021, por el que se regula
la concesidn directa de subvenciones a universidades publicas para la
recualificacion del sistema universitario espafiol, La Universidad Carlos III de
Madrid podra llevar a cabo actuaciones con cargo las subvenciones otorgadas
gue permitan alcanzar el cumplimiento de las siguientes finalidades de interés
publico, social y econémico en beneficio de una mejora de la calidad de la
educacion en Espaiia:

a) la formacién de jovenes doctores;

b) la recualificacion del profesorado universitario funcionario o
contratado mediante la promocién de la movilidad del personal
docente e investigador;

c) la atraccién de talento internacional.

2. MODALIDADES Y DISTRIBUCION DEL NUMERO DE AYUDAS

Las modalidades en las que se articulara el objeto de esta convocatoria son
las siguientes:

a) Ayudas Margarita Salas para la formacion de jovenes doctores.

b) Ayudas para la recualificacion del profesorado universitario
funcionario o contratado.

c) Ayudas Maria Zambrano para la atraccion de talento internacional.

Toda la informacidn relacionada con las caracteristicas, distribucion, cuantia,
requisitos de los solicitantes, plazos, seleccion y resto de detalles de cada una
de las modalidades se describe en los Anexos I, II y III de esta convocatoria.

3. EVALUACION Y SELECCION

El proceso de seleccion comprendera una Unica fase en la que se
seleccionardn a los candidatos/as previa evaluacién de las solicitudes
presentadas y de la emision de los correspondientes informe-propuesta. En
primer lugar, los solicitantes seran evaluados por una subcomision de rama
y los resultados de estas serdn homogeneizados por una comision de

seleccion.
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Las subcomisiones de rama y la comision de seleccion se ajustaran al principio
de composicion equilibrada de ambos sexos. Estaran formadas por, al menos,
tres profesores o investigadores de reconocido prestigio. Ademas, estaran
constituidas, mayoritariamente, por miembros externos a la Universidad
Carlos III de Madrid.

Los miembros de las subcomisiones y de la comision de seleccién actuaran
bajo los principios de independencia, transparencia y objetividad, de acuerdo
con los principios establecidos en el Cdodigo Europeo de Conducta para la
Contratacidn de Investigadores, recibiendo la informacion necesaria para ello.

Se establecen seis subcomisiones por cada una de las siguientes ramas:
Biblioteconomia, Documentacion y Humanidades; Ciencias Juridicas; Ciencias
Sociales; Ingenieria Industrial, Aeroespacial y Biomédica; Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones; y Ciencias Biomédicas. Todos los
miembros de estas subcomisiones seran externos a la Universidad Carlos III
de Madrid.

La comision de seleccidon estara formada por los presidentes de cada una de
las subcomisiones de rama y el vicerrectorado de profesorado de la
Universidad Carlos III de Madrid y se encargara de homogeneizar criterios
entre las subcomisiones.

Las solicitudes seran calificadas con una puntuacion entre 0 y 100 puntos,
con los siguientes criterios de evaluacion:

a) CVA del candidato/a, hasta 50 puntos

Se valorara la relevancia y contribucién del candidato en los articulos
publicados en revistas cientificas, los libros o capitulos de libros
cientificos y técnicos, las patentes concedidas o licenciadas, y, en
general, en cualquier aportacion que permita valorar los diferentes
aspectos de la investigacion, incluyendo la gestion y la transferencia
de resultados cientifico-tecnoldgicos. Se valorara la movilidad,
especialmente la internacional y la actividad docente realizada por el
candidato.

b) Historial cientifico-técnico del grupo receptor, hasta 30
puntos.

Se valorara la calidad e interés del historial cientifico-técnico del grupo
receptor, asi como la capacidad formativa pre y postdoctoral de cada
equipo de investigacion al que se incorpore en cada uno de los
destinos, asi como aquellas actividades o programas formativos que se
desarrollan en el seno de los mismos.

Ademas, en las ayudas Maria Zambrano se valorara la justificacién de
la adecuacién del candidato a las necesidades de investigacion y
transferencia del conocimiento del grupo receptor e impacto esperado.
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c) Memorias justificativas, hasta 20 puntos.

Se valorardn los siguientes aspectos de las memorias justificativas y
del plan formativo: originalidad, grado de innovacién cientifico
tecnoldgica, relevancia de las actividades de investigacion propuestas,
resultados previsibles e impacto potencial en el progreso de la carrera
docente e investigadora del candidato.

La puntuacion minima necesaria para superar la evaluacion sera de 80
puntos.

En caso de igualdad en la puntuacidn total, se dara prioridad al aspirante:
1. Con mayor puntuacién obtenida en el apartado a).
2. Con mayor puntuacion obtenida en el apartado c).

Si una vez aplicadas las anteriores reglas no se ha dirimido el empate, éste
se resolvera, finalmente, por sorteo entre los aspirantes elegidos.

4. RELACION PROVISIONAL DE SOLICITUDES ADMITIDAS

La lista provisional de solicitudes admitidas y excluidas al procedimiento se
publicara, en la pagina web de esta convocatoria, indicando las causas de
exclusién de estas Ultimas, y el plazo que disponen para subsanar las mismas.

La presentacién de la documentacion para la subsanacidén se realizara a
través de la aplicacion:

https://aplicaciones.UC3M.es/convoca/sol/login.do?env=RRHH

5. RESOLUCION DE ADJUDICACION

Con anterioridad al 1 de diciembre de 2021, se dictard una resolucion con
la aprobacidon de la relacion definitiva de las candidaturas seleccionadas y de
las que queden en lista de espera. Esta relacidn serd publicada en la pagina
web de esta Convocatoria.

En el plazo de diez dias naturales a partir de la comunicacion de la
adjudicacion a los beneficiarios/as, estos deberan manifestar su aceptacion
expresa. En el caso de que dicha aceptacion no se produjera en el plazo
establecido, se entendera propuesto el siguiente candidato/a que figure en la
lista de reserva establecida por la Comisidn.

6. FORMALIZACION DE LA AYUDA

Para poder formalizar la ayuda, la persona beneficiaria de la estancia debera
presentar en el Servicio de Recursos Humanos y Organizacién de la
Universidad, con antelacién a la fecha prevista de incorporacion, la
documentacién correspondiente en el plazo establecido.
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La Universidad facilitard a los beneficiarios/as toda la informacion relativa a
la formalizacién de la ayuda durante el plazo de aceptacion de la misma.

7. INTERRUPCIONES DE LA AYUDA

El plazo final de realizacion de las estancias no podra extenderse mas alla del
31 de diciembre de 2024 y, en cualquier caso, las anualidades deben ser
siempre completas. Sin embargo, las personas beneficiarias que pudiesen
encontrarse en alguna de las circunstancias que se detallan a continuacion,
podran modificar las fechas de inicio e interrumpir y retrasar el final de las
estancias:

a) Interrupciones debidas a la situacion de emergencia sanitaria
provocada por la COVID-19

Las interrupciones debidas a la situacion de emergencia sanitaria
provocada por la COVID-19 se considerara “interrupcién por causa de
fuerza mayor”, por lo que las ayudas concedidas cubriran en su totalidad
el periodo asignado para el disfrute de la estancia.

b) Retraso en la incorporacion o interrupcion del plazo de
vigencia de la ayuda por situaciones debidamente justificadas

Se prevén las siguientes circunstancias excepcionales susceptibles de
ser valoradas y cuya justificacion habra de verificarse, tales como:

b.1) En el caso de situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante
el embarazo, maternidad o paternidad, adopcidn o acogimiento y riesgo
durante la lactancia.

b.2) Tramitacion para solicitar y obtener los correspondientes permisos
de trabajo para desarrollar la estancia formativa.

En todos los casos sera necesario que el interesado/a presente una
solicitud previa que sea autorizada por la universidad, sin superar la
fecha final de la estancia de 31 de diciembre de 2024 ni el 30% del
periodo total de la estancia.

8. SUSTITUCIONES

Las bajas producidas entre las personas beneficiarias, por expresa renuncia
u otros motivos, se podran cubrir con las personas de la lista de reserva, si
se produjeran en el plazo maximo de tres meses desde la aceptacién de la

persona que renuncia.
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9. INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO DE LOS FONDOS PERCIBIDOS

La Universidad Carlos III de Madrid podra reclamar a los beneficiarios/as el
reintegro de las ayudas percibidas, total o parcial, en el caso de renuncia o
incumplimiento de las obligaciones establecidas para cada una de las ayudas
y descritas en los anexos correspondientes.

10. PROTECCION DE DATOS

a) Los datos facilitados por los candidatos seran recogidos y tratados para
poder tramitar las solicitudes y resolver la convocatoria por la Universidad
Carlos III de Madrid, con el fin de gestionar el proceso de tramitacién y
adjudicacion de las plazas.

b) Las personas que lo deseen podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacion, portabilidad y oposicion a su
tratamiento, mediante el envio de un correo a la siguiente direccion:

dpd@uc3m.es

c) Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre nuestra Politica
de Privacidad en: https://www.uc3m.es/protecciondedatos

11. DERECHOS SOBRE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

En la medida en que los resultados derivados de los trabajos desarrollados
por los investigadores puedan ser objeto de propiedad intelectual, estos
cederan de forma exclusiva, y por el maximo tiempo y territorio permitido
por la ley, los derechos de explotacién de dicha propiedad intelectual a la
Universidad Carlos III de Madrid, correspondiendo a los investigadores que
hayan participado en la creacién de la obra todos los derechos morales de la
propiedad intelectual, y en especial el de ser reconocidos como autores de la
misma.

De igual forma, en la medida en que estos resultados obtenidos fuesen
susceptibles de proteccion legal mediante patente u otro titulo de propiedad
industrial la Universidad Carlos III de Madrid tendra preferencia para solicitar
los correspondientes titulos de proteccién, apareciendo como inventores los
investigadores que hayan contribuido intelectualmente a la obtencién de
estos resultados.

Los investigadores se comprometen a colaborar en la medida necesaria para
lograr la efectividad de los derechos reconocidos a favor de la Universidad
Carlos III de Madrid. Esta colaboracidn incluye la obtencion de la firma de los
inventores o autores de las investigaciones de documentos necesarios para
la tramitacidn de los titulos de propiedad industrial o intelectual asi como para
su extension a otros paises cuando asi se decidiera.
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Se faculta al Vicerrector con competencia en materia de profesorado para
interpretar y resolver cuantas cuestiones surjan de la aplicacién de la
presente resolucion, procediendo, si es preciso, a dictar y publicar las
instrucciones necesarias para su desarrollo y cumplimiento. Ademas, sera
este vicerrectorado el encargado de emitir los correspondientes documentos
de aceptacion de estancias, que se mencionan en esta convocatoria, cuando
se refieran a la incorporacion a la Universidad Carlos III de Madrid.

EL RECTOR
Juan Romo Urroz
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ANEXO I

AYUDAS MARGARITA SALAS PARA LA FORMACION DE JOVENES
DOCTORES

I.1. OBJETO DE LAS AYUDAS

El objeto de estas ayudas es la formacion de jovenes doctores mediante
estancias de formacién en universidades o centros de investigacion publicos
espafioles, o en universidades o centros de investigacién publicos o privados
extranjeros. Para ello se ofrecen un minimo de 35 ayudas.

Del total de plazas convocadas se reserva una plaza para ser cubierta por una
persona con discapacidad con un grado igual o superior al 33 por 100. Si esta
no se cubriera, pasaria al resto.

I.2. CARACTERISTICAS DE LAS AYUDAS

Las ayudas tendran una duracién de dos afios y se articularan de la siguiente
manera:

A. Beneficiarios/as que han obtenido el titulo de doctor en la
Universidad Carlos III de Madrid: El primer afio de estancia se
desarrollaré fuera de la Universidad Carlos III de Madrid, en
universidades o centros de investigacion publicos espafioles, o en
universidades o centros de investigacion publicos o privados
extranjeros. El segundo afio de la ayuda deberd realizarse en una
universidad publica espafiola a eleccién del solicitante, incluida la
Universidad Carlos III de Madrid.

B. Beneficiarios/as que han obtenido el titulo de doctor en
universidades privadas espafolas o aquellos/as de
nacionalidad espaiola que lo hayan obtenido en universidades
o centros de investigacion extranjeros: el primer ano de estancia
se realizara en universidades o centros de investigaciéon publicos
espafioles, o en universidades o centros de investigacion publicos o
privados extranjeros, distintos a aquél en el que obtuvieron el titulo de
doctor. El segundo afio debera realizarse en la Universidad Carlos III
de Madrid.

La formalizacion de las ayudas tendra lugar de la siguiente forma:

1. A través de un contrato de acceso de la Ley de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion con la Universidad, durante el periodo
en el que el beneficiario/a vaya a disfrutar las ayudas en Espafia, y en
este caso, si la institucion de destino fuera distinta a la Universidad
Carlos III de Madrid, adicionalmente al contrato laboral, se tramitara
la correspondiente estancia formativa para el destino seleccionado.
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Todos los beneficiarios/as que tengan esta vinculacién estaran
adscritos a un Departamento de la Universidad Carlos III de Madrid.

2. A través de una ayuda regulada por un acuerdo de compromisos
formativos durante el periodo que el beneficiario/a vaya a desarrollar
las ayudas en el extranjero.

Las cuantias de las ayudas seran las siguientes:

a) Un importe de 2.800 euros brutos mensuales en 12
mensualidades para las estancias que se realicen en Espafa.
Ademas, el beneficiario podra percibir el complemento de retribuciones
variables ligadas a méritos individuales si el beneficiario cumple los
requisitos.

b) Un importe de 4.200 euros mensuales en 12 mensualidades si la
estancia se realiza en el extranjero.

c) Un pago unico de, como maximo, 3.500 euros en concepto de gastos
de traslado y gastos de seguro de asistencia sanitaria en el extranjero,
incluyendo accidentes y repatriacion. Este pago dependera del destino
escogido, siendo su cuantia menor si éste se encuentra en Espafia o si
esta en el extranjero.

Il 1 D DOCUMENTO.  gEt zNYTpDz

La estancia debera desarrollarse de forma continuada vy finalizar antes del
31 de diciembre de 2024.

Las ayudas concedidas seran incompatibles con cualquier otra ayuda,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

I.3. REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

A las personas candidatas se les exigira el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

1. Haber transcurrido como maximo dos afios desde la fecha de
obtencion del primer titulo de doctor y la del cierre del plazo de
presentacion de solicitudes.

Este plazo se ampliard cuando concurra alguna de las circunstancias
que expresamente se recogen en el Anexo II del Real Decreto
289/2021, de 20 de abril, por el que se regula la concesién directa de
subvenciones a universidades publicas para la recualificacion del
sistema universitario espafiol (Boletin Oficial del Estado de 22 de abril).

2. Solicitar la incorporacién en universidades o centros de investigacion
publicos espanoles, o en universidades o centros de investigacion
publicos o privados extranjeros, distintos a aquél en el que realizaron
su formacién predoctoral y obtuvieron el doctorado.
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3. Realizar el ultimo afio de la ayuda en una universidad publica espafiola,
seleccionada por el beneficiario/a, excepto si el doctorado se ha
obtenido fuera de la Universidad Carlos III de Madrid, en cuyo caso
este Ultimo afio debera realizarse en esta.

I.4. SOLICITUD Y PLAZO DE PRESENTACION

La Universidad Carlos III de Madrid recibird y gestionara exclusivamente las
solicitudes de aquellos jovenes doctores/as que hayan obtenido el primer
titulo de doctor en esta Universidad.

Ademas, las personas que hayan obtenido el primer titulo de doctor en
universidades privadas espafiolas o aquellas de nacionalidad espanola que lo
hayan obtenido en universidades o centros de investigacidn extranjeros,
presentaran sus solicitudes en la Universidad Carlos III de Madrid cuando
deseen incorporarse a la misma en el primer o Ultimo afio de la ayuda.

La documentacidén que obligatoriamente debe acompafiar a las solicitudes,
en idioma espanol, sera la siguiente:

1. Fotocopia del DNI, NIE (Numero de Identidad de Extranjero) o
pasaporte, excepto para los solicitantes que hayan obtenido el
doctorado en la Universidad Carlos III de Madrid.

2. Copia del titulo de doctor o de la certificacién académica oficial con
indicacion expresa de la fecha en la que se ha realizado la defensa y
aprobacion de la tesis doctoral.

3. Acreditacion, en su caso, de las situaciones que determinan Ia
ampliacion del computo del plazo establecido en el apartado anterior.

4. Curriculum vitae abreviado en inglés y/o espafiol. Para la elaboracion
del Curriculum vitae se proporcionara un modelo normalizado en la
pagina web de esta convocatoria.

5. Historial cientifico-técnico del grupo receptor en espafiol y/o en inglés
de los ultimos cinco anos. Debera incluir la capacidad formativa pre y
postdoctoral de cada equipo de investigacién al que se incorpore en
cada uno de los destinos, asi como aquellas actividades o programas
formativos que se desarrollan en el seno de los mismos.

6. Memoria del Proyecto formativo en inglés y/o espafiol que incluya los
siguientes aspectos: motivacion de la estancia, objetivos de la estancia,
actividades a realizar durante la estancia y un plan de trabajo, impacto
previsible de la estancia en el progreso de la carrera docente e
investigadora del candidato. Se proporcionard un modelo en la pagina
web de esta Convocatoria. (extensidon maxima de 4 paginas o 3000
palabras).

7. Documento de aceptacion de la estancia por cada centro receptor de

destino.
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El plazo de presentacion de solicitudes serd, desde el dia siguiente a la
publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Universidad Carlos
III de Madrid, hasta el 7 de septiembre a las 23:59 CET.

La solicitud y la documentacion exigida deberan enviarse a través de la
aplicacion:

https://aplicaciones.UC3M.es/convoca/sol/login.do?env=RRHH

I.5. SEGUIMIENTO Y SUPERVISION

Se designaran supervisores de las ayudas que seran Doctores de la
Universidad Carlos III de Madrid. Su funcién principal sera supervisar que el
proyecto formativo de los beneficiarios se lleve a cabo de forma correcta.
Para ello, los beneficiarios deberan enviar informes bimestrales de su
actividad de acuerdo con el modelo que se publique en la pagina web de la
convocatoria. La ausencia o valoracidn negativa de dos informes consecutivos
dara lugar al incumplimiento de las obligaciones establecidas (ver apartado 9
de la convocatoria).

1.6. DEDICACION DOCENTE

Las personas beneficiarias de estas ayudas que realicen la estancia en la
Universidad Carlos III de Madrid colaborardn en tareas docentes del
departamento de adscripcion hasta un maximo de 60 horas por curso.

I.7. SEGUROS

Aguellos beneficiarios/as que desarrollen la estancia en Espafa, tendran
cobertura del Régimen General de la Seguridad Social en los términos
establecidos en la normativa vigente en la actualidad.

Si los beneficiarios/as desarrollan su estancia en un pais extranjero, el pago
de gastos de traslado (apartado I1.2.c) incluira la formalizacion, por parte del
beneficiario, de un seguro de movilidad internacional para el periodo de la
misma en la direccién http://oncampus.es/. El seguro no sera extensible a
los familiares del beneficiario. La cobertura de este seguro alcanzara Unica y
exclusivamente el periodo para el que fuera concedida la estancia.

La Universidad facilitard a los beneficiarios/as toda la informacion relativa a
este seguro durante el plazo de aceptacion de la ayuda.

En aquellos casos en que el centro receptor exija una cobertura superior a la
contratada por la Universidad o que el investigador suscriba una pdliza con
unas determinadas condiciones, por requerimiento de la hormativa del centro
receptor, el coste correspondiente debera ser abonado por el beneficiario/a.

I.8. DERECHOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

R

5 4] - 5 " Plan de Recuperacién,
gﬁq DEEFANA  DE UNIVERSIDADES Financiado por la Unién Europea transformacion v Resiliencia
s MextGenerationEU E

e

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

ROMO URROZ JUAN - RECTOR DE LA UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID

01-07-2021 11:15:10

C/ Madrid, 126-128 GETAFE - Madrid - 28903. Tfno.: 916249500 Fax.: 916249500 - https://www.uc3m.gob.es
Documento firmado digitalmente. Para verificar la validez de la firma acceda a https://www.uc3m.gob.es/verificacion

Péagina: 10/ 21



https://aplicaciones.uc3m.es/convoca/sol/login.do?env=RRHH

vucdm | Universidad Carlos Il de Madrid

1) Recibir el importe correspondiente, en la forma establecida en el punto
1.2 de esta convocatoria.

2) Beneficiarse de los derechos de la propiedad intelectual e industrial que
les correspondan y que se deriven de la actividad investigadora, segun
la legislacidn y la normativa vigente.

3) Para aquellos beneficiarios/as que desarrollen la estancia en Espafia:

a) Obtener la colaboracion y el soporte necesarios de la
Universidad para poder desarrollar con normalidad los trabajos
de investigacion.

b) Utilizar los servicios que ofrece la Universidad y participar en el
conjunto de sus actividades de acuerdo con la normativa
interna.

c) Disfrutar de los derechos y las ventajas sociales que tiene el
personal académico de la Universidad.

I.9. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

1) Cumplir con los principios y exigencias generales segun la Carta y el
Caddigo europeos (C&C)

2) Justificar, en el plazo y la forma establecidos, el desplazamiento y la
incorporacion a la Institucion de destino. La Universidad facilitara a los
beneficiarios/as toda la informacidn relativa a esta justificacion durante
el plazo de aceptacion de la ayuda.

3) Desarrollar las estancias de forma continua, sin interrupciones, las
cuales deberan finalizar antes del 31 de diciembre de 2024.

4) Solicitar y obtener, si fuese necesario, los correspondientes visados o
permisos de estancia en los paises de destino, atendiendo a la
legislacién vigente.

5) Estar en posesion de los seguros que sean necesarios de acuerdo con
el destino segun se especifica en el apartado 1.7

6) Presentar los informes y justificaciones en forma y plazo.

7) Hacer constar, en cualquier publicidad o publicacidn, lo establecido en
el articulo 11 del Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, ademas de su
filiacion a la Universidad Carlos III de Madrid y, si corresponde, al
Departamento al que esta adscrito.

8) Solicitar motivadamente autorizacidon para cualquier visita corta o
estancia que realice a otras instituciones, tanto si se produce durante
el periodo de contrato como en el de ayuda. Esta autorizacion se
debera tramitar siguiendo la normativa sobre viajes y desplazamientos
vigente en la Universidad Carlos III de Madrid.

Il 1 D DOCUMENTO: gEt zNYTpDz

I.10. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

1) Cumplir con los Principios y exigencias generales aplicables a las
entidades empleadoras y financiadoras segun la Carta y el Cddigo
europeos.
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2) Actuar de forma responsable y respetable, dentro de un marco de
condiciones justo para los investigadores con la clara intencion de
contribuir a mejorar el Area de Investigacién Europea.

3) Velar por el desarrollo adecuado de la actividad.

4) Formalizar la ayuda, de acuerdo con lo establecido en el apartado 1.2
de esta convocatoria.

5) Solicitar y obtener, si fuese necesario, los correspondientes permisos
de trabajo para desarrollar la estancia formativa cuando se formalicen
contratos laborales con la Universidad Carlos III de Madrid, atendiendo
a la legislacién vigente.

6) Poner a disposicion de las personas beneficiarias las instalaciones y
medios materiales necesarios para el desarrollo hormal de su trabajo,
asi como garantizarles los derechos y prestaciones de los que disfruta
el personal de similar categoria.

7) La obtencion de la estancia y el desarrollo de la ayuda correspondiente
no determinaran ninglin compromiso por parte de la Universidad para
la posterior incorporacién del adjudicatario/a a su plantilla de personal.
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ANEXO II

AYUDAS PARA LA RECUALIFICACION DEL PROFESORADO
FUNCIONARIO O CONTRATADO

II.1. OBJETO DE LAS AYUDAS

El objeto de estas ayudas consiste en ofrecer, a los profesores titulares de
universidad, contratados doctores o ayudantes doctores, la realizacién de
estancias de formacion en universidades o centros de investigacién publicos
espafioles, o en universidades o centros de investigacion publicos o privados
extranjeros, distintos a la Universidad Carlos III de Madrid. Para ello se
ofrecen un minimo de 10 ayudas.

Del total de plazas convocadas se reserva una plaza para ser cubierta por una
persona con discapacidad con un grado igual o superior al 33 por 100. Si esta
no se cubriera, pasaria al resto.

II.2. CARACTERISTICAS DE LA AYUDAS
Las ayudas tendran una duracion de:

A. Un afio para profesores titulares de universidad y contratados
doctores.

B. Dos aios para ayudantes doctores.
y se desarrollaran de la siguiente manera:

A. Profesores Titulares de Universidad y Contratados Doctores. Se
concedera una estancia formativa de la Universidad Carlos III de
Madrid para ir al destino seleccionado. Seguiran estando adscritos al
Departamento de la Universidad Carlos III de Madrid al que
estuvieran adscritos en el momento de la concesion de la estancia.

B. Ayudantes doctores. Se suspendera el contrato que tengan vigente y
se formalizara:

i. Un contrato de acceso de la Ley de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacidn con la Universidad durante el periodo de dos afios
en los que el beneficiario vaya a realizar la estancia formativa. Se
mantendra la reserva de plaza, sin pérdida de antigliedad.

ii. Concesion de una estancia formativa para ir al destino
seleccionado.

iii. Seguiran estando adscritos al Departamento de la Universidad
Carlos III de Madrid al que estuvieran adscritos en el momento de
la suspension.

La cuantia de las ayudas sera equivalente a:
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1) El sueldo actual mas una prima adicional de movilidad de entre el 20%
y el 70% sobre el sueldo bruto, dependiendo del pais de destino. Si la
estancia se desarrolla en una universidad o centro de investigacién
publico espafol, esta prima sera del 20%.

Ademas, el beneficiario podra percibir el complemento de retribuciones
variables ligadas a méritos individuales si el beneficiario cumple los
requisitos.

2) Un pago Gnico de, como maximo, 3.500 euros en concepto de gastos
de traslado y gastos de seguro de asistencia sanitaria en el extranjero,
incluyendo accidentes y repatriacion. Este pago dependera del destino
escogido, siendo su cuantia menor si éste se encuentra en Espaia o si
estd en el extranjero.

La estancia debera desarrollarse generalmente de forma continuada pero,
para los profesores titulares de universidad y contratados doctores, sera
posible plantear estancias en periodos que superen los cuatro meses y que la
suma de los mismos sea equivalente al periodo total establecido.

En cualquier caso, las estancias deberan finalizar antes del 31 de diciembre
de 2024.

Las ayudas concedidas seran incompatibles con cualquier otra ayuda,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de Administraciones
0 entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos
internacionales.

II.3. REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Los solicitantes de las ayudas tendran que formar parte del profesorado de la
Universidad Carlos III de Madrid, que estén desempefiando puestos como
profesor/a titular de universidad, contratado/a doctor o ayudante
doctor a fecha de fin de presentacion de solicitudes.

Solicitar la incorporaciéon en universidades o centros de investigacidén publicos
espafioles, o en universidades o centros de investigacion publicos o privados
extranjeros, distintos a la Universidad Carlos III de Madrid.

El profesorado titular de universidad y el contratado doctor no deberan
superar diez afios de servicio, en cada uno de estos puestos.

II.4. SOLICITUD Y PLAZO DE PRESENTACION

Las personas candidatas deberan presentar sus solicitudes en la Universidad
Carlos III de Madrid.

La documentacion que debe acompafiar a las solicitudes, en idioma espafiol,
sera la siguiente:

1. Curriculum Vitae abreviado en inglés y/o espafiol. Para la elaboracién
del Curriculum vitae se proporcionara un modelo normalizado en la
pagina web de esta convocatoria.
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2. Historial cientifico-técnico del grupo receptor en espafiol y/o en inglés
de los ultimos cinco afios. Debera incluir la capacidad formativa pre y
postdoctoral de cada equipo de investigacion al que se incorpore en
cada uno de los destinos, asi como aquellas actividades o programas
formativos que se desarrollan en el seno de los mismos.

3. Memoria del proyecto formativo en inglés y/o espafiol que incluya los
siguientes aspectos: motivaciéon de la estancia, objetivos de la estancia,
actividades a realizar durante la estancia y su plan de trabajo, impacto
previsible de la estancia en el progreso de la carrera docente e
investigadora del candidato. Se proporcionard un modelo en la pagina
web de esta Convocatoria. (extensidn maxima de 4 paginas o 3000
palabras).

4. Documento de aceptacidn de la estancia del centro receptor.

5. Informe de valoracién del Departamento de la Universidad Carlos III de
Madrid al que estd adscrito el/la solicitante, y en base al cual la
Comision de seleccion podra denegar la estancia.

El plazo de presentacidon de solicitudes sera, desde el dia siguiente a la
publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Universidad Carlos
III de Madrid, hasta el 7 de septiembre a las 23:59 CET.

La solicitud y la documentacion exigida deberan enviarse a través de la
aplicacién:

https://aplicaciones.UC3M.es/convoca/sol/login.do?env=RRHH

I1.5. SEGUIMIENTO Y SUPERVISION

Se designaran supervisores de las ayudas que seran Doctores de la
Universidad Carlos III de Madrid. Su funcién principal sera supervisar a los
beneficiarios de una rama.

Los beneficiarios deberan enviar informes cuatrimestrales de su actividad. La
ausencia o valoracion negativa de dos informes consecutivos dara lugar al
incumplimiento de las obligaciones establecidas (ver apartado 9 de la
convocatoria).

I1.6. SEGUROS

Si los beneficiarios/as desarrollan su estancia en un pais extranjero, para los
casos Yy situaciones no cubiertas por la pdliza general de seguro de viajes de
personal de la Universidad Carlos III de Madrid, el pago de gastos de traslado
(apartado II.2.2) incluird la formalizacion de un seguro de movilidad
internacional para el periodo de la misma en la direccion
http://oncampus.es/. El seguro no sera extensible a los familiares del
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beneficiario. La cobertura de este seguro alcanzard Unica y exclusivamente
hasta el limite de la pdliza contratada por la Universidad Carlos III de Madrid
y para el periodo para el que fuera concedida la estancia.

La Universidad facilitarad a los beneficiarios/as toda la informacion relativa a
este seguro durante el plazo de aceptacion de la ayuda.

En aquellos casos en que el centro receptor exija una cobertura superior a la
contratada por la Universidad o que el investigador suscriba una péliza con
unas determinadas condiciones, por requerimiento de la normativa del centro
receptor, el coste correspondiente debera ser abonado por el beneficiario/a.

I1.7. DERECHOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

1) Recibir el importe correspondiente, en la forma establecida en el punto
I1.2 de esta convocatoria.

2) Beneficiarse de los derechos de la propiedad intelectual e industrial que
les correspondan y que se deriven de la actividad investigadora, segun
la legislacién y la normativa vigente.

3) Obtener la colaboracion y el soporte necesarios de la Universidad para
poder desarrollar con normalidad los trabajos de investigacion.

4) Utilizar los servicios que ofrece la Universidad y participar en el
conjunto de sus actividades de acuerdo con la normativa interna.

5) Disfrutar de los derechos y las ventajas sociales de que disfruta el
personal académico de la Universidad.

[l 1 D DocUMENTO. qEt ZNYTpDz

II.8. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

1) Cumplir con los Principios y exigencias generales segln la Carta y el
Cddigo europeos (C&C)

2) Las estancias se desarrollaran tal y como se describen en el punto I1.2
de esta convocatoria.

3) Solicitar y obtener, si fuese necesario, los correspondientes visados o
permisos de estancia, atendiendo a la legislacion vigente.

4) Hacer constar, en cualquier publicidad o publicacién, lo establecido en
el articulo 11 del Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, ademas de su
filiacion a la Universidad Carlos III de Madrid y al Departamento de
adscripcion.

5) Solicitar motivadamente autorizacién para cualquier visita corta o
estancia que realice a otras instituciones, la cual se debera tramitar
siguiendo la normativa sobre viajes y desplazamientos vigente en la
Universidad Carlos III de Madrid.

I1.9. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

1) Cumplir con los Principios y exigencias generales aplicables a las
entidades empleadoras y financiadoras segun la Carta y el Cddigo

€uropeos.
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2) Actuar de forma responsable y respetable, dentro de un marco de
condiciones justo para los investigadores con la clara intencion de
contribuir a mejorar el Area de Investigacién Europea.

3) Velar por el desarrollo adecuado de la actividad.

4) Formalizar el contrato laboral a tiempo completo, de acuerdo con la
convocatoria.

5) Poner a disposicion de las personas beneficiarias las instalaciones y
medios materiales necesarios para el desarrollo normal de su trabajo,
asi como garantizarles los derechos y prestaciones de los que disfruta
el personal de similar categoria.

6) Los contratos que se realicen no determinaran ningln compromiso por
parte de la Universidad para la posterior incorporaciéon del
adjudicatario/a a su plantilla de personal.
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ANEXO III

AYUDAS MARIA ZAMBRANO PARA LA ATRACCION DE TALENTO
INTERNACIONAL

II1.1. OBJETO DE LAS AYUDAS

El objeto de estas ayudas consiste en la atracciéon de personal docente e
investigador con trayectoria posdoctoral acumulada en universidades o
centros de investigacidon extranjeros. Para ello se ofrecen un minimo de 4
ayudas, 2 para el ambito de Ciencias Biomédicas y las otras 2 para todos los
ambitos de investigacion de los Departamentos de la Universidad Carlos III
de Madrid incluidas las Ciencias Biomédicas.

Del total de plazas convocadas se reserva una plaza para ser cubierta por una
persona con discapacidad con un grado igual o superior al 33 por 100. Si esta
no se cubriera, pasaria al resto.

I11.2. CARACTERISTICAS DE LAS AYUDAS

Las ayudas tendran una duracidon de dos afos y deberan realizarse en la
Universidad Carlos III de Madrid. Los trabajos de investigacién asociados a
estas ayudas deberan realizarse fundamentalmente en la Universidad Carlos
III de Madrid.

La formalizacion de las ayudas se realizard a través de un contrato de
investigador distinguido de la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion con la Universidad Carlos III de Madrid.

Todos los beneficiarios/as que tengan esta vinculacidn estaran adscritos a un
Departamento de la Universidad Carlos III de Madrid.

La cuantia de la ayuda tendra un importe de 90.000 euros brutos anuales.

Los beneficiarios/as percibirdn ademas un pago Unico de, como maximo,
3.500 euros en concepto de gastos de traslado.

La estancia debera desarrollarse de forma continuada vy finalizar antes del
31 de diciembre de 2024.

Las ayudas concedidas seran incompatibles con cualquier otra ayuda,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

III.3. REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

A las personas candidatas se les exigira el cumplimiento de los siguientes
requisitos
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a)

b)

c)

Ser personal docente e investigador, de nacionalidad espafiola o de
cualquier otro pais, con una trayectoria postdoctoral acumulada
en universidades o centros de investigacidén espafioles o situados fuera
de Espaia, diferentes a aquel en el cual se obtuvo el titulo de doctor. Se
deberan tener mas de 24 meses de experiencia postdoctoral en una
institucion distinta de la defensa de la tesis.

En el momento de formular la solicitud, estar desarrollando proyectos
de investigacidén y/o impartiendo docencia en universidades, centros
de investigacion u organismos situados fuera de Espana, siendo
necesario residir en el pais donde se ubica la universidad o el centro
de investigacion de origen. Los proyectos de investigacion en curso
deben de estar directamente vinculados con la actividad académica de
la persona candidata.

Justificar el impacto de su incorporacion en la recualificacion del equipo
universitario de acogida.

III1.4. SOLICITUD Y PLAZO DE PRESENTACION

Las personas candidatas deberdn presentar sus solicitudes en la Universidad
Carlos III de Madrid.

La documentacion que debe acompanar a las solicitudes, en idioma espanol,
sera la siguiente:

1.

7.

Fotocopia del DNI, NIE (Numero de Identidad de Extranjero) o
pasaporte,

Copia del titulo de doctor o de la certificacion académica oficial con
indicacion expresa de la fecha en la que se ha realizado la defensa y
aprobacion de la tesis doctoral.

Curriculum vitae abreviado en inglés y/o espafiol. Para la elaboracién
del Curriculum vitae se proporcionara un modelo normalizado en la
pagina web de esta convocatoria.

Acreditacién de la trayectoria posdoctoral acumulada, mediante
contratos o becas de investigacion.

Historial cientifico-técnico del grupo receptor en espafiol y/o en inglés
de los Ultimos cinco afos. Debera incluir la capacidad formativa pre y
postdoctoral de cada equipo de investigacion al que se incorpore en
cada uno de los destinos, asi como aquellas actividades o programas
formativos que se desarrollan en el seno de los mismos.

Memoria de actividades a desarrollar (extension maxima de 4 paginas
0 3000 palabras).

Documento de aceptacion de la estancia por el centro receptor.

El plazo de presentacion de solicitudes serd, desde el dia siguiente a la
publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Universidad Carlos
III de Madrid, hasta el 7 de Septiembre a las 23:59 CET.
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La solicitud y la documentacion exigida deberan enviarse a través de la
aplicacion:

https://aplicaciones.UC3M.es/convoca/sol/login.do?env=RRHH

III.5. SEGUIMIENTO Y SUPERVISION

Se designaran supervisores de las ayudas que seran Doctores de la
Universidad Carlos III de Madrid. Su funcién principal sera supervisar a los
beneficiarios de una rama.

Los beneficiarios deberan realizar informes cuatrimestrales de su actividad.La
ausencia o valoracion negativa de dos informes consecutivos dara lugar al
incumplimiento de las obligaciones establecidas (ver apartado 9 de la
convocatoria).

II1.6. DEDICACION Y CONDICIONES

Las personas beneficiarias colaborardn en las tareas docentes del
departamento de adscripcidn con las horas que se determinen con un maximo
de 60 horas anuales.

II1.7. DERECHOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

1) Recibir el importe correspondiente, en la forma establecida en el punto
IT1.2 de esta convocatoria.

2) Beneficiarse de los derechos de la propiedad intelectual e industrial que
les correspondan y que se deriven de la actividad investigadora, segun
la legislacion y la normativa vigente.

3) Obtener la colaboracion y el soporte necesarios de la Universidad para
poder desarrollar con normalidad los trabajos de investigacion.

4) Utilizar los servicios que ofrece la Universidad y participar en el
conjunto de sus actividades de acuerdo con la normativa interna.

5) Disfrutar de los derechos y las ventajas sociales de que disfruta el
personal académico de la Universidad.

II1.8. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

1) Cumplir con los Principios y exigencias generales segun la Carta y el
Cddigo europeos (C&C)

2) Las estancias se desarrollaran de forma continua, sin interrupciones y
deberan finalizar antes del 31 de diciembre de 2024.

3) Solicitar y obtener, si fuese necesario, los correspondientes visados o
permisos de estancia, atendiendo a la legislacion vigente.

4) Hacer constar, en cualquier publicidad o publicacién, lo establecido en
el articulo 11 del Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, ademas de su
filiacién a la Universidad Carlos III de Madrid y al Departamento que

corresponda.
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5) Solicitar motivadamente autorizacién para cualquier visita corta o
estancia que realice a otras instituciones, la cual se debera tramitar
siguiendo la normativa sobre viajes y desplazamientos vigente en la
Universidad Carlos III de Madrid.

II1.9. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

1) Cumplir con los Principios y exigencias generales aplicables a las
entidades empleadoras y financiadoras segun la Carta y el Cddigo
europeos.

2) Actuar de forma responsable y respetable, dentro de un marco de
condiciones justo para los investigadores con la clara intencion de
contribuir a mejorar el Area de Investigacién Europea.

3) Velar por el desarrollo adecuado de la actividad.

4) Formalizar el contrato laboral a tiempo completo, de acuerdo con la
convocatoria.

5) Solicitar y obtener, si fuese necesario, los correspondientes permisos
de trabajo cuando se formalicen los contratos laborales con la
Universidad Carlos III de Madrid, atendiendo a la legislacién vigente.

6) Poner a disposicion de las personas beneficiarias las instalaciones y
medios materiales necesarios para el desarrollo hormal de su trabajo,
asi como garantizarles los derechos y prestaciones de los que disfruta
el personal de similar categoria.

7) Este contrato no determinara ningin compromiso por parte de la
Universidad para la posterior incorporacién del adjudicatario/a a su
plantilla de personal.
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