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CONVOCATORIA 2025/D/LEYCTI/TD/4

RESOLUCION del Rector de la Universidad Carlos III de Madrid por la que
se aprueba la convocatoria del Programa para Personal Investigador

Predoctoral en Formacion para el curso 2025/2026.

El articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, permite acordar de oficio, cuando razones
de interés publico lo aconsejen, la aplicacién a los procedimientos administrativos
de la tramitacion de urgencia, por la cual, se reducen a la mitad los plazos
establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la presentacion

de solicitudes y recursos.

Asi, de acuerdo con dicho precepto, la Universidad Carlos III de Madrid, dadas las
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dificultades de gestidén de los procesos selectivos en este momento y la necesidad

de garantizar las necesidades de profesorado contratado para planificar el curso

2025/26 con los estandares de calidad que caracterizan a la institucion, resuelve

tramitar de urgencia el procedimiento por el que se rige esta convocatoria.

Conforme a las atribuciones conferidas por la Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, y a lo establecido en la Normativa reguladora de los
concursos de acceso a plazas de Personal Docente e Investigador Laboral,
aprobada por el Consejo de Gobierno en sesion de 20 de marzo de 2024 y
modificada en sesiones de Consejo de Gobierno de 7 de mayo y 24 de octubre de
2024, he resuelto convocar Concurso Publico de las plazas que se indican en el

ANEXO II, de acuerdo a las siguientes bases:

Bases de la convocatoria

1. Normativa de aplicacion

La convocatoria se regird por la normativa vigente y, en particular, por las
siguientes normas:

1. Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

2. Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

3. Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del

personal investigador predoctoral en formacion.
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4. Los Estatutos de la Universidad Carlos III de Madrid.

5. La Normativa Reguladora de los concursos de acceso a plazas de Personal
Docente e Investigador Laboral, aprobada por el Consejo de Gobierno en sesion
de 20 de marzo de 2024 y modificada en sesiones de Consejo de Gobierno de
7 de mayo y 24 de octubre de 2024.

6. Decreto 153/2002, de 12 de septiembre, sobre el régimen del personal docente
e investigador contratado por las Universidades publicas de Madrid y su
régimen retributivo, en todo aquello que no se oponga a lo establecido en la
LOSU.

7. 1 Convenio Colectivo de personal docente e investigador con vinculacion laboral
de las Universidades publicas de la Comunidad de Madrid y en las posteriores

adendas suscritas, en lo que no se oponga a lo establecido en la LOSU.
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2. Requisitos de las solicitudes

Quienes deseen presentar candidatura deben estar en posesion de los titulos
oficiales de Grado, o equivalente, y de Master Universitario, o equivalente, siempre
gue se hayan superado, al menos, 300 créditos ECTS (European Credit Transfer
System) en el conjunto de estas dos ensefianzas o el titulo equivalente que
acredite un nivel 3 del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior
y se encuentren matriculadas en un programa de doctorado. También podran ser
solicitantes todas aquellas personas que, en el momento de presentacion de la
solicitud, no estando matriculadas o admitidas en un programa de doctorado,

estén en disposicidon de estarlo en la fecha en que se formalice el contrato.

3. Caracteristicas de las plazas

La duracién del contrato sera de un afio, prorrogable por periodos anuales previo
informe favorable del Departamento y de la comision académica del programa de
doctorado. En ningln caso la duracién acumulada del contrato inicial mas las

prérrogas podra exceder de cuatro afios.

No obstante, cuando el contrato se concierte con una persona con discapacidad,

el contrato podra alcanzar una duraciéon maxima de seis afios, prérrogas incluidas,
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teniendo en cuenta las caracteristicas de la actividad investigadora y el grado de

las limitaciones en la actividad.

La consecucion de la titulacion de doctorado pondra fin a la etapa de formacion del
personal investigador, y a partir de ese momento dard comienzo la etapa
postdoctoral por un periodo maximo de doce meses. En cualquier caso, la duracion

del contrato no podra exceder del maximo indicado en los dos parrafos anteriores.

Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad,
adopcidén o acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad, suspenderan el

computo de la duracidn del contrato.

La retribucidn de este contrato no podra ser inferior al 56 por 100 del salario fijado
para las categorias equivalentes en los convenios colectivos de su ambito de
aplicacion durante los dos primeros afios, al 60 por 100 durante el tercer afio, y al
75 por 100 durante el cuarto aflo. Tampoco podra ser inferior al salario minimo
interprofesional que se establezca cada ano, segun el articulo 27 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. Para el establecimiento de
las retribuciones anteriores se tomara, en todo caso, como referencia minima la
categoria correspondiente al Grupo M3 de personal laboral de la tabla salarial
recogida en el convenio Unico de personal laboral de la Administracion General del
Estado.

4. Plazo y presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles contados a partir
del siguiente a la publicacidon del anuncio en el Boletin Oficial Electronico de la
Universidad Carlos III de Madrid y se iniciara a las 14:00 horas (hora peninsular
espafola) y finalizara a las 14:00 horas (hora peninsular espafiola) del ultimo dia

de plazo.

Las personas interesadas deberan presentar la solicitud y documentacion
especificada en el apartado siguiente por via telematica disponible en la web de

la Universidad:
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https://www.uc3m.es/empleo/pdi

5. Documentacion a presentar

a) Fotocopia del DNI, pasaporte o NIE (Numero de Identidad de
Extranjero).

b) Fotocopia del certificado de los estudios de grado donde consten
expresamente las materias que constituyen el programa completo de
la titulacién correspondiente, las calificaciones obtenidas, fechas de

obtencion de las mismas y nota media del expediente académico.
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obtenciéon de las mismas y nota media del expediente académico.

d) Admisién en el programa de doctorado correspondiente, o solicitud

de admision.

e) Curriculum Vitae.

f) Declaracién responsable en la que se haga constar la circunstancia de

no haber ocupado un contrato de Personal Investigador Predoctoral
en Formacion en cualquier Universidad o Centro de Investigacion o,
en su caso, del tiempo de contrato ocupado, que debera ser inferior
al tiempo maximo permitido en el puesto, de acuerdo con el marco
regulatorio

g) La documentacion que considere necesaria a los efectos previstos en

el apartado siguiente.

La Universidad se reserva el derecho de poder exigir en cualquier momento del
proceso la presentacion de originales o documento justificativo que considere en

relacion a la documentacion e informacién declarada por el solicitante.
6. Criterios de adjudicacion

Los méritos de los/las candidatos/as se valoraran de acuerdo con el baremo
correspondiente, que se expone el Anexo I. Los criterios de seleccion reconoceran

un aumento en la puntuacién obtenida en la valoracion final de un 5% a quienes
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acrediten estar en posesion de un nivel C1 de inglés (o equivalente) o superior.
Sera equivalente haber realizado estancias continuadas superiores a un afo en
paises angloparlantes o haber impartido docencia oficial en inglés durante dos

cursos académicos.

La puntuacion global obtenida por cada persona candidata se normalizard en
funcién de la puntuaciéon maxima que se haya alcanzado. Por ello, esta puntuacién
ha de considerarse Unica y exclusivamente como una medida relativa establecida
con respecto al resto de las personas candidatas presentadas al mismo concurso.
Por el mismo motivo, en ningun caso dicha puntuacion puede ser extrapolable o
comparable con la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera

presentarse cada persona candidata.

Para mas informacion los/las interesados/as pueden consultar la siguiente pagina
web:

https://www.uc3m.es/empleo/pdi

o bien, dirigirse al Servicio de Recursos Humanos y Organizacion de la Universidad

Carlos III de Madrid, en la direccion de correo electrénico: rrhh-red@uc3m.es

Esta convocatoria, asi como todas las resoluciones relativas a la misma, seran

publicadas en la pagina web anteriormente indicada.

En Getafe, a fecha de firma electrdnica.

EL RECTOR, P.D. EL VICERRECTOR DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
Resolucion de 17 de octubre de 2016 (BOCM, 2 de enero de 2017)

Pablo Fajardo Pefia

La presente resolucién agota la via administrativa y contra la misma podrd interponerse Recurso Potestativo de Reposicion
ante el Rector, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la publicacidn de esta resolucion, de conformidad con lo dispuesto
en la Seccidn 39 del Capitulo Il del Titulo V de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas; o bien, Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Madrid, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucién, de conformidad con lo dispuesto

en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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ANEXO I
s 1. MERITOS DE INVESTIGACION
8
2 1.1. Actividad investigadora
C,E; A. Estancias en el extranjero.
(8]
§§ B. Premios y becas.
3L C. Participacion en proyectos de investigacion competitivos.
~ %
-? g D. Transferencia de resultados de investigacién cuando proceda.
..
. S E. Participacidon en proyectos no competitivos.
]
E E 1.2. Publicaciones
g :§ A. Articulos (revistas internacionales y nacionales, con indice de impacto, sin
S
= indice).
- >
= B. Libros.
— C. Capitulos de libros.
D. Comunicaciones en actas de congresos.
E. Traducciones.
F. Edicién/coordinacién de libros.
G. Patentes y propiedad intelectual.
H. Trabajos creativos de caracter artistico.

1.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en
congresos, jornadas o seminarios

A. Imparticion de conferencias y ponencias (eventos internacionales,
nacionales).

B. Presentacion de comunicaciones (eventos internacionales, nacionales).

C. Organizacion de eventos (internacionales, nacionales).

2. MERITOS DE DOCENCIA

2.1. Experiencia docente

Se tendra en cuenta la experiencia docente de los candidatos en (centros
nacionales o extranjeros):

A. Titulaciones oficiales universitarias (doctorado, master, grado, o

equivalentes).
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B. Titulaciones propias universitarias (master, postgrado,
permanente, cursos).

C. Otro tipo de docencia.

2.2. Resultados de la docencia universitaria

A. Resultados de encuestas de evaluacion de la docencia.
Docencia en inglés.
Informes sobre la docencia.

Elaboracion de publicaciones docentes.

moOoow

Otros méritos docentes.

3. FORMACION

3.1. Titulaciones académicas.
3.2. Titulos académicos.
3.3. Expediente académico.

3.4. Otros méritos.

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL Y OTROS MERITOS

4.1. Experiencia profesional no docente
Afios de experiencia y dedicacion temporal.
B. Categoria en el puesto de trabajo.

Premios o distinciones.

4.2. Otros méritos

Los que la comision considere.

Ponderacion de los distintos apartados:
Apartado 1 - Ponderacion del 15% de la puntuacion
Apartados 2 y 4 - Ponderacion del 15% de la puntuacion

Apartado 3 - Ponderacion del 70% de la puntuacién

formacion
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ANEXO Il
DEPARTAMENTO Y AREA DE CONOCIMIENTO REFERENCIA | N.2 PLAZAS DOCTORADO
CIENCIA E INGENIERIA DE MATERIALES E INGENIERIA QUIMICA — . .y .
CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA METALURGICA DLO16600 ! Ciencia e Ingenieria de Materiales
CIENCIAS SOCIALES — CIENCIA POLITICA Y DE LA . .
>_u_<__z_m._.x>n_02\mOn_o_.Om_\> DLO16601 2 Ciencias Sociales
CIENCIAS SOCIALES — HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS DL016602 1 Interuniversitario en Historia Econdmica
INFORMATICA — CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA DLO16603 1 Ciencia y Tecnologia Informatica
ARTIFICAL
INFORMATICA — CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA DLO16604 1 Ciencia y Tecnologia Informética
ARTIFICAL
INFORMATICA — CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA DLO16605 1 Ciencia y Tecnologia Informética
ARTIFICAL
INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA — INGENIERIA DE SISTEMAS Y DLOLEG06 1 Ingenierfa Eléctrica, Electrénica y
AUTOMATICA Automdtica
INGENIERIA TELEMATICA — INGENIERIA TELEMATICA DL016607 1 Ingenieria Telematica
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