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RESOLUCION POR LA QUE SE APRUEBA LA PUNTUACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE
PASAN A INTEGRAR LA AMPLIACION DE LA BOLSA DE EMPLEO DE PERSONAL
FUNCIONARIO INTERINO EN LA ESCALA DE GESTION -ADMINISTRACION GENERAL- DE LA
UNIVERSIDAD CARLOS il DE MADRID.

Con fecha 4 de marzo de 2024 se aprobaron las bases de la convocatoria de las pruebas selectivas
para la elaboracion de una ampliacién de la Bolsa de Empleo de personal funcionario interino en la
Escala de Gestion -Administracién General- de la Universidad Carlos Ill de Madrid mediante el
procedimiento de concurso (BOEL de 5 de marzo).
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Verificacion cadigo: https://sede.uc3m.es/verificacion

Mediante Resolucion de esta Comisién de Valoracion de 17 de junio de 2024, se aprobd la
puntuacién provisional de la fase Unica de concurso de las personas definitivamente admitidas al
proceso, otorgando un plazo de 3 dias hdbiles para que las personas interesadas realizaran
alegaciones a las puntuaciones provisionales.

| D DOCUMENTCO

Transcurrido el plazo indicado, revisadas las reclamaciones recibidas y conforme a la base 5.1. de la
convocatoria, esta Comision de Valoracidn resuelve:

Primero. - Aprobar la puntuacion definitiva de la fase Unica de concurso de las personas aspirantes
que, al haber obtenido 10 puntos o mas, pasaran a conformar la ampliacion de la Bolsa de empleo,
ordenadas de mayor a menor puntuacién. Se incluye como Anexo | a la presente resolucidn.

Las reclamaciones seran contestadas y notificadas personalmente a cada interesado/a.

Segundo. — Elevar a Gerencia propuesta de ampliacién de la Bolsa de Trabajo aprobada por
Resolucion de 20 de octubre de 2021, para el nombramiento como personal funcionario interino en
la Escala de Gestion -Administracion General- de la Universidad Carlos Ill de Madrid, subgrupo A2,
con el orden obtenido por los aspirantes en funcién de su puntuacion, tal y como figura en el Anexo
| a la presente resolucion.

Tercero. - Dar publicidad a esta Resolucién en la pagina web de la Universidad:
https://www.uc3m.es/empleo/bolsa-empleo-personal-tecnico-administracion-general-subgrupo-
a2

En Getafe, a fecha de firma electrdnica.
LA PRESIDENTA DE LA COMISION DE VALORACION. Fdo.- Sonia Rosa Aranda.

La presente resolucidn no agota la via administrativa y contra la misma se podra interponer Recurso de Alzada, bien ante
este érgano bien ante el Rector de la Universidad, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la notificacion de esta
Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en la Seccidn 22 del Capitulo Il del Titulo V de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

FIRMADO POR FECHA FIRMA

ROSA ARANDA SONIA 26-06-2024 22:49:46
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