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CRITERIOS DE SELECCION

Criterios para la contratacion de profesorado no permanente en la categoria Personal
Investigador en Formacién

Se valorardn los curriculums de los candidatos cuyas lineas de investigacion coincidan con alguna de las lineas de

investigacion del Departamento aprobadas por el mismo en su aportacion al Plan Estratégico.
Méritos de Investigacion: 15%

Para la evaluacién de los méritos de investigacion se otorga el siguiente baremo:

- Publicaciones: Se valoran publicaciones JCR, congresos y capitulos de libro: Se da mas peso a las revistas

indexadas en el JCR frente a los congresos y capitulos de libro: 50%.

- Participacién en proyectos de investigacion: Se valorara el tiempo total y la dedicacién en la participacion en
proyectos de investigacion relevantes. Se da mas peso a los proyectos teniendo en cuenta su relevancia:

internacionales, nacionales, autondmicos o Art. 83.: 50%.
La puntuacion maxima se normalizara con la puntuacion del candidato con mayor puntuacion.
Méritos Docentes: 10%

Para la evaluacién de los méritos de docentes se otorga el siguiente baremo:

- Se valorard la experiencia docente en asignaturas de titulaciones oficiales universitarias afines al

departamento: 100%.
Todos estos méritos tienen que tener duracion y calidad suficiente para ser tenidos en cuenta.
Formacion: 70%
Para la evaluacién de los méritos de formacidn los méritos los méritos se reparten segun el siguiente baremo:
- Nota expediente de grado: 20%.
- Nota expediente de master: 40%.

- Duracion oficial de los estudios Universitarios finalizados: 10%.

Solo se valoraran los estudios realizados en Titulaciones afines al Departamento. Se tendrd en cuenta el prestigio de
la Universidad de imparticion del Titulo. La puntuacién maxima se normalizara con la puntuacién del candidato con

mayor puntuacién.

Experiencia Profesional y Otros Méritos: 5%
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Para la evaluacion de los méritos se otorga el siguiente baremo:

- Experiencia profesional en empresas desempefiando tareas en campos afines al Departamento: Se
considerara el tiempo total trabajado en las empresas: 75%.

- Premios concedidos: Se considerara la importancia de los premios concedidos: 25%.

Todos estos méritos tienen que tener duracién y calidad suficiente para ser tenidos en cuenta.
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