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ucdm | Universidad Carlos Il de Madrid

PROFESORADO ASOCIADO

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

CRITERIOS DE SELECCION

1. MERITOS DE INVESTIGACION. - 5%. ((1) +(3) =20% por normativa)
1.1. Actividad investigadora. - 4% (afin al perfil de la plaza)
A. Estancias en el extranjero. - 3%
B. Premios y becas. - 0.5%
C. Participacion en proyectos de investigacion competitivos. - 0.5%
D. Transferencia de resultados de investigacion cuando proceda.
E. Participacidn en proyectos no competitivos.
1.2. Publicaciones. - 1% (afin al perfil de la plaza)
A. Articulos (revistas internacionales y nacionales, con indice de impacto, sin indice). - 0.25%
B. Libros. - 0.25%
C. Capitulos de libros. - 0.25%
D. Comunicaciones en actas de congresos. - 0.25%
E. Traducciones.
F. Edicién/coordinacion de libros.
G. Patentes y propiedad intelectual.
H. Trabajos creativos de cardcter artistico

1.3. Divulgacidn de los resultados de la actividad investigadora en congresos, jornadas o seminarios afin al perfil
de la plaza

A. Imparticidn de conferencias y ponencias (eventos internacionales, nacionales).
B. Presentacion de comunicaciones (eventos internacionales, nacionales).
C. Organizacidén de eventos (internacionales, nacionales).

2. MERITOS DE DOCENCIA. - 30%  (2)+(4) = 80% por normativa

2.1. Experiencia docente (Se tendra en cuenta la experiencia docente de los candidatos en (centros nacionales o
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extranjeros)). - 20% (afin al perfil de la plaza).

A. Titulaciones oficiales universitarias (doctorado, master, grado, o equivalentes). - 10%

B. Titulaciones propias universitarias (master, postgrado, formacidn permanente, cursos). - 5%

C. Otro tipo de docencia. - 5%

2.2. Resultados de la docencia universitaria. - 10% (afin al perfil de la plaza)

A. Resultados de encuestas de evaluacidn de la docencia. - 5%
B. Docencia en inglés. - 5%
C. Informes sobre la docencia.
D. Elaboracion de publicaciones docentes.
E. Otros méritos docentes.
3. FORMACION. -15%  (1)+(3) =20% por normativa

3.1. Titulaciones académicas. - 10% (afin al perfil de la plaza)

3.2. Titulos académicos. (afin al perfil de la plaza)

3.3. Expediente académico. - 5%

3.4. Otros méritos. (afin al perfil de la plaza)

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL Y OTROS MERITOS. - 50%  (2)+(4) = 80% por normativa

4.1. Experiencia profesional no docente afin al perfil de la plaza
A. Afios de experiencia y dedicacion temporal. - 30%
B. Categoria en el puesto de trabajo.
C. Premios o distinciones.

4.2. Inglés. - 10%

4.3. Otros méritos. - 10% (afin al perfil de la plaza)

En, Leganés a fecha de firma electrdnica.

FIRMADO

Presidente/a de la Comisién de Contratacion

Presidente/a de la Comision de Seleccidn
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