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PROFESORADO ASOCIADO
DEPARTAMENTO DE COMUNICACION
CRITERIOS DE SELECCION*

Para la propuesta de la persona candidata, las comisiones tendran en cuenta la
adecuacion de su curriculo al ambito de conocimiento de cada una de las plaza a que
se incorpora.

MERITOS DE INVESTIGACION
1. A ad investigadora

D. Tr a de dos de investigacion cuando proceda

A. Estancias en centros universitarios Espafia v Extranjero Hasta 5.00 puntos |
B. Premios y becas. Hasta 5.00 puntos |
C. Participacion en proyectos de investigacion competitivos. Hasta 5.00 puntos |

Hasta 5,00 puntos

Hasia 500 punio

E. Participacion en proyectos no competitivos.
1.2. Publicaciones

A. Afios de experiencia y dedicacion temporal (2 puntos por aiio)

Hasta 25.00 puntos |

| 7%l
A. Articulos (revistas internacionales y nacionales, con indice de impacto, sin indice). Se valoraran Hasta 5,00 puntos
positivamente las publicaciones en open access
B. Libros. Se valorardn positivamente las publicaciones en open access Hasta 5.00 puntos |
C. Capitulos de libros. Se valoraran positivamente las publicaciones en open access
D. Comunicaciones en actas de congresos. Hasta 0.5 puntos
E. Traducciones. Hasta 1
F. Edicidn/coordinacion de Jibros. Se valoraran positivamente las publicaciones en open access Hasta 2.5 punto:
G. Patentes y propiedad intelectu: Hasta 1.50 puntos
H. Trabajos creativos de caracter artistico. Hasta 500 punto
1.3. Divulgaci6n de los resultados de la actividad investigadora en congresos, Z %]
A. Imparticion de conferencias y ponencias magistrales (eventos internacionales, nacionales) Hasta 5.00 puntos |
B ion de comunicaciones (eventos internacionales, nacionales). Hasta 3.00 puntos |
C. Organizacion de eventos (internacionales, nacionales). Hasta 2.00 puato:
2. MERITOS DE DOCENCIA Y
2.1. Experiencia docente 2
Se tendrd en cuenta la experiencia docente de los candidatos en (centros nacionales o extranjeros):
A. Titulaciones oficiales universitarias (doctorado, master, grado, o equivalentes). Hasta 15.00 puntos
B. Titulaciones propias universitarias (master y otros titulos de postgrado) Hasta 10.
C. Otro tipo de docencia. (Mooc; Spoc; Nooc; Formacion permanente; y cursos universitarios o Hasta 10,00 puntos
centros de investigacion)
2.2, Resultados de la d ia universitaria %
AR los de encuestas de evaluacion de la docencia Hasta 6,00 puntos |
B _Docencia en inalé: Hasta 10.00 puntos |
C. sobre /a docencia Hasta 5.00 puntos
Podra acreditarse con los resultados obtenidos en programas de evaluacion de docencia
certificados como: la evaluacidn de la actividad docente (Quinquenio); evaluaciones propias de las
universidades para complementos docentes; Programa DOCENTIA (o programas analogos de las
agencias que forman parte de la Red Espafiola de Agencias de Calidad Universitaria, REACU).
D. Elaboracidn de publicaciones docentes en editoriales o revistas de prestigio (estas Hasta 6,00 puntos
publicaciones no podran constar en otros apartados)
E. Otros méritos docentes (Cursos de formacion para la docencia, CAP y asimilados...; direccion Hasta 10,00 puntos
TFG, TFM, participacion en tribunales, etc.)
3. FORMACION 0S 10 %
3.1. Titulaciones académicas universitarias Hasta 6,00 puntos, 6 %|
3.2. Titulos académicos (Propios, FP, otros) Hasta 6,00 puntos 6 %|
3.3. diente démi Hasta 3,00 puntos 3 %|
3.4. Otros méritos (titul; no afines al area) Hasta 1,00 puntos 1 %
|50 %)
4.1. Experiencia profesional no docente 30 %)

Manejo de grandes infraestructuras, softwares

Hasta 10.00 puntos |

Otras experiencia docente no universitaria relacionada con el puesto

Hasta 10.00 puntos |

| B_Categoria en el puesto de trabajo. Hasta 10.00 puntos |
C. Premios o distinciones. Hasta 10,00 puntos
4.2. Otros méritos | 309%)]
Carqgos de gestion (unipersonales y otros de coordinacion docente e investigador). Hasta 5.00 puntos |
Adecuacion del CV al perfil profesional de /a plaza Hasta 20.00 puntos

La acreditacidn de estar en posesion de un nivel C1 de inglés (o equivalente) o superior supone un aumento del 5% en la valoracion
final. Sera equivalente haber realizado estancias continuadas superiores a un afio en paises angloparlantes o haber impartido docencia

oficial en inglés durante dos cursos académicos.

* Las Comisiones, en la aplicacion de los criterios de valoracion, tendran en cuenta lo establecido en la normativa
referente a las medidas de apoyo para la igualdad efectiva entre hombres y mujeres siempre que esté justificado por

la persona candidata.
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