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RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID POR LA QUE SE CONVOCA
PROCESO PARA LA SELECCION Y CONTRATACION TEMPORAL DE UN PUESTO DE TRABAJO
DE TECNICO/A DE APOYO SUBVENCION DEL PROYECTO ERASMUS+ TechLARP.

Por la presente se convoca un puesto de trabajo de caracter temporal asociado a la financiacién del
proyecto TechLARP en la Universidad Carlos Ill de Madrid, cuyo perfil viene descrito en el Anexo | a esta
convocatoria.

La presente convocatoria se regira por las bases que figuran a continuacion:

1. Requisitos para ser admitido/a al proceso selectivo:

e Tener nacionalidad espafiola o cualquiera otra a la que las normas del Estado atribuyen iguales
derechos a efectos laborales en la Administracién Publica.

e Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
e Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de jubilacién forzosa.

® No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida en su Estado,
en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

e Cumplir las condiciones académicas o de titulacién requeridas en el Anexo | de la presente
Resolucion.

Todos estos requisitos deberan ser cumplidos en la fecha de finalizacién del plazo fijado para la
presentacion de solicitudes.

La suscripcion de contratos con extranjeros/as de paises no miembros de la U.E. o que no estén incluidos
en el ambito de aplicacidn de los Tratados Internacionales celebrados por la U.E y ratificados por Espafia en
los que sea de aplicacidn la libre circulacion de trabajadores, se condiciona a que los interesados/as tengan
concedida excepcién de permiso de trabajo y residencia legal en Espaiia.

2. Solicitudes:

Las personas interesadas deberan presentar su solicitud telematicamente en el plazo de 14 dias habiles a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
Electrénico de la Universidad Carlos Il de Madrid (BOEL) a través del formulario disponible en la siguiente
pdagina web, https://www.uc3m.es/empleo/pas.

A la solicitud se adjuntara:
e Fotocopia del D.N.I./N.I.E./Pasaporte
e Curriculum Vitae actualizado

e Copia de la titulacién requerida para la plaza. Los/las aspirantes con titulaciones obtenidas fuera
del Espacio Europeo de Educacion Superior deberan acreditar que estan en posesion de la
correspondiente credencial de homologacion o certificado de declaracion de equivalencia.

e Copia del certificado que acredite el nivel de idiomas. Solamente se valoraran las titulaciones
reconocidas de cardcter oficial y/o por centros de prestigio.
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e Copia de los documentos que acrediten que su perfil se ajusta al del puesto convocado.

3. Procedimiento de seleccidn y formacion de bolsa de trabajo:

La seleccion de los candidatos/as se hara salvaguardando los principios constitucionales de igualdad, mérito
y capacidad.

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes se hara publica la relacidn provisional de aspirantes
admitidos/as en la direccion web: https://www.uc3m.es/empleo/pas

Una vez publicada dicha relacidn provisional, se abrira plazo de 2 dias naturales para subsanar, transcurrido
el cual, se publicara la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as al proceso.

Esta convocatoria se resolverd de conformidad con la propuesta de ordenacién de los aspirantes que
formulara una Comisién de valoracion, a la vista de la documentacion presentada, de acuerdo a los criterios
de valoracion establecidos en la base n2 4 y teniendo en consideracién la mejor adecuacion de los aspirantes
al perfil solicitado. Eventualmente, se podra citar para una entrevista online a los/las aspirantes.

digo: https://sede.uc3m.es/verificacion

La Comision de valoracion estard integrada por las siguientes personas:
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Presidenta: Prof. Dra. Paloma Diez. Coordinadora del Proyecto TechLARP en la UC3M.

Vocal: Prof. Dr. Ignacio Aedo. Dpto. de Informatica.
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Vocal: Dfia. Dfia. Inmaculada Arauz Perez, Directora del Servicio de Relaciones Internacionales.

Secretaria: Diia. Meritxell Mallona Ponce. Servicio de Recursos Humanos y Organizacién.

Dicha Comisidn podra contar con asesores/as especialistas para llevar a cabo la seleccion.

La Comisién podrd solicitar, en cualquier fase del procedimiento, los originales de la documentacion
presentada o cualquier otro documento que estime necesario para realizar su labor.

Junto con la propuesta de adjudicacion de los puestos la Comision formulara, en su caso, propuesta de
ordenacién de los participantes para la integracion en una Bolsa de Trabajo para posibles sustituciones.

4. Criterios de valoracidn:

Criterio Puntuacion
cVv 2,00
Experiencia en puestos de similar contenido 6,00
Otros méritos 2,00

En Getafe, a fecha de firma electrénica. EL GERENTE, Por delegacion del Rector

(Resolucidon de 3 de julio de 2022). Fdo.: Alberto Garcia Martinez
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ANEXO |I. PUESTOS CONVOCADOS

Técnico/a de apoyo para la realizacion de tareas técnicas y administrativas propias del proyecto
TechLARP en la Universidad Carlos Il de Madrid.

Requisitos minimos:

e Titulacidn: Titulacion universitaria (Grado, Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura
Técnica o equivalente) con perfil de Artes escénicas o similar.

e Idiomas: Nivel de espafiol e inglés (B2 segln el MCERL).

Méritos valorables:

e Experiencia en la adaptacién de personajes historicos para su teatralizacion.

Experiencia en campamentos o similares con estudiantes de primaria y/o secundaria en
espafiol y/o inglés.

Experiencia en participacién y/o coordinacién de redes sociales.

Experiencia en participacion en proyectos Erasmus+.

Nivel de inglés superior a B2

Haber participado en actividades dentro del ambito del proyecto Techlarp.

Principales funciones a realizar:

Bajo la direccién de los responsables académicos del proyecto y en colaboracién con el gestor del
Servicio de Relaciones Internacionales, la persona seleccionada realizard las siguientes funciones:

e Teatralizar personajes historicos STEM para edularps
e Ejecutar la teatralizacion en colegios
e Dar visibilidad a las acciones realizadas en redes sociales

Condiciones del contrato:

Contrato de trabajo temporal de duracién determinada vinculado al proyecto TechLARP, financiado
con fondos europeos Erasmus+. Técnico/a de Apoyo Subvencidn- Titulado medio.

Duracidn: 4 meses, con posible prérroga 2 meses adicionales. Inicio previsto: mediados de septiembre
2025.

Jornada parcial de 15 horas a la semana, prestadas de lunes a viernes, en 5 jornadas de trabajo (3 horas
diarias).

Retribucion: 757,52 euros brutos/mes, que incorpora la parte proporcional de las pagas
extraordinarias (12 pagas anuales), por todos los conceptos.

Centro de trabajo: Campus de Leganés.

Personal expresamente excluido del ambito subjetivo del || Convenio Colectivo del Personal Laboral
de Administracion y Servicios de las Universidades Publicas de Madrid (art. 4.2.c) y, por ende, del I
Acuerdo sobre condiciones de trabajo del Personal Laboral de administracién y servicios de la
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Universidad Carlos Ill de Madrid. Disfrute de vacaciones conforme a la Resolucidn de la Universidad
Carlos 1l de Madrid, por la que se establecen instrucciones para el disfrute de dias de vacaciones del
ejercicio correspondiente para el personal contratado laboral temporal con cargo a proyectos de
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