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RESUMEN DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA TERCERA
REUNION DE LA COMISION DE I+D+i DEL FORO DE EMPRESAS DE LA
UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID

I. DATOS DE LA REUNION Y ASISTENCIAS
Fecha: 26 de noviembre de 2014 a las 13:00 horas
Lugar: Sala de Atencion Protocolaria del Campus Madrid-Puerta de Toledo

Asistentes:

Pedro Duran. Responsable de Proyectos de Investigacion y Tecnologia de Airbus
Defensa y Espacio. AIRBUS GROUP.

Luisa Gil GOmez-Tavira. Adjunta a Direccion del Proyecto “Airbus
Group/Universidades-Espafia”. AIRBUS GROUP.

Antonio José Garcia-Hortal Diaz. Director 1+D Tecnologia. BANCO SANTANDER.
Manuel Lorenzo Hernandez. Head of Technology & Innovation. ERICSSON.

Oscar Cantalejo. Responsable de 1+D+i Universidades. IBERDROLA.

José Luis Angoso. Director de Innovacion. INDRA.

Juan Luis Rodriguez Sanchez del Alamo. Subdirector, Proyectos de Innovacion DC
Organizacion, Innovacion y Sistemas. REPSOL.

Esther Viyuela. Responsable de Inteligencia de Mercado, Sostenibilidad e Innovacion.
SIEMENS.

Fabian Garcia Pastor. Gerente de la Red de Catedras de Telefonica. TELEFONICA.

Carlos Balaguer Bernaldo de Quirés. Vicerrector de Investigacion y Transferencia.
UC3M

José Manuel Sanchez Pena. Vocal del Consejo Social y Catedratico de Tecnologia
Electronica. UC3M.

Rosario Romera Ayllon. Secretaria del Consejo Social de la UC3M

Monica Benito Bonito. Técnico del Consejo Social de la UC3M




® Universidad
Carlos III de Madrid

CONSEJO SOCIAL

Excusan su asistencia:

Pedro Parbole. Director de Innovacion. ACCIONA

Cristobal Casado. Director del Proyecto “Airbus Group/Universidades-Espana”.
AIRBUS GROUP.

Luis Ignacio Vicente del Olmo. Gerente de Retorno de la Innovacion. TELEFONICA.

Il. ACUERDOS ADOPTADOS

1)

2)

3)

4)

5)

6)

SIEMENS e IBERDROLA concertardn reuniones con el Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia para recibir informacion sobre la Universidad e
identificar acciones conjuntas.

Con el fin de fomentar la transversalidad entre las empresas y la Universidad, se
impulsard un cambio en el funcionamiento de la Comisién en dos sentidos: a)
mantener una periodicidad semestral en futuras reuniones de la Comision y b)
impulsar la actividad de la Comision mediante la creacion de grupos mixtos de
trabajo en los temas identificados como de interés conjunto, tanto en Innovacién
(ciberseguridad, automatizacion, comunicaciones, eficiencia energética...) como
en Emprendeduria (mentorizacion, formacion de emprendedores...), entre otros
temas.

La Universidad valorara junto con las empresas del Foro, como formular
colaboraciones en cuanto a Intraemprededuria para las empresas del Foro.

La Universidad estudiara junto con las empresas del Foro las mejores férmulas
de colaboracion, en cuanto a la formacion en soft-skills de los futuros egresados.

La Universidad analizara la posibilidad de crear un Méster en Emprendimiento
impulsado por la Universidad y las Empresas del Foro.

La Universidad junto con TELEFONICA estudiara la posibilidad de generar
entre la Universidad y las Empresas del Foro, MOOCs en Emprendeduria e
Innovacion, bien en MiriadaX 6 en edX.
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7) La Universidad estudiara ampliar el perfil de las actividades en Big Data (Master
y Centro Mixto) para que pueda ser de interés para las Empresas del Foro que
asi lo han manifestado, como son SANTANDER, INDRA y ERICSSON.

Rosario Romera
Secretaria del Consejo Social de la UC3M
rosario.romera@uc3m.es
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