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NORMAS SOBRE LA MEMORIA DE PRÁCTICAS PARA EL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y EMPLEO

El alumnado del grado en Relaciones Laborales y Empleo que curse la asignatura “Prácticas en Empresas” (9 ECTS), debe seguir las siguientes indicaciones para elaborar la Memoria o Informe final de las prácticas desarrolladas en empresas e instituciones: 

1. La Memoria se debe entregar por e-mail a la Vicedecana en los 30 días siguientes a la finalización de las prácticas; en la dirección barcelon@der-pr.uc3m.es. Solo excepcionalmente, y previa justificación, se aceptará la entrega extemporánea.

2. La Memoria podrá tener una extensión máxima de entre 10 y 12 páginas A4, letra Times New Roman 12, interlineado sencillo. Se valora la capacidad de síntesis.  No obstante, si lo consideras imprescindible, podrás anexar documentación adicional que aporte un valor significativo a la memoria.

3. En la Memoria debe:

a. Describirse la empresa/institución en la que se realizan las prácticas, así como especificarse el área/departamento/ sección y su ubicación en la estructura general de la empresa;

b.  Describirse la actividad realizada en la empresa o institución, 

c. Realizarse un análisis del vínculo entre esa actividad con los conocimientos adquiridos en las distintas asignaturas del Grado.

d. Concluir sobre el valor general de la formación académica universitaria y las necesidades profesionales de las empresas; especificando el caso concreto.

4. La evaluación final depende de las calificaciones y observaciones que remita la empresa o institución y de la calificación que se haga de la memoria que presentes.


