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AL SERVICIO DE RR.HH.-PAS Y PREVENCION 
SOLICITUD DE AMPLIACIÓN DEL PERIODO DE JORNADA CONTINUADA POR CUIDADO DE HIJO MENOR DE 12 AÑOS Y/O FAMILIARES A CARGO SIN LÍMITE DE EDAD EN EL SUPUESTO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
Datos del Trabajador/a
Apellidos y Nombre: ________________________________________NIF/NIE:________________________

Telf. Contacto: ____________________________Correo electrónico________________________________

Grupo o Escala a la que pertenece: ___________________________________________________________

Unidad donde presta sus servicios: ___________________________________________________________

DECLARA:  Que tiene hijo/a/s o persona/s sujeta/s a su tutela o acogimiento de hasta 12 años de edad y/o familiares a cargo sin límite de edad con discapacidad igual o superior al 33%, que conviven con él/ella y que precisan de su atención durante el periodo previsto en el Acuerdo sobre el calendario laboral correspondiente al año de que se trata, al reducirse el tiempo de permanencia en los centros escolares.
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Que es familia monoparental. Se adjunta documentación justificativa.
Que el cónyuge no puede atender la necesidad familiar por estar trabajando. Se adjunta justificante de dicha situación. 
Que el familiar a cargo tiene una discapacidad igual o superior al 33%. Se adjunta documentación justificativa.
Fecha y firma del trabajador/a 

Fecha y firma del Responsable (A efectos de conocimiento)

Nombre y Apellidos:__________________________________
INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS. 
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO. Universidad Carlos III de Madrid.
IDENTIFICACIÓN DEL TRATAMIENTO. Gestión de Recursos Humanos
FINALIDAD. La gestión integral de los expedientes administrativos y económicos del personal de la Universidad 
EJERCICIO DE DERECHOS. Podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, supresión, limitación, portabilidad y oposición a su tratamiento, mediante el envío de un correo a la siguiente dirección: dpd@uc3m.es
INFORMACIÓN ADICIONAL: Puede consultar la información adicional y detallada sobre nuestra Política de Privacidad en https://www.uc3m.es/protecciondedatos
