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AL SERVICIO DE RR.HH. Y ORGANIZACIÓN-PAS Y PREVENCIÓN 

[bookmark: _GoBack]LICENCIA SIN SUELDO
Este formulario debe presentarse a través de Registro de la Universidad con una antelación mínima de 10 días hábiles antes de la fecha de inicio de la licencia

Datos del Trabajador/a

Apellidos y Nombre: ________________________________________NIF/NIE:________________________
Telf. Contacto: ____________________________Correo electrónico________________________________
Grupo o Escala a la que pertenece: ___________________________________________________________
Unidad donde presta sus servicios: ___________________________________________________________

Motivo y Fecha de la licencia

 Licencia por asuntos propios 
		Funcionarios: de 1 día a 3 meses cada dos años.
		Laborales: de 15 días a 3 meses cada año.
 Licencia para estudios (hasta un año)

Fecha de inicio  (inclusive): ______________________________
Fecha fin prevista  (inclusive): ________________________________
NOTA: La fecha fin definitiva deberá comunicarse a través de Registro con una antelacion de 10 días hábiles mediante el formulario “Anulación de permisos/reducción”.

Fecha y firma del trabajador/a					Fecha y firma del Responsable




INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS. 
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO. Universidad Carlos III de Madrid.
IDENTIFICACIÓN DEL TRATAMIENTO. Gestión de Recursos Humanos
FINALIDAD. La gestión integral de los expedientes administrativos y económicos del personal de la Universidad 
EJERCICIO DE DERECHOS. Podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, supresión, limitación, portabilidad y oposición a su tratamiento, mediante el envío de un correo a la siguiente dirección: dpd@uc3m.es
INFORMACIÓN ADICIONAL: Puede consultar la información adicional y detallada sobre nuestra Política de Privacidad en https://www.uc3m.es/protecciondedatos
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