
 
 

 

Guía Informativa 
Programa de Acompañamiento al Empleo 
 

¿En qué consiste el Programa ContiGO? 

El Programa ContiGO es una iniciativa conjunta de los Servicios Orientación y Empleo y de la Oficina 

Alumni UC3M, que tiene como propósito acompañar a estudiantes universitarios y recién titulados/as en 

el tránsito hacia el mundo laboral. Te proporcionará herramientas prácticas para: 

• Mejorar tu empleabilidad. 

• Desarrollar tus competencias personales y profesionales. 

• Gestionar los retos de los primeros empleos. 

• Construir un futuro laboral más sólido, equilibrado y consciente. 

 

¿Quiénes pueden participar?  

El Programa está dirigido al colectivo UC3M, incluyendo: 

• Estudiantes de último curso de Grado / Doble Grado. 

• Estudiantes de Postgrado. 

• Recién titulados/as. 

Las plazas son limitadas. Se formará un grupo reducido para garantizar un acompañamiento más 

personalizado. 

 

Metodología y formato  

Con una metodología flexible, que combina diferentes formatos formativos, el Programa está pensado 

para adaptarse a tus necesidades e incluye: 

• Acompañamiento individualizado. Entrevista de acogida (obligatoria). Primera toma de 

contacto en la que definirás tus objetivos y expectativas, lo que nos permitirá orientar mejor tu 

participación en el Programa. 

• Talleres presenciales: de carácter obligatorio, son dinámicos e interactivos, y están diseñados 

para reforzar habilidades clave que necesitarás en tu desarrollo profesional. 



 
 

 

• Webinars grabados: de carácter opcional, podrás visualizarlos en cualquier momento para 

ampliar tu aprendizaje y personalizar tu recorrido según tus intereses. 

Los talleres y sesiones presenciales se impartirán en el Campus de Getafe de la Universidad Carlos III de 

Madrid. 

 

Requisitos de asistencia y participación  

Para completar el Programa satisfactoriamente y obtener el certificado de participación, se requiere:  

• La asistencia a un mínimo de 5 talleres presenciales (se permite la ausencia a uno de ellos), así 

como la asistencia a la sesión de bienvenida, a la entrevista de acogida (videollamada) y a la 

sesión de cierre del Programa.  

• Evaluación de sesiones. Con el fin de garantizar la mejora continua y el valor del Programa, se 

solicitará a los/as participantes que completen un breve formulario de valoración al finalizar cada 

taller al que asistan. 

Debido a la naturaleza del Programa, la inscripción implica el compromiso de cumplir con los criterios de 

asistencia y participación. 

 

Periodo de inscripción 

El plazo de inscripción estará abierto del 28 de enero al 27 de febrero de 2026 (ambos inclusive).  

Debes inscribirte a través del siguiente FORMULARIO  

En caso de no cubrirse las plazas disponibles, o si se considera conveniente la creación de una lista de 

espera, el plazo de inscripción podrá prorrogarse más allá de la fecha indicada. 

 

Proceso de Selección y Comunicación 

La cumplimentación del formulario de inscripción no garantiza la obtención de una plaza en el Programa.  

Para garantizar una experiencia personalizada, se formará un grupo reducido con plazas limitadas. 

Nos pondremos en contacto directamente con los candidatos/as seleccionados/as para confirmar su plaza 

y proporcionar los detalles finales de acceso al Programa. 

 

 

 

https://forms.office.com/e/v9HJh0Q8ws?origin=lprLink


 
 

 

Itinerario formativo 

Módulo 1 – Introducción y Bienvenida 

Este módulo marca el inicio del Programa y tiene como objetivo generar un espacio de acogida, conexión 

y motivación. Se presentan los objetivos del Programa, los Servicios organizadores y se establece un 

primer contacto para identificar necesidades individuales y definir un plan personalizado de desarrollo. 

 

Sesión / Actividad Fecha Horario Modalidad Carácter 
Presentación y Bienvenida. Pautas y 
metodología para el autoconocimiento 

17/03/2026 13 a 14 horas 
Sesión 

presencial 
Obligatorio 

Entrevista de acogida para establecer 
objetivos individuales 

Con cita 
previa 

Consultar 
horarios 

Videollamada Obligatorio 

 

 

Módulo 2 – Empleabilidad y Desarrollo Profesional 

Este módulo está diseñado para dotarte de herramientas prácticas para acceder al mercado laboral, 

mejorar tu perfil profesional y reforzar competencias clave como la comunicación, el trabajo en equipo y 

la planificación de carrera. Se estructura en 2 grandes bloques: 

 

2.1. Incorporación al mundo laboral 

 

Taller Fecha Horario Modalidad Carácter 

Elaboración de CV y desarrollo de habilidades 
clave  

19/03/2026 13 a 14 horas 
Taller 

presencial 
Obligatorio 

Speed Networking y Elevator Pitch  25/03/2026 13 a 14 horas 
Taller 

presencial 
Obligatorio 

Canales de búsqueda de empleo y uso 
estratégico de LinkedIn 

    Webinar 
grabado 

Opcional 

 

 

 

 

 



 
 

 

2.2. Desarrollo de carrera profesional 

  

Taller Fecha Horario Modalidad Carácter 

Trabajo en equipo y Liderazgo 08/04/2026 13 a 14 horas 
Taller 

presencial 
Obligatorio 

Comunicación efectiva 15/04/2026 13 a 14 horas 
Taller 

presencial 
Obligatorio 

Aprende a gestionar tu tiempo     Webinar 
grabado 

Opcional 

Gestión de conflictos     Webinar 
grabado 

Opcional 

 

Módulo 3 – Gestión Emocional para el Empleo 

Aquí trabajaremos habilidades para enfrentar con éxito el estrés, la incertidumbre y las exigencias del 

entorno laboral. 

 

Taller Fecha Horario Modalidad Carácter 

Inteligencia emocional y control de estrés 21/04/2026 13 a 14 horas 
Taller 

presencial 
Obligatorio 

Estrategias para afrontar la incertidumbre y 
los cambios 

23/04/2026 13 a 14 horas 
Taller 

presencial 
Obligatorio 

Balance entre lo personal y el trabajo: la 
importancia de una buena red de apoyo 

    Webinar 
grabado 

Opcional 

 

 

Módulo 4 – Finalización del Programa 

Cerramos el recorrido con una sesión de evaluación, puesta en común y recogida de feedback. Es un 

espacio para reflexionar sobre lo aprendido, reconocer logros y reforzar el compromiso con tu desarrollo 

profesional. 

 

Sesión / Actividad Fecha Horario Modalidad Carácter 

Sesión de cierre. Evaluación y feedback  28/04/2026  13 a 14 horas Webinar 
grabado 

Obligatorio 

 



 
 

 

Certificado de participación  

Para obtener el certificado de participación, se requiere:  

• Haber asistido a un mínimo de 5 talleres presenciales, así como a la sesión de bienvenida, a la 

entrevista de acogida (online) y a la sesión de cierre del Programa. Se permite la ausencia a un 

taller. 

• Haber cumplimentado las evaluaciones del Programa. 

 

Contacto  

Para cualquier consulta no dudes en ponerte en contacto con nosotros. Estaremos encantados de 

ayudarte en todo lo que necesites. 

Correo de contacto: programa.contigo@fund.uc3m.es 

mailto:programa.contigo@fund.uc3m.es

