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PRESENTACION.

Federacidon Internacional de Minusvalidos Fisicos es una
organizacion creada en el afo 2000, politicamente
independiente, sin animo de lucro, que busca soluciones a los
problemas vy dificultades tanto de las personas con
discapacidad fisica, como de las organizaciones a las que
pertenecen.

Formada por 24 paises, impulsa el desarrollo de instituciones
y asociaciones que trabajen a favor de las personas con
discapacidad.



DEL PARADIGMA MEDICO
AL RECONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS.

VARIABLES MODELO MEDICO MODELO SOCIAL
ENFOQUE INDIVIDUALISTA HOLISTICO
DEFINICION N N -
e DEFICIENCIA DEPENDENCIA IMPUESTA
. ENTORNO (SOCIAL, POLI-
Lmﬁégﬁﬁﬁﬁ LI INDIVIDUGQ TICO, ECONOMICO)
DISCAPACITANTE
SOLUCION DEL PRO- | INTERVENCION PROFESIO- R
A AL AUTO-SUFICIENCIA

TIPOS DE TEORIA

TEORIA DE LA
TRAGEDIA PERSONAL

TEORIA (DE LA

OPRESION) SOCIAL DE LA

DISCAPACIDAD

ROL SOCIAL PACIENTE/CLIENTE CONSUMIDOR
QUIEN CONTROLA PROFESIONAL CONSUMIDOR
RESULTADOS PRETEN- REHABILITACION AUTONOMIA PERSONAL
DIDOS EMPLEQ REMUNERADO “INDEPENDENT LIVING™
TIPOS DE CULTURA CULTURA DE LA CULTURA DE LOS

BENWEFICIENCIA O CARIDAD

DERECHOS

TIPOS DE POLITICA

ASISTENCIAL

DERECHOS HUMANQGS

Articulo 19 de la Convencion sobre
los Derechos de las Personas con
Discapacidad.

c) Las instalaciones y los servicios
comunitarios para la poblacién en general
esttn a disposicion, en igualdad de
condiciones, de las personas con
discapacidad y tengan en cuenta sus
necesidades.

Cuadro adaptado por M?* Soledad Arnau Ripollés.



DEL PARADIGMA MEDICO

AL RECONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS.

Personas beneficiarias de prestacion de AP en experiencias
avanzadas de nuestro entorno.

Suecia Noruega | Finlandia |R. Unido Irlanda
Poblacién 9.453.000 | 4.952.000| 5.387.000| 62.641.000| 4.487.000
Usuarios SAP 16.000 3.000 5.000 19.000 1.6000
Ratio/100.000
hab. 169 61 93 30 35
Informacion extraida del documento “Implantacién de la Asistencia Personal en iniciativas
avanzadas de nuestro entorno. Extrapolacion a la Comunidad de Madrid”

DATOS PARTICIPANTES OVI MADRID DATOS ASPIRANTES OVI MADRID

Numero de participantes 58 Lista de espera 19
Hombres 31 Hombres 10
Mujeres 27 Mujeres 9

Actividad Actividad
Estudia 12 Estudia 11
Estudia y trabaja Estudia y trabaja 3
Estudia, trabaja y otras 2 Estudia, trabaja y otras 0
Estudia y otras 10 Estudia y otras 1
Trabaja 23 Trabaja 3
Trabajay otras Trabajay otras 0
Otras Otras 1



DEL PARADIGMA MEDICO
AL RECONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS.

Datos sobre desarrollo personal, a la empleabilidad y a
la relacion interpersonal:

* 12 personas que accedieron al Programa, en busqueda
activa de empleo o cursando estudios, se han
incorporado al mercado laboral.

* Una participante logro el primer diploma paralimpico
en vela, de la historia de Espafia. PARAOLIMPIADAS
DE LONDRES 2012.

* 2 personas han tenido hijos ( 1 madre, 1 padre).

* 2 personas llevaran a cabo un proyecto laboral fuera de
Espafia, con estancia temporal en el extranjero.

* 5 personas se han independizado.



PARTICIPACION.

Vias de participacion de las organizaciones de personas
con discapacidad en la implementacion del articulo 19.

Trabajando con las Administraciones como grupos
representativos de personas con discapacidad (CERMI).

Promocionando la Vida Independiente

o Entre las personas con discapacidad.
o Entre las entidades.

Concienciacion sobre los derechos de las personas con

discapacidad.



PARA FINALIZAR.

“Para mi hay un antes y un después de la asistencia
personal, tanto en la vida de mi hijo como en la nuestra
propia”.
“Me parece un servicio necesario para la integracion de las
Eersonas con diversidad en la sociedad. Es un programa
asico para la vida en una sociedad mas plural e
igualitaria”.
“Gracias al proyecto estoy trabajando..., me estoy sacando
el Doctorado, he podido salir de vacaciones y he podido
realizar una serie de actividades que antes solo podia
realizar con mis padres o pidiendo favores a amigos...”.

Informe de Evaluacion Externa (2009-2011). Intersocial.
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