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Programa L o .
15.30.-Buenas practicas empresariales de la gestion calad

Maria Inmaculada Lopez Nuiez
Prof. Titular de Psicologia Diferencial y del Tagdn
Universidad Complutense de Madrid.

9.30.- Recepcion
9.45.- Inauguracion.

10.00.- Conferencia marcdrabajo Decente: Precariedad Labora

Nuevas tecnologias y Salud mental
Cristébal Molina Navarrete
Catedratico de Derecho del Trabajo
Universidad de Jaén.

16.15.-Panel de expertos
- Oscar Pérez Zapata (UCIIIM)
- Sara Gutiérrez Simino (Affor)
- Christine Loos (Stimulus)

10.45.- Los Riesgos Psicosociales en Espafia: la normativa _
17.15.-Panel de Interlocutores sociales

preventiva .
Manuel Velazquez Fernandez (ITSS) - Pedro J. Linares
Angel Lara Ruiz (INSST) Secretario Confederal de Salud Laboral de CCOO

- José Antonio Fernandez Avilés

Director del Observatorio de Riesgos PsicoscgideeUGT
- ponente pendiente de confirmar (CEPYME)
- ponente pendiente de confirmar (CEOE)

11.45.-El acoso sexual, por razén de sexo y el acoso nmenmad!
trabajo.
Sofia Olarte Encabo

Catedrética de Derecho del Trabajo y de la SS. ! . . )
Universidad de Granada. 18.00.- los riesgos psicosociales emergentes y sus distintas

*k dimensiones reguladoras: una perspectiva internaalio

12.30.-La proteccién de los datos personales de salud. lvan Williams Jiménez
Eva Maria Blazquez Agudo IOSH (Leicester, RU)

Prof. Titular de Derecho del Trabajo y de la SS. _ ., o
Universidad Carlos 11l de Madrid. 18:45. Presentacion de contribuciones y debate

13.15.-El derecho a la desconexién y salud mental. 19.30.- Conclusiones y clausura

Ana Belén Muinoz Ruiz
Prof. Titular Visitante de Derecho de Trabajo Ja&S.
Universidad Carlos Il de Madrid.




INSCRIPCIONES

Nombre:
Empresa/Universidad:
Email:
Presentara contribucion: si/no.
En su caso: Titulo:
Enviar a: redeselfuturodeltrabajo@gmail.com

CONTRIBUCIONES

Se prevé la posibilidad de que los asistentes al Seminario puedan realizar
contribuciones por escrito, que podran ser presentadas oralmente en la sesion
habilitada al efecto.

Las contribuciones se habran de remitir, en formato word o pdf, antes del dia
30 de mayo de 2019, previa inscripcién formal en los términos concretados
mas arriba. La extensién maxima de la contribucion sera de 12 paginas con
formato Garamond 11, interlineado 1,5. Se valorara la inclusién de las
mejores contribuciones en la publicacién final del seminario.



