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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Carlos 111 de Madrid Escuela Politécnica Superior 28042292

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Graduado o Graduada en Ingenieria Informética

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Graduado o Graduada en Ingenieria Informética por la Universidad Carlos |11 de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

PATRICIA LOPEZ NAVARRO

JEFE DEL SERVICIO DE GRADO

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

DANIEL PENA SANCHEZ DE RIVERA

RECTOR

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

ISABEL GUTIERREZ CALDERON

VICERRECTORA DE GRADO Y COORDINACION
DOCENTE

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

28563399K

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ MADRID 126 28903 Getafe 618959375
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicgrado@uc3m.es Madrid 916249758
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid,a____de de 2011

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Graduado o Graduada en No Ver Apartado 1:
Ingenieria Informatica por la Universidad Carlos 111 Anexo 1.
de Madrid

LISTADO DE MENCIONES

En Computacion

En Ingenieria de Computadores

En Sistemas de Informacion

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ingenieriay Arquitectura Sectores desconocidos 0 no | Sectores desconocidos o no
especificados especificados

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion (ANECA)
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Carlos |11 de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

036 Universidad Carlos |11 de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 66 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

12 150 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

En Computacién 60.0

En Ingenieria de Computadores 60.0

En Sistemas de Informacién 60.0

1.3. Universidad Carlos|l| deMadrid

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28042292 Escuela Politécnica Superior

1.3.2. Escuela Palitécnica Superior
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
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Si

No

No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

150 150 150

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

150 ECTSMATRICULA MiINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS 18.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

30.0

RESTO DE ANOS

18.0

30.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uc3m.es/portal/page/portal/organizacion/secret_general/normativalestudiantes/
estudios_grado/628EF08DF153E3BAE04075A36EB01078

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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w ERMO MIMISTE

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - CG1.Capacidad para concebir, redactar, organizar, planificar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito de laingenieriaen
informética que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos seguin lo establecido en €l apartado 5 del Anexo

Il de la Resolucién de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades, por la que se da publicidad a Acuerdo del
Consgjo de Universidades, por €l que se establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de
solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria Técnica Informética (BOE de 4 de Agosto de 2009), la concepcidn, €l
desarrollo o la explotacion de sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas.

CG2 - Capacidad paradirigir las actividades objeto de |os proyectos del dmbito de lainformética de acuerdo con los conocimientos
adquiridos seguin lo establecido en el apartado 5 del Anexo Il dela Resolucion de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de
Universidades, por laque se da publicidad al Acuerdo del Consejo de Universidades, por el que se establecen recomendaciones para
lapropuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en os @mbitos de la Ingenieria Técnica Informética
(BOE de 4 de Agosto de 2009).

CG3 - Capacidad para disefiar, desarrollar, evaluar y asegurar la accesibilidad, ergonomia, usabilidad y seguridad de |os sistemas,
serviciosy aplicaciones informéticas, asi como de lainformacion que gestionan.

CG4 - Capacidad para definir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software parael desarrollo y la gjecucién de sistemas,
servicios y aplicaciones informéticas, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun 1o establecido en el apartado 5 del Anexo
I1 de la Resolucién de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades, por la que se da publicidad a Acuerdo del
Consgjo de Universidades, por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de
solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria Técnica Informética (BOE de 4 de Agosto de 2009).

CGS5 - Capacidad para concebir, desarrollar y mantener sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas empleando los métodos de la
ingenieria del software como instrumento para el aseguramiento de su calidad, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segiin
lo establecido en €l apartado 5 del Anexo Il de la Resolucion de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades, por
laque se dapublicidad al Acuerdo del Consejo de Universidades, por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por
las universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria Técnica Informética (BOE de 4 de
Agosto de 2009).

CG6 - Capacidad para concebir y desarrollar sistemas o arquitecturas informéticas centralizadas o distribuidas integrando

hardware, software y redes de acuerdo con los conocimientos adquiridos segiin |o establecido en €l apartado 5 del Anexo Il dela
Resolucién de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades, por la que se da publicidad al Acuerdo del Consgjo de
Universidades, por €l que se establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos
oficiales en los ambitos de la Ingenieria Técnica Informética (BOE de 4 de Agosto de 2009).

CG7 - Capacidad para conocer, comprender y aplicar lalegislacion necesaria durante el desarrollo de la profesion de Ingeniero
Técnico en Informéticay manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CGS8 - Conocimiento de las materias bésicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo de nuevos métodos y
tecnologias, asi como las que les doten de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG9 - Capacidad pararesolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomiay creatividad. Capacidad para saber
comunicar y transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la profesion de Ingeniero Técnico en Informética.

CG10 - Conocimientos para la realizacién de mediciones, cdculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion de tareas y otros trabaj os and ogos de informética, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segin 1o establecido
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en el apartado 5 del Anexo |1 dela Resolucién de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades, por laque se
dapublicidad al Acuerdo del Consejo de Universidades, por €l que se establecen recomendaciones para la propuesta por las
universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria Técnica Informética (BOE de 4 de
Agosto de 2009).

CGL11 - Capacidad paraanalizar y valorar €l impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas, comprendiendo la
responsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico en Informética.

CG12 - Conocimiento y aplicacion de elementos bésicos de economiay de gestion de recursos humanos, organizacién y
planificacion de proyectos, asi como lalegislacion, regulacién y normalizacion en el &mbito de los proyectos informéticos, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos segun o establecido en el apartado 5 del Anexo Il de laResolucién de 8 dejunio de
2009, de la Secretaria General de Universidades, por la que se da publicidad al Acuerdo del Consgjo de Universidades, por el que se
establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de
lalngenieria Técnica Informética (BOE de 4 de Agosto de 2009).

CG13 - Usar una combinacién de conocimientos generalistas y especializados para aplicar las tecnologias existentes y emergentes
relacionadas con la Informética, involucrandose en el desarrollo creativo e innovador de la tecnologia en ingenieriainformética,
para proponer solucionesy emitir juicios que consideren todos | os aspectos de la solucion (profesionales, sociales, éticos, €tc.).

CG14 - Comunicar de forma efectiva, tanto por escrito como oralmente, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
relacionados con las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC) y, concretamente, de la Informética, conociendo su
impacto socioecondmico.

B1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebralineal; cdlculo diferencia e integral; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay
optimizacion.

B2 - Comprensién y dominio de los conceptos basicos de campos y ondas y el ectromagnetismo, teoria de circuitos eléctricos,
circuitos electrénicos, principio fisicos de los semiconductores y familias | égicas, dispositivos electrénicosy fotdnicos, y su
aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria

B3 - Capacidad para comprender y dominar |os conceptos bésicos de matemética discreta, [6gica, algoritmicay complejidad
computacional, y su aplicacién paralaresolucién de problemas propios de laingenieria.

B4 - Conocimientos bésicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datosy programas
informéticos con aplicacion en ingenieria

B5 - Conocimiento de la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexion de los sistemas informéticos, los fundamentos de
su programacion, y su aplicacion parala resolucion de problemas propios de laingenieria.

B6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

RI1 - Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicacionesy sistemas informéticos, asegurando su fiabilidad,
seguridad y calidad, conforme a principios éticos y alalegislacion y normativa vigente.

RI2 - Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, serviciosy sistemas informéticos en todos los ambitos,
liderando su puesta en marchay su mejora continuay valorando su impacto econémico y social.

RI3 - Capacidad para comprender laimportancia de la negociacion, los habitos de trabajo efectivos, el liderazgo y |as habilidades
de comunicacion en todos los entornos de desarrollo de software.

RI4 - Capacidad para elaborar el pliego de condiciones técnicas de una instal acion informética que cumplalos estandares y
normativas vigentes.

RI5 - Conocimiento, administracion y mantenimiento sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas.

RI6 - Conocimiento y aplicacion de los procedimientos algoritmicos bésicos de las tecnol ogias informéticas para disefiar soluciones
aproblemas, analizando laidoneidad y complejidad de los a goritmos propuestos.

RI7 - Conocimiento, disefio y utilizacién de forma eficiente los tipos y estructuras de datos més adecuados a la resolucién de un
problema.

RI8 - Capacidad para andlizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de formarobusta, seguray eficiente, eligiendo el
paradigmay los lengugjes de programacion mas adecuados.

RI9 - Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructuray arquitectura de los computadores, asi como |os componentes
basi cos que los conforman.

RI10 - Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidadesy estructura de los Sistemas Operativos y disefiar e implementar
aplicaciones basadas en sus servicios.

RI11 - Conocimiento y aplicacién de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de |os Sistemas Distribuidos, las Redes de
Computadores e Internet y disefiar e implementar aplicaciones basadas en ellas.
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RI12 - Conocimiento y aplicacién de |as caracteristicas, funcionalidades y estructura de |as bases de datos, que permitan su
adecuado uso, y € disefio y €l andlisis eimplementacion de aplicaciones basadas en €llos.

RI13 - Conocimiento y aplicacion de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso alos Sistemas de
informacion, incluidos los basados en web.

RI14 - Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas basicas de la programacion paralela, concurrente,
distribuiday de tiempo real.

RI15 - Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas béasicas de los sistemas inteligentes y su aplicacion
préctica.

RI16 - Conocimiento y aplicacidn de |os principios, metodologiasy ciclos de vida de laingenieria de software.

RI17 - Capacidad para disefiar y evaluar interfaces persona computador que garanticen la accesibilidad y usabilidad alos sistemas,
serviciosy aplicaciones informéticas.

RI18 - Conocimiento de lanormativay laregulacion de lainformética en los ambitos nacional, europeo e internacional .

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

No existen datos

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

LaUniversidad Carlos |11 de Madrid no establece ningln criterio o prueba de acceso especial.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

La Comision de Gobierno de la Universidad Carlos Il de Madrid, en su sesion ce-
lebrada el dia 7 de febrero de 2.008, aprobd una serie de medidas de acompafia-
miento de los nuevos planes de grado y master, dentro de las cuales se incluyen

las siguientes lineas relativas al reconocimiento y transferencia de créditos ECTS:

Transferenciay reconocimiento de créditos de acuerdo con los articulos 6y
13 del Real Decreto 1393/2007

En tanto se establezca por la Universidad una normativa especifica, se aplicara
el actual procedimiento de adaptacién y convalidacion, asi como las reglas que a
continuacion se indican en aplicacion de lo dispuesto en el Real Decreto citado-

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS .

1) Procedimiento:

a. La solicitud del alumno, acompafada de la documentacién acreditativa de las
asignaturas superadas.
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b. Informe del Departamento.

c. Resolucién motivada del responsable académico de la titulacion que evaluara la
adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las materias su-
peradas y los previstos en el plan de estudios, incluidas las materias transversales.

2) Reconocimiento de la formacion basica. Las materias de formacion basica de la
misma rama del titulo se reconoceran en todo caso. En el supuesto de que el nu-
mero de créditos de formacion basica superados por el estudiante no fuera el mis-
mo que los créditos de formacién basica del plan de estudios al que se accede, el
responsable académico de la titulacién determinara razonadamente las materias
de formacion basica que se reconocen, teniendo en cuanta las cursadas por el soli-
citante.

3) La Universidad promovera medidas que faciliten a sus estudiantes que obtengan
plazas en programas de intercambio con otras universidades el reconocimiento de
30 créditos ECTS por cuatrimestre o 60 por curso, si superan en la Universidad de

destino un numero de créditos similar.

4) La Universidad determinara las actividades deportivas, culturales, de coopera-
cion y otras similares que seran objeto de reconocimiento en los estudios de grado.

TRANSFERENCIA

Los créditos cursados en ensefianzas que no hayan conducido a la obtencién de
un titulo oficial se trasferiran al expediente académico del alumno, que debera so-
licitarlo adjuntando el correspondiente certificado académico, asi como acreditar
gue no ha finalizado los estudios cuya transferencia solicita.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2500046

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

No existen datos

53METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

No existen datos

55NIVEL 1

No existen elementos Nivel 1
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6. PERSONAL ACADEMICO

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
30 35 75
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La Universidad cuenta con los siguientes instrumentos de valoracién del progreso y
Ios resultados del aprendizaje de los estudiantes:
- Encuestas de estudiantes. Los estudiantes valoran en las encuestas que realizan
cuatrimestralmente en cada asignatura su propio nivel de preparacion previo para
poder seguir la asignatura de forma adecuada, asi como la utilidad de la materia y
del método empleado para dicho aprendizaje y comprension.

- Encuesta de profesores. Otro instrumento para pulsar los resultados del aprendizaje
es el informe-cuestionario que realizan cuatrimestralmente los profesores sobre sus
grupos de docencia, donde indican su percepcion sobre el nivel de los alumnos, y si
han participado en las diferentes actividades propuestas en cada materia.

- Por otro lado, resultan esenciales las evaluaciones continuadas y directas del profe-
sor de los conocimientos adquiridos por el estudiante durante el periodo docente, y
cuyos sistemas se han detallado en el apartado 5° de esta memoria en cada una de
las materias que conforman los planes de estudio.

- Finalmente se han de destacar las evaluaciones de las practicas externas y del tra-
bajo fin de grado que permiten comprobar la madurez intelectual de los estudiantes
y sus capacidades en este primer contacto con el mundo laboral.

El seguimiento de los resultados de las titulaciones se va a realizar cada curso aca-
démico a través de la Memoria Académica de la Titulacién, que debe presentar el
responsable académico de cada titulacion a los 6rganos de gobierno de la universi-
dad, segun consta en el Manual del Sistema de Garantia Interna de la Calidad (AU-
DIT) de la Universidad.

Los resultados propuestos pretenden conseguir una tasa de éxito en este grado del
30%, y un abandono maximo del 35%, lo cual no va a resultar sencillo, teniendo en
cuenta las bajas tasas de éxito de los estudios de ingenieria en la universidad es-
pariola.

Sin embargo, la nueva metodologia docente, junto con algunas otras medidas
adoptadas pensamos que van a permitir alcanzar este objetivo en una etapa inicial
y mejorarlo tras los primeros afios de implantacion de la titulacion.
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Se indican a continuacion las principales razones que han llevado a la Universidad

a plantear estos objetivos en cuanto a resultados:

1 La nueva metodologia docente basada en el trabajo diario del estudiante, en la cual
el valor del examen final de las asignaturas se ha reducido al 60%, computando el
40% restante el conjunto del trabajo del estudiante durante el curso.

2 Las diferentes actividades de aprendizaje que van a realizar los estudiantes se con-
sidera que van a mejorar la adquisicion de habilidades y destrezas y sus capacida-
des para la comprension de los contenidos de las asignaturas. A continuacion se in-
dican las principales actividades de aprendizaje previstas para los estudiantes de la
titulacion:

1 Conocimiento tedrico . Este conocimiento se transmite en el ambito de las
lecciones magistrales. Con la ayuda de la pizarra o un proyector, el profesor
explica con detalle los conceptos tedricos fundamentales. A través de una pa-
gina Web el alumno podra accede a material que complemente la clase. El la
exposicion el profesor usara ejemplos y ejercicios que complementen el nivel
de abstraccion.

2 Ejercicios, casos practicos y problemas . En este ambito de ensefianza los
grupos de alumnos seran mas reducidos y se fomentara una interaccion a tres
bandas: profesor-alumno y alumno-alumno. El alumno debera resolver los ejer-
cicios o problemas por su cuenta 0 en equipo previamente a su explicacion y
discusion en la clase. Se trata de promover la aplicacion de conceptos y la ob-
tencién de resultados de forma autbnoma. Se pone el énfasis en la toma de
decisiones, la defensa de posturas y el razonamiento critico. Algunas de estas
actividades se realizaran en aulas informaticas.

% Ensayos o proyectos . El proyecto lo elegira el alumno de asuntos propues-
tos por el profesor al principio del curso. El estudiante tendra en cuenta sus in-
tereses y evaluara sus posibilidades de culminar el proyecto con éxito. En todo
caso, tendra que demostrar que es competente para encontrar y preparar los
datos para el andlisis y para aplicar las técnicas adecuadas al problema plan-
teado y a los datos disponibles. El alumno debera dejar constancia de su capa-
cidad de sintesis, andlisis y razonamiento critico. En todo momento el profesor
o tutor estara disponible para guiar al alumno en a lo largo del proyecto. En su
realizacion el alumno profundizara en las competencias bésicas asociadas al
Grado y, en particular, a la competencia de comunicacion escrita y oral.

4 Las actividades en aulas informéticas son una parte fundamental de la me-
todologia de ensefianza de competencias utilizando paquetes informaticos es-
pecificos. Muchas sesiones de resolucion de ejercicios, casos practicos y pro-
blemas se realizaran en aulas informéticas.

5 Précticas de laboratorios. Constituyen una de las principales actividades de
aprendizaje de los estudiantes de ingenieria, con una especial importancia en
nuestra Universidad.

1 La Universidad tiene previsto implantar mecanismos de coordinacion de cada uno de
los cursos del grado que se vayan implantando con el fin de lograr una distribucion
homogénea del trabajo del estudiante a lo largo del semestre.

1 La modalidad de matricula a tiempo parcial va a permitir también a los estudiantes
adaptar la modalidad de estudio a sus necesidades especificas reduciendo conse-
cuentemente algunos supuestos de abandono y retraso caracteristicos de la época
anterior.

1 Algunos ajustes realizados en la normativa de permanencia, eliminando la necesi-
dad de superar el 65% del 1er curso en dos afos, y la mayor facilidad para pasar de
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unos grados a otros por el reconocimiento de la formacion basica se considera que
van a permitir también mejorar las tasas de éxito y de abandono en el futuro.

La universidad tiene previsto también implantar progresivamente un programa de tu-
torias a los estudiantes nuevos por estudiantes de cursos mas avanzados supervisa-
dos por profesores, coordinadores y por el responsable académico de la titulacion,
con el fin de orientarles en la forma de abordar el estudio de las diferentes materias,
la eleccién de optativas, la utilizacién de los recursos de aprendizaje y los servicios

, etc...

Este conjunto de razones ha llevado a la Universidad a plantear los objetivos comu-
nes en cuanto a resultados para todos los grados en Ingenieria, que han sido apro-
bados ademas por el Consejo de Gobierno con el fin de reforzar el compromiso de

la comunidad universitaria en su consecucion.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

|2008

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
[ ISABEL GUTIERREZ CALDERON
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
C/ MADRID 126 28903 Madrid Getafe
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicgrado@uc3m.es 618959375 916249758 VICERRECTORADE
GRADO Y COORDINACION
DOCENTE
11.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
[ ] DANIEL PENA SANCHEZ DE RIVERA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
C/ MADRID 126 28903 Madrid Getafe
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicgrado@uc3m.es 618959375 916249758 RECTOR
11.3SOLICITANTE
El responsable del titulo no es €l solicitante
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
] PATRICIA LOPEZ NAVARRO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
C/ MADRID 126 28903 Madrid Getafe
EMAIL MOVIL FAX CARGO
pnavarro@pa.uc3m.es 669416371 916249758 JEFE DEL SERVICIO DE
GRADO
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CONTESTACION AL INFORME PROVISIONAL DE ANECA DE 17/ 06/2011, SOBRE LAS
MODIFICACIONES DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL GRADO EN IN GENIERIA INFORMATICA.

Se incluyen en este Apartado al principio del documento pdf, la contestacion a lo requerido por ANECA en el
Informe provisional y a continuacién del Apartado 2 se incluye el Apartado 3 completo con las
Competencias. Todas las modificaciones en todos los apartados se han hecho en escritura de color azul.

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:

CRITERIO 3: COMPETENCIAS
Deben incluirse en el capitulo 3 de la memoria las competencias basicas y comunes de rama.

En el informe provisional de evaluacion sobre la modificacion del plan de estudios propuesto la comision
solicita que se expliciten en el capitulo 3 de la memoria de verificacion las competencias basicas y comunes
de rama del Grado, que efectivamente faltaban, dado que las de cada tecnologia especifica si estaban
presentes.

Como satisfacer este requisito punto se han incluido en el capitulo 3 las competencias basicas y comunes
gue se adquieren en el Grado, que coinciden con lo establecido en el apartado 5 del Anexo Il de la
Resolucion de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades, por la que se da publicidad al
Acuerdo del Consejo de Universidades, por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por
las universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria Técnica
Informatica (BOE de 4 de Agosto de 2009).

Se incluye el Apartado 3 con las Competencias en este documento a continuacién del Apartado 2.

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Puesto que se elimina la asignatura de inglés y en los resultados de aprendizaje del Trabajo de fin de grado
los alumnos adquieren formacion en inglés, se debe explicitar cuales van a ser los mecanismos de apoyo a
los estudiantes para garantizar la adquisicion de los mismos.

En la memoria enviada a ANECA donde se contienen los cambios necesarios en el plan de estudios para
reunir los requerimientos de ABET, se suprime la asignatura del segundo cuatrimestre de 4° curso
HABILIDADES: INGLES. Aunque se eliminan los créditos de idioma, para garantizar que los alumnos han
adquirido al final de sus estudios un nivel intermedio de dominio de la lengua inglesa, sera obligatorio la
elaboracion en inglés de un resumen extendido del proyecto realizado en la asignatura TRABAJO FIN DE
GRADO, cuya evaluacion debera formar parte de la calificacion final de dicha asignatura. Tanto la estructura
como la longitud de dicho resumen seran preestablecidas. Igualmente, se especifica que los alumnos haran
actividades en Espafiol y en Inglés en la materia HABILIDADES: FORMACION BASICA, relacionadas con la
comprension lectora y escritura técnica y técnicas de busqueda de informacién en Inglés.

En el informe provisional de evaluacion sobre la modificacion del plan de estudios propuesto la comision
solicita que se expliciten los mecanismos de apoyo a los estudiantes para garantizar que todos sean
capaces de realizar parte del TFG acreditando un nivel de inglés intermedio.

Antes de entrar en el detalle de estos mecanismos debe destacarse que, en cualquier caso, los créditos de
idiomas en los planes de estudio de la Universidad Carlos Il de Madrid estan concebidos como créditos sin
docencia que dan acceso a los estudiantes a pruebas de nivel.

La Universidad asegura la imparticion de cursos de idiomas en todos sus Campus por empresas y centros
de reconocido prestigio en horarios compatibles con las clases, asi como el acceso de los estudiantes a los
Centros de Recursos de Idiomas de la Universidad con el fin de mejorar su nivel a través de diferentes
actividades de conversacion, utilizacion de material audiovisual, etc. Ademés, se facilita informacion sobre
pruebas oficiales de idiomas (FIRST, TOEFL, etc.): lugares y fechas de celebracion en Madrid, forma de
realizar la matricula, etc., y se fomenta la realizacion de este tipo de pruebas por los estudiantes.

Los estudiantes de nuevo ingreso, una vez matriculados tendran accesible en el portal virtual de apoyo a la
docencia (AULA GLOBAL) una asignatura de IDIOMA con informacion sobre cursos, horarios, pruebas de
nivel, materiales didacticos, recomendaciones para el aprendizaje, etc. En las sesiones de acogida se
incluirdn sesiones e informaciones especificas sobre las destrezas en idiomas, tipos de cursos, pruebas,
etc.
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Cada curso académico el estudiante puede presentarse dos veces (una por cuatrimestre) a la realizacion de
un test autodiagnéstico. Es un test de autoevaluacion que sirve para conocer el nivel de conocimiento de
inglés. El resultado obtenido permite al Centro de Idiomas de la Universidad aconsejar sobre las acciones a
emprender, hasta que el estudiante esté preparado para acreditar las competencias en inglés. Con esta
informacion la Universidad programa cursos y actividades acordes a las necesidades de los estudiantes.

Existe también un sistema de becas y ayudas para el aprendizaje de idiomas asi como servicios de
asesoramiento y orientacion individualizada para la mejora del nivel de idioma.

Finalmente, también existe un servicio de expedicion de un pasaporte de idiomas por la Universidad en el
gue figuran los conocimientos de idiomas acreditados por el estudiante.

Para completar la descripcion de la materia Trabajo de Fin de Grado, donde se piden estas competencias,
se ha incluido, en el apartado de actividades docentes de la materia, una descripcion de los mecanismos de
apoyo de que disponen los estudiantes para adquirir las competencias del idioma Inglés y que se citan
anteriormente en este apartado. Igualmente, se ha retocado la materia HABILIDADES: FORMACION
BASICA para indicar que parte del estudio personal del alumno se debera dedicar a las habilidades del
idioma inglés a través de los laboratorios de idiomas de la Universidad.

CRITERIO 10: CALENDARIO DE IMPLANTACION
Segun el articulo 6.2 del RD 861/2010, no puede ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes
a los trabajos de fin de grado y master. Por ello, no debe aparecer el trabajo de fin de grado en las tablas de
equivalencia para ingenieros e ingenieros técnicos.

Dado que en las tablas de adaptaciéon del grado definidas en el apartado de Calendario de Implantacion, se
especificaba el reconocimiento de los créditos del Trabajo de Fin de Grado entre los distintos grados, se ha
subsanado este error eliminando dicho reconocimiento de créditos.

Por tanto, en las tablas de equivalencia que se adjuntan en la memoria de verificacion modificada, se
observan las columnas de fin de grado completamente con fondo verde, lo que significa (segun se indica a
pie de tabla) que no hay equivalencia para estas asignaturas y que el alumno que transite al nuevo grado
debera realizar el Trabajo de Fin de Grado en su nuevo grado.

Por otro lado, también se proponen las siguientes r  ecomendaciones sobre el modo de mejorar el
plan de estudios.

RECOMENDACIONES

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Deberian asignarse las competencias de la Resolucion de la Secretaria General de Universidades de 8 de
Junio de 2009 a nivel de materia, con objeto de poder evaluar si todas ellas quedan cubiertas con los
cambios propuestos.

En el informe provisional de evaluacion sobre la modificacion del plan de estudios propuesto la comision
recomienda que se expliciten a nivel de materia las competencias de la Resolucion de la Secretaria General
de Universidades de 8 de Junio de 2009.

Para atender a dichas recomendaciones, se han asignado a nivel de materia las competencias que cubre.
De esta forma, en el apartado de Competencias de la ficha de materia se indican en primer lugar las
competencias que cubre de las especificadas en la Resolucion de la Secretaria General de Universidades
de 8 de Junio de 2009 y se mantiene a continuacién las competencias ya existentes en la memoria para
describir con mas detalle y de forma mas extensa las competencias anteriores.

Para poder identificar las distintas competencias de la en la Resolucién de la Secretaria General de
Universidades se ha seguido la codificacion siguiente:
e B+ ndmero competencia, para competencias basicas.

* R+ numero competencia, para competencias de rama comun.

e CC + numero de competencia, para la tecnologia especifica de Computacion.

e IC + nimero de competencia, para la tecnologia especifica de Ingenieria de Computadores.
e S|+ numero de competencia, para la tecnologia especifica de Sistemas de Informacion.

Asi mismo, se ha comprobado que todas las competencias estan cubiertas para los distintos moédulos del
grado: formacion basica, formacién de rama, formacion de tecnologias especificas, Humanidades y TFG.
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2. Justificacion del titulo propuesto

2.1 Interés académico, cientifico o profesional del mismo

La Universidad Carlos Il de Madrid viene impartiendo la titulacion de Ingenieria en Informatica desde el
afio 1996 (Fecha Publicacion BOE 9/10/1996); dicha titulacion, en la que se basa el presente grado,
presenta los siguientes indicadores que resultan de utilidad para valorar la demanda potencial del nuevo
grado y, en su caso, adecuaciones 0 mejoras para ajustar la oferta:

TITULACION ANO | OFERTA | ADMITIDOS
ING INFORMATICA  |2005 270 157
ING INFORMATICA  |2006 235 131
ING INFORMATICA  |2007 235 113

Una sociedad basada en la tecnologia avanzada exige profesionales expertos que creen y gestionen
adecuadamente las aplicaciones e infraestructuras informaticas, tanto hardware como software, para
asegurar el buen funcionamiento del soporte de tecnologias de informacion, fundamental actualmente en
cualquier sociedad, tanto en instituciones publicas como privadas. En un contexto de un alto crecimiento
de la informatizacion, de la conectividad de las empresas, de las administraciones publicas y de los
hogares de todo el mundo, la formacién de profesionales en este sector es un factor decisivo para el
progreso tecnolégico y econdmico y la cohesion social de un pais.

Para obtener esta cualificaciéon es imprescindible recibir para los alumnos de la titulacién recibir una
formacién que aporte conocimientos, competencias y habilidades tanto operativas como especificas en
las distintas ramas de la Informatica, siendo objetivos primordiales en la formacién de un Ingeniero en
Informéatica tanto los que hacen referencia al ambito cognoscitivo como los que afectan a las habilidades
y aptitudes que permiten aplicar los conocimientos adquiridos en el ejercicio de la profesion, siendo
capaz de abordar problemas nuevos y adaptarse a la rapida evoluciéon del sector. Todos estos
conocimientos y habilidades adecuadamente combinados sera lo que configure el Grado en Ingenieria
Informatica que se propone en este documento.

La propia dinamica de la sociedad genera un mundo relacionado con la profesion Informatica cada vez
mas competitivo y complejo, generando nuevos problemas cuya resolucién solo puede ser el fruto de un
estudio profundo y pormenorizado de los mismos. En este sentido, es fundamental que exista un
desarrollo cientifico adecuado para que los conocimientos y las habilidades necesarias en un Ingeniero
en Informatica se vayan adaptando a las nuevas necesidades que surjan en el entorno tecnolégico y
econdémico-social, especialmente en un campo, como la Informatica, donde el ritmo de cambio es
vertiginoso y los profesionales estan sujetos a constante cambio en su trabajo diario.

De esta forma, el interés cientifico del Grado en Ingenieria Informatica tendria dos pilares basicos: 1.
Trabajar los fundamentos de la capacidad analitica y los conocimientos de los estudiantes que
conformaran los equipos de investigacion futuros y 2. Facilitar la investigaciéon por parte del profesorado
de las materias que conforman el presente programa. Ambos aspectos permitiran conformar un Grado en
Ingenieria Informéatica vivo que evolucione conforme a las exigencias del mercado y que permita a los
estudiantes integrarse en equipos de investigacion.

Segun el Libro Blanco del Titulo de Grado en Ingenieria en Informatica, los principales aspectos
académicos a tener en cuenta en el disefio del titulo son: la duracién de los estudios, la denominacion de
las capacidades profesionales que deben proporcionar, la diversificacion de los perfiles profesionales
asociados y su relaciéon con la titulacion o las titulaciones a impartir y el mayor o menor grado de
especializacién de los estudios. Como se podra apreciar, esta propuesta de Grado define
adecuadamente todos los aspectos anteriores. Por ello, el interés académico del Grado en Ingenieria
Informética es claro en cuanto que permite formar un graduado en 240 ECTS, con capacidades
profesionales bien definidas y con posibilidades de especializacion para los alumnos a través de
optatividad. Ademas, el plan de estudios se ha disefiado incluyendo los conocimientos basicos y
fundamentales en los dos primeros cursos y los conocimientos especificos del grado en los dos ultimos
cursos. Ilgualmente, incluye destrezas y habilidades personales, asi como créditos de idiomas, lo que
potencia las habilidades de los alumnos para poder presentar adecuadamente sus conocimientos y para
poder hacer estancias de estudios en otros centros de Europa, aspectos que se consideran importantes
para mejorar la formacién del graduado. Por dltimo, el grado dota a los graduados con la formacion de
base suficiente para poder continuar estudios, nacionales o internacionales, de Master y Doctorado.

El interés social (profesional) se manifiesta a través de la demanda de titulados que tradicionalmente
vienen solicitando las empresas de nuestro entorno. En el caso particular de la Ingenieria en Informatica
(Titulo originario del presente Ingenieria en Informatica), el “Estudio de Insercion Profesional” realizado
por el SOPP (Servicio de Orientaciéon y Planificacién Profesional de la Fundacién Carlos IIl) en
Septiembre del 2007 especifica que el 100% de los alumnos que finalizan esta titulacion han encontrado
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trabajo un afio después del término de sus estudios. Es mas, la mayoria de los estudiantes de los dos
ultimos cursos de esta titulacion se encuentran ya insertos en el mundo laboral en pleno empleo o
mediante practicas en empresas, existiendo una demanda constante de las empresas de este tipo de
titulado, demanda que actualmente no se puede cubrir adecuadamente en el caso de los Ingenieros en
Informéatica. El problema de la escasez de profesionales en Informatica se comenzd a detectar de forma
seria en a principios de este siglo. Asi, en la Union Europea los datos proporcionados por el ITC
Consortium (IBM, Nokia, Philips, Thomson, Siemens, Microsoft Europe, British Telecom) estimaron el
déficit de profesionales para el aflo 2003 en 2.362.000. Por paises, el déficit de Alemania seria de
546.791 profesionales, mientras que en Espafia estaba cifrado en 83.538. Actualmente estas cifras de
déficit han aumentado y la escasez de profesionales informaticos se ha convertido en la mayor
preocupacion de un sector en constante expansion y, por tanto, en continua demanda de empleados. Por
otra parte, existen datos que indican que el futuro préximo seguird marcado por un déficit de
profesionales de Informatica en toda Europa, por lo que la justificacion social y profesional de esta
titulacion esta claramente demostrada.

Menciones y Acreditacion Internacional:

El plan de estudios, que garantiza que todos los estudiantes realizardn completo al menos uno de los 5
modulos de tecnologia especifica descritos en el punto 5 del anexo 2 de la Resolucién de la Secretaria
General del Consejo de Universidades de 8-6-2009, y que ha sido informado favorablemente por ANECA
el 15 de abril de 2010 y verificado por la Secretaria General de las Universidades el 29 de abril de 2010,
permite asegurar el cumplimiento de una mencion al menos de las que se recogen a continuacion:

= Mencién en Computacion
= Mencién en Ingenieria de computadores
= Mencién en Sistemas de Informacion

Tanto la configuracion como el detalle del plan de estudios con las menciones se pueden revisar en el
apartado 5 de esta memoria.

2.2 Normas reguladoras del ejercicio profesional

En caso de que se definan en un futuro, al titulo habilita para adquirir la atribuciones profesionales
vinculadas a la profesion de Ingenieria Técnico Informatico definidas en el
acuerdo de la Secretaria General del Consejo de Universidades de 8-6-09 vinculadas a las siguientes
tecnologias especificas:

- Computacién

- Ingeniero de Computadores

- Sistemas de Informacion
Siempre que al alumno curse el mdédulo completo de alguna de las tecnologias especificas indicadas.

2.3 Referentes externos

1. Referentes europeos : Se han considerado | Universiteit Van Amsterdam, University of
todas las universidades que ofertaban un Grado | Cambrigde,

especifico en Computacion incluidas en la LERU
(Ligue of European Research Universities), asi
como las principales escuelas politécnicas | Katholieke Universiteit Leuven,
europeas, todas ellos referentes de calidad
contrastada.

University of Edinburgh,

University of Heidelberg,
University Helsinki,

Todas ellas incluyen grados relacionados con la Imperial College London,
informatica, si bien suelen incluir una amplia | Technicshe Universitat Miinchen,
\(/sarr;(;(e)dzéurj] (ilr? gra_ldqs. Un titulo g,e_nerallsta como el RWTH Aachen ,

genieria en Informatica propuesto se
podria equipara a un grado fundamental en | Technical University of Vienna,
Computer Science, aunque en el grado propuesto
se incluyen también algunas competencias en
Computer Engineering. En algunas universidades
europeas, principalmente en Francia, Alemania e

Politecnico di Torino,
Eidgenossiche Technische Hochschule
Zurich.
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Italia, se usa también la denominacion Informética,
por lo que la correspondencia de este grado con
sus titulos de Ingenieria en Informatica es directa.

League of European Research Universities
(LERU). http://www.leru.org/

2. European Computing Education and Training http://ecet.ecs.ru.acad.bg/ecet/index.php

(ECET) Curricula

ACM-IEEE Computing Curricula Series.
Computing Curricula 2005: The Overview
Report.2005.

3. Curriculo conjunto de la ACM-IEEE . Propuesta
del afio 2001. Computing Curricula 2001.

En concreto, este grado sigue a grandes rasgos la
propuesta de Computer Science. Titulacion de
amplio espectro, que incluye desde fundamentos de
teoria hasta aspectos muy novedosos. Incluye
aspectos de disefio e implementacién de software y
hardware, nuevas formas de usar los
computadores, resolucion eficiente de problemas,
etc. Todo ello con un perfil de ingeniero generalista.

ACM-IEEE Computing Curricula Series.
Computer Science Volume December
2001.

4. Libro Blanco del Titulo de Grado en Ingenieria | ANECA. Libro Blanco del Titulo de grado
Informética. en Ingenieria Informéatica. Junio 2005.

Este grado sigue las directrices definidas en el Libro
Blanco del Titulo de Grado en Ingenieria
Informatica elaborado por la CODDI en cuanto a
tener un titulo de Graduado en Ingenieria
Informatica que tiene como objetivo fundamental la
formacion cientifica, tecnolégica, y socioeconémica
y la preparacién para el ejercicio profesional en el
desarrollo y aplicacion de las tecnologias de la
informaciéon y las comunicaciones (TIC), en el
ambito de la Informatica. Se propone un titulo de
grado generalista.

5. MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA. | Boletin Oficial del Estado num. 260.
REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre, por | Martes 30 octubre 2007. P4gina 44037.

el que se establece la ordenacion de las
ensefanzas universitarias oficiales.

6. Resolucion de la Secretaria General del Boletin Oficial del Estado num. 187.
Consejo de Universidades , de 8 de junio de 2009, | Martes 4 de agosto de 2008. Pagina
publicada en el BOE de 4 de agosto, por la que se | 66699

establecen las recomendaciones del consejo de
universidades para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales de ingenieria informatica.

2.4 Descripcion de los procedimientos de consulta i nternos

En primer lugar, para el disefio se formaron diversas comisiones de trabajo, impulsadas por el
Vicerrectorado de Grado, en las que participaron los profesores en distintos niveles:

-Tres comisiones de rama —Ciencias Sociales y Juridicas, Humanidades e Ingenierias-, que han
coordinado el proceso. En ellas han tomado parte principal los Decanos de las Facultades y el Director
de la Escuela Politécnica Superior.

-Diez comisiones de bloque —el bloque econdmico, juridico, sociolégico, estadistico, humanistico,
documentalista, de comunicacion, industriales, telecomunicacion e informatica-, que han establecido las
materias comunes entre grados de cada bloque y su estructura general; en ellas han participado los
Vicedecanos y Subdirectores de las titulaciones que se han transformado en los nuevos planes de
estudio, asi como los profesores de departamentos que tenian una carga docente total y conjunta del 4%
en todas las titulaciones de la misma familia.

En particular, en el Grado en Ingenieria Informatica han participado directamente los siguientes:

Departamento de Informatica

csv: 47686187028657607101426





Departamento de Ciencia e Ingenieria de Materiales e Ingenieria Quimica
Departamento de Estadistica
Departamento de Ingenieria Mecanica

A dicha participacion hay que afiadir la que ha posibilitado el periodo de informacion publica que, de
acuerdo con el art. 141.5 de los Estatutos de la Universidad, se inici6 el 5 de diciembre hasta el 7 de
enero. En ese plazo se recibieron alegaciones a las propuestas de los planes que estuvieron a
disposicion de toda la comunidad universitaria; todas y cada una de ellas fueron valoradas y estudiadas
en dichas subcomisiones y se elevaron posteriormente a la Junta de Facultad o Escuela (entre los dias 8
a 13 de enero) para su aprobacién y enmienda consiguiente. En especial, los estudiantes han tenido
ademas de la anterior via de la informacién publica, otros cauces de consulta y participacibn mas
personalizados y directos: al inicio del proceso, previa convocatoria conjunta del Vicerrectorado de Grado
y el Vicerrectorado de Estudiantes, las Delegaciones de Estudiantes han establecido algunos criterios
que debian tenerse en cuenta de modo particular; asi ha ocurrido con la definicion de algunas materias
gue debian tener presencia en todos los planes de estudio, las materias transversales de idiomas y
habilidades. Durante el disefio de los planes en las comisiones se les ha facilitado informacién y se han
mantenido sesiones con ellos (3 y 4 de diciembre) y en la conclusién del plan, han defendido las
alegaciones personalmente en las comisiones (sesiones del 8 a 13 de enero de 2008). Finalmente, todos
los planes se han aprobado por unanimidad en la sesién del Consejo de Gobierno del 17 de enero de
2008.

La voz de los estudiantes egresados se ha tomado muy especialmente en consideraciéon a través de los
estudios y encuestas que ha realizado la Fundacion de la Universidad, a través de su Servicio de
Orientacion y Promocién Profesional; se trata de estudios sobre la insercion laboral de los titulados de
los dltimos afios y su satisfaccion y sugerencias en relacion con la adecuacion de su perfil a las
competencias, conocimientos y destrezas requeridos por las empresas y organizaciones publicas o
privadas donde se colocaron (Estudios sobre insercion laboral de las promociones de 2002, 2003, 2004 y
2005).

2.5 Descripcion de los procedimientos de consulta e xternos

La Universidad ha querido contar con la perspectiva y contribucién de algunas empresas e instituciones
de reconocido prestigio de diferentes sectores, con el convencimiento de que sus comentarios y
sugerencias constituyen una valiosa aportaciéon que permite la mejora de nuestros planes de estudio
ayudando a su adaptacion a las nuevas exigencias de la sociedad actual.

Para ello, el Servicio de Orientacion y Promocién Profesional de la Fundacion de la Universidad ha
remitido a un total de 110 empresas e instituciones, los borradores de los nuevos planes de estudio de
grado y postgrado de la Universidad Carlos Ill de Madrid con sus correspondientes documentos de
justificacion, incorporandose al debate interno las propuestas y sugerencias que se han recibido y que
han quedado documentadas en un informe final (22 diciembre de 2007) con las conclusiones.

En el Grado en Informatica, han respondido a esta consulta:

IBM ESPANA
ACCENTURE, S.L., SOC UNIPERSONAL

Las principales conclusiones que pueden extraerse son las siguientes:

e Valoracién positiva y destacada de este plan como un plan equilibrado y, en particular de las
materias transversales:

-Los idiomas: inglés indispensable. Seria deseable que ese entregaran trabajos y se hiciesen
exposiciones en inglés y en castellano para no perder la practica y mantenerlo activo.

-Expresion oral y escrita

-Las habilidades y técnicas de obtencion y gestién de la informacién

e Conveniencia de reforzar el desarrollo de habilidades interpersonales efectivas (sociales y de
comunicacién), asi como las habilidades de gestion (iniciativa, proactividad, trabajo en equipo,
etc.) para facilitar la incorporacion de los titulados al mercado laboral.

* Importancia de fomentar programas de apoyo y becas en el extranjero.

» Interés en introducir contenidos de gran actualidad y demanda en este ambito tales como las
ERP’s, CRM’s, BI, Mainframe, etc. y poner el acento en otros que son menos sélidos en los
egresados como los métodos de pruebas.

« Relevancia de plantear las disciplinas de base (Célculo, Algebra y Fisica) mas como una
aproximaciéon a materias de contenido especifico como los Sistemas Digitales, que como
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formacion tedrica y desconectada de sus aplicaciones.

Finalmente, a estas consultas cabe afiadir, la participacion e informacion favorable de los integrantes del
Consejo Social en la consideracion del plan, en su sesion de 30 de enero de 2008.
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3. Objetivos generales del titulo y las competencia s que adquirira el estudiante tras
completar el periodo formativo

3.1 Objetivos

El objetivo general del Grado en Ingenieria Informa  tica es formar profesionales que sean capaces de
desempefiar adecuadamente el ejercicio profesional en el desarrollo y aplicacién de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones (TIC), en el ambito de la Informéatica.

La configuracién del plan de estudios incluye una serie de materias y actividades que permiten dotar al
estudiante con los conocimientos y habilidades que le permitan desempefiar sus futuras actividades
profesionales de forma eficiente y profesional. Para ello, se incluyen un conjunto de conocimientos
cientificos y técnicos que hacen posible la adquisicion, representacion, tratamiento y transmisién de la
informacion de forma automatica por medio de computadoras. Pero también se incluyen formacién en
destrezas y habilidades, idiomas o humanidades que permitan dotar al alumno con capacidades de
comunicacién y que le permitan comprender su responsabilidad social y ética en el ambito profesional.

Por ello, los graduados en Ingenieria Informatica por la Universidad Carlos Il de Madrid seran capaces
de:

» Comprender los conceptos basicos y los procedimientos para solucionar problemas dentro del
ambito de la Informatica y aplicar dichos procedimientos y conceptos a distintos proyectos o
problemas relacionados con la Informética.

» Investigar y buscar soluciones a problemas relacionados con las TIC, o que se puedan resolver
aplicando las mismas, en todos los ambitos sociales y profesionales en que se puedan aplicar.
 Realizar sintesis y evaluacion de sistemas relacionados con la Informética, permitiendo la
emisién de juicios y opiniones sobre los mismos, para mantenerlos y optimizarlos aplicando

nuevas tecnologias y procesos de mejora.

e Trabajar en equipo para resolver un problema o crear una nueva solucion tecnoldgica, siendo
capaces de relacionarse con otros, pero al mismo tiempo que de trabajar de forma auténoma,
haciéndose cargo de sus responsabilidades en dichos equipos.

e« Comunicarse adecuadamente con otros profesionales en el campo relacionado con la
Informatica, comunicando de forma efectiva y multilinglie, tanto por escrito como oral,
conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con la profesion.

» Aprender de manera autbnoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la concepcion,
el desarrollo o la explotacion de sistemas informaticos.

e Comprender la responsabilidad social, ética y profesional, y civil en su caso, de la actividad del
Ingeniero en Informética y su papel en el &mbito de las TIC y de la Sociedad de la Informacion y
del Conocimiento.

Por tanto, un estudiante que finalice la titulacion de Grado en Ingenieria Informatica deberia ser capaz de
aproximarse a cualquier problema con rigor cientifico, aprovechando todos los conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias dentro de nuestro ambito de estudio, pero siendo respetuosos con el
medio ambiente, con los derechos fundamentales y conscientes de que la aplicacibn de sus
conocimientos en la préactica puede tener consecuencias que afecten a la sociedad (dimension ética).

Habilidades: Para conseguir los objetivos enunciados y llegar a esas capacidades, a lo largo del grado
se trabajaran las capacidades que permitan realizar las actividades de un Ingeniero en Informatica con
precision, exactitud y economia de esfuerzo. En particular:

¢ Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en el grado en la practica profesional y de
investigacion.

¢ Capacidad para relacionarse con otros, pero al mismo tiempo que pueda trabajar de forma
auténoma.

¢ Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad).

¢ Capacidad de anticipar nuevas situaciones y de adaptarse a nuevas situaciones.

* Capacidad para comunicarse adecuadamente con otros profesionales.

* Capacidad para aprender de manera auténoma.

* Capacidad para comprender la responsabilidad social, ética y profesional, y civil en su caso, de
las actividades de la profesién de Ingeniero en Informatica.

* Capacidad para tomar decisiones bajo presiéon, especialmente en la aplicaciéon de sus
conocimientos a la tarea profesional.

Actitudes: Por ultimo, la actitud del alumno es también una capacidad fundamental. Desde el grado se
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cuidara la obtencion de:
- Una actitud entusiasta frente a nuevos retos o solucién de problemas
- Una actitud abierta para aceptar los puntos de vista de otros, pero simultaneamente ser critico con
las mismas.
- Una actitud responsable para mantener una postura ética frente a las decisiones que tome.
- Preocupacion por los aspectos relacionados con la profesion.
- Motivacién de logro.
- Interés por investigar y buscar soluciones a nuevos problemas relacionados con la Informatica.

PERFIL DEL EGRESADO:

El grado en Ingenieria Informatica tiene como objetivo fundamental la formacion de los estudiantes en un
conjunto de conocimientos cientificos y técnicos que hacen posible la adquisicion, representacion,
tratamiento y transmision de la informacién de forma automatica por medio de computadoras. Para
conseguir este objetivo los alumnos cursaran tanto un conjunto de materias de contenido cientifico de
base (matematicas, fisica, estadistica,...), como fundamentos relativos a las tecnologias de la informacion
(sistemas operativos, ingenieria del software, multimedia, inteligencia atrtificial,...).

Por todo ello, los Ingenieros en Informética de la Universidad Carlos Il de Madrid seran profesionales
con una formacién completa en todas las ramas fundamentales de la Informética. Su formacién les
posicionara como profesionales con un perfil generalista que respondan, por sus capacidades y sélida
formacion, a las expectativas del mundo laboral y ello no s6lo en el momento en que se incorporen por
primera vez a la empresa o0 a la administracién, sino también en el futuro, ya que estaran preparados
para integrarse en un entorno tan cambiante como es el de las tecnologias de la informacion.

En cuanto a la especializacion, el titulo permite cursar 3 mencidnes de las definidas en el anexo 5 del
acuerdo de la Secretaria General de Consejo de Universidades de fecha 8-6-09. En concreto, con la
adaptacion del titulo, el estudiante puede cursar un bloque completo de mas de 48 créditos de
tecnologias especificas, lo que le permitird adquirir una de las menciénes siguientes:

+ Computacion
* Ingenieria de Computadores
» Sistemas de Informacion
En funcidn del bloque de tecnologias especificas que curse.

Ademas, de la formaciéon puramente técnica, el egresado habra recibido formacién en destrezas de
comunicacion, humanidades e idiomas, lo que reforzard sus aspectos competitivos a nivel de
comunicacién personal y de eficiencia de transmision de sus conocimientos y facilidad de insercion en
equipos nacionales e internacionales.

Tras recibir toda la formacién de este grado, el egresado podra trabajar en cualquier empresa del sector.
Dentro de este, algunos de los campos mas profesionalizados son: centros de cémputo, centro de
investigaciébn y de ensefianza, empresas de hardware y software, entidades financieras, de
telecomunicaciones, tecnologicas, de seguridad y consultoras informaticas. Dentro de estas entidades
publicas o privadas, el egresado podra realizar tareas como analista de aplicaciones; jefe de proyectos;
administrador de base de datos; analista de sistemas; director del departamento de informatica; director
de telecomunicaciones; analista de servicios telematicos; consultor de sistemas; consultor de seguridad;
gestor de I+D; auditor informéatico; personal docente; personal investigador.

3.2 Competencias

En este apartado se describen las competencias que adquiere el egresado que cursa este titulo.

Competencias Basicas

Se garantizan las competencias basicas establecidas en el RD 1393/2007 modificado por el RD
861/2010:

e CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
qgue, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio;

e CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio;

« CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
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(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

e CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

 CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Se describen seguidamente las competencias generales del grado y a continuacion las competencias
técnicas especificas, segln lo indicado en las fichas del acuerdo de la Secretaria General de Consejo de
Universidades de fecha 8-6-09.

Competencias generales

La formacién del titulo de Graduado en Ingenieria Informatica permite al egresado adquirir las
competencias generales siguientes:

CG13-Usar una combinacién de conocimientos generalistas y especializados para aplicar las tecnologias
existentes y emergentes relacionadas con la Informatica, involucrandose en el desarrollo creativo e
innovador de la tecnologia en ingenieria informatica, para proponer soluciones y emitir juicios que
consideren todos los aspectos de la solucién (profesionales, sociales, éticos, etc.). Para ello se necesitan
habilidades como:

« Aplicar métodos tedricos y practicos apropiados para el analisis, disefio y solucién de
problemas, proporcionando soluciones informaticas que respeten las normas de
accesibilidad, ergonomia y la seguridad en el trabajo y que se ajusten a la legislacion
existente.

e Ser capaz de generar nuevas ideas (creatividad) y de anticipar nuevas situaciones y de
adaptarse a Trabajar en equipo y relacionarse con otros, pero al mismo tiempo tener
capacidad de trabajar de forma autbnoma

»  Ser capaz valorar las distintas soluciones posibles desde el punto de vista técnico,
econdémico y profesional y del respeto a la legislacion vigente en el ambito general y
profesional.

< Direccion técnica, econémica y comercial, de proyectos informaticos, planificando
propuestas, organizando equipos y aplicando técnicas de ingenieria que sean rigurosas,
responsables y que respeten las normas vigentes y estén de acuerdo con la ética
profesional.

» Usar herramientas informéaticas, de proposito general, colaborativas y de optimizacion del
trabajo para la planificacion e implementacion efectiva de proyectos.

CG14-Comunicar de forma efectiva, tanto por escrito como oralmente, conocimientos, procedimientos,
resultados e ideas relacionados con las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC) v,
concretamente, de la Informética, conociendo su impacto socioeconémico. Para ello se necesitan
habilidades como:

e Comunicarse verbalmente y por escrito en un entorno bilingle: espafiol, inglés.

« Utilizar de forma eficiente medios TIC para redactar informes técnicos y memorias de
proyectos y trabajos sobre Informatica, asi como presentaciones de calidad.

e Ser capaz de exponer y discutir propuestas en el trabajo en equipo, demostrando habilidades
personales y sociales que le permitan asumir responsabilidades distintas dentro de los
mismos.

* Se capaz de comunicarse respetando a los demas, la igualdad entre hombres y mujeres y
otros derechos fundamentales, asi como las obligaciones con la sociedad, la profesion y el
medio ambiente.

Competencias generales, ANEXO Il Apartado 3. Objeti vos del Acuerdo del Consejo de
Universidades.

La formacion del titulo de Graduado en Ingenieria Informatica permite al egresado adquirir en distintos
niveles de profundizaciéon las siguientes competencias especificas del grado, de acuerdo con los
objetivos competenciales establecidos en el apartado 3 del Anexo Il de la Resolucién de 8 de junio de
2009, de la Secretaria General de Universidades, por la que se da publicidad al Acuerdo del Consejo de
Universidades, por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de
memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria Técnica Informatica (BOE de 4
de Agosto de 2009):
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10.

11.

12.

CG1l.Capacidad para concebir, redactar, organizar, planificar, desarrollar y firmar proyectos en el
ambito de la ingenieria en informatica que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos
adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 del Anexo Il de la Resolucién de 8 de junio de
2009, de la Secretaria General de Universidades, por la que se da publicidad al Acuerdo del
Consejo de Universidades, por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las
universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria
Técnica Informatica (BOE de 4 de Agosto de 2009), la concepcion, el desarrollo o la explotacion
de sistemas, servicios y aplicaciones informéticas.

CG2. Capacidad para dirigir las actividades objeto de los proyectos del ambito de la informéatica
de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 del Anexo |l
de la Resolucién de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades, por la que se
da publicidad al Acuerdo del Consejo de Universidades, por el que se establecen
recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos
oficiales en los ambitos de la Ingenieria Técnica Informatica (BOE de 4 de Agosto de 2009).

CG3. Capacidad para disefiar, desarrollar, evaluar y asegurar la accesibilidad, ergonomia,
usabilidad y seguridad de los sistemas, servicios y aplicaciones informéaticas, asi como de la
informacioén que gestionan.

CG4. Capacidad para definir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el
desarrollo y la ejecucién de sistemas, servicios y aplicaciones informaticas, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 del Anexo Il de la Resolucién de
8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades, por la que se da publicidad al
Acuerdo del Consejo de Universidades, por el que se establecen recomendaciones para la
propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la
Ingenieria Técnica Informatica (BOE de 4 de Agosto de 2009),.

CGb5. Capacidad para concebir, desarrollar y mantener sistemas, servicios y aplicaciones
informaticas empleando los métodos de la ingenieria del software como instrumento para el
aseguramiento de su calidad, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo establecido
en el apartado 5 del Anexo Il de la Resolucién de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de
Universidades, por la que se da publicidad al Acuerdo del Consejo de Universidades, por el que
se establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de
solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria Técnica Informatica (BOE de 4 de
Agosto de 2009),.

CG6. Capacidad para concebir y desarrollar sistemas o arquitecturas informaticas centralizadas o
distribuidas integrando hardware, software y redes de acuerdo con los conocimientos adquiridos
seguln lo establecido en el apartado 5 del Anexo Il de la Resoluciéon de 8 de junio de 2009, de la
Secretaria General de Universidades, por la que se da publicidad al Acuerdo del Consejo de
Universidades, por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las
universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria
Técnica Informatica (BOE de 4 de Agosto de 2009).

CG7. Capacidad para conocer, comprender y aplicar la legislacion necesaria durante el
desarrollo de la profesion de Ingeniero Técnico en Informatica y manejar especificaciones,
reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG8. Conocimiento de las materias basicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y
desarrollo de nuevos métodos y tecnologias, asi como las que les doten de una gran versatilidad
para adaptarse a nuevas situaciones.

CG9 Capacidad para resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomia y
creatividad. Capacidad para saber comunicar y transmitir los conocimientos, habilidades y
destrezas de la profesion de Ingeniero Técnico en Informatica.

CG10. Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacion de tareas y otros trabajos analogos de informatica,
de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 del Anexo lI
de la Resolucion de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades, por la que se
da publicidad al Acuerdo del Consejo de Universidades, por el que se establecen
recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos
oficiales en los ambitos de la Ingenieria Técnica Informatica (BOE de 4 de Agosto de 2009).
CG11. Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones
técnicas, comprendiendo la responsabilidad ética y profesional de la actividad del Ingeniero
Técnico en Informatica.

CG12 Conocimiento y aplicacién de elementos basicos de economia y de gestion de recursos
humanos, organizacién y planificacion de proyectos, asi como la legislacion, regulaciéon y
normalizacién en el ambito de los proyectos informéticos, de acuerdo con los conocimientos
adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 del Anexo Il de la Resolucién de 8 de junio de
2009, de la Secretaria General de Universidades, por la que se da publicidad al Acuerdo del
Consejo de Universidades, por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las
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universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria
Técnica Informatica (BOE de 4 de Agosto de 2009).

Estas competencias se explicitan mas de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo establecido
en el apartado 5 del Anexo Il de la Resolucién de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de
Universidades, por la que se da publicidad al Acuerdo del Consejo de Universidades, por el que se
establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos
oficiales en los ambitos de la Ingenieria Técnica Informatica (BOE de 4 de Agosto de 2009). Siguiendo
estas recomendaciones, el alumno adquirird las siguientes competencias Basicas y Comunes de Rama
Informatica:

Competencias de formacion basica:

1.

B1. Capacidad para la resoluciéon de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; calculo diferencial e
integral; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

B2. Comprension y dominio de los conceptos basicos de campos y ondas y electromagnetismo,
teoria de circuitos eléctricos, circuitos electrénicos, principio fisicos de los semiconductores y
familias légicas, dispositivos electrénicos y foténicos, y su aplicacion para la resolucién de
problemas propios de la ingenieria.

B3. Capacidad para comprender y dominar los conceptos basicos de matematica discreta, légica,
algoritmica y complejidad computacional, y su aplicacion para la resolucidon de problemas propios
de la ingenieria.

B4. Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicaciéon en ingenieria.

B5. Conocimiento de la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexiéon de los sistemas
informaticos, los fundamentos de su programacion, y su aplicacion para la resolucion de
problemas propios de la ingenieria.

B6. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa. Organizacion y gestion de empresas.

Competencias Comunes de la Rama Informéatica:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

RI1.Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas
informaticos, asegurando su fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la
legislacion y normativa vigente.

RI2. Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, servicios y sistemas
informaticos en todos los ambitos, liderando su puesta en marcha y su mejora continua y
valorando su impacto econémico y social.

RI3. Capacidad para comprender la importancia de la negociacion, los habitos de trabajo
efectivos, el liderazgo y las habilidades de comunicacion en todos los entornos de desarrollo de
software.

RI4. Capacidad para elaborar el pliego de condiciones técnicas de una instalacién informatica
gue cumpla los estandares y normativas vigentes.

RI5. Conocimiento, administracion y mantenimiento sistemas, servicios y aplicaciones
informaticas.

R16.Conocimiento y aplicacion de los procedimientos algoritmicos basicos de las tecnologias
informaticas para disefiar soluciones a problemas, analizando la idoneidad y complejidad de los
algoritmos propuestos.

RI7. Conocimiento, disefio y utilizacion de forma eficiente los tipos y estructuras de datos mas
adecuados a la resolucién de un problema.

RI8. Capacidad para analizar, disefar, construir y mantener aplicaciones de forma robusta,
segura y eficiente, eligiendo el paradigma y los lenguajes de programacion mas adecuados.
RI9. Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los
computadores, asi como los componentes basicos que los conforman.

RI10. Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas
Operativos y disefiar e implementar aplicaciones basadas en sus servicios.

RI11. Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los
Sistemas Distribuidos, las Redes de Computadores e Internet y disefiar e implementar
aplicaciones basadas en ellas.

RI12. Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases
de datos, que permitan su adecuado uso, y el disefio y el analisis e implementacion de
aplicaciones basadas en ellos.

RI13. Conocimiento y aplicacion de las herramientas necesarias para el almacenamiento,
procesamiento y acceso a los Sistemas de informacién, incluidos los basados en web.

RI14. Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas basicas de la
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15.

16.

17.

18.

programacion paralela, concurrente, distribuida y de tiempo real.

RI15. Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas bésicas de los
sistemas inteligentes y su aplicacion practica.

RI16. Conocimiento y aplicacion de los principios, metodologias y ciclos de vida de la ingenieria
de software.

RI17. Capacidad para disefiar y evaluar interfaces persona computador que garanticen la
accesibilidad y usabilidad a los sistemas, servicios y aplicaciones informaticas.

RI18. Conocimiento de la normativa y la regulacion de la informética en los ambitos nacional,
europeo e internacional.

Ademas, en funcion del médulo de mencidn que curse el alumno, adquirira las competencias asociadas a
los modulos de Tecnologias Especificas, segun lo definido en el acuerdo de la Secretaria General del
Consejo de Universidades que se indican a continuacién y que se recogen en la fichas de Materias del
Apartado 5 de Planificacion de las ensefianzas.

Mencion en Computacion:

1.

CC1. Capacidad para tener un conocimiento profundo de los principios fundamentales y modelos
de la computacion y saberlos aplicar para interpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear
nuevos conceptos, teorias, usos y desarrollos tecnoldgicos relacionados con la informatica.

CC2. Capacidad para conocer los fundamentos tedricos de los lenguajes de programacioén y las
técnicas de procesamiento léxico, sintactico y semantico asociadas, y saber aplicarlas para la
creacion, disefio y procesamiento de lenguajes.

CC3. Capacidad para evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer
estrategias algoritmicas que puedan conducir a su resolucién y recomendar, desarrollar e
implementar aquella que garantice el mejor rendimiento de acuerdo con los requisitos
establecidos.

CC4. Capacidad para conocer los fundamentos, paradigmas y técnicas propias de los sistemas
inteligentes y analizar, disefiar y construir sistemas, servicios y aplicaciones informaticas que
utilicen dichas técnicas en cualquier ambito de aplicacion.

CC5. Capacidad para adquirir, obtener, formalizar y representar el conocimiento humano en una
forma computable para la resolucion de problemas mediante un sistema informatico en cualquier
ambito de aplicacion, particularmente los relacionados con aspectos de computacion, percepcion
y actuacién en ambientes o entornos inteligentes.

CC6. Capacidad para desarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacion de
informaciéon compleja y su aplicacion a la resolucion de problemas de disefio de interaccion
persona computadora.

CC7. Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y disefiar e
implementar aplicaciones y sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion
automatica de informacioén y conocimiento a partir de grandes volimenes de datos.

Mencion en Ingenieria de Computadores

1.

2.

7.

8.

IC1. Capacidad de disefiar y construir sistemas digitales, incluyendo computadores, sistemas
basados en microprocesador y sistemas de comunicaciones.

IC2. Capacidad de desarrollar procesadores especificos y sistemas empotrados, asi como
desarrollar y optimizar el software de dichos sistemas.

IC3. Capacidad de analizar y evaluar arquitecturas de computadores, incluyendo plataformas
paralelas y distribuidas, asi como desarrollar y optimizar software de para las mismas.

IC4. Capacidad de disefiar e implementar software de sistema y de comunicaciones.

IC5. Capacidad de analizar, evaluar y seleccionar las plataformas hardware y software mas
adecuadas para el soporte de aplicaciones empotradas y de tiempo real.

IC6. Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas
informaticos.

IC7. Capacidad para analizar, evaluar, seleccionar y configurar plataformas hardware para el
desarrollo y ejecucion de aplicaciones y servicios informaticos.

IC8. Capacidad para disefiar, desplegar, administrar y gestionar redes de computadores.

Mencién en Sistemas de Informacion:

1.

2.

Sl1. Capacidad de integrar soluciones de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y
procesos empresariales para satisfacer las necesidades de informacion de las organizaciones,
permitiéndoles alcanzar sus objetivos de forma efectiva y eficiente, dandoles asi ventajas
competitivas.

SI2. Capacidad para determinar los requisitos de los sistemas de informaciéon y comunicacion de
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una organizacion atendiendo a aspectos de seguridad y cumplimiento de la normativa y la
legislacion vigente.

3. SI3. Capacidad para participar activamente en la especificacion, disefio, implementacion y
mantenimiento de los sistemas de informacién y comunicacion.

4. Sl4. Capacidad para comprender y aplicar los principios y practicas de las organizaciones, de
forma que puedan ejercer como enlace entre las comunidades técnica y de gestion de una
organizacién y participar activamente en la formacién de los usuarios.

5. SI5. Capacidad para comprender y aplicar los principios de la evaluacion de riesgos y aplicarlos
correctamente en la elaboracion y ejecucién de planes de actuacion.

6. SI6. Capacidad para comprender y aplicar los principios y las técnicas de gestion de la calidad y
de la innovacion tecnologica en las organizaciones.

En el apartado de Planificacion de las Ensefianzas, se indica en qué materias se cubre cada
competencia de las descritas.

Evaluacion de la competencias

La evaluacion de las competencias especificas asoci  adas a una materia se llevara a cabo en cada
materia de la que forma que se defina en la misma. Con caracter general, aunque se puede matizar en
cada materia, las actividades de evaluacion en cada materia podran incluir dos tipos de actividades:

* Pruebas escritas y orales, para las actividades formativas de presentacion y de conocimientos de
caracter individual del estudiante.

* Pruebas de grupo para aquellas actividades que requieran actividad formativa en grupo. Estas
pruebas podran consistir en presentacion de trabajos practicos, documentacién o informes
entregados por los alumnos, presentaciones del trabajo en conjunto, etc.

* Pruebas préacticas y experimentos para las actividades que requieran conocimientos
instrumentales.

El perfil de competencias serd completado por el profesor o los profesores implicados en las materias
gue curse y por el estudiante o estudiantes al finalizar cada una de las actividades mediante otras
explicaciones o pruebas que se les puedan requerir.

La evaluacién de competencias globales al grado se hara de forma global cuando el alumno realice el
trabajo de fin de grado. Este trabajo supondra la realizacion por parte del estudiante de un proyecto que
demuestre las competencias y habilidades que ha adquirido durante la realizacion del grado en
Ingenieria Informatica. Dicho trabajo de fin de grado tendra un contenido ligado a alguna de las
tecnologias especificas del plan de estudios y debera demostrar también que el alumno ha adquirido
destrezas generales tales como la expresion escrita u oral a nivel técnico.
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10. Calendario de implantacion de la titulacion

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

Cronograma de implantacion del Grado en Ingenieria Informatica

GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA
08/09 09/10 10/11 11/12 12/13

10 curso 10y 20 curso 10, 20 y 30 curso. 10, 20, 30y 40 10, 20, 30y 40
Curso. Curso.

Cronograma de extincion del titulo preexistente

INGENIERIA INFORMATICA

08/09 09/10 10/11 11/12 12/13
-Se imparte 29, 39, -Se imparte 30, 40y -Se imparte 40 y 50 -Se imparte 5° -No se imparte
40 y 50 curso. 50 curso curso. curso. ninguno
-Se extingue 1° -Se extingue 10 y 20 -Se extingue 19, 20 y | -Se extingue 19, 29, -Examenes sin
curso. curso. 30 curso 30y 40 curso. docencia
-Examenes sin -Examenes sin -Examenes sin -Examenes sin
docencia docencia docencia docencia

Curso de implantacion del grado

2008/2009

Curso de implantacion de la modificacion del grado tras ABET

2011/2012

10.2 Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los estudios existentes
al nuevo plan de estudios

a) Adaptacion al Grado en Ingenieria Informatica desde titulaciones PreBolonia

En relacion con el procedimiento previsto para la adaptacion de los estudiantes de los antiguos planes
a los nuevos se recogen las siguientes medidas que ha aprobado el Consejo de Gobierno de la
Universidad en su sesion de 7 de febrero de 2.008, aplicables a los estudiantes que estén cursando
titulaciones antiguas y se pasen a los nuevos planes de estudio.

e Las convocatorias consumidas en titulaciones antiguas no computan en las nuevas titulaciones
de grado

 La Universidad elaborard tablas de equivalencias (mas abajo se indican las tablas de
equivalencias con el titulo a extinguir) teniendo en cuenta la adecuacién entre las
competencias y los conocimientos asociados a las materias superadas en el plan antiguo y las
del plan nuevo.

« Los idiomas y las humanidades cursados en las titulaciones antiguas se reconocen en los
estudios de grado.

e En los estudios de grado, una vez reconocidas las asignaturas con conocimientos vy
competencias asociadas equivalentes, se determinan los créditos sobrantes aplicando la
formula que se indica a continuacion y este sobrante, siempre que fuera posible, se aplicara a
las materias optativas del nuevo plan o, en su caso, a habilidades transversales.

FORMULA PARA EL CALCULO DE LOS CREDITOS SOBRANTES

CREDITOS SOBRANTES = (TOTAL CREDITOS SUPERADOS EN TITULACIONES ANTIGUAS x coeficiente
corrector de la titulaciéon antigua) - TOTAL CREDITOS RECONOCIDOS POR ADECUACION DE
COMPETENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE LAS MATERIAS SUPERADAS CON LAS DEL NUEVO PLAN

El coeficiente corrector se establece en funcidn de la relacidn entre la carga lectiva anual de las
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titulaciones antiguas (total créditos/n° afios) y la carga lectiva anual de los nuevos planes (60 ECTS)

Tabla de equivalencias

En el Grado que nos ocupa, la informacidn basica para realizar la adaptacion de los estudiantes desde
los titulos antiguos de Ingenieria e Ingenieria Técnica es la siguiente:

ASIGNATURA rCchl, Cuatr | Tipo ECTS ASIGNATURA Curso | Cuatr | Tipo C:::gl
Calculo 1 1 FB 6 Calculo 1 T 6
Fisica 1 1 FB Fundamentos 1 1 T 7,5
Fisicos de la
Informatica
Habilidades: Expresion 1 1 FB 6
e Informacion
(1)
Programacion 1 1 FB 6 Programacion 1 T 7,5
Tecnologia de 1 1 FB 6 Tecnologia de 1 T 7,5
Computadores Computadores
Algebra Lineal 1 FB Algebra T 7,5
Principios de la 1 2 FB 6 Metodologia de 2 2 (6] 6
ingenieria Informatica Desarrollo
Estadistica 1 FB 6 Estadistica T 6
Fundamentos de 1 FB 6 Administraciéon 3 (0] 6
Gestion Empresarial de Empresas
Habilidades: Idioma 2 1 FB 6 Prueba de (¢} 6
Idioma (nivel II)
Estructura de 1 2 (0] 6 Estructura de 2 1 T 7,5
Computadores computadores
Estructuras de Datos y 1 2 0} 6 Estructura de 2 1 T 6
Algoritmos Datos
Programacion 1 2 o 6 Analisis y Disefio 1 1 T 7,5
Orientada a Objetos de Algoritmos
Sistemas Operativos 2 1 (0] 6 Sistemas 2 2 T 6
Operativos
Teoria de autdmatas y 2 1 o 6 Informatica 2 2 T 6
lenguajes formales Tedrica I
Ficheros y Bases de 2 2 0} 6 Fundamentos de 3 1 o 6
Datos las Bases de
Datos
Inteligencia Artificial 2 2 (0] 6 Inteligencia 4 1 T 6
Artificial
Interfaces de Usuario 2 2 (0] 6 Interfaces de 3 1 (0] 6
Usuario
Seguridad en 2 2 (0] 6 Seguridad en 3 2 (0] 7,5
Tecnologias de la Tecnologias de
Informacioén/ la Informacion
Criptografia y
seguridad informatica
Técnicas de verificacion 2 2 o 6 Técnicas de 2 2 (o] 6
de Software/Principios desarrollo de
de desarrollo del Programas
Software
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Matematica Discreta Matematica 6
Discreta
Métodos y técnicas de Métodos y 4,5
trabajo corporativo técnicas de
trabajo
corporativo
Organizacién de ) 6
Computadores Arquitectura de
Computadores I
Panoramica de las Comunicaciones 6
comunicaciones Digitales
digitales
Ingenieria del Software Ingenieria del 6
Software II
Redes de Neuronas Redes de 4,5
artificiales Neuronas
Arquitectura de Arquitectura de 6
Computadores Computadores II
Disefio de Sistemas Disefio y 6
Interactivos Evaluacion de
Sistemas
Hipermedia
Disefio de Sistemas Disefio de 6
Operativos Sistemas
Operativos
Procesadores del Procesadores del 6
Lenguaje Lenguaje I
Aprendizaje Aprendizaje 6
Automatico Automatico
Direccidn de proyectos Ingenieria del 6
de desarrollo de Software III
software
Disefio y Disefio y 6
administracién de Administraciéon
Bases de Datos de Bases de
Datos
Informatica Grafica Modelado y 6
Simulacion en
entornos
Virtuales
Ingenieria de la Auditoria y 6
Seguridad control de
sistemas
Informaticos
Ingenieria del Ingenieria del 6
Conocimiento Conocimiento
Metodologia de Metodologia de 4,5
Desarrollo Visual Desarrollo Visual
Multimedia Multimedia 4,5
Tecnologias Disefio y 6
informaticas para la Evaluacion de
web Sistemas
Hipermedia
Habilidades: Humanidades 6

Humanidades
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Inteligencia Artificial en (0] 6 Inteligencia 6
las Organizaciones Artificial en las
Organizaciones
Recuperaciéon y acceso (0} 6 Recuperacién y 6
a la informacion acceso a la
informacién
Seguridad en (0} 6 Seguridad en 6
Dispositivos Moviles Sistemas
Distribuidos
Sistemas de Tiempo 0] 6 Sistemas de 6
Real Tiempo Real
Técnicas agiles de 0o 6 Paradigmas de 6
desarrollo de SW Programacién
Teoria Avanzada de la (0} 6 Complejidad 4,5
Computacién Computacional
Algoritmos Genéticos y P 6 Computacion 6
Evolutivos Bioldgica
Desarrollo de Sistemas P 6 Desarrollo de 6
de Informacién Sistemas de
Corporativos Informacion
Corporativos
Sistemas Distribuidos P 6 Sistemas 6
Distribuidos
Practicas en Empresas P 6 Practicas en
(6 ECTS) * Empresa
Trabajo Fin de Grado TF 12 c -6~

Asignatura del Grado que no tiene correspondencia con ninguna
(1) asignatura de la titulacion anterior

Esta tabla esta sujeta a las actualizaciones y modificaciones que estime necesario hacer el
Responsable académico del Grado.

b) Adaptacion a la modificaciéon del Grado en Ingenieria Informatica tras ABET.

En relacidon con el procedimiento previsto para la adaptacion de los estudiantes del plan actual al plan
modificado tras ABET que se propone en esta memoria, se recogen las siguientes medidas:

* La Universidad ha elaborado tablas de equivalencias para adaptar el grado actual al modificado
para ABET (mas abajo se indican dichas tablas) teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y los conocimientos asociados a las materias superadas.

« La modificacidon de este plan, tal y como se ha visto anteriormente, tendra lugar gradualmente,
a partir de 2011-2012.

o En este procedimiento se respetara en todo caso la posibilidad de que los estudiantes
que iniciaron su grado antes de ABET puedan concluirlo, si lo desean, por este plan de
estudios.

o Puesto que no existen diferencias sustanciales con el plan anterior, se posibilitara de
igual modo que los estudiantes que iniciaron sus estudios conforme al plan del grado
anterior a ABET puedan realizar las asignaturas diferentes para obtenerlo.
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Tabla de equivalencias

En la modificacion del Grado que nos ocupa para adaptarlo a los requisitos de ABET, la informacion
basica para realizar la adaptacion de los estudiantes desde el plan actual al modificado es la siguiente:
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GRADO NUEVO ING. INFORMATICA

GRADO ACTUAL ING. NFORMATICA

Cur |Cua Cur
Asignatura so |t Asignatura so | Cuat.
Calculo 1 1| Calculo 1 1
Fisica 1 1| Fisica 1 1
Programacion 1 1 | Programacion 1 1
Algebra Lineal 1 1| Algebra Lineal 1 2
Técnicas de Busqueda de
Técnicas de Busqueda de Informacién 1 | Informacidn 1 1
Expresion Oral y Escrita 1 | Expresion Oral y Escrita 1 1
Principios Cientificos de la Ing.
Informatica 1 2 | Principios de la Ing. Informatica 1 2
Logica 1 2 | Programacion orientada a Objetos 1 2
Estructuras de Datos y Algoritmos 1 2 | Estructuras de Datos y Algoritmos 1 2
Matematica Discreta 1 2 | Matematica Discreta 2 1
Tecnoloil'a de Comiutadores 1 2 Tecnoloiia de Comiutadores 1 1
Cur |Cua Cur
Asignatura so t. Asignatura so Cuat.
Célculo Diferencial Aplicado 2|
Fundamentos de gestion
Fundamentos de gestién Empresarial 2 1 | Empresarial 2 1
Principios de Desarrollo del Software 2 2 | Técnicas de Verificacion de Sw 2 2
Estadistica 2 1 | Estadistica 2 1
Estructura de Computadores 2 1 | Estructura de Computadores 1 2
Sistemas Operativos 2 2 | Sistemas Operativos 2 1
Seguridad en Tecnologias de la
Criptografia y Seguridad Informatica 2 2 | Inform. 2 2
Teoria de Autdomatas y Lenguajes Teoria de Automatas y Lenguajes
Formales 2 1 | Formales 2 1

Ficheros y bases de datos

Ficheros y bases de datos

Intellienaa Artificial Intellienua Artificial
Cua

Asignatura so Asignatura so | Cuat.
Redes de Ordenadores 3 1 | Redes de Ordenadores 3
Ingenieria del Software 3 1 | Procesos de Desarrollo del SW 3 1
Arquitectura de Computadores 3 1 | Arquitectura de Computadores 3 2
Interfaces de usuario 3 1 | Interfaces de usuario 2 2
Competencias de Inglés Habilidades Inglés 3 1
Disefio de Sistemas Operativos 3 2 | Disefio de Sistemas Operativos 3 2

Direccion de Proyectos de Desarrollo
de Software

Direccion de Proyectos de
Desarrollo de Software

Cua
Asignatura so |t Asignatura so | Cuat.
Humanidades 4 2 | Humanidades
Trabajo de Fin de Grado NI — s

La asignatura “"Programacion Orientada a Objetos”, que en el Grado Modificado cambia su contenido y
numero de créditos, no podra servir para el reconocimiento de la asignatura basica "Ldgica”
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MENCION EN COMPUTACION

Asignatura ECTS) Tipo] Curso] Cuat. | Asignatura ECTS| Tipo] Curso] Cuat.
Procesadores del Lenguaje 6] 0] 3| 2|Procesadores delLenguaje 6] O 2
Disefio de Sistemas Interactivos 6] O 3] 2|Disefiode Sistemas Interactivos ol O 3 2
Aprendizaje Automatico 6] Of 3| 2|Aprendizaje Automatico 6] of 4 1
Ingenieria del conocimiento 6] Of 4] 1]ingenieriadel conocimiento 6l O 4 1
Redes de Neuronas Artificiales 6| Of 4| 1|Redesde Neuronas Artificiales of of 3| !
Inteligencia Artificial en las Organizaciones 6] O 4] 1finteligencia Artificial enlas Organizaciones 6] of 4 1
Optativa of P 4 1fOptativa Practicasen of P| 3 1
Optativa 6f Pl 4 1fOptativa Empresa of Pl 3 !
Teorfa Avanzada de [a Computacion 6] Of 4| 2|Teoria Avanzada dela Computacion 6l o 4 2
Informatica Grafica 6] 0] 4 2[Informatica Grafica ol o 4 1

MENCION EN INGENIERIA DE COMPUTADORES

Asignatura ECTS] Tipo] Cursof Cuat. | Asignatura ECTS] Tipo] Cursof Cuat.
Ingenieria de la Seguridad 6] O 3| 2|IngenieriadelaSeguridad 6| o 4 1
Sistemas Distribuidos 6] 0] 3| 2|Sistemas Distribuidos 6] Of 3 2
Organizacion de Computadores 6] O 3] 2|Organizacion de Computadores ol O 3 1
Multimedia 6| O 4| 1|Multimedia of Of 4 1
Sistemas de Tiempo Real 6] 0] 4 1|Sistemasde TiempoReal 6] Of 4 2
Tecnologfas Informaticas para la Web 6| Of 4| 1|Tecnologias Informaticas parala Web of Of 4 1
Optativa 6f PI 4] 1|Optativa Practicas en ol P 3 2
Optativa bf P 4 1fOptativa Empresa of P 3 2
Informatica Grafica 6| Of 4| 2|informatica Grafica of Of 4 1
Seguridad en Dispositivos Moviles 6l O 4] 2|Seguridad en Dispositivos Moviles 6] Of 4 2

MENCION EN SISTEMAS DE INFORMACION

Asignatura ECTS) Tipo] Curso] Cuat. | Asignatura ECTS] Tipo] Curso] Cuat.
Ingenieria de la Seguridad 6 Of 3] 2ingenieriadelaSeguridad 6] Of 4 1
Métodos y Técnicas de Trabajo Corporativo 6 Of 3] 2{MétodosyTécnicas de Trabajo Corporativo 6l of 3] 1
Técnicas Agiles de Desarrollo de Software 6| 0 3| 2[Técnicas Agiles de Desarrollode Software 6l O 4 2
Desarrollo de Sist. De Informacion Corporativos 6] Of 4| 1|Desarrollode Sist. De Informacion Corporativos 6] of 3 2
Metodologias de Desarrollo Visual 6] O 4| 1|Metodologias de Desarrollo Visual 6] of 4 1
Tecnologias Informaticas para la Web 6] O 4| 1|Tecnologias Informaticas parala Web 6] of 4 1
Optativa 6| P| 4 1|Optativa Practicasen ol Pl 3| 2
Optativa 6| Pl 4 1|Optativa Empresa ol Pl 3 2
Recuperaciony Accesoa la Informacion 6| Of 4] 2|RecuperacionyAccesoalaInformacion 6l o 4 2
Disefio y Administracion de Bases de Datos 6] Of 4| 2|DisefioyAdministracion de Bases de Datos 6] of 4 1
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10.3 Enseiianzas que se extinguen por la implantacion del siguiente titulo propuesto

La Ingenieria en Informatica, BOE 09.10.1996, se extingue por la implantacién del Grado en Ingenieria
Informatica.
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4 Acceso y Admision

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de acogida
accesibles y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion
a la universidad y la titulacion

ViAS, REQUISITOS DE ACCESO Y PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO

Los requisitos de acceso a los estudios serdn los que en cada momento disponga la normativa
reguladora de la admision en la Universidad. Hasta su regulacion especifica, y dado que el Grado
en Ingenieria Informatica es una conversién de la Ingenieria en Informatica se han tenido en cuenta
los requisitos de acceso a la titulacidon que se extingue.

Por consiguiente, podran acceder a estos estudios los alumnos que hayan aprobado selectividad (con
prioridad de las vias 1 y 2 de bachillerato y A o B de COU); que hayan finalizado un ciclo formativo de
grado superior de Administracién de sistemas informaticos o Desarrollo de aplicaciones informaticas;
gue tengan otra titulacién universitaria o que hayan superado la prueba de acceso para mayores de 25
anos de la Universidad Carlos III de Madrid.

A continuacién se muestran algunos indicadores que resultan orientativos del perfil de acceso de los
estudiantes potenciales de este Grado:

1. Admitidos con nota superior a 7 sobre el total de admitidos por
selectividad

2005/06 2006/07 2007/08

18,42%) 20,16% 20,91%
2. Admitidos que residen en otras provincias respecto al total de
admitidos
2005/06 2006/07 2007/08

10,90% 10,24% 10,81%

3. Alumnos con mas de 25 afios en el momento de la admision

2005/06 2006/07 2007/08
0,00% 0,79% 1,80%

4. Admitidos que solicitaron la titulaciéon en primera opcién

2005/06 2006/07 2007/08
74,36%)| 83,46% 74,77%

A la vista de todo ello, el perfil de ingreso recomendado es el siguiente:

En cuanto a los aspectos técnicos y de formacién, se recomienda que los alumnos tengan
conocimientos de:
» Matematicas y fisica a nivel de Bachillerato LOGSE o equivalente.
«  Formacion en Informatica a nivel de usuario, (procesador de texto, hoja de célculo, base
de datos...)

En lo referente a aptitudes y capacidades, se recomienda que los alumnos tengan:

«  Aptitud para el razonamiento numérico y légico.

« Aptitud para el razonamiento abstracto con facilidad para abstraer aspectos de una
situacién compleja.

» Capacidad de observacion y de percepcion

» Capacidad de atencidén y concentracion

Ademas de los aspectos técnicos y de formacion citados, a nivel personal se recomienda que los
alumnos:
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« Tengan creatividad e imaginacion, capacidad organizativa, de trabajo en equipo y de
gestion, de liderazgo y de asuncion de responsabilidad.

« Sean alumnos receptivos, observadores, precisos, minuciosos, ldgicos, analiticos,
organizados y metddicos en el aprendizaje.

« Estén decididos a dedicarse a la formacidn técnica continua.

« Sean muy practicos, detallistas, receptivos y tengan buena memoria y capacidad de
concentracion, de improvisacion y de sintesis.

« Tendran capacidad para trabajar en grupo y poseeran dotes de liderazgo.

SISTEMAS DE INFORMACION, ACOGIDA Y ORIENTACION PARA LOS ESTUDIANTES DE LOS
FUTUROS ESTUDIOS DE GRADO

La Universidad Carlos III de Madrid ofrece los sistemas y servicios de informacién previa a la
matriculacion, y de acogida y orientacidon a estudiantes de nuevo ingreso que se recogen en la
siguiente tabla y se explican posteriormente:

Tabla 1.-Sistemas de informacién, acogida y orientacion para los estudiantes de los estudios de Grado.

ACTIVIDADES Y SERVICIOS

INFORMACION ACOGIDA ORIENTACION
SERVICIOS DE APOYO

ANTES DE LA | Definicién de contenidos -Talleres de selectividad y
ADMISION informativos (QUE): Web y perfil de titulaciones

folletos -Escuela de verano para el

Actividades de informacion inicio de la vida universitaria

(COMO) -Orientacién académica

-Teléfono especifica para estudiantes

-Correo electrénico internacionales

-De forma presencial en los
Puntos de Informacidn
(informadores).

-En ferias, Visitas de/en

Centros.

ESTUDIANTES | Sélo existe informacién -Jornada de -Cursos CERO

DE NUEVO especifica sobre matriculay | acogiday -Tutorias académicas por

INGRESO ademas una guia de la presentacién de parte de los docentes
titulacion. Se considera la titulacion -Orientacion psicopedagdgica
conveniente elaborar otra -Programa Mejora Personal
informacién dirigida a -Orientacién psicologica
estudiantes nuevos con -Tutorias entre compafieros
unos contenidos diferentes -Reorientacion académica -
de la disponible para vocacional
estudiantes “veteranos”. -Prevencion Psicoeducativa

-Orientacién académica
especifica para estudiantes
internacionales

Los sistemas de informacién, acogida y orientacién se planifican desde los Vicerrectorados de Grado y
de Estudiantes con amplia colaboracion y participacion de los Centros, Facultades y Escuela y de los
servicios universitarios de apoyo a los Vicerrectorados y a los érganos de gobierno de los Centros.

A. ANTES DE LA ADMISION - FUTUROS ESTUDIANTES
Al.- SISTEMAS DE INFORMACION

Una vez fijados los contenidos informativos académicos de las titulaciones por el Vicerrectorado:
requisitos de acceso, planes de estudio, calendario escolar, horarios, calendarios de examenes,
informacién sobre tramites de admisién y matricula, etc., los servicios universitarios mantienen estas
informaciones directamente o mediante bases de datos que actualizan la informacion (horarios,
calendarios, programas de las asignaturas, etc.) El Vicerrectorado de Estudiantes determina la
informacidn sobre servicios (Alojamiento, Cultura, Deporte, etc....) y sobre los sistemas de orientacion
y apoyo.

Informacion en el Web.- Existe un espacio especifico para futuros estudiantes al que se accede desde
la pagina principal (http://www.uc3m.es) con informacion detallada sobre el modelo de universidad, la
oferta académica, la selectividad, la admision y matricula, los servicios disponibles, etc. Las paginas
Web de la universidad funcionan bajo el gestor de contenidos “oracle portal”, lo gue permite una facil
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modificacion, evita enlaces perdidos y ofrece un entorno uniforme en todas las paginas al nivel doble
A de acuerdo con las Pautas de Accesibilidad de Contenidos Web, publicadas en mayo de 1999 por el
grupo de trabajo WAI, perteneciente al W3C (World Wide Web Consortium).

La Universidad esta intentando limitar al maximo la informacién en papel en coherencia con la linea
de trabajo en sostenibilidad en la que estd inmersa. Se ha mantenido un unico folleto informativo
bastante reducido que ademas remite a la pagina Web y estd previsto entregar informacion a
estudiantes que visitan la Universidad en un lapiz de memoria de la Universidad.

La Universidad participa en las ferias educativas mas importantes de Espafia (AULA) y del extranjero.
Ofrece ademas a los estudiantes de secundaria un programa de visitas con la posibilidad de que un
equipo de informadores y profesores se desplace al centro de secundaria para explicar las ventajas de
los estudios universitarios y las caracteristicas de la Universidad Carlos III, o bien de que sean los
estudiantes del centro los que acudan al campus, para conocer de cerca sus instalaciones.
Existe un servicio de informacion y atencién a futuros estudiantes dependiente del Servicio de apoyo al
grado con puntos de atencidn (front-office) por teléfono, correo electrénico y presenciales:
-OTeléfono 900 18 06 31 de atencién a futuros estudiantes.
-OCuenta de correo futurosestudiantes@uc3m.es
-OInformacién y atencion presencial. Existen cuatro oficinas de atencién, denominadas “Punto de
Informacion del Campus”: dos en Getafe, una en Colmenarejo y otra en Leganés.
Organicamente, estas oficinas dependen de las Administraciones de Campus, y son el centro
de atencién administrativa para la comunidad universitaria. En ellas se realizan los tramites de
preinscripcion, matricula, solicitudes de becas, etc. ademas de proveerse informacion
especifica. El Servicio de grado coordina la informacion a futuros estudiantes facilitada en
estos puntos que actian como front-office.

A2.- SISTEMAS DE ORIENTACION

Las acciones de orientacién se impulsan desde el Vicerrectorado de Estudiantes, apoyandose en el
nivel de gestion por el servicio universitario denominado Espacio Estudiantes. Existen dos vias
principales a través de las cuales se canaliza dicha orientacion:

1.-Talleres de Selectividad y Titulaciones: mediante estas jornadas se trata de asesorar a los
estudiantes de secundaria sobre las Pruebas de Acceso a la Universidad y orientarles en la eleccion de
su futuro profesional.

2.- Escuela de Verano para el inicio de la vida universitaria: su objetivo es que los estudiantes puedan
vivir durante una semana la experiencia de recibir clases por parte de un grupo de profesores
universitarios y fomentar, de este modo, un espacio de convivencia en el cual los jévenes puedan
hacerse una idea de cdmo seria su futura vida universitaria. Los estudiantes establecen contacto con
distintas disciplinas universitarias, tales como Derecho, Economia, Turismo, Ingenieria, potencian su
formacion en idiomas y participan en actividades ludico-deportivas.

B. DESPUES DE LA ADMISION - ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
B1. SISTEMAS DE INFORMACION

Para estos estudiantes de nuevo ingreso existe una informacién especifica sobre la matricula,
dependiendo del Centro en que cursan sus estudios y ademas se les entrega una guia en papel de la
titulacién con informacion sobre el plan de estudios y servicios de la Universidad, que estd también
accesible en el Web en formato pdf. Se estd trabajando en mejorar la informacidén especifica para
nuevos estudiantes, que se considera necesario para facilitar su incorporacién y su plena integracion
en la vida universitaria. Ademas acceden a la informacién Web que se ofrece a todos los estudiantes;
hay que sefialar que la universidad ha conseguido en estos Ultimos afos poner a disposicion de los
estudiantes una vez matriculados mucha informacion personalizada a través de Internet: su horario,
su calendario de examenes, su matricula, la situacion de su beca, etc. (debido a los avances en la
integracién de los sistemas informaticos de gestiéon de la docencia), lo cual constituye también un
eficaz apoyo para los nuevos estudiantes.

B2. SISTEMAS DE ACOGIDA

Desde el Vicerrectorado de Grado, y en colaboracidon con los Decanos y Director de los Centros y el
Vicerrectorado de Estudiantes, se organiza un programa de acogida en el mes de septiembre antes del
inicio del curso académico, cuyos destinatarios son los alumnos de primer curso de cualquier
titulacién.
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Los objetivos que persigue este programa son los siguientes:

-Facilitar la integracién de los alumnos de nuevo ingreso en la vida universitaria

-OlInformar sobre las principales novedades del Espacio Europeo y la implantacién de los nuevos
planes de estudio

-OFavorecer el conocimiento de la organizacion docente y administrativa de la Universidad, asi
como de los principales puntos de servicio y atencién al alumno.

-OFavorecer las buenas practicas de estudio desde el inicio.

-ODar a conocer entre los estudiantes los servicios universitarios (Espacio estudiantes, Biblioteca,
Aulas informaticas, intranet y aula virtual), y muy especialmente los servicios de apoyo,
orientacién y tutorizacién, asi como en su caso los cursos de apoyo en determinadas materias:
matematicas, fisica, matematicas aplicadas...

Completan el programa actividades de participacién, visita a las instalaciones y otros eventos como el
encuentro cultural deportivo “Vive la Universidad” y la Mini feria de Asociaciones estudiantiles.

B3. SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION

Los sistemas de apoyo y orientacidn a los estudiantes se impulsan desde el Vicerrectorado de
Estudiantes , a través del servicio universitario denominado Espacio Estudiantes, aunque existen
algunas acciones especiales dirigidas por el Vicerrectorado de Grado.

1.-Cursos de apoyo durante el curso académico: Durante el curso 2008/2009, se va a estudiar la
imparticiéon de cursos como elemento de apoyo y ayuda a los estudiantes de nuevo ingreso en primer
curso de la Universidad, que lo soliciten voluntariamente con el objetivo de mejorar sus resultados
académicos en general, y mas concretamente:
» Mejorar la progresion general del estudio, asi como la adquisicién de habilidades y habitos
esenciales de trabajo universitario.
* Eliminar la inseguridad de los estudiantes para afrontar el nuevo reto universitario.
» Dotar a los estudiantes del nivel basico de conocimientos que les permita superar con éxito los
contenidos de la carrera.
« Disminuir la tasa de fracaso en las asignaturas de primer curso y su posterior abandono.
La oferta de cursos se centraria en aquellas materias donde los alumnos muestren mas dificultades asi
como otras materias de caracter transversal que puedan fomentar el aprendizaje y rendimiento
académico de los alumnos.

2.- Tutorias académicas de los departamentos: son el instrumento por excelencia para el apoyo al
estudiante. Todos los profesores de la Universidad dedican un minimo de horas semanales a dichas
tutorias.

3.- Orientacién psicopedagdgica - asesoria de técnicas de estudio: Existe un servicio de atencidn
personalizada al estudiante con el objetivo de optimizar sus habitos y técnicas de estudio y por tanto
su rendimiento académico

4.- Programa de Mejora Personal: cursos de formacién y/o talleres grupales con diferentes tematicas
psicosociales. Se pretende contribuir a la mejora y al desarrollo personal del individuo, incrementando
sus potencialidades y en Ultima instancia su grado de bienestar. El abanico de cursos contiene entre
otros: “Psicologia y desarrollo personal”, * Argumentar, debatir y convencer”, “Educacion, aprendizaje
y modificacion de conducta”, “Creatividad y solucion de problemas”, “Técnicas de autoayuda”, “Taller
de autoestima”, “Habilidades sociales”, “Entrenamiento en relajacién”, “Trabajo en equipo”, “Gestion
del tiempo”, “Comunicacion eficaz”, “Hablar en publico”, “Técnicas para superar el miedo y la
ansiedad” .

5.- Orientacion psicoldgica - terapia individual: tratamiento clinico de los diferentes problemas y
trastornos psicoldgicos (principalmente trastornos del estado de &nimo, ansiedad, pequefas
obsesiones, afrontamiento de pérdidas, falta de habilidades sociales, problemas de relacion, etc.).

6.- Desarrollo e implementacidn progresiva del Programa “Compafieros”: Tutorias entre iguales”: se
pretende seleccionar, formar y realizar el seguimiento de alumnos de Ultimos cursos que sirvan de
tutores para los alumnos de primer curso. El objetivo Ultimo del programa es conseguir la integracion
rapida y efectiva del nuevo alumno en la universidad, mejorando no sélo su sensacion de acogida e
integracién social a su nuevo entorno universitario, sino ademas un mejor rendimiento académico y
una disminucién general de la tasa de abandono del alumnado.

7.- Reorientacion vocacional / académica: Trata de orientar a aquellos alumnos que a lo largo de su
primer afio en la Universidad se planteen la posibilidad de abandonar sus estudios con el fin de de r
disminuir la sensacion de frustracion y fracaso del estudiante, potenciando sus capacidades y
facilitandole la toma de decisidon respecto a su futuro académico y profesional.
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8.- Prevencidn Psicoeducativa: este programa tiene por objetivo el desarrollo y difusion de materiales
informativos (folletos y Web) con caracter preventivo y educativo. (Ej. Ansiedad para hablar en
publico, consejos para el estudio, gestion del tiempo, depresion, estrés, relacion de pareja, superando
las rupturas, trastornos de la alimentacion, consumo y abuso de sustancias, mejorando la autoestima,
sexualidad, etc.). El objetivo es facilitar la deteccidn precoz de los trastornos, prevenirlos, acercar la
psicologia a la comunidad universitaria y motivar hacia la peticion de ayuda.

C. SISTEMAS DE INFORMACION, ACOGIDA Y ORIENTACION PARA LOS ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD QUE ACCEDEN A LA UNIVERSIDAD.

ACTIVIDADES Y SERVICIOS

INFORMACION ACOGIDA | ORIENTACION
SERVICIOS DE
APOYO
ANTES DE LA -Informacion especifica para -Adaptacién de
ADMISION estudiantes con discapacidad PIED: pruebas de
folleto, Web y atencién personal acceso
(presencial, correo electrénico,

teléfono)
-Difusién en IES y asociaciones de
discapacidad.

ESTUDIANTES -Carta de bienvenida, informacion vy |-Reunion -Plan
DE NUEVO oferta de los servicios del PIED a| por personalizado
INGRESO estudiantes matriculados con| Campus de apoyo
exencion de tasas por discapacidad -Entrevista |-Adaptaciones
personal necesarias en sus
estudios

Los estudiantes con discapacidad reciben atencién especifica a sus necesidades especiales a través del
Programa de Integracién de Estudiantes con Discapacidad (PIED) que gestiona el Espacio Estudiantes
bajo el impulso del Vicerrectorado de Estudiantes.

C1. SISTEMAS DE INFORMACION Y ATENCION
-OAtencién personal: presencial, telefénica y mediante correo electrénico (integracion@uc3m.es)
-Pagina Web con informacién detallada sobre los recursos y servicios de la Universidad para
estudiantes con discapacidad, asi como otras informaciones de interés en torno a la discapacidad
(noticias, documentacion, enlaces, etc.): www.uc3m.es/sija/integracion
-Difusion de los servicios especificos para estudiantes con discapacidad en Centros de Ensefianza
Secundaria y organizaciones de atencion y representacion de personas con discapacidad.
-Envio periédico (correo electrénico) de informaciones especificas de interés: convocatorias, becas,
actividades, etc.

C2. SISTEMAS DE ACOGIDA A ESTUDIANTES DISCAPACITADOS.

-Comunicacion mediante correo electrénico con todos los estudiantes matriculados con exencién de
tasas por discapacidad: informacion y oferta de los servicios PIED.

-Reunion informativa en cada Campus.

-Entrevista personal: informacion de recursos y servicios y valoracion de necesidades (elaboracion de
plan personalizado de apoyo)

C3. SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION

Existe un plan personalizado de apoyo para la atencién a las necesidades especiales del estudiante, en
coordinacion con responsables académicos, los docentes y los servicios universitarios. Los apoyos
especificos y adaptaciones mas comunes que se realizan son:

-Adaptaciones curriculares: necesidades especificas en el proceso de aprendizaje (relacion vy
comunicacion profesor-alumno, acceso a apuntes o materiales didacticos, participacion en las clases,
etc.), necesidades especificas en trabajos y pruebas de conocimiento, adaptaciones en el programa
y/o actividades de las asignaturas, etc.

-Apoyo al estudio: profesor-tutor, apoyo humano (toma de apuntes, desplazamientos...), adaptacién
de materiales de estudio, préstamo de ayudas técnicas, recursos informaticos especificos, servicios
especiales en Bibliotecas (atencién personalizada, ampliacidon plazos de préstamo...), ayudas
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econdmicas, etc.

-Accesibilidad-adaptaciones en aulas y Campus: adaptaciones de mobiliario, reserva de sitio en aulas,
reserva de taquillas, plaza de aparcamiento, habitaciones adaptadas en Residencias de Estudiantes,
etc.

-Adaptaciones para la participacion en actividades socioculturales y deportivas.

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

La Universidad Carlos III de Madrid no establece ningun criterio o prueba de acceso especial.

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

La Universidad Carlos III de Madrid ofrece los servicios de informacion, apoyo y orientacion a
estudiantes ya matriculados que se recogen en la siguiente tabla y se explican posteriormente:

Tabla 1.-Sistemas de informacion, apoyo y orientacion para los estudiantes, una vez matriculados.

ACTIVIDADES Y SERVICIOS

INFORMACION ORIENTACION
SERVICIOS DE APOYO
-Intranet especifica por -Tutorias académicas por parte de los
perfiles. docentes

ESTUDIANTES |-PIC. Puntos de Informacion | -Orientacion psicopedagdgica

VETERANOS presencial en los Campus. |-Programa Mejora Personal
-Orientacion psicoldgica
-Reorientacion académica —vocacional
-Prevencion Psicoeducativa

A. SISTEMAS DE INFORMACION Y ATENCION
Existen dos vias basicas de informacién:

1.- Intranet o portal Web privado personalizado: La experiencia acumulada ha aconsejado organizar la
informacién Web por perfiles de alumnos, de modo que cada categoria acceda a la informacién que le
interesa; se ha visto la utilidad de este sistema para estructurar y clasificar los contenidos con el fin de
ayudar a los usuarios a encontrar y manejar la informacién. De acuerdo con ello existen los siguientes
tipos de perfil de estudiante: alumnos de Grado de Getafe, Leganés o Colmenarejo, alumnos de
postgrado, alumnos de titulos propios, alumnos Erasmus in-coming, alumnos del curso de mayores de
25 anos, etc.

2.- Puntos de Informacion del Campus, PIC: Atienden de modo telefénico (91 856 1229, 91 6249548,
8537, 9433, 5916) electrdonico (picgetafe@uc3m.es, picleganes@uc3m.es, piccolmenarejo@uc3m.es)
o presencialmente (oficina en todas las Facultades y Escuela) en horario de 9 a 18 horas todas las
necesidades de los estudiantes en el horario de atencidn correspondiente. Ademas resuelven los
tramites administrativos relacionados con su vida académica (matricula, becas, certificados, etc.).

B. SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION

Con la salvedad de los Cursos de apoyo y del Programa “Compafieros” de tutorias entre iguales, que
no se desarrollan en este ambito, el resto de acciones son las mismas que las descritas para
estudiantes de nuevo ingreso en el apartado 4.1 de esta Memoria.

SISTEMAS DE INFORMACION, APOYO Y ORIENTACION PARA LOS ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD UNA VEZ MATRICULADOS

ACTIVIDADES Y SERVICIOS

ESTUDIANTES | CDEnvio de informaciones especificas de | (OPlan personalizado de
VETERANOS interés: convocatorias, becas, apoyo
actividades, etc. [0 Adaptaciones
OWeb PIED necesarias en sus estudios

A. SISTEMAS DE INFORMACION Y ATENCION.

-Atencion personal: presencial, telefénica y mediante correo electrdnico (integracion@uc3m.es)
-Pagina Web con informacién detallada sobre los recursos y servicios de la Universidad para
estudiantes con discapacidad, asi como otras informaciones de interés en torno a la discapacidad
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(noticias, documentacion, enlaces, etc.): www.uc3m.es/sija/integracion
-Envio periodico (correo electrénico) de informaciones especificas de interés: convocatorias, becas,
actividades, etc.

B. SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION.

Al igual que para estudiantes de nuevo ingreso, existe un plan personalizado de apoyo para la
atenciéon a las necesidades especiales del estudiante veterano, en coordinacién con responsables
académicos, los docentes y los servicios universitarios. Los apoyos especificos y adaptaciones mas
comunes que se realizan son:

» Adaptaciones curriculares: necesidades especificas en el proceso de aprendizaje (relacién y
comunicacién profesor-alumno, acceso a apuntes o materiales didacticos, participacion en las
clases, etc.), necesidades especificas en trabajos y pruebas de conocimiento, adaptaciones en
el programa y/o actividades de las asignaturas, etc.

e Apoyo al estudio: profesor-tutor, apoyo humano (toma de apuntes, desplazamientos...),
adaptaciéon de materiales de estudio, préstamo de ayudas técnicas, recursos informaticos
especificos, servicios especiales en Bibliotecas (atencidén personalizada, ampliaciéon plazos de
préstamo...), ayudas economicas, etc.

* Accesibilidad-adaptaciones en aulas y Campus: adaptaciones de mobiliario, reserva de sitio en
aulas, reserva de taquillas, plaza de aparcamiento, habitaciones adaptadas en Residencias de
Estudiantes, etc.

« Adaptaciones para la participacion en actividades socioculturales y deportivas.

« Orientacidn para la insercion laboral y profesional: servicio personalizado desde el Servicio de
Orientacién y Planificacidon Profesional de la Universidad.

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la universidad

La Comisién de Gobierno de la Universidad Carlos III de Madrid, en su sesidén celebrada el dia 7 de
febrero de 2.008, aprobd una serie de medidas de acompafiamiento de los nuevos planes de grado y
master, dentro de las cuales se incluyen las siguientes lineas relativas al reconocimiento vy
transferencia de créditos ECTS:

Transferencia y reconocimiento de créditos de acuerdo con los articulos 6 y 13 del Real
Decreto 1393/2007

En tanto se establezca por la Universidad una normativa especifica, se aplicara el actual procedimiento
de adaptacion y convalidacién, asi como las reglas que a continuacion se indican en aplicaciéon de lo
dispuesto en el Real Decreto citado-

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS.

1) Procedimiento:
a. La solicitud del alumno, acompafiada de la documentacion acreditativa de las
asignaturas superadas.
b. Informe del Departamento.
c. Resolucion motivada del responsable académico de la titulacion que evaluara la
adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las materias
superadas y los previstos en el plan de estudios, incluidas las materias transversales.

2) Reconocimiento de la formacion basica. Las materias de formacidn béasica de la misma rama del
titulo se reconoceran en todo caso. En el supuesto de que el nimero de créditos de formacion
basica superados por el estudiante no fuera el mismo que los créditos de formacion basica del
plan de estudios al que se accede, el responsable académico de la titulacion determinara
razonadamente las materias de formacidon basica que se reconocen, teniendo en cuanta las
cursadas por el solicitante.

3) La Universidad promovera medidas que faciliten a sus estudiantes que obtengan plazas en
programas de intercambio con otras universidades el reconocimiento de 30 créditos ECTS por
cuatrimestre o 60 por curso, si superan en la Universidad de destino un nimero de créditos
similar.

4) La Universidad determinara las actividades deportivas, culturales, de cooperacion y otras
similares que seran objeto de reconocimiento en los estudios de grado.

TRANSFERENCIA
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Los créditos cursados en ensefianzas que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial se
trasferiran al expediente académico del alumno, que debera solicitarlo adjuntando el correspondiente
certificado académico, asi como acreditar que no ha finalizado los estudios cuya transferencia solicita.
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5. Planificacion de las ensefianzas
5.1 Estructura de las ensefianzas

5.1.1 Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Formacion basica 66.0 Obligatorias 150.0

Optativas 12.0 Practicas 0.0
externas

Trabajo de fin de grado 12.0

5.1.2 Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

El plan de estudios del Grado en Ingenieria Informatica de la Universidad Carlos Ill de Madrid incluye una propuesta de formacién
disefiada de forma coordinada con otros grados de Informatica de dicha Universidad y tiene en cuenta la dedicacion de los estudiantes
durante periodos temporales determinados, tomando como base el cuatrimestre, para que la dedicacién del alumno no supere en ningin
caso las 8 horas diarias.

La planificacién de las ensefianzas técnicas en la Universidad Carlos 11l de Madrid, se ve influenciada por dos decisiones estratégicas de
la Universidad:
e Disefiar planes para cada familia de titulaciones (Informatica, Industriales, etc.) el maximo contenido comuin posibles en los
primeros dos cursos.
. Usar el médulo de 6 créditos ECTS (o multiplos de este) para estructurar las materias y médulos del plan de estudios.

Ademas, la planificacién de las ensefianzas de Informatica tiene en cuenta otras dos referencias:
. Los 60 créditos de formacioén basica entre primer y segundo curso.
e  ElLibro Blanco de la Ingenieria Informatica.
. El acuerdo de la Secretaria General del Consejo de Universidades de fecha 8 de junio de 2009 en el que se establecen las
recomendaciones del consejo de universidades para la verificacion de los titulos universitarios oficiales de Ingenieria
Informatica.

Este esquema tiene varias ventajas en la planificacién de la ensefianza, pero la principal de ellas deriva de la movilidad interna de los
alumnos entre titulaciones de la propia Universidad, movilidad que les permite cambiarse de unas titulaciones a otras conservando todos
los créditos de los dos primeros cursos en su mayor parte.

Una vez presentadas las condiciones de entorno generales, se muestra a continuacién la planificaciéon de las ensefianzas mediante la
utilizacion de médulos y materias.

En esta tabla se muestra un resumen del contenido del plan de estudios teniendo en cuenta los créditos asignados a cada tipo de
materias (basicas, obligatorias, optativas, etc.). Como se puede apreciar, el plan de estudios esta también equilibrado en este aspecto,
incluyendo los conceptos importantes detallados en el Real Decreto.

TABLA RESUMEN

%?3% TIPO DE MATERIA CRED
FB Formacion béasica 66
(0] Obligatorias 150
P Optativas * 12
TF Trabajo fin de grado 12
TOTAL 240

* Practicas en Empresas (6 ECTS). las practicas en empresas son optativas, por lo que se consideran incluidas en los créditos de estas
materias en caso de que el alumnos las curse.

Descripcion del plan de estudios por médulos

El Plan de Estudios se organiza en tres médulos que agrupan las materias de caracter cientifico-tecnoldgico, ademéas de un médulo de
formacion transversal y un médulo que recoge el Trabajo Fin de Grado. Siguiendo la estructura definida en el Acuerdo de la Secretaria
General del Consejo de Universidades de fecha 8 de junio de 2009. Los médulos de caracter cientifico-tecnoldgico se estructuran en
materias de Formacion Basica en Ingenieria, materias de Formacién Comun a la Rama Informatica y de Formacion en Tecnologias
Especificas.

De las materias que conforman el mddulo de Formacién en Tecnologias Especificas (60 ECTS), 48 ECTS son de caracter obligatorio de
la mencién y 12 son de caracter optativo. Se definen tres médulos o menciones distintos, que cubren las competencias asociadas al
maédulo de tecnologia especifica en Computacion, Ingenieria de Computadores e Sistemas de Informacién, segin lo definido en el
Acuerdo de la Secretaria General del Consejo de Universidades de fecha 8 de junio de 2009.

Los estudiantes podran pues obtener tanto su titulo como su SET de Graduado en Ingenieria Informatica sin mencién (graduados del plan
verificado con anterioridad) o con alguna de las 3 menciones sefialadas en esta memoria y desarrolladas en este apartado:

1.MENCION EN COMPUTACION
2.MENCION EN INGENIERIA DE COMPUTADORES
3.MENCION EN SISTEMAS DE INFORMACION
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Los contenidos del grado propuesto se agrupan pues en los siguientes médulos:

MODULOS

NOMBRE CRED ECTS
Formacion basica 66
Contenidos comunes de la rama de Informética 90
Tecnologias especificas 60
Habilidades 12
Trabajo fin de grado 12
TOTAL 240

La distribucién temporal de los médulos se puede apreciar en la figura siguiente. Como se puede ver, los médulos tienen solapes que
permiten que el alumno se empiece a formar en uno sin que sea requisito previo haber terminado totalmente el anterior.

Médulo

T.F.G.

Habilidad
Tec. Esp.
F. Com.

F. Béasica

I 2C 1c

I 2C 1c I

2C

1c

| 2c

Curso

Primero

Segundo

Tercero

Cuarto I

Descripcion del plan de estudios por médulos
A continuacion se presentan los cuadros que resumen la organizacion del plan de estudios por médulos y materias

PLANIFICACION DEL GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA
POR MODULOS: FORMACION BASICA
ECTS ECTS
TOTALES MODULO MATERIA TOTALES DISTRIBUCION
MODULO MATERIAS
PROGRAMACION 6 (6 BASICOS)
ESTADISTICA 6 (6 BASICOS)
i i MATEMATICAS 24 (24 BASICOS)
66 FORMACION BASICA PRINCIPIOS FISICOS Y ]
TECNOLOGICOS DE LA 18 (18 BASICOS)
INFORMATICA
EMPRESA 6 (6 BASICOS)
LOGICA 6 (6 BASICOS)
PLANIFICACION DEL GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA
POR MODULOS: CONTENIDOS COMUNES DE LA RAMA INFORMATICA
ECTS ) ECTS )
TOTALES MODULO MATERIA TOTALES DISTRIBUCION
MODULO MATERIAS
PROGRAMACION 6 (6 OBLIGATORIOS)
INGENIERIA DEL SOFTWARE 18 (18 OBLIGATORIOS)
SISTEMAS OPERATIVOS 12 (12 OBLIGATORIOS)
90
CONTENIDOS SISTEMAS DE INFORMACION 12 (12 OBLIGATORIOS)
COMUNES DE LA
RAMA INFORMATICA INTELIGENCIA ARTIFICIAL 18 (18 OBLIGATORIOS)
SEGURIDAD Y REDES 12 (12 OBLIGATORIOS)
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ARQUITECTURA DE
COMPUTADORES

12

(12
OBLIGATORIOS)

PLANIFICACION DEL GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA POR MODULOS: TECNOLOGIAS ESPECIFICAS.

MENCION EN COMPUTACION

ECTS ) ECTS )
TOTALES MODULO MATERIA TOTALES DISTRIBUCION
MODULO MATERIAS
COMPUTACION AVANZADA 18 OBLI G/ng%RI 08)
(6 OBLIGATORIOS
LENGUAJES 12 +6 OPTATIVOS)
TECNOLOGIAS . (18 OBLIGATORIO
60 ESPECIFICAS: MENCION SISTEMAS INTELIGENTES 30 + 12 OPTATIVOS)

EN COMPUTACION

ALGORITMOS ADAPTATIVOS

12

(6 OBLIGATORIOS
+ 6 OPTATIVOS)

PRACTICAS EN EMPRESAS

(6 OPTATIVOS)

PLANIFICACION DEL GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA POR MODULOS: TECNOLOGIAS ESPECIFICAS.
MENCION EN INGENIERIA DE COMPUTADORES

ECTS ) ECTS )
TOTALES MODULO MATERIA TOTALES DISTRIBUCION
MODULO MATERIAS
ARQUITECTURA DE o1 (12 OBLIGATORIO+
COMPUTADORES 12 OPTATIVOS)
INGENIERIA DE LA SEGURIDAD 12 (12 OBLIGATORIOS)
TECNOLOGIAS
ESPECIFICAS: (12 OBLIGATORIOS
60 MENCION EN SISTEMAS DISTRIBUIDOS 18 + 6 OPTATIVOS)
INGENIERIA DE
COMPUTADORES (12 OBLIGATORIO +
SISTEMAS MULTIMEDIA 18 6 OPTATIVOS)
PRACTICAS EN EMPRESAS 6 (6 OPTATIVOS)

PLANIFICACION DEL GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA POR M(’)DUL’OS: TECNOLOGIAS ESPECIFICAS.
MENCION EN SISTEMAS DE INFORMACION

ECTS ) ECTS )
TOTALES MODULO MATERIA TOTALES DISTRIBUCION
MODULO MATERIAS
GESTION DE LA 24 (12 OBLIGATORIOS
INFORMACION + 12 OPTATIVOS)
INGENIERIA DE LA
SEGURIDAD 6 (6 OBLIGATORIOS)
SISTEMAS DE (12 OBLIGATORIOS
INFORMACION 18 + 6 OPTATIVOS)
TECNOLOGIAS ESPECIFICAS: CORPORATIVOS
MENCION METODOS DE
60 EN SISTEMAS DE INFORMACION DESARROLLO 18 (12 OBLIGATORIOS
AVANZADOS + 6 OPTATIVOS)

DESARROLLO DE
SISTEMAS WEB

(6 OBLIGATORIOS)

PRACTICAS EN
EMPRESAS

(6 OPTATIVOS)

csv: 47686309325706016868353





PLANIFICACION DEL GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA POR MODULOS:

HABILIDADES
ECTS ECTS
TOTALES MODULO MATERIA TOTALES DISTRIBUCION
MODULO MATERIAS
HABILIDADES BASICAS 6 (6 OBLIGATORIOS)
12 HABILIDADES P v
HABILIDADES — FORMACION
COMPLEMENTARIA 6 (6 OBLIGATORIOS)
PLANIFICACION DEL GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA POR MODULOS:
TRABAJO DE FIN DE GRADO
ECTS ECTS
TOTALES MODULO MATERIA TOTALES DISTRIBUCION
MODULO MATERIAS
12 TRABGAégD%N DE TRABAJO FIN DE GRADO 12 (12 OBLIGATORIOS)

Descripcion del plan de estudios por materias

A continuacién se muestran unas tablas que indican la situacién dentro del plan de estudios de cada materia descrita. Primero, segundo y
tercero primer cuatrimestre son comunes en la propuesta de modificacion a todas las menciones, pero el segundo cuatrimestre de tercero
y cuarto son muy distintos. Por ello, se muestra una descripcién del plan completo por cada mencién, desde primero hasta cuarto curso.

En el caso de las materias optativas, solo se indica que existe una materia optativa.

ORDENACION TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS POR MATERIAS
GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA. MENCION EN COMPUTACION
MATERIA i MATERIA .
Curso Cuatr DENOMINACION Tipo | CR Curso | Cuatr DENOMINACION Tipo | CR
1 1 MATEMATICAS FB 6 1 2 MATEMATICAS FB 6
PRINCIPIOS FISICOS Y PRINCIPIOS FISICOS Y
1 1 TECNOLOGICOS DE LA FB 6 1 2 TECNOLOGICOS DE LA FB 6
INFORMATICA INFORMATICA
1 1 PROGRAMACION FB 6 1 2 LOGICA FB 6
1 1 MATEMATICAS FB 6 1 2 PROGRAMACION RI 6
] PRINCIPIOS FISICOS Y
1 1 HABILIDADES BASICAS H 6 1 2 TECNOLOGICOS DE LA FB 6
INFORMATICA
2 1 EMPRESA FB 6 2 2 SEGURIDAD Y REDES RI 6
P INGENIERIA DEL RI
2 1 ESTADISTICA FB 6 2 2 SOETWARE 6
SISTEMAS DE RI
2 1 INTELIGENCIA ARTIFICIAL RI 6 2 2 INFORMAGION 6
ARQUITECTURA DE RI
2 1 COMPUTADORES RI 6 2 2 SISTEMAS OPERATIVOS 6
2 1 MATEMATICAS FB 6 2 2 INTELIGENCIA ARTIFICIAL |RI 6
INGENIERIA DEL
3 1 SEGURIDAD Y REDES RI 6 3 2 SOFTWARE RI 6
INGENIERIA DEL
3 1 SOETWARE RI 6 3 2 SISTEMAS OPERATIVOS RI 6
ARQUITECTURA DE
3 1 COMPUTADORES RI 6 3 2 LENGUAJES TE 6
SISTEMAS DE .
3 1 INFORMAGION RI 6 3 2 COMPUTACION AVANZADA | TE 6
3 1 INTELIGENCIA ARTIFICIAL RI 6 3 2 SISTEMAS INTELIGENTES TE 6
HABILIDADES —
4 1 :sngRATI\C/%SS TE 6 4 2 FORMACION H 6
COMPLEMENTARIA
4 1 SISTEMAS INTELIGENTES | TE | 12 4 2 TRABAJO FIN DE GRADO TE | 12
4 1 OPTATIVA 1 TE 6 4 2 COMPUTACION AVANZADA | TE 6
4 1 OPTATIVA 2 TE 6 4 2 COMPUTACION AVANZADA | TE 6

Practicas en Empresas (6 ECTS) *las practicas en empresas son optativas, por lo que se consideran incluidas en los créditos de estas
materias en caso de que el alumnos las curse. Se cursarian en lugar de una optativa de cuarto curso.
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ORDENACION TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS POR MATERIAS
GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA. MENCION EN INGENIERIA DE COMPUTADORES
MATERIA i MATERIA :
Curso Cuatr DENOMINACION Tipo | CR Curso | Cuatr DENOMINACION Tipo | CR
1 1 MATEMATICAS FB 6 1 2 MATEMATICAS FB 6
PRINCIPIOS FISICOS Y PRINCIPIOS FiSICOS Y
1 1 TECNOLOGICOS DE LA FB 6 1 2 TECNOLOGICOS DE LA FB 6
INFORMATICA INFORMATICA
1 1 PROGRAMACION FB 6 1 2 LOGICA FB 6
1 1 MATEMATICAS FB 6 1 2 PROGRAMACION RI 6
PRINCIPIOS FiSICOS Y
1 1 HABILIDADES BASICAS H 6 1 2 TECNOLOGICOS DE LA FB 6
INFORMATICA
2 1 EMPRESA FB 6 2 2 SEGURIDAD Y REDES RI 6
- INGENIERIA DEL RI
2 1 ESTADISTICA FB 6 2 2 SOETWARE 6
SISTEMAS DE RI
2 1 INTELIGENCIA ARTIFICIAL RI 6 2 2 INFORMAGION 6
ARQUITECTURA DE RI
2 1 COMPUTADORES RI 6 2 2 SISTEMAS OPERATIVOS 6
2 1 MATEMATICAS FB 6 2 2 INTELIGENCIA ARTIFICIAL [RI 6
INGENIERIA DEL
3 1 SEGURIDAD Y REDES RI 6 3 2 SOFTWARE RI 6
INGENIERIA DEL
3 1 SOFTWARE RI 6 3 2 SISTEMAS OPERATIVOS RI 6
ARQUITECTURA DE
3 1 COMPUTADORES RI 6 3 2 SISTEMAS DISTRIBUIDOS TE 6
SISTEMAS DE ARQUITECTURA DE
3 L INFORMACION RI 6 3 2 COMPUTADORES TE 6
3 1 INTELIGENCIA ARTIFICIAL RI 6 3 2 SISTEMAS DISTRIBUIDOS TE 6
HABILIDADES —
4 1 OPTATIVA 1 TE 6 4 2 FORMACION H 6
COMPLEMENTARIA
4 1 OPTATIVA 2 TE 6 4 2 TRABAJO FIN DE GRADO TF | 12
4 1 SISTEMAS MULTIMEDIA TE 6 4 2 SISTEMAS DISTRIBUIDOS TE 6
ARQUITECTURA DE
1 SISTEMAS DISTRIBUIDOS TE 6 2 COMPUTADORES TE 6
ARQUITECTURA DE
4 L COMPUTADORES TE 6

Practicas en Empresas (6 ECTS) *las practicas en empresas son optativas, por lo que se consideran incluidas en los créditos de estas
materias en caso de que el alumnos las curse. Se cursarian en lugar de una optativa de cuarto curso.

ORDENACION TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS POR MATERIAS
GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA. MENCION EN SISTEMAS DE INFORMACION
MATERIA i MATERIA )
Curso Cuatr DENOMINACION Tipo | CR Curso | Cuatr DENOMINACION Tipo | CR
1 1 MATEMATICAS FB 6 1 2 MATEMATICAS FB 6
PRINCIPIOS FiSICOS Y PRINCIPIOS FiSICOS Y
1 1 TECNOLOGICOS DE LA FB | 6 1 2 TECNOLOGICOS DE LA FB | 6
INFORMATICA INFORMATICA
1 1 PROGRAMACION FB 6 1 2 LOGICA FB 6
1 1 MATEMATICAS FB 6 1 2 PROGRAMACION RI 6
PRINCIPIOS FISICOS Y
1 1 HABILIDADES BASICAS H 6 1 2 TECNOLOGICOS DE LA FB 6
INFORMATICA
2 1 EMPRESA FB 6 2 2 SEGURIDAD Y REDES RI 6
< INGENIERIA DEL RI
2 1 ESTADISTICA FB 6 2 2 SOFTWARE 6
SISTEMAS DE RI
2 1 INTELIGENCIA ARTIFICIAL RI 6 2 2 INFORMACGION 6
ARQUITECTURA DE RI
2 1 COMPUTADORES RI 6 2 2 SISTEMAS OPERATIVOS 6
2 1 MATEMATICAS FB 6 2 2 INTELIGENCIA ARTIFICIAL [RI 6
INGENIERIA DEL
3 1 SEGURIDAD Y REDES RI 6 3 2 SOETWARE RI 6
INGENIERIA DEL
3 1 SOETWARE RI 6 3 2 SISTEMAS OPERATIVOS RI 6
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SISTEMAS DE
3 Aggﬁg&f:gg&%'f RI | 6 3 2 INFORMACION TE | 6
CORPORATIVOS
SISTEMAS DE INGENIERIA DE LA
3 INFORMACION RI 6 3 2 SEGURIDAD TE 6
METODOS DE
3 INTELIGENCIA ARTIFICIAL RI 6 3 2 DESARROLLO AvaNzapos | TE 6
SISTEMAS DE HABILIDADES —
4 INFORMACION TE 6 4 2 FORMACION H 6
CORPORATIVOS COMPLEMENTARIA
OPTATIVA 1 TE 6 2 TRABAJO FIN DE GRADO TF | 12
GESTION DE LA
4 OPTATIVA 2 TE 6 4 2 INFORMACION TE 6
METODOS DE GESTION DE LA
4 DESARROLLO AVANZADOS | TE 6 4 2 INFORMACION TE 6
DESARROLLO DE
4 SISTEMAS WEB TE 6

Practicas en Empresas (6 ECTS) *las practicas en empresas son optativas, por lo que se consideran incluidas en los créditos de estas
materias en caso de que el alumnos las curse. Se cursarian en lugar de una optativa de cuarto curso.
Nota — Tipo de Asignatura
FB= Formacién basica RI= Comun a Ingenieria Informatica TE = Tecnologias Especificas H = Habilidades TF= Trabajo Fin de Grado

A continuacion se muestra una tabla que indica la situacion dentro del plan de estudios de cada materia descrita, sus créditos y la

asignatura que le corresponde. Se presenta una tabla por cada mencion.

PLANIFICACION DEL GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA POR MODULOS Y MATERIA Y ASIGNATURA. MENCION EN
COMPUTACION
ECTS , ECTS C%RS ECTS | 110
MODUL | MODULO MATERIA MATERI ASIGNATURA CUAT | ASIGNATU |
A -RA
0 )
PROGRAMACION 6 PROGRAMACION 1-1 6 FB
FUNDAMENTOS
Fisicos Y
TECNOLOGICOS 6 TECNOLOGIA DE COMPUTADORES 1-2 6 FB
DE LA
INFORMATICA
ESTADISTICA 6 ESTADISTICA 2-1 6 FB
CALCULO 1-1 6 FB
ALGEBRA LINEAL 1-1 6 FB
MATEMATICAS 24
FORMACI MATEMATICA DISCRETA 1-2 6 FB
66 ON
BASICA CALCULO DIFERENCIAL APLICADO 21 6 FB
FUNDAMENTOS
Fisicos Y
TECNOLOGICOS 6 FISICA 1-1 6 FB
DE LA
INFORMATICA
FUNDAMENTOS DE GESTION
EMPRESA 6 EMPRESARIAL 2-1 6 FB
LOGICA 6 LOGICA 1-2 6 FB
FUNDAMENTOS
Fisicos Y ;
b PRINCIPIOS FiSICOS DE LA
TECNOLOGICOS 6 INFORMATICA 1-2 6 FB
DE LA
INFORMATICA
) ESTRUCTURA DE DATOS Y ALGORITMOS | 1-2 6 RI
PROGRAMACION 6
90 INGENIERIA DEL 6 PRINCIPIOS DE DESARROLLO DEL 99 6 RI
SOFTWARE SOFTWARE
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SISTEMAS " SISTEMAS OPERATIVOS 2-2 6 RI
OPERATIVOS DISENO DE SISTEMAS OPERATIVOS 3-2 6 RI
COB‘;EN" SISTEMAS DE " FICHEROS Y BASES DE DATOS 2-2 6 RI
comunes | 'NFORMACION INTERFACES DE USUARIO 31 6 RI
DE LA TEORIA DE AUTOMATAS Y LENGUAJES 21 6 RI
RAMA -
INFORMAT |  INTELIGENCIA 18 FORMALES =
ICA ARTIFICIAL INTELIGENCIA ARTIFICIAL 2-2 6
HEURISTICA Y OPTIMIZACION 31 6 RI
CRIPTOGRAFIA Y SEGURIDAD 92 5 RI
SEGURIDAD Y 12 INFORMATICA
REDES REDES DE ORDENADORES 31 6 RI
ARQUITECTURA ESTRUCTURA DE COMPUTADORES 2-1 6 RI
DE 12
COMPUTADORES ARQUITECTURA DE COMPUTADORES 3-1 6 RI
] i _ RI
INGENIERIA DEL INGENIERIA DEL SOFTWARE 31 6
SOETWARE 12 DIRECCION DE PROYECTOS DE 30 5 RI
DESARROLLO DE SOFTWARE
6 PROGRAMACION ORIENTADA A 21 6
LENGUAJES OBJETOS a1 TEP
ALGORITMOS TE
ADAPTATIVOS 6 REDES DE NEURONAS ARTIFICIALES 4-1 6 o
PRACTICAS EN .
EMPRESA 6 PRACTICAS EN EMPRESA 4-1 6 TEP
LENGUAJES 6 PROCESADORES DEL LENGUAJE 3-2 6 TOE
TECNOLO ,
GIAS ALGORITMOS 5 ALGORITMOS GENETICOS Y a1 5 TEP
ESPECIFI | ADAPTATIVOS EVOLUTIVOS
CAS COMPUTACION N ] TE
60 TENCION | AVANZADA 6 DISENO DE SISTEMAS INTERACTIVOS 3-2 6 o
EN 6 ; 4-1 6 TE
COMPUTA INGENIERIA DEL CONOCIMIENTO o
CION 6 4-1 6 TE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LAS ORG. o
SISTEMAS 6 . 3.2 6 TE
INTELIGENTES APRENDIZAJE AUTOMATICO o
5 INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LAS a1 5 TEP
INDUSTRIA DEL ENTRETENIMIENTO
6 ANALISIS DE DATOS 4-1 6 TEP
COMPUTACION 6 ] . 4.2 6 TE
AVANZADA INFORMATICA GRAFICA - [o)
COMPUTACION 6 TEORIA AVANZADA DE LA 42 5 TOE
AVANZADA COMPUTACION
TECNICAS DE BUSQUEDA DE 11 3 H
HAB!LIDADES 6 INFORMACION
BASICAS
12 HABILIDAD TECNICAS DE EXPRESION ORAL Y 11 3 H
ES ESCRITA
HABILIDADES —
FORMACION
COMPLEMENTARI 6 HABILIDADES — HUMANIDADES 4-2 6 H
A
TRABAJO
12 FIN DE TRABGAJO FO'N DE 12 TRABAJO FIN DE GRADO 4-2 12 TF
GRADO RAD
PLANIFICACION DEL GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA POR MODULOS Y MATERIA Y ASIGNATURA. MENCION
EN INGENIERIA DE COMPUTADORES
ECTS ECTS ECTS
) MODULO MATERIA MATERI ASIGNATURA CCLL’JF;STO ASIGNATUR T(')P
MODULO A : A
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PROGRAMACION 6 PROGRAMACION 1-1 6 FB
FUNDAMENTOS TECNOLOGIA DE
FISICOS ¥ COMPUTADORES 1-2 6 FB
TECNOLOGICOS 6
DE LA
INFORMATICA
ESTADISTICA 6 ESTADISTICA 2-1 6 FB
CALCULO 1-1 6 FB
ALGEBRA LINEAL 1-1 6 FB
MATEMATICAS 24
) MATEMATICA DISCRETA 1-2 6 FB
FORMACION
66 BASICA
CALCULO DIFERENCIAL 21 6 FB
APLICADO
FUNDAMENTOS
Fisicos Y
TECNOLOGICOS 6 FISICA 1-1 6 FB
DE LA
INFORMATICA
FUNDAMENTOS DE
EMPRESA 6 GESTION EMPRESARIAL 21 6 FB
LOGICA 6 LOGICA 1-2 6 FB
FUNDAMENTOS
Fisicos Y .
. PRINCIPIOS FiSICOS DE LA
TECNOLOGICOS 6 INFORMATICA 1-2 6 FB
DE LA
INFORMATICA
ESTRUCTURA DE DATOS Y 12 6 RI
PROGRAMACION 6 ALGORITMOS
PRINCIPIOS DE RI
'N(é(E)'E'TEV'GX*REE)EL 6 DESARROLLO DEL 22 6
SOFTWARE
- RI
SISTEMAS SISTEMAS OPERATIVOS 2-2 6
OPERATIVOS 12 DISENO DE SISTEMAS 32 6 RI
OPERATIVOS
FICHEROS Y BASES DE RI
SISTEMAS DE 1 DATOS 2-2 6
INFORMACION INTERFACES DE USUARIO 3-1 6 RI
TEORIA DE AUTOMATAS Y 21 6 RI
INTELIGENCIA LENGUAJES FORMALES
B} RI
90 ARTIFICIAL 18 INTELIGEN(?IA ARTIFICIAL 2-2 6
HEURISTICA Y 31 6 RI
CONTENIDOS OPTIMIZACION
COMUNES DE CRIPTOGRAFIA Y ] RI
LA RAMA SEGURIDAD Y 12 SEGURIDAD INFORMATICA 22
INFORMATICA REDES REDES DE ORDENADORES 3-1 6 RI
ARQUITECTURA EZIARP%CT;%%AREE 2-1 6 RI
DE 12
ARQUITECTURA DE
COMPUTADORES COMPUTADORES 31 6 RI
INGENIERIA DEL 31 6 RI
SOFTWARE
INGENIERIA DEL 12 DIRECCION DE RI
SOFTWARE PROYECTOS DE 6
DESARROLLO DE 3-2
SOFTWARE
TECNOLOGIAS PANORAMICA DE LAS
ESPECIFICAS gg'TrEmﬁDos 6 COMUNICACIONES 41 6 TEP
60 MENCION EN DIGITALES
INGENIERIA DE
ARQUITECTURA .
COMPUTADORE | ;= 6 ORGANIZACION DE 32 6 TEO

S

COMPUTADORES

COMPUTADORES
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PRACTICAS EN

TEP

EMPRESAS 6 PRACTICAS EN EMPRESAS 4-1 6
SISTEMAS TEO
DISTRIBUIDOS 6 SISTEMAS DISTRIBUIDOS 3-2 6
INGENIERIA DE 6 INGENIERIA DE LA 3.2 6 TEO
LA SEGURIDAD SEGURIDAD
TECNOLOGIAS TEO
SISTEMAS
DISTRIBUIDOS 6 INFORMATICAS PARA LA 4-1 6
WEB
SISTEMAS TEO
MULTIMEDIA 6 MULTIMEDIA 4-1 6
SISTEMAS TEO
MULTIMEDIA 6 INFORMATICA GRAFICA 4-2 6
SISTEMAS P TEP
MULTIMEDIA 6 COMPUTACION UBICUA 4-1 6
INGENIERIA DE 6 SEGURIDAD EN 42 6 TEO
LA SEGURIDAD DISPOSITIVOS MOVILES
ARQUITECTURA SISTEMAS DE TIEMPO TEO
DE 6 REAL 4-1 6
COMPUTADORES
SIIT:\_’QUITECTURA . DESARROLLO DE 1 . TEP
COMPUTADORES SOFTWARE DE SISTEMAS
ARQUITECTURA ) TEP
DE 6 INFORMATICA FORENSE 4-1 6
COMPUTADORES
TECNICAS DE BUSQUEDA 1-1 3 H
HABILIDADES DE INFORMACION
BASICAS 6
TECNICAS DE EXPRESION 1-1 3 H
HABILIDADES -
FORMACION 6 HABILIDADES - 42 6 H
COMPLEMENTARI HUMANIDADES
A
TRABAJO FIN TRABAJO FIN DE
12 DE GRADO GRADO 12 TRABAJO FIN DE GRADO 4-2 12 TF

PLANIFICACION DEL GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA POR MODL:ILOS Y MATERIA Y ASIGNATURA MENCION EN
SISTEMAS DE INFORMACION

ECTS ECTS ECTS
) MODULO MATERIA MATERI ASIGNATURA CC%RAS%O ASIGNATUR T(')P
MODULO A : A
PROGRAMACION 6 PROGRAMACION 1-1 6 FB
FUNDAMENTOS
FisicCOos Y <
p TECNOLOGIA DE
TECNOLOGICOS 6 COMPUTADORES 1-2 6 FB
DE LA
INFORMATICA
ESTADISTICA 6 ESTADISTICA 2-1 6 FB
i CALCULO 1-1 6 FB
66 FORMACION
BASICA
ALGEBRA LINEAL 1-1 6 FB
MATEMATICAS 24
MATEMATICA DISCRETA 1-2 6 FB
CALCULO DIFERENCIAL
APLICADO 21 6 FB
FUNDAMENTOS
Fisicos Y
TECNOLOGICOS 6 FISICA 1-1 6 FB
DE LA
INFORMATICA
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FUNDAMENTOS DE

EMPRESA 6 GESTION EMPRESARIAL 21 6 FB
LOGICA 6 LOGICA 1-2 6 FB
FUNDAMENTOS
Fisicos Y ’
. PRINCIPIOS FiSICOS DE LA
TECNOLOGICOS 6 INFORMATICA 1-2 6 FB
DE LA
INFORMATICA
- ESTRUCTURA DE DATOS Y
PROGRAMACION 6 ALGORITMOS 1-2 6 RI
PRINCIPIOS DE RI
'N(;'é'\;'TEVS'AAREEL 6 DESARROLLO DEL 2-2 6
SOFTWARE
] RI
SISTEMAS SISTEMAS OPERATIVOS 2-2 6
OPERATIVOS 12 DISENO DE SISTEMAS 32 6 RI
OPERATIVOS
FICHEROS Y BASES DE 2 5 RI
ORMACIO INTERFACES DE USUARIO 31 6 RI
TEORIA DE AUTOMATAS Y 21 6 RI
GENG LENGUAJES FORMALES
INTELIGENCIA - RI
%0 ARTIFIGIAL 18 INTELIGENCIA ARTIFICIAL 2-2 6
HEURISTICA Y 31 5 RI
CONTENIDOS OPTIMIZACION
COMUNES DE CRIPTOGRAFIA Y 22 RI
SEGURIDAD Y 12 SEGURIDAD INFORMATICA
LA RAMA REDES
INFORMATICA REDES DE ORDENADORES 31 6 RI
ESTRUCTURA DE RI
SII?:\_’QUITECTURA b COMPUTADORES 21 6
ARQUITECTURA DE
COMPUTADORES COMPUTADORES 31 6 RI
INGENIERIA DEL 31 6 RI
) SOFTWARE
INGENIERIA DEL 1 DIRECCION DE RI
SOFTWARE PROYECTOS DE 32 6
DESARROLLO DE
SOFTWARE
GESTION DE LA 6 REDES DE NEURONAS at . TEP
INFORMACION ARTIFICIALES
SISTEMAS DE METODOS Y TECNICAS DE TEO
INFORMACION 6 TRABAJO CORPORATIVO 32 6
CORPORATIVOS
TEO
SISTEMAS DE DESARROLLO DE
SISTEMAS DE
INFORMACION 6 4-1 6
CORPORATIVOS INFORMACION
CORPORATIVOS
) PRACT'CQSSEN 6 PRACTICAS EN EMPRESAS 4-1 6 TEP
TECNOLOGIAS EMPRESA T —
ESPECIFICAS -
MENCION EN ?ﬁgggol\;\kg'fo",f 6 ADMINISTRACION DE 4-2 6
60 SISTEMAS DE BASES DE DATOS
INFORMACION METODOS DE METODOLOGIA DE TEO
DESARROLLO 6 DESARROLLO. VISUAL 41 6
AVANZADOS '
TECNOLOGIAS TEO
DESARROLLO DE A
SISTEMAS WEB 6 |NF0RMATV|VCEABS PARA LA 4-1 6
INGENIERIA DE 6 INGENIERIA DE LA 32 6 TEO
LA SEGURIDAD SEGURIDAD
GESTION DE LA RECUPERACION Y TEO
INFORMAGION 6 ACCESO A LA 4-2 6
INFORMACION
METODOS DE TECNICAS AGILES DE TEO
DESARROLLO 6 DESARROLLO DE 32 6
AVANZADOS SOFTWARE
GESTION DE LA GESTION DEL TEP
INFORMACION 6 CONOCIMIENTO 4-1 6
ORGANIZATIVO
METODOS DE 6 ACCESIBILIDAD Y DISENO a1 6 TEP
DESARROLLO PARA TODOS EN ING. DEL
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AVANZADOS SOFTWARE
SISTEMAS DE TEP
INFORMACION 6 EQUIPOS VIRTUALES 4-1 6
CORPORATIVOS
TECNICAS DE BUSQUEDA 11 3 "
HABILIDADES DE INFORMACION
BASICAS 6
TECNICAS DE EXPRESION 11 3 H
12 HABILIDADES ORAL Y ESCRITA
HABILIDADES —
FORMACION 5 HABILIDADES - 4n 5 H
COMPLEMENTARI HUMANIDADES
A
TRABAJO FIN | TRABAJO FIN DE
12 DE GRADO GRADO 12 TRABAJO FIN DE GRADO 4-2 12 TF

Nota — Tipo de Asignatura

FB= Formacion basica RI= Comun a Ingenieria Informéatica TEO = Tecnologias Especificas Obligatoria TEP = Tecnologias Especificas
Optativa H = Habilidades TF= Trabajo Fin de Grado

Descripcion del plan de estudios por asignaturas

A continuacién se muestra una tabla que indica la distribucion del plan de estudios por asignaturas. Se indica para cada una su curso,
cuatrimestre, nombre, créditos y tipo.

PLAN DE ESTUDIOS _
MENCION EN COMPUTACION

ASIGNATURA DENOMINACION ASIGNATURA
o o 1) 430 0 DENOMINACION (1) 4tz 0
c c - M~ a\ c - M~ a\
7] 2 o o e} 2 o o
°l 35 | 8 | 3 B| &
g Y °l & Y
1 1 Calculo FB 6 1 2 Matematica Discreta FB 6
1 1 Fisica FB 6 1 2 Principios Fisicos de la Informatica FB 6
1 1 Programacion FB 6 1 2 Légica FB 6
1 1 Algebra Lineal FB 6 1 2 Estructuras de Datos y Algoritmos RI 6
1 1 Técnicas de busquedayusodela |H 3 1 2 Tecnologia de Computadores FB 6
informacion
1 1 Técnicas de expresion oral y H 3
escrita
2 1 Fundamentos de Gestion FB 6 2 2 Criptografia y Seguridad Informatica | RI 6
Empresarial
2 1 Estadistica FB 6 2 2 Principios del Desarrollo del Software | RI 6
2 1 Teoria de autébmatas y lenguajes RI 6 2 2 Ficheros y Bases de Datos RI 6
formales
2 1 Estructura de Computadores RI 6 2 2 Sistemas Operativos RI 6
2 1 Célculo Diferencial Aplicado FB 6 2 2 Inteligencia Avrtificial RI 6
3 1 Redes de Ordenadores RI 6 3 2 Direccion de proyectos de desarrollo | RI 6
de software
3 1 Interfaces de Usuario RI 6 3 2 Disefio de Sistemas Operativos RI 6
3 1 Ingenieria del Software RI 6 3 2 Procesadores del Lenguaje TEO |6
3 1 ) 6 3 2 Aprendizaje Automatico TEO |6
Arquitectura de Computadores RI
3 1 Heuristica y Optimizacién RI 6 3 2 Disefio de Sistemas Interactivos TEO |6
4 1 Redes de Neuronas Artificiales RI 6 4 2 Habilidades — Humanidades H 6
4 1 . . . . |TEO |6 4 2 Trabajo Fin de Grado TF 12
Inteligencia Atrtificial en las Organizaciones
4 1 Ingenieria del Conocimiento TEO |6 4 2 Teoria Avanzada de la Computacién | TEO |6
4 1 Optativas (elegir 2 de 6 ECTS) 4 2 Informatica Grafica TEO |6
e  Algoritmos Genéticos y TEP (12
Evolutivos
e Andlisis de Datos
. Inteligencia Atrtificial en
Industria del entretenimiento
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. Programacion Orientada a
Objetos
. Practicas en Empresa

PLAN DE ESTUDIOS

MENCION EN INGENIERIA DE COMPUTADORES

ASIGNATURA DENOMINACION

ASIGNATURA

50 Q) _g_ G Q 50 DENOMINACION (1) _g_ G Q
o| 2 Sl gl 2] & Sl g
&1 2 S8 g 2 el 3
a @
1 1 Calculo FB 6 1 2 Matematica Discreta FB 6
1 1 Fisica FB 6 1 2 Principios Fisicos de la Informatica FB 6
1 1 Programacion FB 6 1 2 Légica 6
FB
1 1 Algebra Lineal FB 6 1 2 Estructuras de Datos y Algoritmos RI 6
1 1 Técnicas de busquedayusodela |H 3 1 2 Tecnologia de Computadores FB 6
informacioén
1 1 Técnicas de expresion oral y H 3
escrita
2 1 Fundamentos de Gestion FB 6 2 2 Criptografia y Seguridad Informatica | RI 6
Empresarial
2 1 Estadistica FB 6 2 2 Principios del Desarrollo del Software | RI 6
2 1 Teoria de autdmatas y lenguajes RI 6 2 2 Ficheros y Bases de Datos RI 6
formales
2 1 Estructura de Computadores RI 6 2 2 Sistemas Operativos RI 6
2 1 Célculo Diferencial Aplicado FB 6 2 2 Inteligencia Avrtificial RI 6
3 1 Redes de Ordenadores RI 6 3 2 Arquitectura de Computadores RI 6
Direccion de proyectos de desarrollo
de software
3 1 Interfaces de Usuario RI 6 3 2 Disefio de Sistemas Operativos RI 6
3 1 Ingenieria del Software RI 6 3 2 Sistemas Distribuidos TEO |6
3 1 Arquitectura de Computadores 6 3 2 Organizacién de los Computadores TEO |6
RI
3 1 Heuristica y Optimizacién RI 6 3 2 Ingenieria de la Seguridad TEO |6
4 1 Sistemas de Tiempo Real TEO |6 4 2 Habilidades - Humanidades H 6
4 1 Tecnologias Informaticas para la TEO |6 4 2 Trabajo Fin de Grado TF 12
Web
4 1 Multimedia TEO |6 4 2 Informatica Gréfica TEO |6
4 1 Optativas (a elegir 2 de 6 ECTS) TEP |12 4 2 Seguridad en Dispositivos Moéviles TEO |6
e  Panoramica de las
Comunicaciones Digitales
. Computacion Ubicua
. Desarrollo de Software de
Sistemas
. Informatica Forense
. Practicas en Empresa
_ PLAN DE ESTUDIOS ]
MENCION EN SISTEMAS DE INFORMACION
ASIGNATURA DENOMINACION ASIGNATURA
® 0 1) 430 0 DENOMINACION (1) 430
c - [~ o c - [~ o
(@] =4 o o (@) 2 o o
4 g =~ 7] 4 g =~ 7]
a @
1 1 Célculo FB 6 1 2 Matematica Discreta FB 6
1 1 Fisica FB 6 1 2 Principios Fisicos de la Informatica FB 6
1 1 Programacion FB 6 1 2 Légica FB 6
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1 1 Algebra Lineal FB 6 1 2 Estructuras de Datos y Algoritmos RI 6
1 1 Técnicas de busquedayusodela [H 3 1 2 Tecnologia de Computadores FB 6
informacion
1 1 Técnicas de expresion oral y H 3
escrita
2 1 Fundamentos de Gestion FB 6 2 2 Criptografia y Seguridad Informética | RI 6
Empresarial
2 1 Estadistica FB 6 2 2 Principios del Desarrollo del Software | RI 6
2 1 Teoria de autématas y lenguajes RI 6 2 2 Ficheros y Bases de Datos RI 6
formales
2 1 Estructura de Computadores RI 6 2 2 Sistemas Operativos RI 6
2 1 Célculo Diferencial Aplicado FB 6 2 2 Inteligencia Atrtificial RI 6
3 1 Redes de Ordenadores RI 6 3 2 Direccién de proyectos de desarrollo | RI 6
de software
3 1 Interfaces de Usuario RI 6 3 2 Disefio de Sistemas Operativos RI 6
3 1 Ingenieria del Software RI 6 3 2 Métodos y Técnicas de Trabajo TEO |6
Corporativo
3 1 Arquitectura de Computadores RI 6 3 2 L o 6
Técnicas Agiles de Desarrollo de | g
Software
3 1 Heuristica y Optimizacién 6 3 2 .y ! 6
RI Ingenieria de la Seguridad TEO
4 1 Optativas (a elegir 2 de 6 ECTS) TEP |12
. Redes de neuronas
Artificiales
. Equipos Virtuales
e Gestion del Conocimiento
organizativo
e Accesibilidad y Disefio para
Todos En Ing. Del Software
. Practicas en Empresa
4 2 Habilidades — Humanidades H 6
4 1 Desarrollo de Sistemas de TEO |6 4 2 Trabajo Fin de Grado TF 12
Informacion Corporativos
4 1 Metodologia de Desarrollo Visual TEO |6 4 2 Recuperacién y Acceso a la TEO |6
Informacién
4 1 Tecnologias informéaticas para la TEO |6 4 2 Disefio y Administracion de Bases de | TEO |6
web Datos

Contenidos especificos de intensificacion profesional

Las asignaturas de contenidos especificos de intensificacion profesional ofertadas en todas las menciones contribuyen a la adquisicion de
alguna competencia del bloque de Tecnologia Especifica existente en las recomendaciones del Consejo de Universidades. Con esto se
garantiza que el estudiante cursara 60 créditos de cada tecnologia especifica de las tres ofertadas (48 obligatorios mas 12 optativos).
Incluso en el caso de que el estudiante decida sustituir una optativa por unas practicas en empresa, habra superado 54 créditos de
tecnologia especifica.

Este enfoque se consigue porque en la modificaciéon del plan de estudios se han introducido asignaturas optativas propias de cada
mencién y que inciden en competencias de su mencién. Como se ha visto, las competencias de las Tecnologias Especificas quedan
completamente cubiertas en la modificacién del plan de estudios.

5.1.3 Mecanismos de coordinacion docente

Si uno de los aspectos clave en todo plan de estudios es el relativo a los medios que garantizan la adecuada coordinacién horizontal, en
el plan propuesto se hace mas necesario si cabe, dada la existencia de materias, la necesidad de dar respuesta adecuada a la
participaciéon de los alumnos en su propio proceso de aprendizaje, la importancia de velar por la ausencia de lagunas, la correcta
asignacion de carga de trabajo, el seguimiento del rendimiento académico, etc.

Dicha coordinacién esta previsto que se lleve a cabo por un lado, aprovechando los mecanismos que ya existen y que estan ofreciendo
buenos resultados en la titulacién: uno de ellos es la figura del coordinador de asignatura; por otro lado, se ha previsto potenciar la
horizontalidad en dicha coordinacion, a través de nuevos mecanismos como la figura del coordinador del curso que esta previsto
instaurar en el nuevo curso académico 2008-2009.

En cualquier caso, el punto del que debe partirse es la titulacién. En ese sentido, la Comisién Académica de la Titulacion es el
referente fundamental en materia de coordinacién docente. Para ello, se ha acordado por la direccién de la Universidad:

Mejora Acordada Indicadores y/o cuantificacion de objetivos
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N° de actas de sesiones anuales]
celebradas con representacion del
Departamento/total sesiones.

Impulsar la actividad de las Comisiones Académicas de Titulacion|
como elemento imprescindible para la mejora de la planificacion,
coordinacion y evaluacion de la ensefianza. Los Departamentos
participaran activamente y estaran representados por PDI permanente

. % PDI permanente participante en
sesiones, sobre total.

Es conveniente mencionar que el papel que desempefia dicha Comisién es de gran relevancia como se pone de manifiesto en el sistema
AUDIT, de Garantia interna de la Calidad de la Universidad. Este sistema esta basado en los siguientes principios y compromisos:

a) Coordinacion en la titulacion

El sistema de Garantia Interna de Calidad de la UC3M esta basado en los siguientes principios y compromisos:

. Integra la politica de calidad, 6rganos competentes en materia de calidad y directrices generales a cumplir por la Universidad.
. Describe los procesos basicos del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UC3M
. Propone una Memoria Anual del Sistema AUDIT que refleje el resultado de una reflexion o analisis sistematico y periodico, para

la mejora de los procesos haciendo referencia a las acciones necesarias para lograr y evaluar los niveles de calidad que se
alcanzan y sugerir, cuando sea necesario, acciones de mejora. Incluye los criterios, métodos de evaluacién a seguir y los
cuadros de mando como sistema de indicadores para la adecuada gestién de la calidad en nuestra Universidad, segun los
distintos niveles de responsabilidad.

. Se basa en el seguimiento de los procesos, la evaluacion y la mejora continua.
Los procesos que se incluyen en este sistema establecen los pasos a aplicar en la revisién y control periédico de la
planificacion, desarrollo y resultados del aprendizaje y, en concreto, en el proceso de planificacién del aprendizaje, se alude
expresamente a la coordinacion de actividades de aprendizaje.

Los principales responsables en velar por dicha coordinacién son:

. La Comisidn de Titulacion: Supervisara la adecuacion todos los aspectos indicados para garantizar su calidad y a través del
Responsable de Titulacién, propondra la redefinicion y reestructuracion los aspectos que no son adecuados

. El Centro, a través de su Responsable de Calidad, revisara y realizara una memoria o informe anual donde se refleje el analisis
de los resultados obtenidos respecto a cada Titulaciéon que sera aprobado en Junta de Gobierno

. El Comité de Calidad sera el responsable de supervisar y verificar las memorias de analisis de resultados y de elaborar el
Plan de Mejoras.

Todas las mejoras incluidas en el Plan, se deben incorporar, como objetivos prioritarios, a los protocolos concertados con
Departamentos.

b) Mecanismos de coordinacion a través de Departamentos Universitarios:

Estas acciones se insertan en el marco del Contrato-Programa suscrito entre la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid y la
Universidad Carlos Il el 18 de Octubre de 2005 para el periodo 2006-2010.

Para conseguir los objetivos de mejora de la calidad de la ensefianza y la investigacion, los Departamentos Universitarios y el Rectorado
suscriben Programas-Concertados de 4 afios de duracion con seguimiento y revisién anual y a ellos se incorporan prioritariamente las
propuestas de mejora procedentes de evaluaciones de la calidad de las Titulaciones y de la Investigacién de Departamentos e Institutos.

A continuacién se detallan, de entre los objetivos de caracter general de Programas-Concertados con Departamentos Universitarios
(comunes a todos los Departamentos), para garantizar la calidad del aprendizaje, aquellos que se refieren a la coordinacién:

Mejora Acordada Indicadores y/o cuantificacion de objetivos

-Actualizar, completar y revisar el 100% de la programacion -% Asignaturas revisadas y que contienen

de las asignaturas, aproximandose al contexto actual
de armonizacién europea (adaptacion de programas y
metodologia docente). Esta revision prestara especial
atencion a la coordinacién y a la interdisciplinariedad,
manteniendo los actuales criterios de programa Unico
por asignatura y examen de catedra.

descripcion de objetivos detallados,
contenidos, competencias, metodologia,
actividades de aprendizaje y puntos de
avance, examenes y criterios de
evaluacion, etc. unificados para los
distintos grupos de una misma asignatura.

-La revision de la programaciéon y material didactico, sera

responsabilidad del Coordinador de la asignatura,
nombrado entre el PDI permanente del Departamento,
con las funciones de adecuar y coordinar el programa
de la asignatura con los del resto del desarrollo
curricular de la titulacion (valoracién de vinculos
interdisciplinares, coherencia entre materias y
adecuacion de su carga en la titulacion) y coordinar los
diversos grupos en los que se subdivida la asignatura.

-Existencia de coordinador en todas las

asignaturas y en especial aquellas con mas
de un grupo de alumnos.

Informe relativo a casos de coordinacién
gue conlleven un importante trabajo
adicional de gestién a efectos de analizar
este dato y su inclusién en criterios de
cuantificacion de carga docente que en el
futuro se pudieran establecer.

-Existencia de mecanismos para la revision periédica de

asignaturas y seguimiento de mejoras (calendario de
revisiones, guias o criterios coordinadamente
adoptados por el coordinador y resto de profesores)

-Asignaturas en las que se utilizan criterios de

revision /total asignaturas
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-Desarrollar la colaboracién de los Departamentos con
los Centros en la evaluacion de la calidad de las
ensefianzas y en la aplicaciéon de propuestas de mejora

-Detallar acciones y resultados

-Generar experiencias de adquisicién de competencias

- -Detallar acciones y resultados
transversales coordinadas con otros Departamentos

En particular, los Departamentos, elaboran anualmente un informe de seguimiento en el que se recoge una detallada revision sobre la
metodologia docente de las asignaturas, los objetivos en cuanto al desarrollo de capacidades y competencias alcanzadas por los
estudiantes, asi como el logro de los conocimientos adquiridos. Igualmente se analiza el material didactico utilizado, la bibliografia y
fuentes de consultas, y el uso de las nuevas tecnologias de la informacion. Todo ello bajo una reflexion critica sobre los criterios de
evaluacion tanto tedrica como practica, el reparto de carga de trabajo y los resultados obtenidos por los estudiantes, asi como su
satisfaccién con respecto al profesor y la materia cursada.

Este ejercicio de reflexién anual permite evitar solapamientos y lagunas entre las diferentes materias, asi como coordinar las actividades
desarrolladas en todas las asignaturas del titulo contribuyendo a una formacién de mayor calidad para el alumno.

En la elaboracion de dichos informes se cuenta con la colaboracién de los coordinadores de asignaturas, que se encargan de facilitar la
informacion requerida tras confrontarla con los profesores, de manera que se presenta un informe conjunto, en el que se efectia una
revision de los objetivos detallados de las materias, contenidos, competencias, metodologias, actividades de aprendizaje, criterios de
evaluacion, unificacion de recursos documentales y bibliograficos y empleo de los recursos tecnolégicos. Esta vision de conjunto permite
una puesta en comin y una unificacion de criterios metodolégicos. Al mismo tiempo, este sistema permite potenciar la figura del
coordinador de asignatura.

La guia de la asignatura se concibe como un contrato entre el profesor y el alumno, que previa supervision del coordinador es puesto a
disposicién de los estudiantes. En la misma se detalla el programa de la asignatura, practicas, sistemas de evaluacion, bibliografia,
fuentes de consulta, y cualquier otro aspecto considerado de interés por el profesor. Se trata de un documento que contribuye igualmente
a aportar transparencia en el sistema de ensefianza-aprendizaje tanto al Departamento como al Centro y a los estudiantes.

Este proceso de evaluacion de asignaturas posibilita que tanto coordinadores como profesorado profundicen en aquellos aspectos que
contribuyen a la mejora docente, al tiempo que brinda un instrumento muy completo para tener una vision global sobre la metodologia
utilizada durante toda la carrera docente del alumno, asi como sobre la uniformidad en los sistemas de evaluacion y el rendimiento
obtenido.

De cualquier forma, son clave las reuniones con responsables de otros Departamentos para intercambiar informaciéon y elaborar
estrategias de seguimiento y adecuacion de los contenidos a través de la Comisién Académica de la Titulacién ya mencionada que se
articula como el mecanismo mas valioso de coordinacion horizontal.

5.2 Planificacién y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

A través del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion, la Universidad impulsa las acciones de movilidad internacional
con la colaboracién principal del Servicio de Relaciones Internacionales y Cooperacion (SERIC) y el apoyo de otros servicios
administrativos en la gestion, fundamentalmente las Administraciones de los Campus y el Servicio de Grado y apoyo a la organizacién de
la docencia. Aungue en general la gestién de la movilidad internacional es muy centralizada, se estan estudiando férmulas de traspaso de
parte de la gestion a las Administraciones de los Campus por considerarse el mecanismo méas adecuado para gestionar con eficacia la
incorporaciéon a nuestra universidad de un nimero cada vez mayor de estudiantes internacionales y el incremento de los estudiantes
propios que realizan programas de movilidad, que es uno de los objetivos del programa del actual equipo de gobierno.

Los objetivos y lineas estratégicas de la movilidad de los estudiantes, ya sea via Erasmus ya via Convenios de intercambio bilaterales
con instituciones universitarias no europeas, se definen por dicho Vicerrectorado anualmente (por curso académico) que los eleva al
Consejo de Gobierno para su aprobacién. Para el curso 2008-2009 (Programa de 1 de octubre de 2007), se ha previsto incrementar en
un 30 % el numero de estudiantes enviados asi como también el nimero de convenios Erasmus que, en la actualidad asciende a 335 y
da cobertura a 675 plazas. El objetivo estratégico es llegar a enviar 1000 alumnos en el 2010.

En el periodo comprendido entre Junio y Septiembre se analizan y revisan las diferentes convocatorias, la normativa aplicable, los
indicadores de intercambio, etc. y se decide el establecimiento de acuerdos y convenios con las otras Universidades y, en su caso, la
renovacion de los ya existentes.

El SERIC planifica las actividades de movilidad del curso correspondiente y prepara el material para informar, acoger y orientar sobre los
programas y las condiciones de participacion.

A continuacion se recogen los aspectos mas relevantes de los procedimientos de gestion de la movilidad diferenciando los alumnos
propios que participan en estos programas (outgoing) y los estudiantes de acogida (incoming), si bien, se muestran previamente las cifras
bésicas de intercambio:

Cuadro 1: Movilidad de Convenios Bilaterales y Erasmus

2004-2005 2005-2006 2006-2007
IN ouT IN ouT IN ouT
434 334 454 338 458 446

a) ALUMNOS OUTGOING:

-Se convocan y difunden las becas en funcién de las plazas abiertas al programa de intercambio; se seleccionan posibles candidatos
segun las solicitudes y se adjudican tras la comprobacién del nivel de idioma y la nota media del expediente por las Comisiones de
Seleccién, que cuentan con la presencia de los coordinadores académicos.

-Se comunica a las Universidades de destino la seleccién y se asesora y ayuda a los estudiantes a preparar la documentacién pertinente
(learning agreement) y a resolver cualquier incidencia una vez alli, incluida la realizacion de examenes por fax o la eventual modificacion
del contrato de estudios.

- Las Administraciones de los Campus llevan a cabo la matriculacion de estos estudiantes con gran flexibilidad, y de forma
individualizada, ajustando los plazos y los cambios a las necesidades de los estudiantes.

- Se reciben los certificados con las calificaciones y una vez traspasadas al contrato de estudios, se remite a las Administraciones de los
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Campus para que completen los expedientes académicos.

b) ALUMNOS INCOMING:

-La gestion de estos alumnos se realiza por el Servicio de Relaciones Internacionales y Cooperacién (SERIC) de forma centralizada, si
bien se estan estudiando férmulas para incorporar a los Centros a esta gestion como mecanismo de normalizacion.

-Se prepara la informacion para los estudiantes (application package) que seran acogidos tras la comunicacion institucional de las
Universidades de origen.

-Se gestiona su admision y matricula, informacion, y prestacion de servicios necesarios durante el curso, tramitandose su contrato de
estudios y todo lo necesario para facilitar su integracién en la Universidad.

-Al final del periodo académico se preparan los certificados de calificaciones para remitir a las Universidades de origen.

SISTEMAS DE INFORMACION, ACOGIDA Y ORIENTACION PARA LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN PROGRAMAS DE
INTERCAMBIO

1. ESTUDIANTES INCOMING

Al proceder de paises y de sistemas universitarios distintos al nuestro, los estudiantes internacionales requieren un especial esfuerzo en
informacion, acogida y orientacion por parte de la universidad, que ademas presta este tipo de servicios en espafiol y en inglés.

ACTIVIDADES Y SERVICIOS
INFORMACION ACOGIDA ORIENTACION
SERVICIOS DE APOYO

ANTES DE LA -Informacién especifica para -Orientacién académica del
LLEGADA A LA estudiantes internacionales coordinador de
UNIVERSIDAD especialmente a través del web, intercambios

correo electronico y teléfono
AL INICIAR EL -Mensaje de bienvenida, -Acto de Bienvenida, -Orientacién académica del
CURSO O informacion y oferta de “Welcome Event” coordinador de
SEMESTRE servicios. Informacion -Semana de acogida intercambios

presencial en las dependencias | -Curso de espafiol

del SERIC.

Informacion.

La Universidad mantiene en el web paginas de informacién especialmente orientada a estos estudiantes con informacion practica sobre el
sistema universitario espafiol, sobre la Universidad (servicios universitarios, campus, calendario académico, bancos, servicios, etc.), y
otra informacion préactica (alojamiento, visados y embajadas, horarios, transporte, etc.) Toda ella esta disponible en espafiol y eninglés.

A estos contenidos se suman los ofrecidos por y para estudiantes. La asociacion de estudiantes de la Universidad Carlos Ill, Erasmus
Student Network ESN, publica en su pagina web http://esn.uc3m.es amplia informacién sobre sus actividades, dirigidas especialmente a
estudiantes internacionales de intercambio: viajes, fiestas, cursos, foro, carnet esn, punto de encuentro, actividades de acogida, etc.

Los estudiantes incoming son atendidos también de forma presencial en las dependencias del SERIC de cada uno de los Campus:
Getafe, Leganés y Colmenarejo.

ACTIVIDADES Y SERVICIOS

INFORMACION ORIENTACION
SERVICIOS DE APOYO

ANTES DE LA -Informacién especifica en Campus -Citas personalizadas (con gran eco desde
ADJUDICACION DE Global (zona privada y personalizada del | su inicio en el 2007)
LA PLAZA EN UN portal web): convenios por titulaciones, -Oferta especifica de cursos de idiomas
PROGRAMA DE fechas previstas de convocatorias, para la mejora del nivel de idioma.
INTERCAMBIO tramites, etc

-Informacion presencial en las Oficinas del

SERIC.

-Sesiones informativas que se celebran
en la apertura de la convocatoria del
programa.

-En momentos clave de las convocatorias
se emiten avisos a través de Campus
Global (zona privada y personalizada del
portal web) recordando a los estudiantes
la inciacion del plazo de presentacion de

solicitudes.
DESPUES DE LA -Sesion informativa sobre tramites a -Orientacion del coordinador académico del
ADJUDICACION DE seguir para la formalizacién del contrato intercambio para la confeccion del contrato
LA PLAZA de estudios. de estudios.
-Informacion practica sobre la Universidad | -Becas de idiomas para cursos de mejora
de destino del nivel impartidos en la Universidad
especialmente destinadas a estudiantes
los que se les ha adjudicado una plaza en
programas de movilidad en el curso
siguiente.
UNA VEZ -Posibilidad de realizar examenes por fax
INCORPORADOS A en el supuesto de que el curso comience
LA UNIVERSIDAD DE antes de la convocatoria de septiembre o
DESTINO de febrero y la Universidad de destino lo

acepte. Las Administraciones de los
Campus y el SERIC gestionan este servicio
especial para los estudiantes que lo
solicitan.

-El SERIC y el coordinador académico se
mantienen en contacto con el estudiante a
través del correo electrénico para la
gestion de posibles _cambios __en__su
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contrato.

-Las Administraciones de los Campus se
mantienen en contacto con el estudiante y
le facilitan cambios en su matricula cuando
lo necesite.

Sistemas de acogida

-Acto de Bienvenida: se organiza al inicio de cada cuatrimestre por el SERIC, en colaboracion con otros servicios universitarios como el
Centro de Idiomas, el Servicio de Informacién Juvenil y Actividades Culturales y Deportivas, o el Servicio de Relaciones Institucionales, y
con la ayuda de la asociacion de estudiantes ESN-Carlos lll. El programa contempla: la entrega de documentacion a cada estudiante
(carnet de estudiante, clave para aula global y certificado de llegada), una sesién en inglés de orientacion en el Aula Magna, con la
intervencion de los distintos servicios universitarios y una visita guiada al Campus, en grupos, en inglés o en espariol.

-Semana de Acogida: la Asociacion de Estudiantes Erasmus ESN-Carlos 1l organiza durante la primera semana de cada cuatrimestre
distintas actividades de acogida para los estudiantes internacionales de intercambio: visita al centro de Madrid, cena internacional, punto
de encuentro los jueves en el centro de Madrid, puertas abiertas en el despacho de la asociacion, etc.

-Curso intensivo de espafiol: el Centro de Idiomas organiza un Curso de Espafiol intensivo antes del inicio de cada cuatrimestre, que se
suma al resto de la oferta de cursos de espafiol.

Apoyo y orientacién

El Coordinador Académico en la UC3M orienta a los estudiantes via e-mail y les asiste en la elaboraciéon de su propuesta de plan de
estudios, en coordinacién con el SERIC, antes de llegar a la Universidad y durante su estancia en la misma, via email o presencialmente,
para la confeccion del contrato de estudios definitivo.

2. ESTUDIANTES OUTGOING

SISTEMA DE RECONOCIMIENTO Y ACUMULACION DE CREDITOS

En su sesion de 7 de febrero de 2008 el Consejo de Gobierno de la Universidad ha aprobado una serie de medidas de acompafiamiento
para la implantacién de los nuevos planes, una de las cuales se refiere al reconocimiento de créditos en programas de intercambio,
disponiendo que la Universidad facilitara el reconocimiento de 30 créditos ECTS por semestre y 60 por afio a los estudiantes que cursen
programas de intercambio siempre que superen un ndmero de créditos similar en la Universidad de destino. La universidad articulara
proximamente diversas medidas para orientar los actuales convenios de intercambio de forma que se asegure en todos ellos un minimo
de asignaturas susceptibles de reconocimiento y para mejorar la informacién a los estudiantes, a fin de que puedan organizarse sus
estudios para cursar esas asignaturas en la Universidad de destino. Con ello se pretende fomentar la movilidad real de los estudiantes,
evitando que pueda demorarse la finalizacién de sus estudios por la participacion en programas de intercambio.

El reconocimiento académico de los estudios y actividades realizados en programas de intercambio se realiza por las Administraciones de
los Campus a la vista de las equivalencias especificadas en los contratos de estudios entre materias, y las calificaciones obtenidas,
convertidas al sistema espafiol. Los créditos cursados no reconocibles son objeto de transferencia. En el Suplemento Europeo se recoge
la calificacién obtenida convertida al sistema espafiol en la asignatura del plan de estudios, detallandose todas las asignaturas cursadas
en la Universidad de destino.

Recientemente la Universidad ha iniciado el programa Erasmus placement, para realizar practicas en empresas europeas. En todas las
titulaciones de grado hay practicas en empresas como materias obligatorias u optativas, por lo que como norma general podran
reconocerse, y en el caso de no resultar posible el reconocimiento, se transferiran al expediente del alumno, y se certificaran en el
Suplemento Europeo.

5.3 Descripcion detallada de los médulos o materias de ensefianza-aprendizaje de que consta el plan de estudios

Médulo 1 FORMACION BASICA

Denominacién del FORMACION

médulo 1 BASICA Créditos ECTS 66.0 Caracter Formacion basica

El modulo se impartird en el 1er. y 2°. cuatrimestre del primer curso y en el ler.

Unidad temporal cuatrimestre del segundo curso

Requisitos previos

No se han establecido.

Sistemas de evaluacion

La evaluacion tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno, individual o colectivamente, mediante la evaluacién continua de sus actividades a través de los ejercicios y
examenes, trabajos practicos y otras actividades académicas formativas descritas anteriormente. Se realizard una evaluacién
formativa a través de la realimentacion continua, que permita al alumno evaluar qué conoce y qué se espera de él.

La nota final se correspondera en un 70% a las actividades individuales del alumno y un 30% a las actividades de equipo. Las
actividades llevadas a cabo durante el curso, individuales o en grupo, supondran entre un 40 y un 60% de la nota, segln las
materias, mientras que el examen final individual constituira entre el 60% y el 40% restante.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

- Clases magistrales (14 créditos ECTS)

-Orientadas a la ensefianza de las competencias especificas de la materia, especialmente las relacionadas con los
conocimientos basicos y las técnicas relacionadas con la Ingenieria Informatica.

- Préacticas individuales o en grupo (14 crédito ECTS)

-Completa la actividad anterior fijando las competencias especificas y generales y haciendo hincapié en las
competencias generales siguientes: Capacidad para el trabajo en grupo y Comunicacién oral y escrita. Se seguira
también un enfoque basado en resolucién de problemas.
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- Sesiones de problemas y resolucion de ejercicios (11 crédito ECTS)

-Orientadas al aprendizaje auténomo de las competencias especificas de cada materia, asegurando una base de
conocimientos minima que poner posteriormente al servicio del grupo. Se seguird un enfoque de aprendizaje
basado en problemas (PBL). También servirdn como base para la adquisicién de las competencias genéricas
siguientes: Comunicacion oral y escrita, Capacidad de analisis y sintesis, Capacidad para la toma de decisiones y
Motivacién por la calidad.

- Trabajo personal y estudio del alumno (27 créditos ECTS).

-Orientado especialmente a la adquisicién de la Capacidad para la autoorganizacion y planificacién del trabajo
individual y del proceso de aprendizaje.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Se adjunta una breve descripcion de contenidos por materias. En las fichas de las materias se puede obtener una descripcion mas
exhaustiva. En cada médulo se adjunta la parte de materia relevante al mismo.

PROGRAMACION (6 ECTS)

Introduccién a la programacion.

Conocimientos sobre el uso del ordenador, sistemas operativos y bases de datos.
Entornos de programacion: editor, compilador, enlazador.

Introduccién al concepto de clase y objeto

Métodos y propiedades

Encapsulacion

Estructura de datos y operaciones

Tipos de datos y operaciones con los datos

Control de flujo

Bucles

Fundamentos de algoritmos. Complejidad computacional

Algoritmos recursivos

Algoritmos sobre arrays. Algoritmos de busqueda. Algoritmos de ordenacion
Clases de utilidad.

Introduccién a la entrada y salida

Ficheros

PRINCIPIOS FiSICOS Y TECNOLOGICOS DE LA INFORMATICA (18 ECTS)

Cinematica y dinamica de una particula.

Estructura de la materia: &tomos y solidos.

El campo electrostatico.

Conductores, aislantes y semiconductores.

Corriente eléctrica y resolucién de circuitos.

El campo magnético.

Ley de induccién de Faraday.

Ondas electromagnéticas.

Circuitos.

Introduccion al estado sélido.

Calculo complejo.

Corriente continua y alterna.

Componentes bésicos de circuitos

Circuitos eléctricos serie y paralelos.

Simplificacién de circuitos

Circuitos de corriente continua.

Circuitos de corriente alterna.

Técnicas de analisis de circuitos.

Potencia eléctrica y consumo de energia

Sistemas de representacion y codificacion de la informacion.
Algebra de Boole y funciones légicas.

Puertas ldgicas: circuitos electrénicos y familias l6gicas y foténicas.
Circuitos combinacionales.

Elementos basicos de memoria.

Circuitos secuenciales.

Memorias.

Circuitos electronicos programables.

Introduccién a los computadores

Estructura, componentes y esquemas basicos del computador von Neuman
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ESTADISTICA (6 ECTS)

Estadistica descriptiva.

Probabilidad

Introduccién a las variables aleatorias

Modelos de probabilidad.

Introduccién a la inferencia estadistica y a la estimacioén éptima de parametros.
Comparacioén de poblaciones

Control estadistico de procesos y de la calidad

Relaciones entre variables

Introduccién a los modelos lineales

MATEMATICAS (24 ECTS)

®  NUmeros reales.
Conjuntos e intervalos.
Funciones y limites de funciones.
Aproximacion numérica de raices.
Desarrollos de Taylor.
Aproximacién numérica de raices: métodos de Biseccion y Newton.
Interpolacion de funciones.
Integral de Riemann.
Célculo de longitudes, areas y volimenes.
Conjuntos, aplicaciones y relaciones binarias.
Induccién y recursividad.
Teoria elemental de nimeros. Aritmética entera y modular. Aplicaciones: criptografia y teoria de la codificacion.
Combinatoria. Relaciones de recurrencia.
Andlisis de algoritmos. Complejidad computacional.
Aplicaciones en Andlisis Numérico.
Teoria de grafos y aplicaciones informaticas.
Ecuaciones diferenciales de primer orden
Ecuaciones diferenciales de segundo orden
Sucesiones y series
Transformada de Laplace
Sistemas de ecuaciones diferenciales
Serie de Fourier y separacion de variables
Métodos numéricos: Euler y Runge-Kutta
Problemas de contorno

EMPRESA (6 ECTS)
e  Concepto de Empresa. Tipos.
Actividades de Direccion. Principales areas funcionales.
Gestién Financiera. Produccion. Gestién Comercial. Gestion de Recursos Humanos.
Procesos de negocio e integracion interfuncional.
Entorno social, econémico y medioambiental de la empresa.
Papel de la ingenieria y del ingeniero en la gestién empresarial.
Marcos institucional y juridico de la empresa.

LOGICA (6 ECTS)

Introduccion a los Sistemas Formales

Representacion y sintaxis en Célculo Proposicional

Teoria de la Demostracion en Calculo Proposicional. Sistema de Kleene
Representacion y sintaxis en Calculo de Predicados

Teoria de la Demostracion en Calculo de Predicados. Sistema de Kleene
Teoria Semantica del Célculo Proposicional y de Predicados.

Método de Resolucién.

Légica Computacional y aplicaciones.

Descripcion de las competencias

El objetivo de este médulo es que el estudiante adquiera conocimiento y competencias basicas en el campo de la ingenieria,
complementados con otros conocimientos y competencias basicas en otras ramas (como las ciencias sociales o las humanidades).

Para lograr este objetivo el alumno debe adquirir una serie de competencias genéricas, conocimientos, capacidades y actitudes.

- Competencias Transversales/Genéricas
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o Capacidad de andlisis y sintesis

o0 Capacidad de organizar y planificar

0 Capacidad de abstraccién y deduccién

0 Resolucion de problemas

o Trabajo en equipo

o Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

o Competencias Actitudinales

=  Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

= Actitud critica respecto a los conocimientos actuales

= Preocupacion por la calidad de los programas y sistemas informaticos

=  Motivacion de logro

= Interés por investigar y buscar soluciones a nuevos problemas relacionados con sistemas informaticos.
Competencias especificas del médulo

1. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebra lineal; calculo diferencial e integral; métodos numéricos; algoritmica numeérica;
estadistica y optimizacion.

2. Comprension y dominio de los conceptos basicos de campos y ondas y electromagnetismo, teoria de circuitos eléctricos,
circuitos electrénicos, principio fisico de los semiconductores y familias l6gicas, dispositivos electrénicos y foténicos, y su
aplicacién para la resolucion de problemas propios de la ingenieria.

3. Capacidad para comprender y dominar los conceptos basicos de matematica discreta, logica, algoritmica y complejidad
computacional, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

4. Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y
programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

5. Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexién de los sistemas informaticos, los
fundamentos de su programacion, y su aplicacion para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

6. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacién y gestiéon de
empresas.

Resultados del aprendizaje
Al final del médulo, el alumno:

-Tendré& los conocimientos cientificos basicos, tanto en matematicas como en estadistica.
-Tendra los conocimientos basicos de tecnologia informatica.
-Sabra programar y documentar de problemas informaticos.

-Sera capaz de expresar todos los conocimientos adquiridos en Espafiol e Inglés en un lenguaje técnico adecuado a la
Ingenieria Informatica.

Los resultados se concretaran en las fichas de las materias.

Materia 1.1

Denominacién de la materia

PROGRAMACION

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica

Materia 1.2

Denominacién de la materia

PRINCIPIOS FiSICOS Y TECNOLOGICOS DE LA INFORMATICA

Créditos ECTS 18.0 Caracter Formacion basica

Materia 1.3

Denominacién de la materia

ESTADISTICA

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacion basica

Materia 1.4

Denominacién de la materia

MATEMATICAS

Créditos ECTS 24.0 Caracter Formacion basica

Materia 1.5
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Denominacién de la materia

LOGICA

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica

Materia 1.6

Denominacién de la materia

EMPRESA

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica

Moédulo 2. CONTENIDOS COMUNES DE LA RAMA INFORMATICA

Denominacion del CONTENIDOS COMUNES DE LA - . . )

médulo 2 RAMA INFORMATICA Créditos ECTS 90.0 Caracter Obligatorias

Unidad temporal El modulo se impartira durante segundo y tercer curso
fundamentalmente.

Requisitos previos

No se han establecido.

Sistemas de evaluacion

La evaluacion tiene como mision conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno, individual o colectivamente, mediante la evaluacion continua de sus actividades a través de los ejercicios y
examenes, trabajos practicos y otras actividades académicas formativas descritas anteriormente.

-Se realizara una evaluacion formativa a través de la realimentacién continua, que permita al alumno evaluar qué conoce y qué se
espera de él.

En general, la nota final se correspondera en un 70% a las actividades individuales del alumno y un 30% a las actividades de
equipo. Las actividades llevadas a cabo durante el curso, individuales o en grupo, supondran entre un 40 y un 60% de la nota,
segun las materias, mientras que el examen final individual constituira entre el 60% y el 40% restante.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases magistrales (24 créditos ECTS)

. Orientadas a la ensefianza de las competencias especificas de la materia, especialmente las relacionadas con los
conocimientos comunes Yy las técnicas especificas relacionadas con la Ingenieria Informatica.

Practicas individuales o en grupo (17 créditos ECTS)

. Completa la actividad anterior fijando las competencias especificas y generales y haciendo hincapié en las competencias
generales siguientes: Capacidad para el trabajo en grupo y Comunicacién oral y escrita. Se seguird también un enfoque
basado en resolucién de problemas y practicas.

Sesiones de problemas y resolucién de ejercicios (15 créditos ECTS)

. Orientadas al aprendizaje autébnomo de las competencias especificas de cada materia, asegurando una base de
conocimientos minima que poner posteriormente al servicio del grupo. Se seguird un enfoque de aprendizaje basado en
problemas (PBL). También servirdn como base para la adquisicion de las competencias genéricas siguientes:
Comunicacion oral y escrita, Capacidad de analisis y sintesis, Capacidad para la toma de decisiones y Motivacion por la
calidad.

Trabajo personal y estudio del alumno (34 créditos ECTS).

1. Orientado especialmente a la adquisicion de la Capacidad para la autoorganizacién y planificacion del trabajo individual y
del proceso de aprendizaje.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Se adjunta una breve descripcion de contenidos por materias. En las fichas de las materias se puede obtener una descripcion mas
exhaustiva.

PROGRAMACION (6 ECTS)

Introduccién a la Programacién Orientada a Objetos.

Modelado Orientado a Objetos.

Aplicaciones. Algoritmos de ordenacién con orientacion a objetos.

Disefio de algoritmos.

Ordenacion y busqueda.

Complejidad de algoritmos.

Estructuras de datos fundamentales: listas, listas enlazadas, pilas, colas y tablas.
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Estructuras de datos avanzadas: arboles binarios, arboles B y grafos.

INGENIERA DEL SOFTWARE (18 ECTS)

Gestion de la programacion

Compromisos y Plan del proyecto

Proceso de desarrollo de software

Pruebas de software

Calidad del producto

Calidad del proceso del software

Andlisis y disefio orientado a objetos de sistemas
Metodologias de desarrollo software orientado a objetos
Técnicas de modelado orientado a objetos
Herramientas de modelado orientado a objetos.
Fundamentos para una buena gestion de proyectos informaticos.

Organizacion de proyectos: proceso directivo, proceso técnico, carga de trabajo, calendario y presupuesto.

Gestion de Proyectos.

Gestién de la Calidad. Mejora continda e impacto social y econémico.

Gestion de riesgos.

Gestién y control de costes de un proyecto de software.

Gestion de Carteras de proyectos.

Negociacion, liderazgo y habitos de trabajo efectivos.

Normativa y la regulacién de la informética en los &mbitos nacional, europeo e internacional.
Elaboracion de pliegos técnicos de una instalacion informatica.

SISTEMAS OPERATIVOS (12 ECTS)

Historia y evolucién de los SSOO

Servicios de los sistemas operativos.

Procesos y threads

Comunicacién y sincronizacién entre procesos
Fundamentos de gestiéon de memoria

Sistemas de ficheros y directorios

Mecanismos de seguridad en sistemas operativos
Arquitectura de los SSOO

Instalaciéon y modificacién del sistema operativo.

El nicleo basico del sistema operativo.

Gestion de procesos y threads.

Mecanismos de comunicacién y sincronizacion en sistemas operativos.
El gestor de memoria.

El gestor de E/S.

Sistemas y servidores de ficheros y directorios.
Mecanismos internos de seguridad en el sistema operativo.

ARQUITECTURA DE COMPUTADORES (12 ECTS)

Introduccién y conceptos previos

Representacion de la informacién en el computador
Aritmética

Programacion en ensamblador

Funcionamiento basico de un procesador
Conceptos béasicos de memoria principal
Fundamentos de la memoria caché

Conceptos basicos de memoria virtual

Sistemas de Entrada/salida

Fundamentos del disefio de computadores.
Jerarquia de memoria.

Entrada/salida

Redes de interconexion.

Multiprocesadores y computadores paralelos.
Evaluacion del rendimiento de sistemas informéaticos.
Modelos de programacién de altas prestaciones.
Programacion paralela

SEGURIDAD Y REDES (12 ECTS)

Fundamentos matematicos de la criptografia
Vulnerabilidades de seguridad

Analisis y clasificacion de ataques.

Medidas de seguridad

Mecanismos y protocolos criptograficos.
Sistemas de autenticacion

Aspectos legales de la seguridad informética
Redes de paquetes y modelo de capas.

El modelo de referencia TCP/IP (Internet).
Niveles de enlace.
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e Nivel de red en Internet.
e Nivel de transporte en Internet.
e Nivel de aplicacion en Internet.

SISTEMAS DE INFORMACION (12 ECTS)

Organizaciones serial, secuencial, direccionada e indizada.

Accesos multiclave.

Modelo de datos Relacional.

Sistemas gestores de bases de datos relacionales.

Lenguaje de datos SQL: definicién y manipulacion.

Interaccién persona-ordenador: usabilidad;

Principios, guias y estandares para el desarrollo de interfaces de usuario.
Interfaces de acceso a sistemas de informacion.

Interfaces basados en ventanas.

Interfaces basadas en web.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL (18 ECTS)

Introduccion a la Teoria de Maquinas y a los Lenguajes Formales
Lenguajes y graméaticas formales

Autématas finitos y lenguajes regulares

Automatas a pila

Maquinas de Turing.

Otros autématas: células de McCulloch-Pitts, Probabilisticos y Celulares
Introduccién al paradigma de la Inteligencia Artificial.

Inteligencia Artificial e Ingenieria del conocimiento: las técnicas y la metodologia
La representacion y la busqueda. Taxonomia de todas las técnicas.
Representacion del conocimiento. Técnicas clasicas.

Busqueda Heuristica

Areas de la 1A

Optimizacién en Rn. Formulacién.

El método de barrera.

Optimos restringidos y no restringidos.

Programacion lineal, programacion dinamica y programacion restringida.
Optimizacion en teoria de grafos.

Funciones heuristicas y blsqueda heuristica.

Programacion restringida.

Busqueda local y busqueda de la vecindad.

Simulated annealing.

Optimizacion bio-inspirada.

Optimizacion multi-objetivo bioinspirada.

Descripcion de las competencias

El objetivo de este médulo es que el estudiante adquiera conocimiento y competencias comunes que son fundamentales en la
Ingenieria Informatica. En cada médulo se adjunta la parte de materia relevante al mismo.

Para lograr este objetivo el alumno debe adquirir una serie de competencias genéricas, conocimientos, capacidades y actitudes.

e  Competencias Transversales/Genéricas
o Capacidad de analisis y sintesis
0 Capacidad de organizar y planificar
0 Capacidad de abstraccion y deduccion.
o Resolucion de problemas
o Trabajo en equipo.

0 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

e  Competencias Actitudinales
o Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)
o Actitud critica respecto a los conocimientos actuales
o Preocupacion por la calidad de los aspectos de la Ingenieria Informatica
0 Motivacion de logro
o Interés por investigar y buscar soluciones a nuevos problemas relacionados con la Ingenieria Informatica.
Competencias especificas

1. Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su fiabilidad,
seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y normativa vigente.
2. Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, servicios y sistemas informaticos en todos los ambitos,
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liderando su puesta en marcha y su mejora continua y valorando su impacto econémico y social.

3. Capacidad para comprender la importancia de la negociacién, los habitos de trabajo efectivos, el liderazgo y las
habilidades de comunicacién en todos los entornos de desarrollo de software.

4. Capacidad para elaborar el pliego de condiciones técnicas de una instalacion informatica que cumpla los estandares y
normativas vigentes.

5. Conocimiento, administracién y mantenimiento sistemas, servicios y aplicaciones informaticas.

6. Conocimiento y aplicacién de los procedimientos algoritmicos béasicos de las tecnologias informaticas para disefiar
soluciones a problemas, analizando la idoneidad y complejidad de los algoritmos propuestos.

7. Conocimiento, disefio y utilizacién de forma eficiente los tipos y estructuras de datos mas adecuados a la resolucién de
un problema.

8. Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de forma robusta, segura y eficiente, eligiendo el
paradigma y los lenguajes de programacién mas adecuados.

9. Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los computadores, asi como los
componentes basicos que los conforman.

10. Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Operativos y disefiar e implementar
aplicaciones basadas en sus servicios.

11. Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Distribuidos, las Redes de
Computadores e Internet y disefiar e implementar aplicaciones basadas en ellas.

12. Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de datos, que permitan su
adecuado uso, y el disefio y el andlisis e implementacion de aplicaciones basadas en ellos.

13. Conocimiento y aplicacion de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso a los
Sistemas de informacién, incluidos los basados en web.

14. Conocimiento y aplicacién de los principios fundamentales y técnicas basicas de la programacion paralela, concurrente,
distribuida y de tiempo real.

15. Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas basicas de los sistemas inteligentes y su aplicaciéon
practica.

16. Conocimiento y aplicacion de los principios, metodologias y ciclos de vida de la ingenieria de software.

17. Capacidad para disefiar y evaluar interfaces persona computador que garanticen la accesibilidad y usabilidad a los
sistemas, servicios y aplicaciones informaticas.

18. Conocimiento de la normativa y la regulacion de la informética en los &mbitos nacional, europeo e internacional.

Resultados del aprendizaje

Al final del médulo, el alumno habra adquirido los conocimientos comunes necesarios en toda titulacion de la familia de la Ingenieria
Informatica. Junto con los conocimientos basicos estara en condiciones de acceder a una formacion especializada en uno de los
grados relacionados con la Informatica.

Sera competente en programacion avanzada, disefio y verificacién de programas, construccion de lenguajes formales, comprension
de la estructura de un computador, manejo de sistemas operativos, construccion de sistemas de informacién a nivel de datos e
interfaz de usuario, técnicas basicas de inteligencia artificial y conocera los aspectos sociales, juridicos y de la profesion mas
relevantes para la Ingenieria Informatica.

Los resultados se concretaran en las fichas de las materias.

Materia 2.1

Denominacién de la materia

PROGRAMACION

Créditos ECTS 6.0 Carécter Obligatorias

Materia 2.2

Denominacién de la materia

INGENIERIA DEL SOFTWARE

Créditos ECTS 18.0 Caracter Obligatorias

Materia 2.3

Denominacién de la materia

ARQUITECTURA DE COMPUTADORES

Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorias

Materia 2.4

Denominacién de la materia

SISTEMAS OPERATIVOS

Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorias

Materia 2.5

Denominacién de la materia

SISTEMAS DE INFORMACION

Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorias

Materia 2.6
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Denominacién de la materia

INTELIGENCIA ARTIFICAL

Créditos ECTS 18.0 Caracter Obligatorias

Materia 2.7

Denominacién de la materia

SEGURIDAD Y REDES

Créditos ECTS 12.0 Carécter Obligatorias

Médulo 3 TECNOLOGIAS ESPECIFICAS. MENCION EN COMPUTACION

Mixto:
Denominacion del TECNOLOGIAS ESPECIFICAS. Créditos 60.0 Carécter 48
modulo 3 MENCION EN COMPUTACION ECTS ’ Obligatorios
12 optativos
Unidad temporal El modulo se impartira durante tercero y cuarto curso.

Requisitos previos

Se recomienza al alumno haber cursado el médulo de formacién béasica y gran parte del de contenidos comunes.

Sistemas de evaluacion

La evaluacion tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno, individual o colectivamente, mediante la evaluacién continua de sus actividades a través de los ejercicios y
examenes, trabajos practicos y otras actividades académicas formativas descritas anteriormente.

-Se realizara una evaluacion formativa a través de la realimentacion continua, que permita al alumno evaluar qué conoce y qué se
espera de él.

En general, la nota final se correspondera en un 70% a las actividades individuales del alumno y un 30% a las actividades de
equipo. Las actividades llevadas a cabo durante el curso, individuales o en grupo, supondran entre un 40 y un 60% de la nota,
segun las materias, mientras que el examen final individual constituira entre el 60% y el 40% restante.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases magistrales (16 créditos ECTS)

-Orientadas a la ensefianza de las competencias especificas de la materia, especialmente las relacionadas con los conocimientos
comunes y las técnicas especificas relacionadas con la Ingenieria Informéatica mencién en Computacion.

Practicas individuales o en grupo (10 créditos ECTS)

-Completa la actividad anterior fijando las competencias especificas y generales y haciendo hincapié en las competencias
generales siguientes: Capacidad para el trabajo en grupo y Comunicacion oral y escrita. Se seguird también un enfoque basado en
resolucién de problemas y préacticas.

Sesiones de problemas y resolucién de ejercicios (10 créditos ECTS)

-Orientadas al aprendizaje autébnomo de las competencias especificas de cada materia, asegurando una base de conocimientos
minima que poner posteriormente al servicio del grupo. Se seguird un enfoque de aprendizaje basado en problemas (PBL).
También servirdn como base para la adquisicion de las competencias genéricas siguientes: Comunicacion oral y escrita, Capacidad
de andlisis y sintesis, Capacidad para la toma de decisiones y Motivacion por la calidad.

Trabajo personal y estudio del alumno (24 créditos ECTS).

-Orientado especialmente a la adquisicion de la Capacidad para la autoorganizaciéon y planificacion del trabajo individual y del
proceso de aprendizaje.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Se adjunta una breve descripcion de contenidos por materias. En las fichas de las materias se puede obtener una descripcion méas
exhaustiva.

MATERIAS OBLIGATORIAS DE MENCION (48 ECTS)

LENGUAJES (6 ECTS)
. Lenguajes y gramaticas formales

®  Representacion de lenguajes
®  Andlisis léxico
®  Andlisis sintactico
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Andlisis Semantico
Generacion de cédigo
Recuperacion de errores
Optimizacion de cédigo

TEORIA AVANZADA DE LA COMPUTACION (18 ECTS)
e Introduccion a la Teoria de la Computacién
e  Maquinas de Turing y Decidibilidad
e  Coste de los Procesos Computacionales.

e  Complejidad Computacional.

e  Maquinas de Turing no Deterministas

e  Oftros Modelos de Computacién

e  Problemas. Relacion entre problemas.

e Clases de Problemas.

e  Operaciones y técnicas graficas basicas en dispositivos
e Algoritmos bésicos de generacion y transformacion

e  Modelos de Colory 3D

e  Técnicas de Realismo

®  Sistemas interactivos

® Ingenieria de la usabilidad

. Evaluacién de sistemas interactivos

e  Aspectos de seguridad, ergonomia, usabilidad y accesibilidad.

SISTEMAS INTELIGENTES (18 ECTS)
®  Introduccion a la Ingenieria del conocimiento
®  Fases de desarrollo de un sistema basado en el conocimiento
e  Sistemas basados en busqueda heuristica

®  Procesos de andlisis, disefio e implementacion de soluciones informaticas basadas en el conocimiento

e Introduccion al Aprendizaje automatico
e  Técnicas de clasificacion y prediccién

e  Técnicas basadas en el refuerzo

e  Técnicas aplicadas a la resolucion de problemas
= Introduccion

= Sistemas Expertos

. Redes de Neuronas

= Algoritmos Evolutivos

= Sistemas Hibridos

=  Data Mining

. Agentes

e  Ldgica Difusa

ALGORITMOS ADAPTATIVOS (6 ECTS)
e Introduccion y Conceptos fundamentales.
e  Primeros modelos computacionales: Perceptron Simple y Adaline
e  Perceptron multicapa: algoritmo de retropropagacion
e Redes de Base Radial: método de aprendizaje hibrido y totalmente supervisado
e  Aprendizaje no supervisado: Mapas de Kohonen y teoria de la resonancia adaptativa
e Redes de neuronas recurrentes: red de Elman, red de Jordan y redes otalmente recurrentes

e Aplicaciones de las redes de neuronas: prediccion, clasificacion, aproximacion y agrupacion
. Recuperacion de informacion
. Reutilizacién de conocimiento

MATERIAS OPTATIVAS (elegir 12 ECTS)
LENGUAJES (6 ECTS)

e Introduccion a la Programacion Orientada a Objetos. Comparacion con otros paradigmas de programacion.

Modelado Orientado a Objetos.
Clases de Utilidad.

Clases y Objetos avanzados en Java.
Paquetes.

Herencia y Polimorfismo.

Herencia multiple y refactorizacion.
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Entrada / salida, interfaces gréaficos de usuario avanzados.
Excepciones. Gestién de errores, propagacion y captura
Algoritmos avanzados. Complejidad computacional
Algoritmos recursivos y de manejo de arrays dindmicos.
Algoritmos de busqueda. Algoritmos de ordenacién
Ficheros

Disefio de algoritmos complejos con orientacién a objetos.
Patrones de disefio

Orientacion a objetos en otros lenguajes de programacion.

SISTEMAS INTELIGENTES (12 ECTS)
e Introduccion al paradigma del Andlisis de Datos.
Almacenamiento de Datos
El proceso de analisis y de descubrimiento
Filtrado de datos
Andlisis de una variable
Evaluacion de Hipétesis
Clustering de datos.
Introduccién: Juegos, Cine, Otros.
Programacion Clasica
Busqueda de caminos
Toma de decisiones
Aprendizaje automatico
Aplicaciones
Sistemas de simulacion

ALGORITMOS ADAPTATIVOS (6 ECTS)

e Introduccién a los algoritmos de computacién evolutiva
e  Descripcion de la técnica de algoritmos genéticos y sus variantes:
e  Descripcion de la técnica de Programacién genética y sus variantes

e Descripcion de métodos evolutivos alternativos
PRACTICAS EN EMPRESA (6 ECTS)

Descripcion de las competencias

El objetivo de este modulo es que el estudiante adquiera conocimiento y competencias en tecnologias especificas a la Ingenieria
Informatica, en concreto que le habiliten para el desarrollo profesional en la mencién de Computacion .

Para lograr este objetivo el alumno debe adquirir una serie de competencias genéricas, conocimientos, capacidades y actitudes.
Competencias Transversales/Genéricas
o Capacidad de andlisis y sintesis
o Capacidad de organizar y planificar
0 Capacidad de abstraccién y deduccion.
0 Resolucién de problemas
o  Trabajo en equipo.
o0 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

Competencias Actitudinales

o Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

0  Actitud critica respecto a los conocimientos actuales

o0  Preocupacion por la calidad de los aspectos de la Ingenieria Informatica

0  Motivacion de logro

o Interés por investigar y buscar soluciones a nuevos problemas relacionados con la Ingenieria Informatica.

Competencias especificas
A continuacion se muestran las competencias que adquieren los graduados que cursen esta mencién:

1. Capacidad para tener un conocimiento profundo de los principios fundamentales y modelos de la computacién y
saberlos aplicar para interpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear nuevos conceptos, teorias, usos y desarrollos
tecnolégicos relacionados con la informatica.

2. Capacidad para conocer los fundamentos teéricos de los lenguajes de programacién y las técnicas de
procesamiento Iéxico, sintactico y semantico asociadas, y saber aplicarlas para la creacién, disefio y procesamiento
de lenguajes.

3. Capacidad para evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer estrategias algoritmicas que puedan
conducir a su resolucion y recomendar, desarrollar e implementar aquella que garantice el mejor rendimiento de
acuerdo con los requisitos establecidos.

4. Capacidad para conocer los fundamentos, paradigmas y técnicas propias de los sistemas inteligentes y analizar,
disefiar y construir sistemas, servicios y aplicaciones informaticas que utilicen dichas técnicas en cualquier ambito

csv: 47686309325706016868353





de aplicacion.

5. Capacidad para adquirir, obtener, formalizar y representar el conocimiento humano en una forma computable para la
resolucién de problemas mediante un sistema informéatico en cualquier &mbito de aplicacién, particularmente los
relacionados con aspectos de computacién, percepcién y actuacion en ambientes o entornos inteligentes.

6. Capacidad para desarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacién de informacién compleja y su
aplicacién a la resolucién de problemas de disefio de interaccién persona computadora.

7. Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y disefiar e implementar aplicaciones y
sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automatica de informacién y conocimiento a partir
de grandes volimenes de datos.

8. Capacidad para desarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacién de informacién compleja y su
aplicacién a la resolucién de problemas de disefio de interaccion persona computadora.

Ademads, las asignaturas optativas permiten reforzar las competencias 1, 2, 6, 7y 8

Resultados del aprendizaje

Al final del médulo, el alumno habra adquirido los conocimientos de tecnologia especifica en Computacién recomendados en el
acuerdo de la Secretaria General del Consejo de Universidades de 8 de junio de 2009.

El graduado sera competente en los aspectos de las mencidnes propuestas en las recomendaciones del Consejo de Universidades,
cubriendo completamente los de la Mencién de Computacion.

El titulado sera competente en autématas, lenguajes formales y compiladores, programacion avanzada, construccion de lenguajes
formales, construccion de sistemas de a nivel de datos e interfaz de usuario, técnicas avanzadas de inteligencia artificial,
algoritmos avanzados y en técnicas avanzadas de la computacion.

Los resultados se concretan en las fichas de las materias.

Materia 3.1

Denominacién de la materia

LENGUAJES

Créditos ECTS 12.0 Caracter Mixto: 6 ECTS Obligatorios y 6 ECTS Optativos

Materia 3.2

Denominacién de la materia

TEORIA AVANZADA DE LA COMPUTACION

Créditos ECTS 18.0 Caracter Obligatorias

Materia 3.3

Denominacién de la materia

SISTEMAS INTELIGENTES

Créditos ECTS 30.0 Caracter Mixto: 18 ECTS Obligatorios y 12 ECTS Optativos

Materia 3.4

Denominacién de la materia

ALGORITMOS ADAPTATIVOS

Créditos ECTS 12.0 Caracter Mixto: 6 ECTS Obligatorios y 6 ECTS Optativos

Materia 3.5

Denominacién de la materia

PRACTICAS EN EMPRESAS

Créditos ECTS 6.0 Carécter Optativas

MODULO 4 TECNOLOGIAS ESPECIFICAS. MENCION EN INGENIERIA DE COMPUTADORES

Denominacién del TECNOLOGIAS ESPECIFICAS. MENCION | Créditos 600 | caracter Zﬂéxg)t;n atorios
médulo 4 EN INGENIERIA DE COMPUTADORES ECTS ’ 9

12 optativos
Unidad temporal El modulo se impartira durante tercero y cuarto curso.

Requisitos previos

Se recomienza al alumno haber cursado el médulo de formacién basica y gran parte del de contenidos comunes.

Sistemas de evaluacién

La evaluacién tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno, individual o colectivamente, mediante la evaluacion continua de sus actividades a través de los ejercicios y
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examenes, trabajos practicos y otras actividades académicas formativas descritas anteriormente.

-Se realizara una evaluacion formativa a través de la realimentacion continua, que permita al alumno evaluar qué conoce y qué se
espera de él.

En general, la nota final se correspondera en un 70% a las actividades individuales del alumno y un 30% a las actividades de
equipo. Las actividades llevadas a cabo durante el curso, individuales o en grupo, supondran entre un 40 y un 60% de la nota,
segun las materias, mientras que el examen final individual constituira entre el 60% y el 40% restante.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases magistrales (16 créditos ECTS)

-Orientadas a la ensefianza de las competencias especificas de la materia, especialmente las relacionadas con las técnicas
especificas relacionadas con la Ingenieria Informatica mencién en Ingenieria de Computadores.

Practicas individuales o en grupo (10 créditos ECTS)

-Completa la actividad anterior fijando las competencias especificas y generales y haciendo hincapié en las competencias
generales siguientes: Capacidad para el trabajo en grupo y Comunicacion oral y escrita. Se seguird también un enfoque basado en
resolucién de problemas y préacticas.

Sesiones de problemas y resolucién de ejercicios (10 créditos ECTS)

-Orientadas al aprendizaje auténomo de las competencias especificas de cada materia, asegurando una base de conocimientos
minima que poner posteriormente al servicio del grupo. Se seguird un enfoque de aprendizaje basado en problemas (PBL).
También servirdn como base para la adquisicion de las competencias genéricas siguientes: Comunicacion oral y escrita, Capacidad
de andlisis y sintesis, Capacidad para la toma de decisiones y Motivacién por la calidad.

Trabajo personal y estudio del alumno (24 créditos ECTS).

-Orientado especialmente a la adquisicion de la Capacidad para la autoorganizacién y planificacién del trabajo individual y del
proceso de aprendizaje.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Se adjunta una breve descripciéon de contenidos por materias. En las fichas de las materias se puede obtener una descripcion mas
exhaustiva.

MATERIAS OBLIGATORIAS (48 ECTS)
ARQUITECTURA DE COMPUTADORES (12 ECTS)

Introduccion al paralelismo en los computadores
Estructuras internas del procesador
Segmentacion

Procesadores superescalares

Andlisis de prestaciones

Sistemas con restricciones de Tiempo Real
Planificacion Ciclica y con Prioridades de Tareas
Comunicacién y Sincronizacion

Sistemas empotrados

Disefio con microprocesador

Sistemas distribuidos de tiempo real
Aplicaciones

MULTIMEDIA (12 ECTS)

Operaciones y técnicas gréaficas basicas en dispositivos
Algoritmos basicos de generacién y transformacion
Modelos de Colory 3D

Técnicas de Realismo

Arquitecturas MVC (Modelo Vista-Controlador)

Motores de persistencia.

Sistemas y aplicaciones multimedia.

Contenidos y composicién multimedia.

Campos de aplicacién

SISTEMAS DISTRIBUIDOS (12 ECTS)

e Redes e interconexién

Comunicacion entre procesos

Middleware

Sistemas de almacenamiento distribuidos
Sincronizacién y coordinacion distribuida
Tolerancia a fallos en sistemas distribuidos
Desarrollo de componentes distribuidos
Programacion web

Patrones de disefio de aplicaciones web
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e  Técnicas para comunicaciones asincrénicas con servidores

INGENIERIA DE LA SEGURIDAD (12 ECTS)

Protocolos de seguridad y principales ataques

Sistemas de control de accesos

Planes de seguridad

Normativa de seguridad informatica a nivel nacional e internacional.
Vulnerabilidades en un entorno de computacién movil.

Seguridad en protocolos de comunicacion inalambrica.

Seguridad en comunicaciones moéviles GSM, GPRS y UMTS.
Seguridad en dispositivos de identificacién por radiofrecuencia (RFID).
Seguridad de los servicios basados en la localizacion (LBS).

Métodos de autenticacién en dispositivos moviles.

MATERIAS OPTATIVAS (elegir 12 ECTS)

ARQUITECTURA DE COMPUTADORES (12 ECTS)

e Introduccion a la programacion de sistemas
Lenguajes para programacion de sistemas
Programacién concurrente
Disefio de software concurrente y multithread
Gestién y optimizacion de la memoria
Entrada/salida con dispositivos
Sefiales y temporizadores
Bibliotecas

Extraccién de eventos significativos en un sistema: monitorizacion y captura.
Metodologias de analisis forense.

Sistemas de borrado seguro y garantias.

Estandares técnicos de sistemas

Regulacion legal de la obtencién de pruebas informaticas y su custodia y presentacion.

SISTEMAS DISTRIBUIDOS (6 ECTS)

Introduccién: concepto de Telecomunicacion.
Los medios de comunicacioén: cable y radio.
Las comunicaciones digitales y sus ventajas.
Los servicios de Telecomunicaciones.

Las redes de Telecomunicaciones
Terminales de comunicaciones

Normativa de Telecomunicaciones.

MULTIMEDIA (6 ECTS)

Introduccién a la computacién ubicua

Sistemas para la computacion ubicua

Arquitecturas y dispositivos para la computacién ubicua
Tipos de interfaces de computacién ubicua

Disefio de interfaces para la computacion ubicua
Aplicaciones de computacion ubicua: multimedia

_® Tecnologias para el desarrollo de aplicaciones de computacion ubicua: 3d, realidad aumentada, geograficas, ...
PRACTICAS EN EMPRESA (6 ECTS)

Descripcion de las competencias

El objetivo de este médulo es que el estudiante adquiera conocimiento y competencias en tecnologias especificas a la Ingenieria
Informatica, en concreto que le habiliten para el desarrollo profesional en la mencién de Ingenieria de Computadores.

Para lograr este objetivo el alumno debe adquirir una serie de competencias genéricas, conocimientos, capacidades y actitudes.

Competencias Transversales/Genéricas

Capacidad de analisis y sintesis

Capacidad de organizar y planificar

Capacidad de abstraccién y deduccion.

Resolucién de problemas

Trabajo en equipo.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

Competencias Actitudinales

o Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)
0 Actitud critica respecto a los conocimientos actuales
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o  Preocupacion por la calidad de los aspectos de la Ingenieria Informatica
0  Motivacion de logro
o Interés por investigar y buscar soluciones a nuevos problemas relacionados con la Ingenieria Informatica.

Competencias especificas
A continuacién se muestran las competencias que adquieren los graduados que cursen esta mencion:

1. Capacidad de disefiar y construir sistemas digitales, incluyendo computadores, sistemas basados en microprocesador y
sistemas de comunicaciones.

2. Capacidad de desarrollar procesadores especificos y sistemas empotrados, asi como desarrollar y optimizar el software
de dichos sistemas.

3. Capacidad de analizar y evaluar arquitecturas de computadores, incluyendo plataformas paralelas y distribuidas, asi
como desarrollar y optimizar software de para las mismas.

4. Capacidad de disefiar e implementar software de sistema y de comunicaciones.

5. Capacidad de analizar, evaluar y seleccionar las plataformas hardware y software méas adecuadas para el soporte de
aplicaciones empotradas y de tiempo real.

6. Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas informaticos.

7. Capacidad para analizar, evaluar, seleccionar y configurar plataformas hardware para el desarrollo y ejecucion de
aplicaciones y servicios informaticos.

8. Capacidad para disefiar, desplegar, administrar y gestionar redes de computadores.

Ademas, las asignaturas optativas refuerzan las competencias 2, 3, 4, 6, 8.
Resultados del aprendizaje

Al final del mddulo, el alumno habra adquirido los conocimientos de tecnologia especifica en Ingenieria de Computadores
recomendados en el acuerdo de la Secretaria General del Consejo de Universidades de 8 de junio de 2009.

El graduado sera competente en los aspectos de las menciénes propuestas en las recomendaciones del Consejo de Universidades,
cubriendo completamente los de la Mencién de Ingenieria de Computadores.

Los resultados se concretan en las fichas de las materias. En titulado sera competente en organizacién de computadores,
comprensién de la estructura de un computador, gestion avanzada de seguridad de sistemas, lenguajes formales y compiladores,
construccion de lenguajes formales, manejo de sistemas de tiempo real y distribuidos, construccién de sistemas con interfaz de
usuario y conocera los aspectos sociales, juridicos y de la profesion mas relevantes para la Ingenieria Informatica.

Los resultados se concretan en las fichas de las materias.

Materia 4.1

Denominacién de la materia

ARQUITECTURA DE COMPUTADORES

Créditos ECTS 24.0 Caracter Mixto: 12 Obligatorias y 12 Optativas

Materia 4.2

Denominacién de la materia

INGENIERIA DE LA SEGURIDAD

Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorias

Materia 4.3

Denominacién de la materia

SISTEMAS DISTRIBUIDOS

Créditos ECTS 18.0 Caracter Mixto: 12 ECTS Obligatorias y 6 ECTS Optativas

Materia 4.4

Denominacion de la materia

SISTEMAS MULTIMEDIA

Créditos ECTS 18.0 Caracter Mixto: 12 ECTS Obligatorias y 6 ECTS Optativas

Materia 4.4

Denominacion de la materia

PRACTICAS EN EMPRESAS

Créditos ECTS 6.0 Caracter OPTATIVAS

MODULO 5. TECNOLOGIAS ESPECIFICAS. MENCION EN SISTEMAS DE INFORMACION

Denominacion del TECNOLOGIAS ESPECIFICAS. Créditos ZABIXtO:
médulo 5 MENCION EN SISTEMAS DE ECTS 60.0 Caracter Obligatorios
INFORMACION gato
12 optativos
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Unidad temporal El modulo se impartira durante tercero y cuarto curso.

Requisitos previos

Se recomienza al alumno haber cursado el médulo de formacién bésica y gran parte del de contenidos comunes.

Sistemas de evaluacién

La evaluacion tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno, individual o colectivamente, mediante la evaluacion continua de sus actividades a través de los ejercicios y
examenes, trabajos practicos y otras actividades académicas formativas descritas anteriormente.

-Se realizara una evaluacion formativa a través de la realimentacion continua, que permita al alumno evaluar qué conoce y qué se
espera de él.

En general, la nota final se correspondera en un 70% a las actividades individuales del alumno y un 30% a las actividades de
equipo. Las actividades llevadas a cabo durante el curso, individuales o en grupo, supondran entre un 40 y un 60% de la nota,
segun las materias, mientras que el examen final individual constituira entre el 60% y el 40% restante.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases magistrales (16 créditos ECTS)

-Orientadas a la ensefianza de las competencias especificas de la materia, especialmente las relacionadas con los conocimientos
comunes y las técnicas especificas relacionadas con la Ingenieria Informéatica mencion en Sistemas de Informacion.

Préacticas individuales o en grupo (10 créditos ECTS)

-Completa la actividad anterior fijando las competencias especificas y generales y haciendo hincapié en las competencias
generales siguientes: Capacidad para el trabajo en grupo y Comunicacion oral y escrita. Se seguird también un enfoque basado en
resolucién de problemas y practicas.

Sesiones de problemas y resolucién de ejercicios (10 créditos ECTS)

-Orientadas al aprendizaje autébnomo de las competencias especificas de cada materia, asegurando una base de conocimientos
minima que poner posteriormente al servicio del grupo. Se seguird un enfoque de aprendizaje basado en problemas (PBL).
También serviran como base para la adquisicion de las competencias genéricas siguientes: Comunicacion oral y escrita, Capacidad
de andlisis y sintesis, Capacidad para la toma de decisiones y Motivacién por la calidad.

Trabajo personal y estudio del alumno (24 créditos ECTS).

-Orientado especialmente a la adquisicion de la Capacidad para la autoorganizacion y planificacion del trabajo individual y del
proceso de aprendizaje.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Se adjunta una breve descripcién de contenidos por materias. En las fichas de las materias se puede obtener una descripcién mas
exhaustiva.

MATERIAS OBLIGATORIAS (60 ECTS)
GESTION DE LA INFORMACION (12 ECTS)

Metodologias de Disefio de Bases de Datos
Fundamentos de Administracion de Bases de Datos
Disefio Fisico de bases de datos

Ajustes de Base de Datos

Paradigmas y Arquitecturas de Bases de Datos.
Modelos de recuperacién de informacion

Analisis Iéxico, sintactico y semantico

Recuperacioén de informacion

Reutilizacién de conocimiento

Recuperacion de informacion inteligente

SISTEMAS DE INFORMACION CORPORATIVOS (12 ECTS)

Herramientas y sistemas de apoyo al trabajo en un entorno organizacional
Habilidades y Trabajo en Equipo.

Métodos de Trabajo Corporativo.

Software Social.

Liderazgo en Equipo, Desarrollo Personal y Recursos Humanos.
Sistemas de Informacién en la empresa.

Aplicaciones de Gestion empresarial

eBusiness

Integracion de aplicaciones

Metolodogias de Implantacion
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Modelos de Negocio.

METODOS DE DESARROLLO AVANZADOS (12 ECTS)

Paradigmas de desarrollo de software

Evolucion de los entornos de desarrollo visual

Lenguajes de modelado visual

Lenguajes de programacién de componentes visuales.

Metodologias de Desarrollo Agil

Técnicas y herramientas de planificacion adaptativa

Técnicas y herramientas para el disefio simple de software y refactoring
Técnicas y herramientas para la realizacién de pruebas y de aceptacion
Técnicas y herramientas para la integracion semiautomatica de software
Gestion de la Configuracion.

INGENIERIA DE LA SEGURIDAD (6 ECTS)

Protocolos de seguridad y principales ataques

Acceso seguro a la informacion

Sistemas de control de accesos

Planes de seguridad

Normativa de seguridad informatica a nivel nacional e internacional.

DESARROLLO DE SISTEMAS WEB (6 ECTS)

Desarrollo de componentes distribuidos

Programacion web

Patrones de disefio de aplicaciones web

Técnicas para comunicaciones asincrénicas con servidores
Arquitecturas MVC (Modelo Vista-Controlador)

Motores de persistencia.

MATERIAS OPTATIVAS (12 ECTS)

GESTION DE A LA INFORMACION (12 ECTS)

Recuperacion de informacion inteligente

Modelos computacionales: Perceptron Simple y Adaline

Perceptron multicapa: algoritmo de retropropagacion

Redes de Base Radial: método de aprendizaje hibrido y totalmente supervisado
Aprendizaje no supervisado: Mapas de Kohonen y teoria de la resonancia adaptativa
Redes de neuronas recurrentes: red de Elman, red de Jordan y redes otalmente recurrentes
Aplicaciones de las redes de neuronas: prediccion, clasificacion, aproximacion y agrupacion
Incidencia de la gestién del conocimiento en el perfil del ingeniero informatico

Conceptos sobre gestién del conocimiento, mecanismos de gestién del conocimiento
Niveles institucionales de gesti6n del conocimiento

Gestién del conocimiento a nivel estratégico focalizado en procesos de gestién estratégica en ingenieria
Gestién del conocimiento sobre procesos de gestiéon en ingenieria

Gestién de conocimiento a nivel operativo sobre productos de ingenieria.

SISTEMAS DE INFORMACION CORPORATIVOS (6 ECTS)

Incidencia de la gestion de equipos virtuales en el perfil del ingeniero informatico.

Conceptos sobre gestién de equipos; presenciales y virtuales.

Mecanismos de gestién de equipos virtuales.

Herramientas de trabajo colaborativo.

Técnicas de expresion oral y escrita para el uso de herramientas web de comunicacién remota.
Gestién de proyectos para equipos virtuales.

Software social para el trabajo de equipos virtuales.

METODOS DE DESARROLLO AVANZADOS (6 ECTS)

Sistemas de Informacién y Comunicacion (SI)

Disefio para Todos (DxT), accesibilidad universal

Disefio Centrado en el Usuario (DC)

Disefio inclusivo, diversidad funcional

Metodologias de disefio accesible

Metodologias de desarrollo software como soporte al desarrollo accesible
Requisitos de accesibilidad web en el proceso software

Estandares en el &mbito de la accesibilidad
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e  Normativa en el &mbito de la accesibilidad
e Legislacién en el ambito de la accesibilidad
®  Gestion Y calidad de la accesibilidad en la empresa

Descripcion de las competencias

El objetivo de este modulo es que el estudiante adquiera conocimiento y competencias en tecnologias especificas a la Ingenieria
Informatica, en concreto que le habiliten para el desarrollo profesional en la mencién de Sistemas de Informacion .

Para lograr este objetivo el alumno debe adquirir una serie de competencias genéricas, conocimientos, capacidades y actitudes.
Competencias Transversales/Genéricas
o Capacidad de andlisis y sintesis
o Capacidad de organizar y planificar
0 Capacidad de abstraccién y deduccion.
0 Resolucién de problemas
o  Trabajo en equipo.
o Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

Competencias Actitudinales

o Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

o Actitud critica respecto a los conocimientos actuales

o0  Preocupacion por la calidad de los aspectos de la Ingenieria Informatica

0  Motivacion de logro

o Interés por investigar y buscar soluciones a nuevos problemas relacionados con la Ingenieria Informatica.

Competencias especificas
A continuacion se muestran las competencias que adquieren los graduados que cursen esta mencién:

1. Capacidad de integrar soluciones de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y procesos empresariales para
satisfacer las necesidades de informacion de las organizaciones, permitiéndoles alcanzar sus objetivos de forma efectiva
y eficiente, dandoles asi ventajas competitivas.

2. Capacidad para determinar los requisitos de los sistemas de informacién y comunicacién de una organizacién atendiendo
a aspectos de seguridad y cumplimiento de la normativa y la legislacién vigente.

3. Capacidad para participar activamente en la especificacion, disefio, implementacién y mantenimiento de los sistemas de
informacién y comunicacion.

4. Capacidad para comprender y aplicar los principios y practicas de las organizaciones, de forma que puedan ejercer como
enlace entre las comunidades técnica y de gestién de una organizacion y participar activamente en la formacion de los
usuarios.

5. Capacidad para comprender y aplicar los principios de la evaluacion de riesgos y aplicarlos correctamente en la
elaboracion y ejecucién de planes de actuacion.

6. Capacidad para comprender y aplicar los principios y las técnicas de gestion de la calidad y de la innovacién tecnolégica
en las organizaciones.

Ademads, las asignaturas optativas refuerzan las competencias 1, 2, 3, 4.
Resultados del aprendizaje

Al final del médulo, el alumno habra adquirido los conocimientos de tecnologia especifica en Sistemas de Informacion
recomendados en el acuerdo de la Secretaria General del Consejo de Universidades de 8 de junio de 2009.

El graduado serd competente en los aspectos de las menciénes propuestas en las recomendaciones del Consejo de Universidades,
cubriendo completamente los de la Mencién de Sistemas de Informacion.

En titulado serd competente en gestion de seguridad de informacion, autématas y lenguajes formales, programacion avanzada,
disefio y verificaciéon de programas, sistemas de informacién Web, construccién de sistemas de informacién a nivel de datos e
interfaz de usuario y técnicas avanzadas de acceso a la informacion.

Los resultados se concretan en las fichas de las materias.

Materia 5.1

Denominacién de la materia

GESTION DE LA INFORMACION

Créditos ECTS 24.0 Caracter Mixto: 12 ECTS obligatorios y 12 ECTS optativos

Materia 5.2

Denominacién de la materia

SISTEMAS DE INFORMACION CORPORATIVOS

Créditos ECTS 18.0 Caracter Mixto: 12 ECTS obligatorios y 6 ECTS optativos

Materia 5.3

Denominacién de la materia
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METODOS DE DESARROLLO AVANZADOS

Créditos ECTS 18.0 Caracter Mixto: 12 ECTS obligatorios y 6 ECTS optativos

Materia 5.4

Denominacion de la materia

INGENIERIA DE LA SEGURIDAD

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatoria

Materia 5.5

Denominacion de la materia

DESARROLLO DE SISTEMAS WEB

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatoria

Materia 5.6

Denominacion de la materia

PRACTICAS EN EMPRESAS

Créditos ECTS 6.0 Caréacter OPTATIVA

Médulo 6 HABILIDADES

Denominacién del

- HABILIDADES Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorias
maodulo 5

El modulo se impartird en los cursos primero primer cuatrimestre, y cuarto en

Unidad temporal -
segundo cuatrimestre.

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

La evaluacion tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno, individual o colectivamente, mediante la evaluacién continua de sus actividades a través de los ejercicios y
examenes, trabajos practicos y otras actividades académicas formativas descritas anteriormente.

-Se realizara una evaluacion formativa a través de la realimentacién continua, que permita al alumno evaluar qué conoce y qué se
espera de él.

En general, la nota final se correspondera en un 70% a las actividades individuales del alumno y un 30% a las actividades de
equipo. Las actividades llevadas a cabo durante el curso, individuales o en grupo, supondran entre un 40 y un 60% de la nota,
segun las materias, mientras que el examen final individual constituira entre el 60% y el 40% restante.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

-Clases magistrales (3 créditos ECTS)

- Orientadas a la ensefianza de las competencias especificas de la materia, especialmente las relacionadas con los conocimientos
comunes y las técnicas especificas relacionadas con la Ingenieria Informéatica.

-Practicas individuales o en grupo (3 créditos ECTS)

- Completa la actividad anterior fijando las competencias especificas y generales y haciendo hincapié en las competencias
generales siguientes: Capacidad para el trabajo en grupo y Comunicacion oral y escrita. Se seguird también un enfoque basado en
resolucion de problemas y préacticas.

-Trabajo personal y estudio del alumno (6 créditos ECTS).

- Orientado especialmente a la adquisicion de la Capacidad para la autoorganizacion y planificacion del trabajo individual y del
proceso de aprendizaje.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Se adjunta una breve descripciéon de contenidos por materias. En las fichas de las materias se puede obtener una descripcion mas
exhaustiva.

HABILIDADES BASICAS

Conocimientos de cultura general.

Expresion oral y escrita en espafiol e inglés

Comprensién documentos técnicos en espafiol e inglés
Gestion de grandes documentos

Busqueda y publicacién de informacién en espafiol e inglés
Presentacion y exposicién de trabajos en espafiol e inglés.
Idioma Inglés
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HABILIDADES — FORMACION COMPLEMENTARIA

El ingeniero y la sociedad

Aspectos sociales y éticos de la profesion
Aspectos legales de la Informética
Presentacién avanzada de trabajos

Descripcion de las competencias

El objetivo de este modulo es que el estudiante adquiera conocimiento y competencias en aspectos transversales a la Ingenieria
Informatica que no estan directamente relacionados con los contenidos técnicos sino con las habilidades complementarias que
puede necesitar un Ingeniero en informética en su vida profesional. Se trata pues de un médulo que se centra en dotar a los
titulados con competencias relacionadas con los aspectos sociales de la profesion.

Para lograr este objetivo el alumno debe adquirir una serie de competencias genéricas, conocimientos, capacidades y actitudes.
e  Competencias Transversales/Genéricas
o] Capacidad de andlisis y sintesis
Capacidad de organizar y planificar
Capacidad de abstraccién y deduccion.
Resolucién de problemas
Trabajo en equipo.
0 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
e  Competencias Actitudinales
0 Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)
o  Actitud critica respecto a los conocimientos actuales
o  Preocupacion por la calidad de los aspectos de la Ingenieria Informatica
0  Motivacién de logro
o Interés por investigar y buscar soluciones a nuevos problemas relacionados con la Ingenieria Informatica.
Competencias especificas
1. Usar una combinacién de conocimientos generalistas para poder hacer busquedas de informacién técnica y
econdmica usando distintas fuentes de datos, asi como organizar dicha documentacion para su presentacion.
2. Manejar grandes documentos o colecciones de documentos.
3. Ser capaz de realizar en publico presentaciones relacionadas con la profesion tanto orales como escritas.
Capacidad para comunicar en reuniones y presentaciones de grupo.
4. Poder leer y escribir documentacion técnica en idioma Inglés, asi como hacer presentaciones técnicas en dicho
idioma.
5. Ser capaz de entender los aspectos sociales de la profesion, asi como los aspectos legales, éticos asociados al
desarrollo de proyectos en Informatica.
Resultado del aprendizaje
Al final del médulo, el alumno habra aprendido a:
. Usar una combinacién de conocimientos generalistas para poder hacer busquedas de informacién técnica y econémica
usando distintas fuentes de datos, asi como organizar dicha documentacién para su presentacion.
e  Manejar grandes documentos o colecciones de documentos.
. Ser capaz de realizar en publico presentaciones relacionadas con la profesion tanto orales como escritas. Capacidad
para comunicar en reuniones y presentaciones de grupo.
. Poder leer y escribir documentacion técnica en idioma Inglés, asi como hacer presentaciones técnicas en dicho idioma.
. Ser capaz de entender los aspectos sociales de la profesién, asi como los aspectos legales, éticos asociados al
desarrollo de proyectos en Informatica.
. Comprender los aspectos sociales de la profesion, el papel del ingeniero en la sociedad y la empresa, etc. .

O o0oo0oo

Materia 6.1

Denominacién de la materia

HABILIDADES BASICAS

Créditos ECTS 6.0 Carécter Obligatorias

Materia 6.2

Denominacién de la materia

HABILIDADES - FORMACION COMPLEMENTARIA

Créditos ECTS 6.0 Carécter Obligatorias

Moédulo 7 TRABAJO FIN DE GRADO

Denominacién del médulo TRABAJO FIN DE

5 GRADO Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorias

Unidad temporal El modulo se impartird en el segundo cuatrimestre del cuarto curso

Requisitos previos

Se recomienza al alumno haber cursado el médulo de formacion comin a la rama informatica y la formacién especifica de tercer
curso al menos.
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Sistemas de evaluacién

La evaluacién tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno, individual o colectivamente, mediante la evaluacion continua de sus actividades a través de los ejercicios y
examenes, trabajos practicos y otras actividades académicas formativas descritas anteriormente.

-Se realizara una evaluacién formativa a través de la realimentacién continua, que permita al alumno evaluar qué conoce y qué se
espera de él.

Se tendra en cuenta el trabajo del alumno en el TFG, la realizacion de su memoria de TFG y la presentacion del mismo en el
examen final.

La nota saldra de la evaluacién conjunta de ambos aspectos.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

. Clases magistrales (0,5 créditos ECTS)
o Orientadas a la ensefianza de las competencias especificas de la materia, especialmente las relacionadas con los
conocimientos comunes Yy las técnicas especificas relacionadas con la Ingenieria Informatica.

e  Tutorias y trabajo en grupo (1 créditos ECTS)
o Completa la actividad anterior fijando las competencias especificas y generales y haciendo hincapié en las
competencias generales siguientes: Capacidad para el trabajo en grupo y Comunicacién oral y escrita. Se seguira
también un enfoque basado en resolucion de problemas y practicas.

e Trabajo personaly estudio del alumno (10,5 créditos ECTS).

1. Orientado especialmente a la adquisicion de la Capacidad para la autoorganizacién y planificacion del trabajo individual y
del proceso de aprendizaje.

2. Orientado especialmente a la realizacién del proyecto de fin de grado.

Observaciones/aclaraciones por moédulo o materia

Se adjunta una breve descripcion de contenidos por materias. En las fichas de las materias se puede obtener una descripcion mas
exhaustiva.

TRABAJO DE FIN DE GRADO

Presentacion de temas de trabajo

El trabajo de fin de grado

Coémo realizar el trabajo de fin de grado: contenidos, memoria y presentacion
Planificacion y gestién de un proyecto

o0 Elaboracion de presupuestos de proyecto

O 00O

Descripcion de las competencias

El objetivo de este médulo es que el estudiante adquiera conocimiento y competencias en los aspectos de la Ingenieria Informatica
en el ambito de la tecnologia especifica cursada por el estudiante, de entre las tres ofertadas. Se trata pues de un médulo mezcla
de caracter técnico y de aspectos sociales de la profesion.

Para lograr este objetivo el alumno debe adquirir una serie de competencias genéricas, conocimientos, capacidades y actitudes.
Competencias Transversales/Genéricas

Capacidad de andlisis y sintesis

Capacidad de organizar y planificar

Capacidad de abstraccion y deduccion.

Resolucién de problemas

Trabajo en equipo.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

Competencias Actitudinales
. Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)
e  Actitud critica respecto a los conocimientos actuales
. Preocupacion por la calidad de los aspectos de la Ingenieria Informatica

e  Motivacion de logro
. Interés por investigar y buscar soluciones a nuevos problemas relacionados con la Ingenieria Informatica.

Competencias especificas

e  Ser capaz de realizar individualmente un ejercicio original y presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria en Informatica de naturaleza
profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

e Usar una combinacién de conocimientos generalistas y especializados de Ingenieria Informatica, en el ambito de la
tecnologia especifica cursada por el estudiante de entre las tres ofertadas, para optimizar la aplicacion de tecnologias
existentes y emergentes relacionadas con la Informéatica y aplicarlas a un proyecto.
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e  Aplicar métodos teéricos y practicos apropiados al analisis y solucién de problemas de ingenieria

e  Concebir y llevar a cabo proyectos informaticos utilizando los principios y metodologias propias de la ingenieria, rigurosas
y respetando la ética profesional, la legislacion vigente y el respeto al medio ambiente.

e  Definir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la ejecucién de aplicaciones y servicios
informaticos de diversa complejidad.

e  Concebir, desarrollar y mantener sistemas y aplicaciones software empleando diversos métodos de ingenieria del
software y lenguajes de programacion adecuados al tipo de aplicacién a desarrollar manteniendo los niveles de calidad
exigidos.

e  Concebir y desarrollar sistemas o arquitecturas informaticas centralizadas o distribuidas integrando hardware, software y
redes.

e  Gestionar proyectos informéticos a nivel técnico, econémico y comercial, usando herramientas de planificacién y gestion
de proyectos.

e  Ser capaz de elaborar los de documentos pertinentes siguiendo los estandares propuestos para el TFG y de comunicar
de forma efectiva, tanto oral como por escrito, todos los resultados y documentos relativos al proyecto.

Resultado del aprendizaje
Al final del médulo, el alumno habra:
0  Adquirido los conocimientos generales en cuanto a la elaboracién de un proyecto completo relacionado con
aspectos de la titulacion de Ingenieria Informatica relacionados con el ambito de la tecnologia especifica cursada.
o Aprendido a buscar y gestionar informacién técnica, comercial, etc. relacionada con el proyecto.
o Aplicar investigacion y autoaprendizaje para proponer la mejor solucidn posible al problema planteado en el trabajo
fin de grado.
Elaborado un proyecto completo incluyendo parte técnica y de gestién de grupo, usando los medios técnicos
necesarios y desarrollando prototipos, simulaciones, etc.
Elaborar un presupuesto de un proyecto.
Elaborar una memoria escrita de un proyecto y una presentacién del mismo, en espafiol o inglés.
Realizar una presentacién de su trabajo ante un grupo usando tecnologias TIC.
Adquirido conciencia de los aspectos sociales de la profesion, el papel del ingeniero en la sociedad y la empresa,
etc.

o
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Materia 7.1

Denominacion de la materia

TRABAJO FIN DE GRADO

Créditos ECTS 12.0 Carécter Obligatorias

DESCRIPCION DETALLADA DE MATERIAS.

MATERIAS DE LOS MODULOS 1y 2. FORMACION BASICA y de RAMA DE INFORMATICA
Descripcion de la materia principal 1

. L. Mixto
Eerrr‘]‘;;g'r?:c'on de | PROGRAMACION | Créditos ECTS 12.0 | Caracter | 6  Bésicos
6 de Rama
La materia se impartira durante el ler.y Requisitos No se han
Unidad temporal 2°. cuatrimestre del primer curso. Primer au -
. previos establecido.
cuatrimestre de segundo curso

Sistemas de evaluacion

La evaluacion de la materia se hard mediante evaluacion continua y una prueba final.

-Evaluacién combinada y continua a partir de las diferentes actividades realizadas por el alumno individual o colectivamente,
teniendo en cuenta el esfuerzo realizado por cada alumno en cada una de las actividades formativas descritas anteriormente.

-Se realizara una evaluacion formativa a través de la realimentacion continua, que permita al alumno evaluar qué conoce y qué se
espera de él.

-La nota final correspondera en un 70% a las actividades individuales del alumno y un 30% a las actividades de equipo. Las
actividades llevadas a cabo durante el curso, individuales o en grupo, supondran un 60% de la nota, mientras que el examen final
individual constituird el 40% restante.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

. Clases magistrales (2,2 créditos ECTS). Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 12, 13
o Orientadas a la ensefianza de las competencias especificas de la asignatura, especialmente las relacionadas con
los conocimientos bésicos y las técnicas de programacion imperativa.
e  Practicas individuales (1,5 créditos ECTS). Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 13
o0 Orientadas al aprendizaje autbnomo de las competencias especificas de la asignatura, asegurando una base de
conocimientos minima que poner posteriormente al servicio del grupo. Se seguird un enfoque de aprendizaje
basado en problemas (PBL).
o0 También servirdn como base para la adquisicion de las competencias genéricas siguientes: Comunicacion oral y
escrita, Capacidad de andlisis y sintesis, Capacidad para la toma de decisiones y Motivacion por la calidad.
. Préacticas en grupo (2,4 créditos ECTS). Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12
o0 Completa la actividad anterior fijando las competencias especificas y generales y haciendo hincapié en las
competencias generales siguientes: Capacidad para el trabajo en grupo y Comunicacién oral y escrita. Se seguira
también un enfoque basado en PBL.
e  Trabajo individual (5,4 créditos ECTS). Competencias: 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8,9, 10, 12, 13
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o0 Orientada especialmente a la adquisicion de la Capacidad para la autoorganizacion y planificacion del trabajo
individual y del proceso de aprendizaje.
. Evaluacion. (créditos ECTS). Competencias: 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8, 9, 10, 12, 13
o Orientada especialmente a la evaluacién teodrico-practica de los conocimientos basicos tanto tedticos como
instrumentales de la materia.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

PROGRAMACION

Definicién de programacion.

Breve introduccién histérica a la programacion: desde el codigo binario hasta la programacion orientada a objetos.
Software y uso del ordenador, sistemas operativos y bases de datos.
Clases y objetos

Fundamentos de Java.

Entornos de programacion: editor, compilador, enlazador.

Datos y operaciones

Control de flujo

Bucles

Reutilizacién

Listas: colas y pilas

Recursividad

Fundamentos de algoritmos. Complejidad computacional
Excepciones.

Clases de utilidad

ESTRUCTURAS DE DATOS
e Modelado orientado a objetos.
Disefio de algoritmos.
Algoritmos recursivos y sobre arrays.
Ordenacion y busqueda.
Complejidad de algoritmos.
Estructuras de datos fundamentales: listas, listas enlazadas, pilas, colas y tablas.
Estructuras de datos avanzadas: arboles binarios, arboles B y grafos.

Descripcion de las competencias

Competencias especificas:

En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

° B4. Conocimientos basicos sobre el uso y programacioén de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y
programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

e  B5. Conocimiento de la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexion de los sistemas informaticos, los
fundamentos de su programacion, y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la ingenieria.

. RI16. Conocimiento y aplicacion de los procedimientos algoritmicos basicos de las tecnologias informaticas para disefiar
soluciones a problemas, analizando la idoneidad y complejidad de los algoritmos propuestos.

. RI7. Conocimiento, disefio y utilizacién de forma eficiente los tipos y estructuras de datos mas adecuados a la resolucién de un
problema.

A continuacién se desarrollan méas en detalle estas competencias:

1. Implementar soluciones a problemas especificos mediante técnicas y herramientas de programacion, planteando
correctamente las distintas fases para la construccion de un programa, desde el problema hasta la programacion.
2. Capacidad para aplicar los conceptos basicos de la programacién imperativa y de la programacion orientada a objetos
para descomponer un problema real segin una metodologia orientada a objetos para su posterior codificacion en un
programa.
Capacidad para pensar en soluciones recursivas a problemas informaticos
Conocer el funcionamiento de las excepciones como mecanismos de control de errores
Usar estructuras de datos avanzadas para el manejo de informacion en los programas informaticos.
Conocer y aplicar diversos algoritmos, considerando la relacién entre coste computacional y sencillez de un determinado
algoritmo para resolver un problema
Utilizar entornos avanzados de desarrollo y prueba de programas.
Capacidad para comprender documentacion técnica y reutilizar cédigo desarrollado por terceras partes
Debatir y concluir las distintas soluciones a un problema trabajando en grupo, resolver el problema asumiendo distintos
roles en el grupo y presentar resultados de forma oral y escrita.
10. Motivacion por la calidad y aplicacion de practicas adecuadas de desarrollo de software.
11. Capacidad de autoaprendizaje y de generar nuevas ideas.
12. Conocimiento de los fundamentos de su programacion, y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la
ingenieria. Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores.
13. Conocimiento de los conceptos de complejidad computacional.
Resultados del aprendizaje:
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1. Analisis, disefio, implementacion y prueba de trabajos practicos y proyectos.

2. Informes escritos y orales para presentar soluciones razonables segun las caracteristicas de un determinado
problema.

3. Capacidad para la toma de decisiones con responsabilidad dentro de un grupo de desarrollo de soluciones de

programacion.
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4. Conocimiento y compresion de la algoritmica, conceptos de programacion y de estructuras de datos y
aplicaciones a prototipos de distintos proyectos.

Descripcion de la asignatura 1.1

Denominacién de la asignatura

PROGRAMACION

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacion basica

Descripcion de la asignatura 1.2

Denominacién de la asignatura

ESTRUCTURA DE DATOS Y ALGORITMOS

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias

Descripcion de la materia principal 2

Denominacién de la PRINCIPIOS Fisicos Y Formacion
materia TECNOLOGICOS DE LA Créditos ECTS 18.0 Caracter Basica
INFORMATICA
La materia se impartira en Requisitos No se han
Unidad temporal el ler. y 2° cuatrimestre del au :
. previos establecido.
primer curso

Sistemas de evaluacién

La evaluacion tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno mediante la evaluacién continua de sus actividades a través de los ejercicios y examenes, trabajos practicos y
otras actividades académicas dirigidas segin la ponderacién siguiente:

Ejercicios y Examen: 60%
Précticas: 30%

Actividades Académicas Dirigidas Con presencia del profesor: 10%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

e Clases Teodricas: 2,4 ECTS. Competencias: 1, 2, 3,7 a 14, 18,19y 20

Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la asignatura. En ellas se presentaran
los conocimientos que los alumnos deben adquirir. Para facilitar su desarrollo los alumnos recibiran las notas
de clase y tendran textos béasicos de referencia que les permita completar y profundizar en aquellos temas
en los cuales estén mas interesados.

e Clases Practicas: 2,4 ECTS. Competencias: 4 a 20.

Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las transversales, como son la de
trabajo en equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la practica, de planificar y organizar y de analisis
y sintesis.

También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales. Consisten en el disefio y
desarrollo de un intérprete de comandos con concurrencia junto a varios nuevos comandos para el sistema
operativo. Se desarrollan en grupos de trabajo y en clases informaticas con presencia de profesor.

e Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas: 2 ECTS. Competencias: 1 a 20

Resolucion de ejercicios y casos practicos de forma participativa. Puede incluir ademas el estudio de ejemplos
de sistemas, puesta en comuin de las respuestas a los ejercicios y correccién conjunta, presentaciéon de
trabajos, etc.

e  Estudio del alumno: 4,4 ETC. Competencias: 1 a 20
Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor.
Estudio personal.

e  Evaluacion: 0.8 ECTS. Competencias: 1 a 20

Tienen por objeto incidir y complementar en el desarrollo de las capacidades especificas cognitivas y
procedimentales.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

FISICA
Cinematica y dinamica de una particula.
El campo electrostatico en el vacio y en medios materiales.
Conductores , aislantes y semiconductores.
Corriente eléctrica.
El campo electrostéatico en el vacio y en materiales magnéticos.
Corriente eléctrica y resolucion de circuitos de cc.
Ley de induccién de Faraday.
Ondas electromagnéticas. El campo magnético en el vacio y en materiales magnéticos.
. Introduccion al estado sélido.

10. Estructura de la materia: atomos y sélidos.

11. Electrénica fisica: dispositivos semiconductores. El transistor MOSFET.
PRINCIPIOS FiSICOS DE LA ING. INFORMATICA
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Célculo complejo.
Magnitudes eléctricas fundamentales.
Electromagnetismo. Ondas electromagnéticas. Leyes de Maxwell.
Induccion eléctrica.
Corriente continua y alterna.
Componentes basicos de circuitos
Circuitos eléctricos serie y paralelos.
Simplificacién de circuitos
Circuitos de corriente continua.

10. Circuitos de corriente alterna.

11. Técnicas de andlisis de circuitos.

12. Potencia eléctrica y consumo de energia
TECNOLOGIA DE COMPUTADORES

e  Sistemas de representacion y codificacion de la informacién.
Algebra de Boole y funciones ldgicas.
Puertas légicas: circuitos légicos.
Familias I6gicas y fotonicas
Circuitos combinacionales.
Elementos béasicos de memoria.
Circuitos secuenciales.
Memorias.

CoNOGOA~WNE

Descripcion de las competencias

El objetivo de este curso es que el estudiante conozca y entienda los principales elementos que se utilizan en electrénica digital,
sea capaz de disefiar y componer circuitos con elementales, que comprenda el funcionamiento de los circuitos combinacionales y
secuenciales que se emplean en el disefio de un computador, y que entienda cuales son los principales componentes del
computador, como se relacionan y como se programan a bajo nivel.

Competencias especificas:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

e  B2. Comprensiéon y dominio de los conceptos basicos de campos y ondas y electromagnetismo, teoria de circuitos
eléctricos, circuitos electronicos, principio fisicos de los semiconductores y familias légicas, dispositivos electronicos y
foténicos, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

e  B3. Capacidad para comprender y dominar los conceptos basicos de matematica discreta, ldgica, algoritmica y
complejidad computacional, y su aplicacion para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

e  B5. Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexion de los sistemas informaticos, los
fundamentos de su programacion, y su aplicacion para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

A continuacién se desarrollan méas en detalle estas competencias:

e  Comprender los fenémenos fisicos basicos con implicaciones en la ingenieria informatica y los modelos matematicos que
explican estos fenémenos.
Comprensién y manejo del método cientifico y el lenguaje cientifico-técnico.
Desarrollo de técnicas y estrategias de razonamiento para el andlisis y la resolucién de problemas.
Interpretacion y andlisis de datos experimentales. Manejo elemental de dispositivos y sistemas de medida.
Utilizar aparatos de disefio y medida adecuados para trabajar en el ambito tecnolégico de la informatica.
Capacidad para interpretar la solucién de un problema, su fiabilidad, limitaciones y aplicacién real.
Capacidad de aplicar el conocimiento de los fendmenos fisicos basicos con implicaciones en la Informatica.
Comprensién y dominio de los conceptos basicos de campos y ondas y electromagnetismo, teoria de circuitos eléctricos,
principio fisico de los semiconductores y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria
e  Conocer y aplicar los sistemas de numeracion y codificaciéon que se utilizan en computador, asi como las distintas formas
de representar la informacién en el mismo.
e Disefiar e implementar circuitos combinacionales y secuenciales aplicando técnicas de la electrénica para el desarrollo de
sistemas digitales.
e  Comprender y entender el funcionamiento y la estructura interna de un computador, asi como los principales
componentes del mismo (memoria, CPU, discos, etc.).
e  Conocer y aplicar los elementos de las instrucciones maquina y programacion en ensamblador, asi como su relacion con
los lenguajes de alto nivel.
e  Conocer los niveles de la jerarquia de memoria de un computador y las principales técnicas que se utilizan para transferir
datos entre el procesador y los sistemas de entrada/salida.
Estudiar la eficiencia de un computador desde el punto de vista de rendimiento, coste, gasto de energia, etc.
Usar herramientas informaticas para disefiar, programar y simular dispositivos electrénicos.
Capacidad de analisis e interpretacion de documentacién de sistemas electrénicos y de estructura de un computador.
Capacidad de trabajar en grupo para organizar, planificar y desarrollar prototipos de sistemas digitales que resuelvan
problemas reales.
e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica y de autoaprendizaje para buscar soluciones de componentes
digitales de mercado y computadores que se ajusten a restricciones dadas.
e  Comprension y dominio de los conceptos basicos circuitos electrénicos, familias légicas, dispositivos electronicos y
fotdnicos, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.
e Conocimiento de la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexion de los sistemas informaticos, y su aplicacién
para la resolucion de problemas propios de la ingenieria.
Resultados del aprendizaje:
e  Comprender los fenémenos fisicos basicos con implicaciones en la ingenieria informatica, utilizando la terminologia
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cientifica para exponerlos.
e  Utilizacion de aparatos de disefio y medida adecuados para trabajar en el ambito tecnolégico de la informatica.
Realizacién de problemas y trabajos practicos, tanto individualmente como en equipo, usando el ordenador como base de
trabajo
Disefiar circuitos combinacionales y secuenciales.
Programacién de aplicaciones en lenguaje ensamblador.
Evaluar esquemas basicos de memoria caché.
Evaluar el rendimiento de un programa ensamblador.
Informe de evaluacion del rendimiento de un computador.
o Desarrollo de las habilidades de trabajo en equipo y de autoaprendizaje
0 Usar herramientas de disefio y simulacion de sistemas digitales.

Descripcion de la asignatura 2.1

Denominacién de la asignatura

FisiCcA

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacion basica

Descripcion de la asignatura 2.2

Denominacién de la asignatura

PRINCIPIOS FiSICOS DE LA INFORMATICA

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacion basica

Descripcion de la asignatura 2.3

Denominacién de la asignatura

TECNOLOGIA DE COMPUTADORES

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacioén basica

Descripcion de la materia principal 3

razrtlgrrir;nacmn dela ESTADISTICA Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacion basica
La asignatura Calculo es
La materia se impartira en el L prerregu_|5|to para
. - Requisitos Estadistica
Unidad temporal ler. cuatrimestre del segundo - ) <
curso previos La asignatura Algebra es
prerrequisito para
Estadistica

Sistemas de evaluacién

La calificacion de la materia se calculard dando un peso del 70% al resultado de un examen final de teoria y un 30% al resultado de
un examen final de practicas con un paquete estadistico. Durante el curso se realizara también una evaluaciéon continua de
practicas con ordenador de forma que el que apruebe esta evaluacion continua no necesita realizar el examen final de practicas.

La nota de practicas sera entonces la de la evaluacion continua.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

e Clases magistrales: 2,5 ECTS. Competencias: 1, 2, 3,7, 8

o Clases de resolucion de problemas (clases participativas en grupos mas reducidos) 1,5 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 6, 8

e  Practicas de ordenador (trabajo individual fuera de clase, con tutorias programadas) 1,5 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4,
5,6, 8.

e  Sesiones de evaluacion (examenes de evaluacion continua, que pueden ser en aula informatica): 0,5 ECTS.
Competencias: 1, 2, 3,4, 6, 7, 8.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

ESTADISTICA

Estadistica descriptiva.

Probabilidad

Introduccion a las variables aleatorias

Modelos de probabilidad

Introduccidn a la inferencia estadistica y a la estimacion 6ptima de parametros
Comparacién de poblaciones

Control estadistico de procesos y de la calidad

Relaciones entre variables

Introduccion a los modelos lineales.

©CoNOGOA~WNE
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Descripcion de las competencias

El objetivo de esta materia es proporcionar al alumno las herramientas basicas de estadistica. Para lograr este objetivo el alumno
debe adquirir una serie de conocimientos y capacidades.

Competencias:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

. B1. Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebra lineal; calculo diferencial e integral; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y
optimizacion.

A continuacion se desarrollan en detalle estas competencias:

1. Aplicar conocimientos de teoria y técnicas estadisticas adecuadas para la concepcion, el desarrollo, la monitorizacion, la
gestion y explotacién de sistemas informaticos.

Capacidad para modelar una situacion real descrita con palabras mediante conceptos estadisticos.

Capacidad para interpretar la solucion estadistica de un problema, su fiabilidad y limitaciones.

Capacidad para utilizar software estadistico.

Capacidad de aprendizaje autbnomo para la extension de los conocimientos adquiridos en la materia.

Comunicar de forma efectiva, oralmente y por escrito, conocimientos, procedimientos, andlisis y resultados estadisticos
utilizando correctamente los signos y el lenguaje de la estadistica.

Comprender y manejar los conceptos de optimizacion.

Conocer los fundamentos y practica de los modelos estadisticos y la estimacion 6ptima de sus parametros mediante
maximizacion de la verosimilitud y la minimizacion de los errores cuadraticos.

o, wN
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Resultados del aprendizaje:

Conocer y aplicar métodos estadisticos.

Conocer y aplicar los signos y el lenguaje de la estadistica.

Resolver problemas de estadistica e interpretacion de los resultados

Trabajos practicos para solucionar problemas tipo en grupo y de forma individual.
Usar software matematico para resolver problemas de estadistica.

agpwhE

Descripcion de la asignatura 3.1

Denominacion de la asignatura

ESTADISTICA

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica

Descripcion de la materia principal 4

Denominacion de la

. - . Formacion
materia MATEMATICAS Créditos ECTS 24.0 Caracter

béasica

La materia se impartird en primer y

Unidad temporal . 5
segundo cuatrimestre de primer curso

Requisitos previos Ninguno

Sistemas de evaluacién

Se seguird un sistema de evaluacion continua en el que el 40% de la nota se obtendra en las sesiones de problemas y clases
practicas de laboratorio, y el 60% restante mediante controles periodicos.

Existird ademas un examen final que permitird evaluar a los alumnos que o bien no hayan superado la asignatura mediante la
evaluacion continua o bien quieran mejorar su calificacion.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

« Clases magistrales (5,8 créditos ECTS). Competencias: 1 a 17

1. Orientadas a la ensefianza de las competencias especificas de la materia, especialmente las relacionadas con los
conocimientos basicos y las técnicas matematicas.

* Précticas individuales (4 créditos ECTS). Competencias: 1,5 a 17

2. Orientadas al aprendizaje autbnomo de las competencias especificas de la asignatura, asegurando una base de
conocimientos minima que poner posteriormente al servicio del grupo. Se seguira un enfoque de aprendizaje basado en
problemas (PBL).

3. También servirdn como base para la adquisicién de las competencias genéricas siguientes: Comunicacion oral y escrita,
Capacidad de andlisis y sintesis, Capacidad para la toma de decisiones y Motivacién por la calidad. Se utilizara software
matematico especifico.

« Sesiones de problemas (4,5 créditos ECTS). Competencias: 1, 5a 17

. Completa la actividad anterior fijando las competencias especificas y generales y haciendo hincapié en las competencias
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generales siguientes: Capacidad para el trabajo en grupo y Comunicacion oral y escrita. Se seguira también un enfoque
basado en PBL.

* Trabajo individual (9,7 créditos ECTS). Competencias: 1 a 17

. Orientada especialmente a la adquisicién de la Capacidad para la autoorganizacion y planificacion del trabajo individual y
del proceso de aprendizaje.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

CALCULO

. Nimeros reales. Demostraciones. Desigualdades y valor absoluto. Conjuntos e intervalos. Funciones.

. Limites de funciones: propiedades y calculo. Continuidad y derivacion. Extremos. Aproximacion numérica de raices.

. Desarrollos de Taylor. Aproximacion local. Representacién grafica de funciones.

. Aproximaciéon numérica de raices: métodos de Biseccién y Newton.

. Interpolacién de funciones.

. Integral de Riemann. Teorema fundamental del calculo. Célculo de primitivas. Calculo de longitudes, areas y
volumenes.

O WNE

ALGEBRA
5. Sistemas de ecuaciones lineales
6. Espacios vectoriales
7. Matrices
8. Producto escalar y norma
9. Valores y vectores propios
10. Descomposicion en valores singulares
11. Interpretacién y aplicaciones

MATEMATICA DISCRETA

. Conjuntos, aplicaciones y relaciones binarias.

. Induccion y recursividad.

. Teoria elemental de nimeros. Aritmética entera y modular. Aplicaciones: criptografia y teoria de la codificacion.
. Combinatoria. Relaciones de recurrencia.

. Teoria de grafos y aplicaciones informaticas.

. Andlisis de algoritmos. Complejidad computacional.
. Aplicaciones en Analisis Numérico.

CALCULO DIFERENCIAL APLICADO

Ecuaciones diferenciales de primer orden
Ecuaciones diferenciales de segundo orden
Sucesiones y series

Transformada de Laplace

Sistemas de ecuaciones diferenciales

Serie de Fourier y separacion de variables
Métodos numéricos: Euler y Runge-Kutta
Problemas de contorno

~NO O WNE
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Descripcion de las competencias

El objetivo de esta materia es proporcionar al alumno las herramientas basicas del calculo diferencial e integral de una variable y
del algebra lineal. Para lograr este objetivo el alumno debe adquirir una serie de conocimientos y capacidades.

Competencias:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

. B1. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebra lineal; calculo diferencial e integral; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y
optimizacion.

. B3. Capacidad para comprender y dominar los conceptos basicos de matematica discreta, logica, algoritmica y complejidad
computacional, y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la ingenieria.

A continuacion se desarrollan en detalle estas competencias:

1. Capacidad para trabajar con funciones descritas de forma grafica, numérica o analitica. Entender el concepto de
aproximacion e interpolacién y saber calcular un polinomio de interpolacién a un conjunto de datos.

Comprender el concepto de derivada y capacidad para resolver problemas que involucren dicho concepto.
Comprender el concepto de integral definida y capacidad para utilizar integrales en la resolucién de problemas. Saber
calcular numéricamente una integral definida.

4. Comprender la relacion entre los conceptos de derivada e integral a través del Teorema Fundamental del Célculo.
5. Ser capaz de resolver problemas practicos usando técnicas propias del algebra lineal

6. Capacidad de comunicacién oral y escrita utilizando correctamente los signos y el lenguaje de las matematicas.

7

8

9

wn

Capacidad para modelar una situacién real descrita con palabras mediante una funcién, ecuacién diferencial o integral.
Capacidad para interpretar la solucion matematica de un problema, su fiabilidad y limitaciones.
. Capacidad de abstraccién y deduccién usando métodos matematicos.

10. Capacidad para utilizar software matematico para calcular y modelar problemas.

11. Capacidad de analizar y sintetizar problemas matematicos y de investigar nuevas soluciones usando las matematicas.

12. Capacidad de aprendizaje auténomo e interés por investigar y buscar nuevas soluciones.

13. Capacidad para analizar y describir procesos iterativos del Calculo mediante algoritmos numéricos.

14. Entender los conceptos basicos de la Teoria de la Complejidad Computacional y saber determinar la complejidad de
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algunos algoritmos del Analisis Numérico.

15. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebra lineal; calculo diferencial e integral; métodos numéricos; algoritmica numeérica;
estadistica y optimizacion.

16. Capacidad para comprender y dominar los conceptos basicos de matematica discreta, algoritmica y complejidad
computacional, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

17. Capacidad para comprender y dominar los conceptos béasicos de calculo diferencial e integral, asi como los métodos de
solucién numérica de este tipo de problemas, y su aplicacién para la resolucion de problemas propios de la ingenieria.

Resultados del aprendizaje:

. Conocer y aplicar las funciones elementales y su representacion.

. Conocer y aplicar métodos de célculo diferencial e integral.

. Conocer y aplicar los conceptos del algebra lineal.

. Conocer y aplicar los signos y el lenguaje de las matematicas.

. Resolver de problemas matematicos e interpretacion de los resultados

. Trabajos practicos para solucionar problemas tipo en grupo y de forma individual.
. Usar software matematico para resolver problemas

~NOoO O~ WNPE

Descripcion de la asignatura 4.1

Denominacion de la asignatura

CALCULO

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica

Descripcion de la asignatura 4.2

Denominacion de la asignatura

ALGEBRA LINEAL

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica

Descripcién de la asignatura 4.3

Denominacion de la asignatura

MATEMATICA DISCRETA

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica

Descripcién de la asignatura 4.4

Denominacion de la asignatura

CALCULO DIFERENCIAL APLICADO

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica

Descripcion de la materia principal 5

Denominacion de la

. EMPRESA Créditos ECTS 6.0 Caréacter Formacioén basica
materia

La materia se impartird en el ler. No se han

Unidad temporal cuatrimestre del segundo curso Requisitos previos | egiaplecido

Sistemas de evaluacion

Examen final mas evaluacion continuada basada en la realizacion, entrega y discusion de trabajos y casos, modulada por la
asistencia a clase.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

. Clases magistrales de teoria (1,2 ECTS). Competencias: 1, 2, ,34,5, 6, 7, 8, 10, 11

. Clases practicas con resolucion de ejercicios, realizaciéon de practicas con ordenador en aula informatica (1,2 ECTS).
Competencias: 1, 2,,34,5,6,7,8,9

. Realizacién por el alumno y discusién en clase de trabajos y casos (1 ECTS). Competencias: 1, 2, ,34,5,6,7,8,9,, 10,
11

. Lecturas complementarias tanto especificamente asignadas como identificadas por el alumno (2,2 ECTS). Competencias:
1,2,,34,57,9,,10,11

. Evaluacién (0,4 ECTS). Competencias: 1, 2, ,34,5,6, 7, 8,, 10, 11

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

FUNDAMENTOS DE LA GESTION EMPRESARIAL
1. Concepto de Empresa. Tipos.
2. Actividades de Direccion.
4. Principales areas funcionales.
5. Gestion Financiera.
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Produccion.

Gestion Comercial.

Gestién de Recursos Humanos.

. Procesos de negocio e integracion interfuncional.

10. Entorno social, econémico y medioambiental de la empresa.
11. Papel de la ingenieria y del ingeniero en la gestion empresarial.
12. Marco Institucional y Juridico de la empresa.

©o~No

Descripcion de las competencias

El objetivo de este curso es familiarizar a los futuros ingenieros con el entorno empresarial en que se va a desarrollar su actividad
profesional, asi como con formas de razonamiento méas cualitativas que las abordadas en el resto de su formacion basica.

Capacidades Especificas:

En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

. B6. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

A continuacion se desarrollan en detalle estas competencias:

1. Comprender el concepto de empresa como sistema, los diferentes subsistemas que la componen y las interrelaciones entre
estos.

Identificar de qué ambitos son responsables las principales areas funcionales y los principales enfoques y técnicas que
utilizan.

Identificar los principales procesos de negocio y la exigencia de integracion interfuncional que implican.

Analizar la interaccioén bidireccional entre la empresa y su entorno social, econémico y medioambiental.

Posicionar la ingenieria dentro de la actividad empresarial, y argumentar el papel de los ingenieros en la gestién empresarial.
Andlizar situaciones y decisiones poco estructuradas, con informacion incompleta y no totalmente fiable y objetivos miltiples y
en conflicto.

Capacidad de razonamiento y argumentacion cualitativa.

Capacidad de comunicacién con directivos no tecnoldgicos, utilizando el vocabulario y las herramientas de estructuracién
correspondientes.

9. Capacidad de autoaprendizaje para buscar soluciones innovadoras a los problemas propuestos y para ampliar conocimientos.
10. Conocimiento adecuado del marco institucional y juridico de la empresa.

11. Organizacion y Gestion de empresas

n
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Descripcion de la asignatura 5.1

Denominacion de la asignatura

FUNDAMENTOS DE LA GESTION EMPRESARIAL

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica

Descripcion de la materia principal 6

Denominacion de la INGENIERIA DEL - . . . .
materia SOFTWARE Créditos ECTS 18.0 Caracter Obligatoria. Comun.
La materia se impartira Se recomienda haber
Unidad temporal durante el segundo y Requisitos previos | cursado la materia de
tercer curso Programacion

Sistemas de evaluacién

Los ejercicios y examenes ademas de servir como actividad formativa tienen el doble objetivo de ser medida para el sistema de
evaluacion. El sistema de evaluacion incluye la valoracion de las actividades académicas dirigidas y practicas segun la siguiente
ponderacion.

e  Ejercicios y Examen: 60%
e  Practica: 20%
Actividades Académicas Dirigidas:
e  Con presencia del profesor: 10%

e  Sin presencia del profesor: 10%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases Tedricas: 2 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 11, 12
e Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia
Clases Practicas: 2 ECTS. Competencias: 1, 2, 3,4,5,6, 7,8, 9, 10
e Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las transversales, como son la de trabajo en
equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la practica, de planificar y organizar y de analisis y sintesis. También
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tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales. Consiste en un ejemplo practico sobre un
problema real de control de tiempo.

Realizacién de Actividades Académicas Dirigidas con presencia del profesor: 4 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4,

5,6,7,8,9, 10, 11, 12.

Planteamiento de un trabajo, relacionado con temas de control de tiempo en un proyecto, donde el alumno profundiza
sobre algun aspecto de la materia.

Trabajo personal (7 ECTS). Competencias: 1, 2, 3,4,5,6, 7, 8,9, 10
Estudio, ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor

Ejercicios y Examen: (3 ECTS). Competencias: 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8,9, 10
Tienen por objeto incidir y complementar en el desarrollo de las capacidades especificas cognitivas y procedimentales.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

PRINCIPIOS DE DESARROLLO DEL SOFTWARE

©CoOoNOOA~WNE

10.

Proceso de software personal
Proceso de desarrollo de software
Pruebas y evaluacién de software
Defectos en el software
Revisiones de cédigo

Calidad del producto

Calidad del proceso

Fiabilidad

Etica en el desarrollo de software
NGENIERIA DEL SOFTWARE.

Andlisis y disefio orientado a objetos de sistemas
Metodologias de desarrollo software orientado a objetos
Técnicas de modelado orientado a objetos

Herramientas de modelado orientado a objetos.
Trazabilidad y control de cambios.

Planes de prueba del software y verificacion de programas.
Planes de implantacién del sistema.

Evaluacion de aplicaciones

Calidad del producto

Calidad del proceso del software

DIRECCION DE PROYECTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE

ONoOOAMWONE

Fundamentos para una buena gestion de proyectos informaticos.
Organizacién del proyecto, proceso directivo y proceso técnico.
Carga de trabajo, calendario y presupuesto.

Gestion de Proyectos

Gestion de la Calidad

Gestion de riesgos

Gestion y control de costes de un proyecto de software.

Gestion de Carteras de proyectos.

Descripcién de las competencias

Competencias especificas:

En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

RI1. Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacion y normativa vigente.

RI2. Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, servicios y sistemas informaticos en todos los
ambitos, liderando su puesta en marcha y su mejora continua y valorando su impacto econémico y social.

RI3. Capacidad para comprender la importancia de la negociaciéon, los habitos de trabajo efectivos, el liderazgo y las
habilidades de comunicacién en todos los entornos de desarrollo de software.

RI4. Capacidad para elaborar el pliego de condiciones técnicas de una instalacién informatica que cumpla los estandares
y normativas vigentes.

RI8. Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de forma robusta, segura y eficiente, eligiendo el
paradigma y los lenguajes de programaciéon mas adecuados.

RI16. Conocimiento y aplicacion de los principios, metodologias y ciclos de vida de la ingenieria de software.

A continuacion se desarrollan en detalle estas competencias:

1. Conocer el trabajo de un ingeniero de software y saber aplicar métodos, técnicas e instrumentos especificos para el
analisis, disefio y verificacion de sistemas software de forma disciplinada.

2. Saber estimar tamafio, esfuerzo y calidad de un proyecto

3. Capacidad para planificar los recursos y el tiempo de desarrollo un proyecto de forma basica y controlar la calidad
del software, definiendo un plan de desarrollo del mismo para gestionar el tiempo.

4. Usar técnicas para elegir productos a usar en proyectos software, en base a criterios exigidos como precio, calidad,

disponibilidad, etc.

Aplicar técnicas para medir la calidad del software y para prevenir, encontrar y corregir defectos.

Aplicar correctamente técnicas de documentacion y mantenimiento de programas.

Trabajo en equipo para llevar adelante la planificacion, desarrollo e implantacién de un proyecto de software,

Nown
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asumiendo distintos roles dentro del equipo.
8. Incorporar mejoras de calidad en los procesos informaticos de cualquier tipo relacionados con el software.
9.  Utilizar herramientas para gestionar la planificacién en un proyecto.
10. Presentacion de la gestién de un proyecto software.
11. Conocimiento de la legislacion y normativa vigente sobre aseguramiento de fiabilidad
12. Conceptos éticos en el proceso de desarrollo de software
13. Aplicar técnicas para la estimacién de costes, esfuerzo y duracién de proyectos software.
14. Usar herramientas case avanzadas orientadas a objetos.
15. Usar herramientas de gestién de proyectos.
16. Comprension y aplicacion de aspectos de seleccion y evaluacion de aplicaciones.
17. Conocer la regulacion informatica en los ambitos nacional, europeo e internacional
18. Saber elaborar pliegos de condiciones técnicas de una instalacion informatica.
19. Manejar los aspectos de mejora continua de proyectos y la valoraciéon del impacto social
20. Ser capaz de utilizar la negociacion y habitos de trabajo efectivos en todos los entornos de desarrollo de software.

Resultados del aprendizaje:

1. Conocer los conceptos de ingenieria del software y de gestiéon de proyectos.

2. Conocimiento sobre el proceso de desarrollo de software

3. Desarrollo de programas de una forma disciplinada.

4. Trabajos de gestiéon de un proyecto informatico.

5. Gestién de calidad de un proyecto.

6. Utilizar herramientas para gestionar la planificacién en un proyecto.

7. Trabajos en grupo para la realizacion de un proyecto software.

8. Desarrollo de ejercicios practicos que permitan afianzar las técnicas de analisis y disefio

9. Desarrollo de un caso practico que contemple todos los conocimientos vistos en la materia.
10. Planificar un proyecto de desarrollo de software.

11. Desarrollar un prototipo a partir de un disefio que sea util y utilizable por todos

12. Evaluar un prototipo de forma analitica y experimental y sacar conclusiones sobre la utilidad y usabilidad del sistema.
13. Trabajo en grupo para desarrollar y gestionar un proyecto completo.

Descripcion de la asignatura 6.1

Denominacion de la asignatura

PRINCIPIOS DE DESARROLLO DEL SOFTWARE

Créditos ECTS 6.0 Carécter Obligatorias

Descripcion de la asignatura 6.2

Denominacion de la asignatura

INGENIERIA DEL SOFTWARE

Créditos ECTS 6.0 Carécter Obligatorias

Descripcion de la asignatura 6.3

Denominacién de la asignatura

DIRECCION DE PROYECTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias

Descripcion de la materia principal 7

Denominacion de | SISTEMAS o . . )
la materia OPERATIVOS Créditos ECTS 12.0 | Caracter Obligatorias
La materia se impartira Las materias Programacion y
. durante el ler. cuatrimestre Requisitos Estructura de Computadores son
Unidad temporal - - - -
del segundo curso y el previos requisitos previos para Sistemas
segundo de tercer curso Operativos.

Sistemas de evaluacién

La evaluacién tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno mediante la evaluacién continua de sus actividades a través de los ejercicios y examenes, trabajos practicos y
otras actividades académicas dirigidas segin la ponderacioén siguiente:

Ejercicios y Examen: 60%
Préctica: 30%

Actividades Académicas Dirigidas: Con presencia del profesor: 10%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

. Clases Tedricas: 2,5 ECTS. Competencias: 1, 3, 4, 5, 7.

e Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia. En ellas se presentaran los
conocimientos que los alumnos deben adquirir. Para facilitar su desarrollo los alumnos recibiran las notas de clase
y tendran textos basicos de referencia que les permita completar y profundizar en aguellos temas en los cuales

csv: 47686309325706016868353





estén mas interesados.

. Clases Practicas: 2.5 ECTS. Competencias: 2, 3, 5, 6, 7, 8.

. Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las transversales, como son la de
trabajo en equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la practica, de planificar y organizar y de andlisis y
sintesis. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales. Consisten en el disefio y
desarrollo de un intérprete de comandos con concurrencia junto a varios nuevos comandos para el sistema
operativo. Se desarrollan en grupos de trabajo y en clases informaticas con presencia de profesor.

. Realizacién de Actividades Académicas Dirigidas con presencia del profesor: 2 ECTS. Competencias: 2, 3, 5, 6, 7,
8.

. Resolucion de ejercicios y casos practicos de forma participativa en la clase. Puede incluir ademas el estudio de
ejemplos de sistemas operativos, comin de las respuestas a los ejercicios y correccién conjunta, presentacion de
trabajos, etc.

. Estudio del alumno: 4 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 9.

. Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor

. Estudio personal

Ejercicios y Examen: 1 ECTS.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

SISTEMAS OPERATIVOS
1. Historia y evolucion de los SSOO
2. Servicios de los sistemas operativos.
3. Procesos y threads
4. Comunicacién y sincronizacién entre procesos
5. Fundamentos de gestion de memoria
6. Sistemas de ficheros y directorios
DISENO DE SISTEMAS OPERATIVOS
1. Arquitectura de los SSOO
2. Instalacion y modificacion del sistema operativo.
3. El ndcleo bésico del sistema operativo.
4. Gestion de procesos y threads.
5. Mecanismos de comunicacion y sincronizacion en sistemas operativos.
6. El gestor de memoria.
7. El gestor de E/S.
8. Sistemas y servidores de ficheros y directorios.
9. Mecanismos internos de seguridad en el sistema operativo.
10. Introduccién a los sistemas operativos distribuidos y de tiempo real

Descripcién de las competencias

El objetivo de este curso es que el estudiante conozca la funcién del sistema operativo como maquina ampliada, los servicios que
ofrece al resto del sistema y sus principales componentes y entidades (procesos, memoria, ficheros, etc.), los conceptos de
concurrencia y las relaciones del sistema operativo con el resto del software y el hardware del computador. Ademas, se pretende
gue el estudiante aprenda a disefiar y programar componentes internos de sistemas operativos de proposito general y especificos.

Competencias:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

e RI10. Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Operativos y disefiar e
implementar aplicaciones basadas en sus servicios.

e RI11. Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Distribuidos, las
Redes de Computadores e Internet y disefiar e implementar aplicaciones basadas en ellas.

e RI5. Conocimiento, administracion y mantenimiento sistemas, servicios y aplicaciones informaticas.

A continuacion se desarrollan més en detalle estas competencias:

1. Conocer y aplicar los conceptos de SSOO, asi como su organizacién y servicios del sistema operativo como
maquina ampliada, conociendo su efecto sobre el resto del sistema.

2. Programar aplicaciones concurrentes con llamadas a sistemas operativos y disefiar utilidades sobre el sistema
operativo.

3. Gestionar un sistema operativo, conociendo los métodos de gestion, para ajustar y configurar sus parametros
bésicos utilizando herramientas de monitorizacién para evaluar su rendimiento.

4.  Aplicar los conocimientos de la estructura y organizacion de un SS.OO para configurar sus componentes y para
evaluar el uso de distintas alternativas arquitecténicas en sistemas operativos, comprendiendo el efecto de las
decisiones de disefio en el sistema operativo sobre el resto del sistema.

5. Disefiar e implementar componentes del sistema operativo y evaluar el comportamiento de los mismos, asi
como su fiabilidad, eficiencia, seguridad, etc.

6. Conocimiento de principios fundamentales y técnicas basicas de sistemas de tiempo real y distribuidos.

7. Conocer, manejar y mantener la instalacién de componentes del sistema operativo, asi como su integracién en
el mismo.

8. Conocimiento de los principales aspectos de programacion interna del sistema operativo.

9. Capacidad de autoaprendizaje.

Resultados del aprendizaje:
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1. Comprender la importancia del sistema operativo, como gestor de recursos y como maquina
ampliada, y de dotar de seguridad al sistema.

2. Programar aplicaciones concurrentes con llamadas a sistemas operativos y disefiar utilidades sobre
el sistema operativo.

3. Evaluacion y ajuste de mecanismos del sistema operativo.

4. Evaluar la situacién de seguridad de un sistema y proponer distintas soluciones para resolver los
problemas encontrados.

5. Aplicar mecanismos de seguridad en un sistemas de informacion.

Descripcion de la asignatura 7.1

Denominacién de la asignatura

SISTEMAS OPERATIVOS

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias

Descripcion de la asignatura 7.2

Denominacién de la asignatura

DISENO DE SISTEMAS OPERATIVOS

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias

Denominacion de la materia principal 8

Denominacion de SISTEMAS DE - . . )
la materia INFORMACION Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorias

La materia se impartird durante
Unidad temporal el 2°. cuatrimestre del segundo
curso y primero de tercer curso

Se recomienda haber
cursado la materia de
Programacion.

Requisitos
previos

Sistemas de evaluacién

Los ejercicios y examenes ademas de servir como actividad formativa tienen el doble objetivo de ser medida para el sistema de
evaluacion. El sistema de evaluacion incluye la valoracion de las actividades académicas dirigidas y practicas segun la siguiente
ponderacion. (No se especifica la relaciéon con las competencias dado que las actividades formativas ya han sido relacionadas con
ellas.)

e  Ejercicios y Examen: 40%
e  Practica: 30%
Actividades Académicas Dirigidas:
e  Con presencia del profesor: 10%
e  Sin presencia del profesor: 10%

e  Trabajo en grupo: 10%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases Tedricas: 2 ECTS. Competencias: 1, 2, 3,4, 5,7

Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia

Clases Practicas: 2 ECTS. Clases Tedricas: 2 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4,5,6, 7, 8

Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las transversales, como son la de

trabajo en equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la practica, de planificar y organizar y de andlisis y

sintesis. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales. Tendran por objeto el

disefio y comprensién del desarrollo de un sistema de informacion.

. Realizacién de Actividades Académicas Dirigidas. Competencias: 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8,9

. Con presencia del profesor: 1 ECTS Direccién y orientacion del estudio por caminos alternativos mediante tutorias
guiadas individuales o en grupos reducidos. Debates y resolucién de problemas en comun.

. Sin presencia del profesor: 3 ECTS. Ejercicios y lecturas basicas y complementarias propuestas por el profesor

e  Trabajo en grupo: 3 ECTS. Consistente en el desarrollo de un sistema de informacién propuesto en las clases
practicas, con dos implementaciones (org. ficheros y bases de datos relacionales) y elaboracién de una memoria de
practicas.

. Ejercicios y Examen: 1 ECTS.

e  Tienen por objeto incidir y complementar en el desarrollo de las capacidades especificas cognitivas y

procedimentales.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

FICHEROS Y BASES DE DATOS

. Organizaciones serial, secuencial, direccionada e indizada.
. Accesos multiclave.

. Modelo de datos Relacional.

. Sistemas gestores de bases de datos relacionales.

. Lenguaje de datos SQL: definicion y manipulacion.

. Arquitectura y programacion de bases de datos

. Las bases de datos en los sistemas de informacién
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INTERFACES DE USUARIO

1. Acceso a sistemas de informacién

2. Interaccion persona-ordenador

3. Usabilidad, ergonomia y accesibilidad

4. Principios, guias y estandares para el desarrollo de interfaces de usuario
5. Interfaces basados en ventanas

6. Interfaces basadas en web.

Descripcion de las competencias

Competencias:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

° RI12. Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de datos, que permitan su
adecuado uso, y el disefio y el andlisis e implementacion de aplicaciones basadas en ellos.

. RI13. Conocimiento y aplicacion de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso a los
Sistemas de informacién, incluidos los basados en web.

. RI17. Capacidad para disefiar y evaluar interfaces persona computador que garanticen la accesibilidad y usabilidad a los
sistemas, servicios y aplicaciones informaticas.

A continuacién se desarrollan méas en detalle estas competencias:

1. Conocer los conceptos y tipos de organizaciones de informacién y bases de datos, con especial énfasis en el modelo
relacional, asi como los medios de almacenamiento que las soportan.

2. Planificar y gestionar bases de datos adecuadas para un sistema de informacion

3. Conocer los elementos que componen una interfaz de usuario y aplicar estos conocimientos al andlisis, disefio y
construccion de una interfaz de acceso a un sistema de informacion.

4. Aplicar principios, guias y estandares para el desarrollo de interfaces usuario Utiles, utilizables, accesibles y seguras que
permitan el acceso a sistemas de informacién.

5. Conocer y aplicar técnicas para el desarrollo de interfaces MVC y de interfaces Web con los sistemas de informacion.

6. Programar aplicaciones que usan bases de datos

7. Ser capaz de crear nuevos disefios de BD e interfaces de acceso que sean eficaces, eficientes y que respeten la legislacion
actual para los medios de acceso y almacenamiento.

8. Trabajo en equipo para implantar un sistema de informacion automatizando procesos realizados en cualquier organizacion.

9. Capacidad de autoaprendizaje para ampliar conocimientos e investigar sobre nuevos aspectos de los sistemas de
informacion.

Resultados del aprendizaje:

1. Andlisis, disefio y creacion de una base de datos relacional para un sistema de informacion.

2. Analisis, disefio y creacion de una interfaz de usuario Web para un sistema de informacion.

3. Trabajo practico para programar una aplicacién de acceso al sistema de informacion.

4. Implementar bases de datos sobre un sistema gestor, evaluando el rendimiento de distintas organizaciones.

5. Resolucion de problemas tedricos/practicos asociados a sistemas de informacion.

6. Discusion e informe sobre alternativas de bases de datos e interfaces de usuario existentes en mercado.

Descripcion de la asignatura 8.1

Denominacién de la asignatura

FICHEROS Y BASES DE DATOS

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias

Descripcion de la asignatura 8.2

Denominacién de la asignatura

INTERFACES DE USUARIO

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias

Descripcion de la materia principal 9

Denominacién de la | INTELIGENCIA

materia ARTIFICIAL Créditos ECTS 18.0 Caracter Obligatorias

Se recomienda haber

. . . cursado la materia de
La materia se impartira

. Requisitos Programacion.
Unidad temporal durante el segundo curso y revios Se recomienda haber
primero de tercer curso P :
cursado la materia de
Matematicas.

Sistemas de evaluacién

-Las clases magistrales se valoraran mediante un examen, o varios examenes realizados durante el curso y que supondran el 40%
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de la nota final.

-Los supuestos practicos se valoraran mediante la presentacion de propuestas de solucion a los problemas planteados y
representaran un 30% de la nota final.

-El desarrollo del trabajo practico se evaluaran mediante la entrega del trabajo practico y representara un 30% de la nota final.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

. Clases magistrales. 4,5 ECTS . Competencias: 1, 2, 3,5, 6, 7, 8, 9.

. Para los objetivos de conocimiento y andlisis se presentaran las ideas fundamentales mediante clase magistral que
se valorara mediante examenes de conocimiento. Las clases magistrales representan 4,5 ECTS, en este caso todas
las horas que se corresponden son horas de clase presencial.

. Resolucién de supuestos practicos. 3,5 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13

. Para los objetivos de comprensidn, analisis, sintesis y critica se desarrollaran casos concretos donde el alumno
debera demostrar su capacidad para plantear soluciones coherentes y analizar soluciones propuestas por otros
alumnos, la valoracién se hara en funcién de las propuestas de solucién de cada alumnos a los problemas
propuestos. Las clases de supuestos practicos representan 3 ECTS, donde la parte fundamental de estos créditos es
la carga de trabajo personal del alumno.

. Desarrollo de un trabajo practico. 4 ECTS. Competencias: 9, 10, 11, 12, 13

. Para el objetivo de desarrollo el alumno debera desarrollar dos trabajos préacticos con una carga de 1 ECTS cada
uno. Estos trabajos estaran fundamentados en los supuestos practicos que se han valorado en clase y se
desarrollaran mediante herramientas que permitan definir una ontologia y un sistema de produccién respectivamente.

e  Trabajo personal del alumno. 5 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13.

. Evaluacion. 1 ECTS. Competencias: todas.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

TEORIA DE AUTOMATAS Y LENGUAJES FORMALES
Introduccion a la Teoria de Maquinas y a los Lenguajes Formales
Lenguajes y gramaticas formales
Autématas finitos y lenguajes regulares
Autématas a pila
Maquinas de Turing.
6. Otros autdmatas: células de McCulloch-Pitts, Probabilisticos y Celulares
INTELIGENCIA ARTIFICIAL
1.Introduccién al paradigma de la Inteligencia Atrtificial. Breve introduccion histérica.
2.Inteligencia Atrtificial e Ingenieria del conocimiento: las técnicas y la metodologia
3.La representacién y la busqueda. Taxonomia de todas las técnicas.
4.Representacion del conocimiento. Técnicas clasicas.
. a.Légica. Calculo Proposicional y Célculo de Predicados. Demostracion Automatica.
. b.Marcos.
. c.Sistemas de produccion.
e d.Ontologias
5.BuUsqueda Heuristica
a.Busqueda sin conocimiento
b.Blsqueda heuristica
6.Areas de la IA (a desarrollar)
. a.Metodologias de desarrollo
b.Planificacion.
c.Aprendizaje.
d.Técnicas Genéticas.
E.Redes de Neuronas Artificiales.
F.Razonamiento con Incertidumbre.
G.Percepcion computacional. Visién Atrtificial.
. H.Robética
HEURISTICA Y OPTIMIZACION
Optimizacién en Rn. Formulacién.
El método de barrera.
Optimos restringidos y no restringidos.
Programacioén lineal, programacién dindmica y programacion restringida.
Optimizacion en teoria de grafos.
Funciones heuristicas.
Programacion restringida.
Busqueda local
. Busqueda de la vecindad.
10. Simulated annealing.
11. Optimizacién bio-inspirada.
12. Optimizacion multi-objetivo bioinspirada.

agpwNhE
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Descripcion de las competencias

Competencias:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

. RI 15. Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas basicas de los sistemas inteligentes y su
aplicacion practica.
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10.

11.

12.
13.

A continuacion se desarrollan mas en detalle:

Conocer y aplicar las teorias formales para la descripcién de lenguajes y los distintos tipos de lenguajes y la forma de
reconocerlos.

Comprender y aplicar los conceptos y métodos de autématas finitos y probabilisticos.

Comprender y analizar algoritmos algoritmos y discernir los problemas no computables.

Comprender el concepto de conocimiento como algo que debe ser representado mediante unos formalismos concretos.
Aplicar distintos los conocimientos de representacion a problemas el mundo real para modelarlos mediante sistemas
inteligentes, analizando el tipo representacion necesaria para un modelo determinado.

Conocer y aplicar los procedimientos de busqueda heuristica y comprender la influencia del modelo de representacion
sobre las distintas técnicas de busqueda.

Desarrollar correctamente un sistema de produccién que resuelve un problema determinado.

Valorar la utilidad de las técnicas de IA en el contexto del Ingenieria Informatica y emitir juicios sobre su posible aplicacion
y eficacia.

Conocer y aplicar los principales métodos matematicos de andlisis, formulacion y resolucién de problemas de
optimizacion.

Conocer y aplicar técnicas heuristicas y de soluciones aproximadas para optimizar problemas no computables o de gran
complejidad.

Aplicar distintos los conocimientos de representacion a problemas el mundo real para modelarlos mediante sistemas
inteligentes, analizando el tipo representacion necesaria para un modelo determinado.

Usar herramientas de modelado para representar sistemas y para implementar técnicas de busqueda.

Utilizar herramientas informaticas orientadas a los métodos de optimizacion.

Resultados del aprendizaje:

Conocer y aplicar las teorias formales para la descripcion de lenguajes y los distintos tipos de lenguajes y la forma de
reconocerlos.

Usar los conceptos y métodos de autdmatas finitos y probabilisticos.

Discernir para qué tipo de problemas tiene sentido la utilizacién de técnicas de Al.

Desarrollar correctamente un sistema de produccion que resuelve un problema determinado.
Desarrollar funciones de evaluacion para realizar una blsqueda heuristica en problemas determinados.
Plantear correctamente el modelo de representacion y busqueda para un problema determinado.
Discernir para qué tipo de problemas tiene sentido la utilizacién de técnicas de Al.

Complejidad de algoritmos y problemas no computables.

Desarrollar correctamente un sistema de produccion que resuelve un problema determinado.
Desarrollar funciones de evaluacién para realizar una blsqueda heuristica en problemas determinados.
Plantear correctamente el modelo de representacién y busqueda para un problema determinado.
Desarrollar correctamente un sistema de optimizacién que resuelve un problema determinado.

Descripcion de la asignatura 9.1

Denominacion de la asignatura

TEORIA DE AUTOMATAS Y LENGUAJES FORMALES

Créditos ECTS 6.0 Carécter Obligatorias

Descripcion de la asignatura 9.2

Denominacion de la asignatura

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Créditos ECTS 6.0 Carécter Obligatorias

Descripcion de la asignatura 9.3

Denominacion de la asignatura

HEURISTICA y OPTIMIZACION

Créditos ECTS 6.0 Carécter Obligatorias

Descripcion de la materia principal 10

Denominacion de ARQUITECTURA DE

Créditos ECTS | 12.0 | caracter | R&MaComun.

la materia COMPUTADORES Obligatorias.

Unidad temporal

La materia se .
Se recomienda haber cursado las

'S’Epz‘:]tgg e’t]e?(':er Rreeqvlijéss'tos materias de PROGRAMACION y de
cu?so y P Tecnologia de Computadores

Sistemas de evaluacion

La evaluacion tiene como mision conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno mediante la evaluacion continua de sus actividades a través de los ejercicios y examenes, trabajos practicos y
otras actividades académicas dirigidas segln la ponderacion siguiente:

Ejercicios y Examen: 60%
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e  Préctica: 30%
Actividades Académicas Dirigidas:

. Con presencia del profesor: 10%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

e Clases Tedricas: 2,4 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6, 9, 10, 14, 15.

e  Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia

e Clases Practicas: 2,4 ECTS. Competencias: 4,5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15.

e Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las transversales, como son la de capacidad
de andlisis, capacidad de abstraccion, resolucion de problemas y capacidad de aplicar los conocimientos en la préactica.
También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales. Consisten en el desarrollo de un caso
practico que incorpore todas las técnicas y alguna de las metodologias vistas en la materia.

e Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas

e  Con presencia del profesor: 2 ECTS Planteamiento de un estudio, orientado por el profesor pero propuesto por el alumno,
donde profundiza sobre algun aspecto de la materia, realizando una exposicion publica del mismo. Competencias: 1, 2, 3,
4,5,6,7,9,10, 11, 12, 13, 14, 15.

e  Sin presencia del profesor: 3,2 ECTS. Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor pero realizadas
por el alumno. Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15.

e  Ejercicios y Examen: 2 ECTS.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

ESTRUCTURA DE COMPUTADORES

e  Representacion de la informacion en el computador
Aritmética
Programacién en ensamblador
Funcionamiento basico de un procesador
Conceptos béasicos de memoria principal
Fundamentos de la memoria caché
Conceptos béasicos de memoria virtual
Sistemas de Entrada/salida
Evaluacién de rendimiento

ARQUITECTURA DE COMPUTADORES

Paralelismo en multiprocesadores
Multiprocesadores de memoria compartida
Multiprocesadores de memoria distribuida.
Redes de interconexion

Clusters

Programacion paralela: MPl y OpenMP
evaluacion de sistemas informaticos.

Nook,rwbdpE

Descripcion de las competencias

El objetivo de este curso es que el estudiante conozca las principales técnicas de paralelismo interno que se aplican a los
procesadores convencionales para mejorar sus prestaciones, los componentes del computador que mas afectan al rendimiento del
mismo y que entienda la importancia de evaluar las prestaciones de un computador para saber justificar diversas alternativas.

Competencias especificas:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

. RI9. Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los computadores, asi como los
componentes basicos que los conforman.

. R114. Conocimiento y aplicacién de los principios fundamentales y técnicas basicas de la programacion paralela, concurrente,
distribuida y de tiempo real.

A continuacion se desarrollan méas en detalle estas competencias:

1. Comprender y entender el funcionamiento y la estructura interna de un computador, asi como los principales
componentes del mismo (memoria, CPU, discos, etc.).

2. Conocimiento de la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexion de los sistemas informaticos, y su aplicaciéon
para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

3. Conocer y aplicar los elementos de las instrucciones maquina y programacién en ensamblador, asi como su relacién con
los lenguajes de alto nivel.

4. Conocer los niveles de la jerarquia de memoria de un computador y las principales técnicas que se utilizan para transferir
datos entre el procesador y los sistemas de entrada/salida.

5. Usar herramientas informaticas para disefar, programar y simular dispositivos electrénicos.

6. Capacidad de analisis e interpretacion de documentacion de sistemas electrénicos y de estructura de un computador.

7. Conocer y utilizar los conceptos de paralelismo en un computador, sus aplicaciones segun la arquitectura del
computador.

8. Conocer y utilizar las arquitecturas multiprocesador y cluster, asi como las redes de interconexion de altas prestaciones.

9. Evaluar el rendimiento de un computador en todos sus aspectos.

10. Conocer la implicacién gue tienen los procesadores actuales en el disefio de las aplicaciones.
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11. Desarrollar aplicaciones paralelas y evaluar su rendimiento en distintas arquitecturas con memoria compartida y
distribuida.
12. Usar herramientas de simulacién de arquitectura de computadores.
13. Capacidad para investigar y buscar soluciones a nuevos problemas relacionados con arquitectura de computadores y
emitir juicios sobre arquitecturas.
14. Capacidad de aprendizaje y motivacion de logro.
15. Comprender y manejar aspectos de seleccion y evaluacion de sistemas informéticos.
Resultados del aprendizaje:
e  Conocer la estructura de un computador y sus principales médulos funcionales.
Programacion de aplicaciones en lenguaje ensamblador.
Evaluar esquemas béasicos de memoria caché.
Evaluar el rendimiento de un programa ensamblador.
Usar herramientas de disefio y simulacién de microprocesadores y médulos del computador.
Conocer la implicacién que tienen los procesadores actuales en el disefio de las aplicaciones.
Resolucion de problemas y practicas de programacion paralela.
Trabajo en equipo para desarrollar una practica sobre un sistema real usando MPI y Open-MP.
Simulacién de aspectos de una arquitectura de computador.
Informe sobre evaluacién del rendimiento de un computador, aplicaciones y sistemas informaticos.
e Capacidad de trabajar en equipo para resolver un problema real.

Descripcion de la asignatura 10.1

Denominacion de la asignatura

ESTRUCTURA DE COMPUTADORES

Créditos ECTS 6.0 Carécter Obligatorias. Rama comun.

Descripcion de la asignatura 10.2

Denominacién de la asignatura

ARQUITECTURA DE COMPUTADORES

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias. Rama comun.

Descripcion de la materia principal 11

Denominacién de la SEGURIDAD Y - . Rama Comun.
materia REDES Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorias.
La materia se impartira en Se recomienda  haber
Unidad temporal segundo curso Yy tercer Requisitos previos cursado sistemas
curso. operativos

Sistemas de evaluacion

La evaluacion tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno mediante la evaluacion continua de sus actividades a través de los ejercicios y examenes, trabajos practicos y
otras actividades académicas dirigidas segun la ponderacion siguiente:

. Ejercicios y Examen: 50%
e  Préctica: 40%
Actividades Académicas Dirigidas:

e  Con presencia del profesor: 10%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

e Clases Tedricas: 3,6 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 10, 11.

o Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia

e Clases Practicas: 3,6 ECTS. Competencias: 1, 2, 3,4, 5, 6,7, 8, 9, 10, 11.

o Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las transversales, como son la de capacidad

de andlisis, capacidad de abstraccion, resoluciéon de problemas y capacidad de aplicar los conocimientos en la préactica.

También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales. Consisten en el desarrollo de un caso

practico que incorpore todas las técnicas y alguna de las metodologias vistas en la materia.

Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas

o Con presencia del profesor: 3,3 ECTS Planteamiento de un estudio, orientado por el profesor pero propuesto por el
alumno, donde profundiza sobre algin aspecto de la materia, realizando una exposicién publica del mismo.
Competencias: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 11.

o Sin presencia del profesor: 6 ECTS. Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor pero realizadas por
el alumno. Competencias: 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 9, 11.

e Ejercicios y Examen: 1,5 ECTS.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

REDES DE ORDENADORES
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. Redes de paquetes.

. Niveles de enlace.

1

2

3. Nivel de red en Internet.

4. Nivel de transporte en Internet.
5

. Nivel de aplicacién en Internet.
6. Estudio de protocolos concretos de nivel de aplicacion.

CRIPTOGRAFIA Y SEGURIDAD INFORMATICA

Vulnerabilidades de seguridad

Andlisis y clasificacion de ataques.

Medidas de seguridad

Fundamentos matematicos de la criptografia.
Mecanismos y protocolos criptograficos.

Sistemas de autenticacion

Normativa y aspectos legales de la seguridad informatica

Nogok,rwdhpE

Descripcion de las competencias

El objetivo de este curso es que el estudiante conozca la seguridad como un proceso global que interconecta multiples y complejas
dimensiones, de modo soélo una vision integrada de todas ellas (propia de una ingenieria) puede proporcionar a nuestros sistemas
las soluciones de seguridad que la sociedad demanda. Ademas, como parte fundamental de esta visién propia de una ingenieria,
aprendera a desarrollar un plan de seguridad, que le permitird familiarizarse con el ciclo de vida de las medidas de seguridad y su
costo.

Para todo lo anterior, es necesario conocer los fundamentos de redes de ordenadores y de su arquitectura y componentes.
Competencias:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

e RI1. Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacion y normativa vigente.

e RI11. Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Distribuidos, las
Redes de Computadores e Internet y disefiar e implementar aplicaciones basadas en ellas.

e  RI18. Conocimiento de la normativa y la regulacion de la informética en los &mbitos nacional, europeo e internacional.

A continuacion se desarrollan mas en detalle:

1. Comprender y aplicar los conceptos de comunicaciones en redes de ordenadores a través del enfoque del modelo de
capas de Internet.

2. Disefiar e implementar redes de ordenadores conociendo los distintos niveles y componentes tecnolégicos, tanto para la
empresa como para otro tipo de sistemas y aplicaciones.

3. Evaluar el comportamiento de seguridad de componentes del sistema, asi como su fiabilidad, eficiencia, etc.

4. Dominar las normas de evaluacion y certificacion de la seguridad, para estudiar sistemas informaticos y poder emitir
juicios sobre su adecuacioén a dichas normas y a la legislacion vigente.

1. Entender los riesgos especificos a que estan sometidos los sistemas informaticos, para identificar las amenazas fisicas y
proponer un plan de seguridad y de contingencias que respete las normas de evaluacion y certificacién de la seguridad y
gue sea respetuoso con la legislacién y los derechos humanos.

2. Ser capaz de administrar, gestionar y mantener de forma eficiente una red informatica y los sistemas y aplicaciones que
la constituyen, estableciendo un plan director de mantenimiento informatico para la organizacion.

3. Capacidad para trabajar en equipo para realizar los disefios y configuraciones consideradas, repartiendo la carga de
trabajo para afrontar problemas complejos.

4. Capacidad de acceder a informacién técnica requerida para conocer los detalles de una configuracién concreta y mejorar
en los conocimientos propios.

5. Conocer la regulacion informéatica relativa a seguridad en los ambitos nacional, europeo e internacional

6. Capacidad para establecer los requisitos legales de las medidas y protocolos de seguridad que se apliquen en los
desarrollos, asi como las responsabilidades de dicha indole en que se pudiera incurrir.

Resultados del aprendizaje:

1. Conocer los conceptos de redes, disefio de sistemas operativos y seguridad en sistemas.

2. Realizacion en grupo del disefio e implementacion de una red de ordenadores e instalacién y mantenimiento de los
sistemas de la misma.

3. Trabajo sobre disefio del sistema operativo modificando algin componente de Linux y programando uno nuevo.

4. Informe sobre vulnerabilidades de seguridad de un sistema en red y establecimiento de un plan de seguridad.

5. Estudio sobre las normas y legislacion de seguridad en sistemas de informacién en la empresa.

Descripcion de la asignatura 11.1

Denominacion de la asignatura
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REDES DE ORDENADORES

Créditos ECTS 6.0 Carécter Obligatorias. Rama Comdun.

Descripcion de la asignatura 11.2

Denominacion de la asignatura

CRIPTOGRAFIA Y SEGURIDAD INFORMATICA

Créditos ECTS 6.0 Carécter Obligatorias. Rama Comun.

Médulo 3 TECNOLOGIAS ESPECIFICAS. MENCION EN COMPUTACION
Descripcion de la materia principal 12

Denominacién de la Tecnologia Especifica. Mixta: 6
materia LENGUAJES Créditos ECTS 12.0 Caracter ECTS Obligatorios y 6 ECTS
optativos
La materia se impartird en .
. . . Se recomienda haber cursado el
Unidad temporal segundo curso y del tercer | Requisitos previos - .
curso madulo de contenidos comunes

Sistemas de evaluacién

Los ejercicios y examenes ademas de servir como actividad formativa tienen el doble objetivo de ser medida para el sistema de
evaluacion.

El sistema de evaluacion incluye la valoracién de las actividades académicas dirigidas y practicas segun la siguiente ponderacion.
(No se especifica la relacién con las competencias dado que las actividades formativas ya han sido relacionadas con ellas.)

e  Ejercicios y Examen: 40%
e  Practica: 40%
Actividades Académicas Dirigidas:
e  Con presencia del profesor: 15%

e  Sin presencia del profesor: 5%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases Tedricas: 3 ECTS. Competencias: 1, 2, 3,4.5, 6,7, 11, 12,13, 14

Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia

Clases Practicas: 3 ECTS. Competencias: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9,11a 17

Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las transversales, como son la de
trabajo en equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la practica, de planificar y organizar y de analisis y
sintesis. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales. Consisten en el
disefio y desarrollo de un proyecto de compilador/intérprete elaborado en grupos de trabajo.

Realizacién de Actividades Académicas Dirigidas

o) Con presencia del profesor: 2 ECTS Planteamiento de un estudio, orientado por el profesor pero propuesto por
el alumno, donde profundiza sobre algin aspecto de la materia, realizando una exposicién publica del mismo.
Competencias: 1, 2, 3,4,6,7,8,9,12a17

O e QO e

o) Sin presencia del profesor: 3 ECTS. Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor.
Competencias: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9,10,11a 17
. Ejercicios y Examen: 1 ECTS.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

PROCESADORES DEL LENGUAJE
. Representacion de lenguajes
. Andlisis léxico

. Andlisis sintactico

. Andlisis Semantico

. Generacion de cédigo

. Recuperacion de errores

. Optimizacién de cédigo

PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS

~NOoO O WNE

1. Introduccion a la Programacion Orientada a Objetos. Comparacion con otros paradigmas de programacion.
2. Modelado Orientado a Objetos.

3. Clases de Utilidad y Paquetes.

4. Clasesy Objetos avanzados en Java.

5. Herencia multiple, Polimorfismo y refactorizacion.

6. Entrada/ salida, ficheros e interfaces graficos de usuario avanzados.
7. Algoritmos avanzados. Complejidad computacional

8. Algoritmos recursivos y de manejo de arrays dinamicos.

9. Algoritmos de busqueda. Algoritmos de ordenacion

10. Disefio de algoritmos complejos con orientacion a objetos.

11. Patrones de disefio

12. Orientacion a objetos en otros lenguajes de programacion.
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Descripcion de las competencias

Competencias:

Esta materia se adquieren las siguientes competencias de las recomendadas:

e CC2: Capacidad para conocer los fundamentos teéricos de los lenguajes de programacion y las técnicas de
procesamiento Iéxico, sintactico y semantico asociadas, y saber aplicarlas para la creacion, disefio y procesamiento de
lenguajes.

A continuacion se desarrolla dicha competencia mas en detalle:

1. Conocery aplicar las teorias formales para la descripcién de lenguajes y los distintos tipos de lenguajes y la forma de
reconocerlos.
Usar los conceptos y métodos de autdmatas finitos como reconocedores de lenguajes regulares.
Capacidad para conocer los fundamentos tedricos de los lenguajes de programacién
Conocer y aplicar las técnicas de andlisis Iéxico, sintactico y semantico
Disefiar e implementar una gramatica formal
Disefiar un analizador Iéxico y un analizador sintactico usando herramientas automaticas de generacién de analizadores.
Conocer y aplicar las técnicas para la generacion y optimizacion de cddigo.
Capacidad de organizar y planificar el trabajo en grupo para desarrollar un compilador completo.
. Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica investigando nuevas soluciones.
10. Adquisicion de nuevos conocimientos sobre compiladores de forma autonoma.
Competencias optativas:
11. Capacidad para aplicar conceptos avanzados de la programacion orientada a objetos para descomponer un problema
real segun una metodologia orientada a objetos para su posterior codificacion en un programa.
12. Usar estructuras de datos avanzadas para el manejo de informacién en los programas informaticos.
13. Conocer y aplicar diversos algoritmos complejos, considerando la relacién entre coste computacional y sencillez de un
determinado algoritmo para resolver un problema
14. Capacidad para comprender documentacion técnica y reutilizar cédigo desarrollado por terceras partes
15. Debatir y concluir las distintas soluciones a un problema complejo trabajando en grupo, resolver el problema asumiendo
distintos roles en el grupo y presentar resultados de forma oral y escrita.
16. Motivacion por la calidad y aplicacion de practicas adecuadas de desarrollo de software orientado a objetos.
17. Utilizar entornos avanzados de desarrollo y prueba de programas.
Resultados del aprendizaje:
e  Comprender los conceptos de compiladores
Resolucién de problemas de compiladores y optimizacién de codigo.
Disefio de una gramaética formal.
Disefio e implementacion de un compilador.
Desarrollo de liderazgo de un grupo de trabajo y capacidad de trabajo en grupo.
Conocimiento y compresién de la algoritmica, conceptos avanzados de programacion orientada a objetos, de estructuras
de datos avanzadas, patrones de disefio y aplicaciones a prototipos de distintos proyectos.

CoNOGOA~WN

Descripcion de la asignatura 12.1

Denominacion de la asignatura

PROCESADORES DEL LENGUAJE

Tecnologias Especificas.

Créditos ECTS 6.0 Caracter h :
Obligatoria

Descripcion de la asignatura 12.2

Denominacién de la asignatura

PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS

Créditos ECTS 6.0 Carécter Tecnologias Especificas.

OPTATIVA
Descripcion de la materia principal 13
Denominacion dela | COMPUTACION - . Tecnologia Especifica.
materia AVANZADA Créditos ECTS 18.0 | Caracter | opjigatorias.

La materia se imparte . Se recomienda haber cursado

. Requisitos . )

Unidad temporal en tercer y cuarto revios el moédulo de contenidos
curso P comunes.

Sistemas de evaluacion

La evaluacion de la materia se hard mediante la evaluacién continua de las practicas y mediante una prueba final.

1. Laevaluacion continua permitira a los alumnos seguir el proceso de aprendizaje y obtener a lo largo del cuatrimestre el
60% de la calificacion final.

2. Las préacticas se evaluaran durante el curso de manera que permitan hacer un seguimiento de los alumnos.
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La prueba final contendra una parte de ejercicios teérico-practicos y una parte de resolucion de problemas.
La calificacién final de la materia se obtendra sumando la calificacién obtenida por evaluacién continua y la obtenida en la prueba

final.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases Magistrales: 3,7 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12

-Suponen una guia para que el alumno pueda alcanzar las competencias de cognitivas, asi como los elementos basicos
para las competencias procedimentales.

Clases Practicas: 4,3 ECTS. Competencias: 4, 5, 6, 7, 8, 10, 11, 12, 13, 14.

-Permiten desarrollar las competencias genéricas y aplicar las actitudinales. Consisten en desarrollar y resolver casos
practicos en los que ademas permiten alcanzar las competencias procedimentales. Una parte importante de estos ECTS
se corresponde con la carga de trabajo personal del alumno.

Realizacion de Actividades Académicas Competencias: 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14.

-En presencia del profesor: 3 ECTS. Resolucion de pequefias cuestiones y ejercicios.

-En ausencia del profesor: 5,5 ECTS. Lecturas relativas al contenido de la materia, asi como la realizacién de ejercicios,
relacionados con las clases magistrales y las clases practicas.

Examen: 1,5 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

TEORIA DE LA COMPUTACION AVANZADA.
1.Introduccién a la Teoria de la Computacién
2.Maquinas de Turing y Decidibilidad
3.Coste de los Procesos Computacionales.
4.Complejidad Computacional.
5. Méaquinas de Turing no Deterministas
6. Otros Modelos de Computacién
7. Problemas. Relacién entre problemas.
8. Clases de Problemas.

DISENO DE SISTEMAS INTERACTIVOS

1.
2.
3.
4.

Sistemas interactivos

Ingenieria de la usabilidad

Evaluacion de sistemas interactivos

Aspectos de seguridad, ergonomia, usabilidad y accesibilidad.

INFORMATICA GRAFICA

1. Operaciones y técnicas gréaficas basicas en dispositivos
2. Algoritmos basicos de generacion y transformacion

3. Optimizacion de algoritmos

4. Modelos de Colory 3D

5. Técnicas de Realismo

Descripcion de las competencias

Competencias:

Esta materia se adquieren las siguientes competencias de las recomendadas:

CC1: Capacidad para tener un conocimiento profundo de los principios fundamentales y modelos de la computacién y
saberlos aplicar para interpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear nuevos conceptos, teorias, usos y desarrollos
tecnologicos relacionados con la informatica.

CC3: Capacidad para evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer estrategias algoritmicas que
puedan conducir a su resolucién y recomendar, desarrollar e implementar aquella que garantice el mejor rendimiento de
acuerdo con los requisitos establecidos.

CC6: Capacidad para desarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacion de informacion compleja y su
aplicacién a la resolucién de problemas de disefio de interaccion persona computadora.

A continuacion se desarrollan estas competencias mas en detalle:

Capacidad para tener un conocimiento profundo de los principios fundamentales y modelos de la computacién y saberlos
aplicar para interpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear nuevos conceptos, teorias, usos y desarrollos tecnolégicos
relacionados con la informética

Conocer cuéles son las capacidades y limites de la Informética, determinando qué se puede computar y gue no para
tomar decisiones sobre la solucién informatica posible para un problema complejo.

Conocer y aplicar los métodos usados para calcular la complejidad computacional de un algoritmo y las técnicas de
computar de forma eficiente y las alternativas existentes.

Evaluar la complejidad algoritmica y saber reducir la solucién de un problema informéatico complejo a otro mas sencillo
computacionalmente, transformando enunciados informales a enunciados formales, y al revés.

Capacidad para evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer estrategias algoritmicas que puedan
conducir a su resoluciéon y recomendar, desarrollar e implementar aquella que garantice el mejor rendimiento de acuerdo
con los requisitos establecidos

Seleccionar las estructuras de datos y técnicas de programacion apropiadas para disefiar un algoritmo eficiente y
encontrar el modelo de computacién mas simple para cada problema.

Analizar, disefiar, implementar y evaluar sistemas interactivos, aplicando reglas de accesibilidad, usabilidad, siguiendo los
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estandares al uso y la legislacion vigente.

8. Capacidad de definir los requisitos de usabilidad y utilidad de un sistema interactivo, afrontando el disefio para todos de
un sistema interactivo a partir de un conjunto de especificaciones

9. Conocer los fundamentos informaticos sobre los que se apoya el software para el desarrollo de sistemas graficos de
rendering y modelado, asi como los componentes hardware como software de los sistemas de graficos por computador.

10. Capacidad para desarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacién de informacién compleja y su aplicacion a la
resolucién de problemas de disefio de interaccién persona computadora.

11. Comprender los algoritmos implicados en los métodos de informatica grafica, su complejidad y coste y de los resultados
gue puede esperar, determinar si se puede computar de forma eficiente y las alternativas existentes para optimizarlos.

12. Conocer los fundamentos informaticos sobre los que se apoya el software para el desarrollo de sistemas graficos de
rendering y modelado, asi como los componentes hardware como software de los sistemas de graficos por computador.

13. Utilizar diversos paquetes informaticos relacionados estrechamente con la Informética Gréafica para generar imagenes de
alto realismo, mediante técnicas basadas en la simulacion fisica del transporte de la luz.

14. Trabajar en grupo para optimizar algoritmos de informatica grafica y generar un escenario grafico correspondiente a una
situacion real utilizar entornos de desarrollo visual aprovechando al maximo sus capacidades.

Resultados del aprendizaje:

. Comprender los conceptos de complejidad de algoritmos y su aplicacion a los algoritmos de distinto tipo.

Informes de evaluacién y optimizacion de algoritmos aplicando técnicas de computacion avanzada.
Comprender los algoritmos y medios hardware que se usan en informatica gréfica.

Realizacién en grupo de un escenario grafico correspondiente a una situacion real.

Desarrollar un prototipo a partir de un disefio que sea Util y utilizable por todos

Evaluar un prototipo de forma analitica y experimental y sacar conclusiones sobre la utilidad y usabilidad del
sistema.

Descripcion de la asignatura 13.1

Denominacion de la asignatura

TEORIA AVANZADA DE LA COMPUTACION

Créditos ECTS 6.0 Caracter Tecnologias Especificas. Obligatorias

Descripcion de la asignatura 13.2

Denominacion de la asignatura

DISENO DE SISTEMAS INTERACTIVOS

Créditos ECTS 6.0 Caracter Tecnologias Especificas. Obligatorias

Descripcion de la asignatura 13.3

Denominacion de la asignatura

INFORMATICA GRAFICA

Créditos ECTS 6.0 Caracter Tecnologias Especificas. Obligatorias

Descripcion de la materia principal 14

Tecnologias Especificas. Mixta:
Créditos ECTS 30.0 Carécter 18 ECTS Obligatorias + 12
ECTS Optativos

Denominacién de la SISTEMAS
materia INTELIGENTES

La materia se imparte
Unidad temporal en tercer y cuarto Requisitos previos
curso.

Se recomienda haber cursado el
moédulo de contenidos comunes

Sistemas de evaluacién

Evaluacién combinada a partir de las diferentes actividades realizadas por el alumno individual o colectivamente, teniendo en
cuenta el esfuerzo realizado por cada alumno en cada uno de las actividades formativas descritas anteriormente

Se realizara una evaluacion formativa a través de la realimentacion continua que permita al alumno evaluar qué conoce y que se
espera de él

La nota final correspondera en un 50% a las actividades individuales del alumno y un 50% a las actividades de equipo. Dentro de
las actividades individuales se tendra en cuenta la evaluacién de las actividades realizadas durante el curso (un 70% de la nota
individual) y un examen final (un 30% de la nota individual)

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases Magistrales: 6 ECTS. Suponen una guia para que el alumno pueda alcanzar las competencias de cognitivas, asi como los
elementos bésicos para las competencias procedimentales. Competencias: 1 a 12, 16, 17, 18

e Clases Practicas: 7,5 ECTS. Permiten desarrollar las competencias genéricas y aplicar las actitudinales. Consisten en
desarrollar y resolver casos practicos en los que ademas permiten alcanzar las competencias procedimentales. Una parte
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importante de estos ECTS se corresponde con la carga de trabajo personal del alumno. Competencias: 1 a 15, 16, 17,
18.
e  Trabajo individual ( créditos 14 ECTS) Competencias: 1 a 15, 16, 17, 18
o Orientadas, entre otras, a las competencias relacionadas con la planificacion, el andlisis y la sintesis, el
razonamiento critico, o el aprendizaje de los conceptos.
. Examen: 2,5 ECTS. Competencias: 1 a 13, 15, 16, 17, 18
0 Preparacion y realizacion del examen, en el se evaldan el nivel alcanzado por el alumno en relacién a las
competencias especificas del aprendizaje

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

INGENIERIA DEL CONOCIMIENTO

1. Introduccion a la Ingenieria del conocimiento

2. Fases de desarrollo de un sistema basado en el conocimiento

3. Sistemas basados en blsqueda heuristica

4. Procesos de andlisis, disefio e implementacion de soluciones informaticas basadas en el conocimiento
APRENDIZAJE AUTOMATICO

1. Introduccion al Aprendizaje automatico
2. Técnicas de clasificacion y prediccion
3. Técnicas basadas en el refuerzo
4. Técnicas aplicadas a la resolucién de problemas
INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LAS ORGANIZACIONES.
5. Introduccién
6. Sistemas Expertos
7. Algoritmos Evolutivos
8. Sistemas Hibridos
9. Data Mining
10. Agentes
11. Légica Difusa
12. Casos de uso en distintas organizaciones
INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA INDUSTRIA DEL ENTRETENIMIENTO
1. Introduccién
Juegos, Cine, Otros
2. Programacion Cléasica
3. Busqueda de caminos
4. Toma de decisiones
Maquinas de estados finitos, Sistemas basados en guiones (scripting)
Teoria de Juegos, Planificacion
Aprendizaje automatico
Aplicaciones
Sistemas de recomendacion
Creatividad artificial
7. Sistemas de simulacién
ANALISIS DE DATOS

2

Introduccién al paradigma del Andlisis de Datos.
Almacenamiento de Datos

El proceso de analisis y de descubrimiento
Filtrado de datos

Andlisis de una variable

Evaluacién de Hipétesis

Clustering

Nogok,rwbhpE

Descripcion de las competencias

Competencias:

En esta materia se adquieren las siguientes competencias de las recomendadas:

e  CC4: Capacidad para conocer los fundamentos, paradigmas y técnicas propias de los sistemas inteligentes y analizar,
disefiar y construir sistemas, servicios y aplicaciones informéticas que utilicen dichas técnicas en cualquier &mbito de
aplicacion.

e  CCS5: Capacidad para adquirir, obtener, formalizar y representar el conocimiento humano en una forma computable para
la resolucién de problemas mediante un sistema informéatico en cualquier ambito de aplicacion, particularmente los
relacionados con aspectos de computacién, percepcién y actuacion en ambientes o entornos inteligentes.

e CC7: Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y disefiar e implementar aplicaciones
y sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automatica de informacion y conocimiento a partir de
grandes volimenes de datos.

A continuacion se desarrollan estas competencias mas en detalle:

1. Capacidad para resolver problemas, tanto individualmente como en equipo usando el razonamiento critico.

2. Conocimientos basicos y fundamentales de la Ingenieria del conocimiento

3. Interpretar las especificaciones funcionales encaminadas al desarrollo de las aplicaciones basadas en el conocimiento
4. Realizar el andlisis y el disefio detallado de aplicaciones informaticas basadas en el conocimiento
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5. Trabajo en equipo para analizar y disefiar soluciones informaticas basadas en el conocimiento
6. Capacidad de analisis y de sintesis de sistemas de gestion de la informacion (captacién y analisis de la informacién)
7. Conocer y aplicar las distintas técnicas de Inteligencia basadas en los conceptos y técnicas de aprendizaje.
8. Aplicacion practica de las mdltiples técnicas de Inteligencia Artificial a distintas areas de negocios, banca y finanzas.
9. Disefiar sistemas inteligentes para la solucién de problemas practicos.
10. Evaluar la complejidad de la implementacién de soluciones inteligentes en entornos reales y analizar criticamente casos
practicos reales
11. Capacidad para crear sistemas inteligentes con capacidad de aprendizaje
12. Capacidad para investigar y buscar soluciones a nuevos problemas
13. Utilizacion de herramientas especificas para la implementacion de sistemas inteligentes
14.Capacidad para tomar decisiones en el trabajo en grupo.
15. Comunicacién oral y escrita de los trabajos y exposicion ante la clase.
Competencias optativas:
1. Aplicacién practica de las multiples técnicas de Inteligencia Atrtificial a la industria del entretenimiento.
2. Disefiar sistemas inteligentes para la industria del entretenimiento.
3. Conocer técnicas de analisis y mineria de datos
Resultados del aprendizaje:
1. Resolucién de problemas, tanto individualmente como en equipo.
2. Andlisis y disefio de sistemas basados en el conocimiento.
3. Exposicion de trabajos en la clase.
4. Trabajos de captacion y andlisis de informacion
5. Saber aplicar las técnicas de ingenieria del conocimiento en organizaciones

Descripcion de la asignatura 14.1

Denominacion de la asignatura

INGENIERIA DEL CONOCIMIENTO

Créditos ECTS 6.0 Caracter Tecnologias Especificas. Obligatorias

Descripcion de la asignatura 14.2

Denominacion de la asignatura

APRENDIZAJE AUTOMATICO

Créditos ECTS 6.0 Caracter Tecnologias Especificas. Obligatorias

Descripcion de la asignatura 14.3

Denominacion de la asignatura

INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LAS ORGANIZACIONES.

Créditos ECTS 6.0 Caracter Tecnologias Especificas. Obligatorias

Descripcion de la asignatura 14.4

Denominacion de la asignatura

INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA INDUSTRIA DEL ENTRETENIMIENTO.

Créditos ECTS 6.0 Carécter Tecnologias Especificas. Optativas

Descripcion de la asignatura 14.5

Denominacion de la asignatura

ANALISIS DE DATOS.

Créditos ECTS 6.0 Caréacter Tecnologias Especificas. Optativas

Descripcion de la materia principal 15

S Tecnologias Especificas. MIXTA:
Denominacion de la | ALGORITMOS P . . .
materia ADAPTATIVOS Créditos ECTS 12.0 Caracter 6 EC'I_'S Obligatorias y 6 ECTS
Optativas
Unidad temporal Ig:]‘ ?;ract:pa iﬁ;?:garte Requisitos Se recomienda haber cursado el
P curso y previos modulo de contenidos comunes

Sistemas de evaluacion

La evaluacién de la materia se hard mediante la evaluacién continua de las practicas y mediante una prueba final.

0 La evaluacion continua permitira a los alumnos seguir el proceso de aprendizaje y obtener a lo largo del cuatrimestre el
60% de la calificacion final.

0 Las practicas se evaluaran durante el curso de manera que permitan hacer un seguimiento de los alumnos.

La prueba final contendra una parte de ejercicios teérico-practicos y una parte de resolucién de problemas.
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La calificacion final de la materia se obtendra sumando la calificacion obtenida por evaluacién continua y la obtenida en la prueba
final.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

La materia se impartird mediante lecciones magistrales las clases de teoria y mediante clases tutoradas las clases practicas.

Las clases magistrales estaran enfocadas para que el alumno adquiera los conocimientos necesarios para su desarrollo
profesional.

Las clases préacticas se desarrollaran para que, de un modo tutorado, el alumno aprenda a plantear la resolucién de problemas.
Por tanto, los 12 créditos ECTS de esta materia se distribuyen con la siguiente carga de trabajo para el alumno:

1. Clases magistrales: 2,8 créditos ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 10, 11

2. Clases de précticas: 2,8 créditos ECTS Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 11, 12

3. Trabajo individual del alumno: 5,4 créditos ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 9.

4. Evaluacién. 1,0 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 11, 12

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

REDES NEURONALES

. Introduccion y Conceptos fundamentales.

. Primeros modelos computacionles: Perceptron Simple y Adaline

. Perceptron multicapa: algoritmo de retropropagacion

. Redes de Base Radial: método de aprendizaje hibrido y totalmente supervisado

. Aprendizaje no supervisado: Mapas de Kohonen y teoria de la resonancia adaptativa

. Redes de neuronas recurrentes: red de Elman, red de Jordan y redes otalmente recurrentes
. Aplicaciones de las redes de neuronas: prediccion, clasificacion, aproximacion y agrupacion

NOoO O~ WNRE

ALGORITMOS GENETICOS Y EVOLUTIVOS

Introduccién a los algoritmos de computacion evolutiva

Descripcién de la técnica de algoritmos genéticos y sus variantes:
Descripcién de la técnica de Programacion genética y sus variantes
Descripcion de métodos evolutivos alternativos

Aplicacion de técnicas evolutivas a distintos dominios.

agpwNhE

Descripcion de las competencias

Competencias:

En esta materia se adquieren las siguientes competencias de las recomendadas:

e CC7: Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y disefiar e implementar aplicaciones
y sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automética de informacion y conocimiento a partir de
grandes volimenes de datos.

A continuacion se desarrolla esta competencias mas en detalle:

1. Conocer y aplicar los conceptos de algoritmos de redes de neuronas para la resolucion de problemas que no se pueden
resolver mediante los métodos tradicionales de la Ingenieria Informatica.

2. Comprender la utilidad de las técnicas propuestas en la resolucién de problemas reales y saber cuando se pueden aplicar
con eficacia.

3. Analizar, disefiar, implementar y evaluar soluciones informaticas basada en algoritmos adaptativos, usando arquitecturas de
sistemas de aprendizaje basados en redes de neuronas y poblaciones.

4. Aplicar los fundamentos tedricos previos para la busqueda de nuevas soluciones en algoritmos adaptativos, haciendo
énfasis en la exactitud y la complejidad de los mismos.

5. Considerar la relacién entre coste computacional y mejora marginal de diferentes soluciones, eligiendo soluciones
razonables segun las caracteristicas de un determinado problema

6. Comprender el funcionamiento de los algoritmos adaptativos, adaptando cada técnica a las caracteristicas especificas de
los dominios de problemas.

7. Capacidad para comunicarse con expertos de distintos dominios de conocimiento para adquirir, evaluar y sintetizar la
informacion necesaria para poder construir y ajustar los algoritmos neuronales, adaptando cada técnica a las
caracteristicas especificas de los dominios de problemas.

8. Trabajar en grupo para implementar soluciones a problemas con sistemas de redes de neuronas complejos.

9. Adquirir conocimiento con espiritu critico para poder comparar sistemas, evaluar diferencias y pensar en posibles mejoras e
innovaciones.

Competencias optativas:

1. Conocer y aplicar los conceptos de algoritmos genéticos y evolutivos para la resolucién de problemas que no se pueden
resolver mediante los métodos tradicionales de la Ingenieria Informaética.

2. Capacidad para comunicarse con expertos de distintos dominios de conocimiento para adquirir, evaluar y sintetizar la
informacion necesaria para poder construir y ajustar los algoritmos neuronales evolutivos, adaptando cada técnica a las
caracteristicas especificas de los dominios de problemas.

3. Trabajar en grupo para implementar soluciones a problemas con sistemas evolutivos complejos.

Resultados del aprendizaje:

1. Adquirir los conceptos de algoritmos avanzados usando redes neuronales y algoritmos genéticos y evolutivos.

2. Conocer diferentes arquitecturas de sistemas de redes neuronales y bioinspirados.

3. Resolucion de problemas aplicando algoritmos neuronales, genéticos y evolutivos.
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4. Documentar correctamente la resolucién de un problema mediante algoritmos adaptativos.

5. Valorar la capacidad de técnicas alternativas para resolver un cierto problema y criticar una propuesta dada (p.e. en la
bibliografia recomendada).

6. Trabajo en grupo para plantear e implementar correctamente las distintas fases para la resolucién de un problema mediante
algoritmos adaptativos.

Descripcion de la asignatura 15.1

Denominacién de la asignatura

REDES NEURONALES ARTIFICIALES

Créditos ECTS 6.0 Caracter Tecnologias Especificas. Obligatoria.

Descripcion de la asignatura 15.2

Denominacién de la asignatura

ALGORITMOS GENETICOS Y EVOLUTIVOS

Créditos ECTS 6.0 Carécter Tecnologias Especificas. Optativa

Descripcion de la materia principal 16

Denominacion de la PRACTICAS EN o , . e .
materia EMPRESA Créditos ECTS 6.0 Caracter Tecnologias Especificas. Optativas
La materia se . Se recomienda haber cursado gran
. ) Requisitos .
Unidad temporal imparte en Cuarto revios parte de contenidos comunes de la
curso P titulacion.

Sistemas de evaluacién

El sistema de evaluacioén incluye la valoracion de las actividades realizadas durante las practicas en empresa. Para ello se usaran
los siguientes elementos:

e -Informe del tutor en la empresa
e -Memoria de los trabajos realizados durante las practicas por el alumno

Ambos elementos daran una calificacion del 100 %, siendo fundamental el informe del tutor en la empresa.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las

competencias que debe adquirir el estudiante

Trabajo Practico: 5,5 ECTS. Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las
transversales, como son la de trabajo en equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la practica, de
planificar y organizar y de andlisis y sintesis. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades
especificas actitudinales. Consisten en la realizacién del trabajo practico en la empresa a cargo de un tutor de
la misma. Competencias: 1, 2, 3,4,5,6, 7.

Evaluacion: 0,5 ECTS. Realizacion de una memoria de los trabajos realizados durante las practicas en
empresa. Tiene por objeto comprobar que el alumno ha aprovechado correctamente su tiempo de practicas y
ha adquirido capacidades de expresion y competencias de forma adecuada. Competencias: 4.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

PRACTICAS EN EMPRESA

Presentacion escrita y oral de informe de practicas.
Demostracion del sistema desarrollado en la practica.

Descripcion de las competencias

El objetivo de esta materia es que el alumno pueda llevar a cabo un periodo de practicas en empresa. Los periodos de practicas
académicas en empresas ofrecen a los alumnos ademas de un refuerzo singular en alguna de las lineas académicas de su
formacion, una formacion laboral complementaria y de singular valor para su futura carrera profesional.

Competencias:

En general, los alumnos aplicaran en esta materia las competencias descritas para el Grado con caracter general, con énfasis en
aquellas especificas relacionadas con su mencion.

Ademas, en esta materia se adquieren las siguientes competencias de la rama comun de las recomendadas, aunque ya se cubren
también en otras asignaturas:

e RI11. Capacidad para comprender la importancia de la negociacion, los habitos de trabajo efectivos, el liderazgo y las
habilidades de comunicacion en todos los entornos de desarrollo de software.
e  RI18. Conocimiento de la normativa y la regulacion de la informética en los &mbitos nacional, europeo e internacional.

A continuacion se especifican mas detalle estas competencias:
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1. Conocer los métodos de trabajo en la empresa, asi como las principales herramientas de soporte al trabajo de un Ingeniero
Informatico en las empresas.

1. Capacidad de aplicar los conocimientos obtenidos durante el grado a la practica empresarial, usando una combinacién de
conocimientos y técnicas de la ingenieria informética para resolver problemas.

2. Proponer soluciones a un problema planteado que sean razonables dentro del ambito de la empresa y que se ajusten a la
normativa vigente, respeten la igualdad de derechos y sean responsables desde el punto de vista medioambiental.

3. Capacidad de trabajar en equipo, desempefiando los roles indicados por el responsable de proyecto e integrandose en la
empresa con su equipo de trabajo, pero a su vez ser capaz de trabajar de forma auténoma.

4. Comunicar de forma efectiva los conocimientos relacionados con las TIC en el &mbito de su trabajo en la empresa.

5. Aprender de manera autbnoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la concepcion, explotacion y desarrollo de
sistemas informaticos.

6. Utilizar herramientas informaticas en el &mbito de la empresa.
7. Distinguir y valorar herramientas informéticas de empresa gque se usan en el mercado.
Resultados del aprendizaje:
1. Conocer y utilizar herramientas informaticas de soporte al trabajo en el ambito de la empresa.
2. Distinguir y valorar herramientas informéticas de empresa gque se usan en el mercado.
3. Aprender a comunicar de forma efectiva usando el lenguaje de la empresa.
4. Integrarse en un equipo de trabajo y aprender a desempefiar sus tareas de forma eficiente, coordinada y medida.
5. Conocimiento los métodos de trabajo en la empresa.

6. Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos durante el grado al mundo de la empresa.

Descripcion de la asignatura 16.1

Denominacién de la asignatura

PRACTICAS EN EMPRESA

Créditos ECTS 6.0 Carécter Tecnc_JIoglas Especificas.
Optativa

Médulo 4 TECNOLOGIAS ESPECIFICAS. MENCION EN INGENIERIA DE COMPUTADORES
Descripcion de la materia principal 17

. . Tecnologias Especificas.

Denor_mnauon dela | SISTEMAS Créditos ECTS 18.0 Carécter Mixta: 12

materia DISTRIBUIDOS ) . .
Obligatorias y 6 Optativas.

Se recomienda haber
cursado el modulo de
contenidos comunes

La materia se imparte en 2°
Unidad temporal cuatrimestre de tercer y
cuarto curso

Requisitos
previos

Sistemas de evaluacion

La evaluacion tiene como mision conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno mediante la evaluacion continua de sus actividades a través de los ejercicios y examenes, trabajos practicos y
otras actividades académicas dirigidas segun la ponderacion siguiente:

0 Ejercicios y Examen: 60%
0  Practica: 30%
Actividades Académicas Dirigidas:

o Con presencia del profesor: 10%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

e Clases Tedricas: 3,75 ECTS. Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia. En ellas
se presentaran los conocimientos que los alumnos deben adquirir. Para facilitar su desarrollo los alumnos recibiran las
notas de clase y tendran textos basicos de referencia que les permita completar y profundizar en aquellos temas en los
cuales estén mas interesados. Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 9, 10, 12

e Clases Practicas: 3,75 ECTS. Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las

transversales, como son la de trabajo en equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la practica, de planificar y

organizar y de andlisis y sintesis. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales.

Consisten en el disefio y desarrollo de un intérprete de comandos con concurrencia junto a varios nuevos comandos para

el sistema operativo. Se desarrollan en grupos de trabajo y en clases informaticas con presencia de profesor.

Competencias: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14

Realizacién de Actividades Académicas Dirigidas Con presencia del profesor: 3 ECTS

o0 Resolucion de ejercicios y casos practicos de forma participativa en la clase. Puede incluir ademas el estudio de ejemplos
de sistemas operativos, comun de las respuestas a los ejercicios y correccién conjunta, presentacion de trabajos, etc.
Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6,7,8,11,12, 13, 14

e  Estudio del alumno: 7 ETCS. Competencias: 4, 5, 6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13
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Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor.

Estudio personal.

Evaluacién: 1 ECTS. Tienen por objeto incidir y complementar en el desarrollo de las capacidades especificas cognitivas
y procedimentales.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

PANORAMICA DE LAS COMUNICACIONES DIGITALES.

1

6

7.
8.
9.

Introduccién: concepto de Telecomunicacién. Informacién. Calidad y acceso. Modelo de Shannon.

. Las comunicaciones digitales y sus ventajas. Codificacion de canal. Digitalizacién de la informacién.
. Los servicios de Telecomunicaciones.

2
3
4.
5

Las redes de Telecomunicaciones. Conmutacion. Acceso Mdltiple. Niveles de Referencia.

. La Red Telefénica Conmutada. RDSI.

. -Redes de Banda Ancha. Internet. Redes locales.
- Comunicaciones mdviles terrenas.

- Comunicaciones satélite.

- Terminales de comunicaciones

10.- Comunicaciones sectoriales

11.- Normativa de Telecomunicaciones.

12.- El sector de las Telecomunicaciones.

13.- Tendencias en tecnologias y servicios.

14.- Las Telecomunicaciones y la Sociedad de la Informacion y el Conocimiento
SISTEMAS DISTRIBUIDOS.

1. Introduccién y conceptos basicos

Redes e interconexion

Comunicacion entre procesos

Middleware

Sistemas de almacenamiento distribuidos
Sincronizacion y coordinacion distribuida
Tolerancia a fallos en sistemas distribuidos
Plataformas hardware para sistemas distribuidos

CoNoaADN

TECNOLOGIAS INFORMATICAS PARA LA WEB.
1. Desarrollo de componentes distribuidos
2. Programacion web
3. Patrones de disefio de aplicaciones web
4. Técnicas para comunicaciones asincronicas con servidores
5. Arquitecturas MVC (Modelo Vista-Controlador)
6. Motores de persistencia.

Descripcion de las competencias

El objetivo de este curso es que el estudiante conozca los sistemas de comunicaciones, los principales conceptos relacionados con
el disefio y construccion de sistemas y aplicaciones distribuidas fijas y méviles y de sistemas distribuidos con restricciones de
tiempo real. Igualmente se pretende que el estudiante conozca los problemas de seguridad en sistemas distribuidos y las técnicas
mas apropiadas para resolverlos.

Competencias:

En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

IC3: Capacidad de analizar y evaluar arquitecturas de computadores, incluyendo plataformas paralelas y distribuidas, asi
como desarrollar y optimizar software de para las mismas.

IC4: Capacidad de disefiar e implementar software de sistema y de comunicaciones.

IC5: Capacidad de analizar, evaluar y seleccionar las plataformas hardware y software més adecuadas para el soporte de
aplicaciones empotradas y de tiempo real.

IC7: Capacidad para analizar, evaluar, seleccionar y configurar plataformas hardware para el desarrollo y ejecucién de
aplicaciones y servicios informaticos.

IC8: Capacidad para disefiar, desplegar, administrar y gestionar redes de computadores.

A continuacion se desarrollan més en detalle estas competencias:

1.

Conocer y comprender el funcionamiento de las redes de comunicacion de distintos tipos, asi como la relacion entre
comunicaciones y el negocio.

Conocer los conceptos basicos de un sistema distribuido y saber aplicarlos para disefiar y desarrollar una aplicacion
informatica distribuida.

Conocer el concepto de middleware, los servicios que ofrece y su aplicacion para construir sistemas distribuidos abiertos.
Estudiar y evaluar sistemas de comunicaciones, tomando decisiones de disefio teniendo en cuenta aspectos técnicos,
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econdémicos, de mercado y de respeto a la normativa vigente.
5. Analizar, disefiar e implementar sistemas distribuidos.
6. Disefar y desarrollar aplicaciones distribuidas utilizando servicios basicos de TCP/IP, RPC, o servicios de plataformas
middleware mas sofisticadas .
7. Usar herramientas (lenguajes de programacion y sistemas operativos) adecuadas para la realizaciéon de Sistemas
distribuidos.
8. Investigar y buscar soluciones a nuevos problemas relacionados con sistemas de distribuidos.
9. Conocer y aplicar arquitecturas y patrones de disefio en aplicaciones distribuidas, web.
10. Analizar, disefiar e implementar una aplicacién distribuida, web.
11. Usar herramientas de ayuda al desarrollo de aplicaciones distribuidas en Web.
12. Investigar y buscar soluciones a nuevos problemas teniendo en cuenta su disefio, atractivo y coste.
13. Capacidad para analizar, evaluar, seleccionar y configurar plataformas hardware para sistemas distribuidos.
14. Trabajar en grupos para disefiar arquitecturas Web.
Resultados del aprendizaje:
e Informes de estudio y evaluacién de sistemas de comunicaciones.
Proyectos de disefio de aplicaciones para sistemas distribuidos y de sistemas comunicaciones.
Andlisis, disefio y desarrollo de aplicaciones en entornos distribuidos.
Resolucién de problemas y casos practicos sobre sistemas de comunicaciones y sistemas distribuidos.
Conocer y aplicar las tecnologias informaticas en sistemas Web.
Usar herramientas de ayuda al desarrollo de aplicaciones distribuidas en Web.
Presentacién de trabajos en grupo sobre disefio de arquitecturas Web.
e  Trabajos practicos con arquitecturas y patrones de disefio en aplicaciones web.

Descripcion de la asignatura 17.1

Denominacion de la asignatura

PANORAMICA DE LAS COMUNICACIONES DIGITALES

Tecnologias Especificas.

Créditos ECTS 6.0 Caréacter .
Optativa

Descripcion de la asignatura 17.2

Denominacion de la asignatura

SISTEMAS DISTRIBUIDOS.

Tecnologias Especificas.

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias.

Descripcion de la asignatura 17.3

Denominacion de la asignatura

TECNOLOGIAS INFORMATICAS PARA LA WEB.

Tecnologias Especificas.

Créditos ECTS 6.0 Carécter Obligatorias.
Descripcion de la materia principal 18
Tecnologias Especificas.
Denominacion de ARQUITECTURA DE o . Mixta:
la materia COMPUTADORES Créditos ECTS 24.0 | Caracter | 15 £ o5 Opligatorias y 12
ECTS optativas.

La materia se impartira
Unidad temporal en el 2do. cuat. de tercer
curso y el cuarto curso

Se recomienda haber
cursado estructura de
computadores

Requisitos
previos

Sistemas de evaluacion

La evaluacion tiene como mision conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno mediante la evaluacién continua de sus actividades a través de los ejercicios y examenes, trabajos practicos y
otras actividades académicas dirigidas segln la ponderacion siguiente:

0 Ejercicios y Examen: 60%
0  Practica: 30%
Actividades Académicas Dirigidas:

o Con presencia del profesor: 10%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases Tedricas: 4,8 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 8, 10, 11, 12, 14 a 19
o Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia

Clases Practicas: 4,8 ECTS. Competencias: 1, 2, 3,4,6,7,8,9, 10, 11, 12,13,14 a 19
e Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las transversales, como son la de
capacidad de andlisis, capacidad de abstraccion, resolucion de problemas y capacidad de aplicar los
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conocimientos en la practica. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales.
Consisten en el desarrollo de un caso practico que incorpore todas las técnicas y alguna de las metodologias
vistas en la materia.
Realizacién de Actividades Académicas Dirigidas

e Con presencia del profesor: 4 ECTS Planteamiento de un estudio, orientado por el profesor pero propuesto por
el alumno, donde profundiza sobre algun aspecto de la materia, realizando una exposicion publica del mismo.
Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 8,9, 11,12, 13,14 a 19

e Sin presencia del profesor: 8,4 ECTS. Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor pero
realizadas por el alumno. Competencias: 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8,9, 12, 13, 14 a 19
Ejercicios y Examen: 2 ECTS.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

ORGANIZACION DE COMPUTADORES

Introduccion al paralelismo en los computadores
Segmentacion

Procesadores superescalares

Optimizacion de codigo

Andlisis de prestaciones

agpwNhE

SISTEMAS DE TIEMPO REAL.

Introduccion a los Sistemas de Tiempo Real y Empotrados
Sistemas Ciclicos y Sistemas Multiprogramados
Planificacion Ciclica de Tareas

Planificacion con Prioridades de Tareas

Disefio con Microprocesadores de Arquitecturas Empotradas
Disefio de Sistemas Empotrados y de Tiempo Real
Sistemas Operativos Empotrados y de Tiempo Real
Planificacién Dinamica de Tareas y Calidad de Servicio

ONoOGOA~WNE

DESARROLLO DE SOFTWARE DE SISTEMAS
Introduccién a la programacién de sistemas
Lenguajes para programacion de sistemas
Programacion concurrente

Disefio de software concurrente y multithread
Gestidn y optimizacion de la memoria
Entrada/salida con dispositivos

Sefiales y temporizadores

Bibliotecas

Optimizacioén de codigo y analisis de prestaciones

©COoNOOA~WNE

INFORMATICA FORENSE.

Introduccion a la informéatica forense.

Metodologias y pruebas de la informatica forense.

Sistemas de captacion de datos del sistema y de borrado seguro.
Registros de eventos del sistema.

Estandares técnicos y regulacion legal.

Obtencion de pruebas informaticas, su custodia y presentacion.

oupwNhE

Descripcion de las competencias

El objetivo de este curso es que el estudiante conozca las principales técnicas de paralelismo interno que se aplican a los
procesadores convencionales para mejorar sus prestaciones, los componentes del computador que mas afectan al rendimiento del
mismo y que entienda la importancia de evaluar las prestaciones de un computador para saber justificar diversas alternativas.

Competencias especificas:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

e ICl: Capacidad de diseflar y construir sistemas digitales, incluyendo computadores, sistemas basados en
microprocesador y sistemas de comunicaciones.

e IC2: Capacidad de desarrollar procesadores especificos y sistemas empotrados, asi como desarrollar y optimizar el
software de dichos sistemas.

e IC3: Capacidad de analizar y evaluar arquitecturas de computadores, incluyendo plataformas paralelas y distribuidas, asi
como desarrollar y optimizar software de para las mismas.

A continuacion se desarrollan mas en detalles estas competencias especificas:

1. Conocer los fundamentos de los procesadores segmentados y superescalares.

2. Conocer y utilizar los conceptos de paralelismo en un computador, sus aplicaciones segun la arquitectura del
computador.

3. Evaluar el rendimiento de un procesador en todos sus aspectos.

4. Conocer la implicacion gue tienen los procesadores actuales en el disefio de las aplicaciones.
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10.

11.

12.
13.

Usar herramientas de simulacion de arquitectura de computadores.

Capacidad para investigar y buscar soluciones a nuevos problemas relacionados con la organizacion de
computadores y los sistemas de tiempo real asi como emitir juicios sobre los mismos.

Capacidad de aprendizaje y motivacion de logro.

Comprender los conceptos y problemas especificos de los Sistemas de Tiempo Real y las caracteristicas que los
diferencian de otros sistemas informaticos.

Usar herramientas (lenguajes de programacion y sistemas operativos) adecuadas para la realizacion de Sistemas de
Tiempo Real distribuidos, comprobando su correcciéon temporal.

Capacidad para disefiar y construir sistemas basados en microprocesador para entornos empotrados y sistemas de
tiempo real.

Capacidad para calcular planificadores de tiempo real ciclicos y monétonos basados en prioridad y para comprobar
la correccién de una aplicacion en tiempo real.

Capacidad para disefiar e implementar sistemas que usen procesadores especificos y de sistemas empotrados.
Capacidad de analizar, evaluar y seleccionar las plataformas hardware/software empotradas y de tiempo real

Competencias Optativas:

Capacidad para desarrollar y optimizar el software de sistemas informaticos.

Conocer las técnicas de entrada/salida de bajo nivel

Conocer y aplicar técnicas avanzadas de programacién concurrente.

Capacidad de analizar, evaluar y seleccionar soluciones de software de sistemas y de captacion de datos de un

sistema informatico.

5. Conocer y aplicar los métodos para analizar metdédicamente los sistemas informaticos para obtener pruebas
digitales, eficaces juridicamente, de delitos o faltas cometidos sobre, o con el auxilio de, dichos sistemas o
simplemente usos inapropiados o negligentes de los mismos.

6. Conocer los estandares internacionales y la regulacion legal aplicable la captacion de datos, la custodia y la

investigacion de rastros en sistemas informaticos.

Eal ol

Resultados del aprendizaje:
e  Conocer la implicacién gque tienen los procesadores actuales en el disefio de las aplicaciones.
Simulacion de aspectos de una arquitectura de computador.
Informe sobre evaluacion del rendimiento de un computador.
Analisis, disefio y desarrollo de aplicaciones de tiempo real.
Capacidad de trabajar en equipo para resolver un problema real.
Poder disefiar, implementar y evaluar software de bajo nivel y concurrente para sistemas.

Ser capaz de analizar, evaluar y seleccionar soluciones de software de sistemas y de captacion de datos de un sistema
informatico.

Manejar las herramientas de extraccion y recuperacion de informacién de un sistema informatico..
e  Ser capaz de escoger los instrumentos de andlisis forense mas adecuados para un sistema concreto y una busqueda
particular y de aplicar conocimientos multidisciplinares en la busqueda de pruebas concretas para extraccion de datos.

Descripcion de la asignatura 18.1

Denominacion de la asignatura

ORGANIZACION DE COMPUTADORES.

Créditos ECTS

Tecnologias Especificas.

6.0 Caracter Obligatorias.

Descripcion de la asignatura 18.2

Denominacion de la asignatura

SISTEMAS DE TIEMPO REAL.

Créditos ECTS

Tecnologias Especificas.

6.0 Caracter Obligatorias.

Descripcion de la asignatura 18.3

Denominacion de la asignatura

DESARROLLO DE SOFTWARE DE SISTEMAS

Créditos ECTS

Tecnologias Especificas.

6.0 Caracter Optativas.

Descripcion de la asignatura 18.4

Denominacion de la asignatura

INFORMATICA FORENSE

Tecnologias Especificas.

Créditos ECTS 6.0 Caracter Optativas.
Descripcion de la materia principal 19
. . . Tecnologias Especificas.
Denor_mnacmn dela INGENIERIA DE LA Créditos ECTS 12.0 Carécter
materia SEGURIDAD . .
Obligatorias
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La materia se impartira Se recomienda haber
Unidad temporal en el lery 2°. cuat. de Requisitos previos | cursado el moédulo de
cuarto curso contenidos comunes

Sistemas de evaluacién

La evaluacion tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno mediante la evaluacién continua de sus actividades a través de los ejercicios y examenes, trabajos practicos y
otras actividades académicas dirigidas segin la ponderacién siguiente:

o Ejercicios y Examen: 50%
o Préactica: 40%
Actividades Académicas Dirigidas:

0 Con presencia del profesor: 10%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

e Clases Tedricas: 2,4 ECTS. Competencias: 1, 2, 5, 6, 7, 9.
o Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia
e Clases Practicas: 2,4 ECTS. Competencias: 1, 2, 3,4, 5,7, 8, 9.

o Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las transversales, como son la de
capacidad de analisis, capacidad de abstraccion, resolucién de problemas y capacidad de aplicar los
conocimientos en la practica. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales.
Consisten en el desarrollo de un caso practico que incorpore todas las técnicas y alguna de las metodologias
vistas en la materia.

e Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas

o Con presencia del profesor: 2,2 ECTS Planteamiento de un estudio, orientado por el profesor pero propuesto por
el alumno, donde profundiza sobre algin aspecto de la materia, realizando una exposicién publica del mismo.
Competencias: 1, 2, 3,4,5,7, 8, 9.

o Sin presencia del profesor: 4 ECTS. Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor pero
realizadas por el alumno. Competencias: 1, 2, 4, 5, 7, 8.

e  Ejercicios y Examen: 1 ECTS.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

INGENIERIA DE LA SEGURIDAD

. Protocolos de seguridad y principales ataques
Evaluacion de riesgos

Seguridad en redes

Sistemas de control de accesos

Planes de seguridad

Planes de contingencia

SEGURIDAD EN DISPOSITIVOS MOVILES.

ou,rwhE

1. Primitivas fundamentales en servicios de seguridad

. Vulnerabilidades en un entorno de computacién maovil.
. Protocolos de comunicacion inaldmbrica seguros

. Seguridad de las comunicaciones de corto alcance

. Seguridad en comunicaciones mdviles

. Seguridad de sistemas RFID

. Servicios basados en la localizacion (LBS),

o N o g A~ W N

. Métodos de autenticacion del usuario movil

Descripcion de las competencias

El objetivo de este curso es que el estudiante reconozca a la seguridad como un proceso global que interconecta multiples y
complejas dimensiones, de modo que s6lo una visién integrada de todas ellas (propia de una ingenieria) puede proporcionar a
nuestros sistemas las soluciones de seguridad que la sociedad demanda.

Ademas, como parte fundamental de esta vision propia de una ingenieria, aprendera a desarrollar un plan de seguridad, que le
permitira familiarizarse con el ciclo de vida de las medidas de seguridad y su costo.

Competencias:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

e |C6: Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas informaticos.
A continuacion se desarrollan estas competencias mas en detalle.

1. Dominar las normas de evaluacion y certificacion de la seguridad, para estudiar sistemas informaticos y poder emitir
juicios sobre su adecuacion a dichas normas y a la legislacion vigente.
2. Entender los riesgos especificos a que estdn sometidos los sistemas informaticos, para identificar las amenazas fisicas y
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proponer un plan de seguridad y de contingencias que respete las normas de evaluacion y certificacion de la seguridad y
gue sea respetuoso con la legislacion y los derechos humanos.

3. Capacidad para trabajar en equipo para realizar los disefios y configuraciones consideradas, repartiendo la carga de
trabajo para afrontar problemas complejos.

4. Capacidad de acceder a informacién técnica requerida para conocer los detalles de una configuracion concreta y mejorar
en los conocimientos propios.

5. Aplicacion de los principales protocolos de seguridad existentes para comunicaciones moviles y en su espectro de
aplicacién adecuado, proporcionando seguridad fisica y protecciéon de acceso e informacion.

6. Capacidad para conocer e interpretar la regulacién informéatica relativa a seguridad en los ambitos nacional, europeo e
internacional.

7. Capacidad para establecer los requisitos legales de las medidas y protocolos de seguridad que se apliquen en los
desarrollos, asi como las responsabilidades de dicha indole en que se pudiera incurrir.

8. Investigar y buscar soluciones a nuevos problemas relacionados con sistemas de distribuidos seguros y de tiempo real.

9. Capacidad para evaluar y seleccionar dispositivos y plataformas hasrdware para la seguridad movil.

Resultados del aprendizaje:

1. Informe sobre vulnerabilidades de seguridad de un sistema en red y establecimiento de un plan de seguridad.
2. Estudio sobre las normas y legislacion de seguridad en sistemas de informacién en la empresa.

3. Evaluacion de riesgos de seguridad propios de un entorno de informacion fijo y movil.

4. Resolucion de problemas y casos practicos sobre los contenidos de la materia.

Descripcion de la asignatura 19.1

Denominacion de la asignatura

INGENIERIA DE LA SEGURIDAD.

Tecnologias Especificas.

Créditos ECTS 6.0 Caréacter ; .
Obligatorias.

Descripcion de la asignatura 19.2

Denominacion de la asignatura

SEGURIDAD EN DISPOSITIVOS MOVILES.

Tecnologias Especificas.

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias.
Descripcion de la materia principal 20
Tecnologias Especificas.
Denominacion de la SISTEMAS . . Mixta: 12 ECTS
materia MULTIMEDIA Créditos ECTS 180 | Caracter | qpioatorias + 6 ECTS
Optativos.
La materia se .
. . . . Se recomienda haber cursado el
Unidad temporal imparte en cuarto Requisitos previos - ]
curso modulo de contenidos comunes

Sistemas de evaluacion

Los ejercicios y exadmenes ademas de servir como actividad formativa tienen el doble objetivo de ser medida para el sistema de
evaluacion. El sistema de evaluacion incluye la valoracion de las actividades académicas dirigidas y practicas segun la siguiente
ponderacion. (No se especifica la relacién con las competencias dado que las actividades formativas ya han sido relacionadas con
ellas.)

e  Ejercicios y Examen: 40%
e  Practica: 40%
Actividades Académicas Dirigidas:
e  Con presencia del profesor: 15%

e  Sin presencia del profesor: 5%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

. Clases Tedricas: 2,5 ECTS. Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia. En ellas se
presentaran los conocimientos que los alumnos deben adquirir. Para facilitar su desarrollo los alumnos recibiran las notas de
clase y tendran textos basicos de referencia que les permita completar y profundizar en aquellos temas en los cuales estén
mas interesados. Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 10, 11, 14, 15a 18

. Clases Practicas: 2,5 ECTS. Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las transversales,
como son la de trabajo en equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la practica, de planificar y organizar y de andlisis y
sintesis. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales. Se desarrollan en grupos de trabajo
y en clases informaticas con presencia de profesor. Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15a 20

. Realizacién de Actividades Académicas Dirigidas Con presencia del profesor: 2 ECTS
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0 Resolucién de ejercicios y casos practicos de forma participativa en la clase. Puede incluir ademas el estudio de
ejemplos, de las respuestas a los ejercicios y correccion conjunta, presentacion de trabajos, etc. Competencias: 1,
2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14,15a 20

. Estudio del alumno: 4 ETC. Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15 a 18.

o0  Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor.

o  Estudio personal.

. Ejercicios y Examen: 1 ECTS. Tienen por objeto incidir y complementar en el desarrollo de las capacidades especificas
cognitivas y procedimentales.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

MULTIMEDIA.
1. Sistemas y aplicaciones multimedia.
2. Plataformas Hardware para aplicaciones multimedia.
3. Contenidos y composicion multimedia.
4. Sistemas multimedia y Web
5 Campos de aplicacion

INFORMATICA GRAFICA

Operaciones y técnicas gréaficas basicas en dispositivos
Evaluacion de arquitecturas hardware para informatica grafica.
Algoritmos basicos de generacién y transformacion
Optimizacién de algoritmos

Modelos de Colory 3D

Técnicas de Realismo

ou,rwbPE

COMPUTACION UBICUA.

Introduccién a la computacién ubicua

La computacién ubicua: sistemas, arquitecturas y dispositivos.

La interfaz para computacion ubicua: tipos y disefio.

Aplicaciones de computacion ubicua: geolocalizacion, contexto, inteligencia ambiental, realidad aumentada.
Tecnologias para el desarrollo de aplicaciones de computaciéon ubicua.

Tecnologia grafica para dispositivos méviles (Java 3D Mobile)

6. Aplicaciones geograficas (Yahoo Pipes y Google Maps)

7. Aplicaciones para realidad aumentada (OpenCV)

agrwbhPE

Descripcion de las competencias

Competencias:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

e IC3: Capacidad de analizar y evaluar arquitecturas de computadores, incluyendo plataformas paralelas y distribuidas, asi
como desarrollar y optimizar software de para las mismas.

e IC7: Capacidad para analizar, evaluar, seleccionar y configurar plataformas hardware para el desarrollo y ejecuciéon de
aplicaciones y servicios informaticos.

A continuacion se desarrollan méas en detalle estas competencias:

Capacidad para analizar, evaluar, seleccionar y configurar plataformas hardware para aplicaciones multimedia.

Analizar, disefiar e implementar una aplicacion multimedia.

Aplicar los conceptos basicos de la tecnologia multimedia, desde las perspectivas de desarrollo, creacion, edicion,

codificacién y comunicacion, asi como los aspectos hardware y software que les afectan.

Conocer los distintos tipos de contenidos multimedia y sus caracteristicas técnicas.

Conocer los distintos aspectos de la codificacién de algunos tipos de contenidos multimedia.

Usar herramientas de ayuda al desarrollo de aplicaciones multimedia.

Edicién, creacion y composicion de contenidos multimedia.

Investigar y buscar soluciones a nuevos problemas teniendo en cuenta su disefio, atractivo y coste.

Trabajar en grupos para disefiar arquitecturas Web multimedia.

0. Conocer los fundamentos informéticos sobre los que se apoya el software para el desarrollo de sistemas gréaficos de
rendering y modelado, asi como los componentes hardware como software de los sistemas de gréaficos por
computador.

11. Comprender los algoritmos implicados en los métodos de informatica grafica, su complejidad y coste y de los
resultados que puede esperar, determinar si se puede computar de forma eficiente y las alternativas existentes para
optimizarlos.

12. Utilizar diversos paquetes informaticos relacionados estrechamente con la Informéatica Gréafica para generar
imagenes de alto realismo, mediante técnicas basadas en la simulacion fisica del transporte de la luz

13. Trabajar en grupo para optimizar algoritmos de informatica grafica y generar un escenario grafico correspondiente a
una situacion real utilizar entornos de desarrollo visual aprovechando al maximo sus capacidades.

14. Capacidad para analizar y evaluar arquitecturas hardware para informatica grafica.

wnN e
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Competencias Optativas:
15. Conocimiento sobre sistemas, arquitecturas y dispositivos de computacién ubicua
16. Técnicas para el desarrollo de interfaces multimedia para dispositivos moviles y el software de sistema asociados a los
mismos.
17. Conocimiento de métodos de disefio de aplicaciones ubicuas multimedia y software de comunicaciones.
18. Capacidad para analizar, evaluar, seleccionar sistemas de comunicacion y distribuidos avanzados para multimedia.
19. Usar herramientas para disefio e implementacién de multimedia sistemas ubicuos.
20. Trabajar en grupos para disefiar sistemas ubicuos.
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Resultados del aprendizaje:

. Conocimiento sobre los conceptos basicos de la tecnologia multimedia.

Conocer y aplicar las tecnologias informaticas en entornos multimedia.

Usar herramientas de ayuda al desarrollo de aplicaciones multimedia.

Presentacion de trabajos en grupo sobre disefio de arquitecturas multimedia.

Trabajos practicos con arquitecturas y patrones de disefio en aplicaciones y multimedia.

Comprender los algoritmos y medios hardware que se usan en informatica gréafica.

Realizacion en grupo de un escenario grafico correspondiente a una situacion real.

Proyectos de disefio de aplicaciones para sistemas comunicaciones y ubicuos para multimedia.
Conocer y aplicar las tecnologias informaticas en sistemas ubicuos multimedia.

Usar herramientas de ayuda al desarrollo de aplicaciones ubicuas.

Descripcion de la asignatura 20.1

Denominacion de la asignatura

MULTIMEDIA

Créditos ECTS 6.0 Caréacter Tecnologias Especificas.
Obligatoria

Descripcion de la asignatura 20.2

Denominacién de la asignatura

INFORMATICA GRAFICA

Tecnologias Especificas.

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatoria
Descripcion de la asignatura 20.3
Denominacion de la asignatura
COMPUTACION UBICUA
Créditos ECTS 6.0 Carécter Tecnqloglas Especificas.
Optativa
Descripcion de la materia principal 21
Denominacion de la PRACTICAS EN . , ] e .
materia EMPRESA Créditos ECTS 6.0 Caracter Tecnologias Especificas. Optativas
La materia se Requisitos Se recomienda haber cursado gran
Unidad temporal imparte en cuarto reqvios parte de contenidos comunes de la
curso P titulacion.

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion incluye la valoracién de las actividades realizadas durante las practicas en empresa. Para ello se usaran
los siguientes elementos:

e -Informe del tutor en la empresa
e -Memoria de los trabajos realizados durante las practicas por el alumno

Ambos elementos daran una calificacion del 100 %, siendo fundamental el informe del tutor en la empresa.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las

competencias que debe adquirir el estudiante

Trabajo Préctico: 5,5 ECTS. Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las
transversales, como son la de trabajo en equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la practica, de
planificar y organizar y de andlisis y sintesis. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades
especificas actitudinales. Consisten en la realizacion del trabajo practico en la empresa a cargo de un tutor de
la misma. Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7.

Evaluacién: 0,5 ECTS. Realizacion de una memoria de los trabajos realizados durante las practicas en
empresa. Tiene por objeto comprobar que el alumno ha aprovechado correctamente su tiempo de practicas y
ha adquirido capacidades de expresion y competencias de forma adecuada. Competencias: 4.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Presentacion escrita y oral de informe de practicas.

Demostracion del sistema desarrollado en la practica.

Descripcién de las competencias

En general, los alumnos aplicaran en esta materia las competencias descritas para el Grado con caracter general, con énfasis en
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aquellas especificas relacionadas con su mencion.

Ademas, en esta materia se adquieren las siguientes competencias de la rama comun de las recomendadas, aunque ya se cubren
también en otras asignaturas:

e RI11. Capacidad para comprender la importancia de la negociacion, los habitos de trabajo efectivos, el liderazgo y las
habilidades de comunicacion en todos los entornos de desarrollo de software.
e RI18. Conocimiento de la normativa y la regulacion de la informética en los &mbitos nacional, europeo e internacional.

A continuacién se especifican mas detalle estas competencias:

1. Conocer los métodos de trabajo en la empresa, asi como las principales herramientas de soporte al trabajo de un Ingeniero
Informatico en las empresas.

1. Capacidad de aplicar los conocimientos obtenidos durante el grado a la practica empresarial, usando una combinacién de
conocimientos y técnicas de la ingenieria informética para resolver problemas.

2. Proponer soluciones a un problema planteado que sean razonables dentro del &mbito de la empresa y que se ajusten a la
normativa vigente, respeten la igualdad de derechos y sean responsables desde el punto de vista medioambiental.

3. Capacidad de trabajar en equipo, desempefiando los roles indicados por el responsable de proyecto e integrandose en la
empresa con su equipo de trabajo, pero a su vez ser capaz de trabajar de forma auténoma.

4. Comunicar de forma efectiva los conocimientos relacionados con las TIC en el &mbito de su trabajo en la empresa.

5. Aprender de manera autébnoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la concepcion, explotacién y desarrollo de
sistemas informéticos.

6. Utilizar herramientas informéaticas en el &mbito de la empresa.
7. Distinguir y valorar herramientas informéticas de empresa gue se usan en el mercado.
Resultados del aprendizaje:
1. Conocer y utilizar herramientas informaticas de soporte al trabajo en el ambito de la empresa.
2. Distinguir y valorar herramientas informéticas de empresa gque se usan en el mercado.
3. Aprender a comunicar de forma efectiva usando el lenguaje de la empresa.
4. Integrarse en un equipo de trabajo y aprender a desempefiar sus tareas de forma eficiente, coordinada y medida.
5. Conocimiento los métodos de trabajo en la empresa.

6. Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos durante el grado al mundo de la empresa.

Descripcion de la asignatura 21.1

Denominacion de la asignatura

PRACTICAS EN EMPRESA

Tecnologias Especificas.

Créditos ECTS 6.0 Caracter .
Optativa

Médulo 5 TECNOLOGIAS ESPECIFICAS. MENCION EN SISTEMAS DE INFORMACION
Descripcion de la materia principal 22

. . . Tecnologias Especificas.
Denomlnacmn dela INGENIERIA DE LA Créditos ECTS 6.0 Carécter
materia SEGURIDAD . .
Obligatorias
La materia se impartira Requisitos Se recomienda haber cursado
Unidad temporal en el 2do cuat. De preqvios el modulo de contenidos

tercer curso comunes

Sistemas de evaluacion

La evaluacion tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno mediante la evaluacion continua de sus actividades a través de los ejercicios y examenes, trabajos practicos y
otras actividades académicas dirigidas segun la ponderacion siguiente:

o Ejercicios y Examen: 50%
0 Practica: 40%
Actividades Académicas Dirigidas:

o Con presencia del profesor: 10%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

e Clases Tedricas: 1,5 ECTS. Competencias: 1, 2,5, 6, 7
o Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia
e Clases Practicas: 1,5 ECTS. Competencias: 1, 2, 3,4,5,7, 8
o Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las transversales, como son la de
capacidad de analisis, capacidad de abstraccién, resolucién de problemas y capacidad de aplicar los
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conocimientos en la practica. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales.
Consisten en el desarrollo de un caso practico que incorpore todas las técnicas y alguna de las metodologias
vistas en la materia.
e Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas
o Con presencia del profesor: 1 ECTS Planteamiento de un estudio, orientado por el profesor pero propuesto por el
alumno, donde profundiza sobre algun aspecto de la materia, realizando una exposicién publica del mismo.
Competencias: 1, 2, 3,4,5,7,8
0 Sin presencia del profesor: 1,5 ECTS. Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor pero
realizadas por el alumno. Competencias: 1, 2,4,5,7, 8
e  Ejercicios y Examen: 0,5 ECTS.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

INGENIERIA DE LA SEGURIDAD

Protocolos de seguridad y principales ataques
Evaluacién de riesgos

Seguridad en redes

Sistemas de control de accesos

Planes de seguridad

Planes de contingencia

ourwhE

Descripcién de las competencias

El objetivo de este curso es que el estudiante reconozca a la seguridad como un proceso global que interconecta multiples y
complejas dimensiones, de modo que sélo una visién integrada de todas ellas (propia de una ingenieria) puede proporcionar a
nuestros sistemas las soluciones de seguridad que la sociedad demanda.

Ademas, como parte fundamental de esta vision propia de una ingenieria, aprendera a desarrollar un plan de seguridad, que le
permitird familiarizarse con el ciclo de vida de las medidas de seguridad y su costo.

Competencias:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

e  Sl1: Capacidad de integrar soluciones de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y procesos empresariales
para satisfacer las necesidades de informacion de las organizaciones, permitiéndoles alcanzar sus objetivos de forma
efectiva y eficiente, dandoles asi ventajas competitivas.

e  SI5: Capacidad para comprender y aplicar los principios de la evaluacion de riesgos y aplicarlos correctamente en la
elaboracion y ejecucion de planes de actuacion.

A continuacion se desarrollan en detalle estas competencias:

1. Dominar las normas de evaluacion y certificacion de la seguridad, para estudiar sistemas informaticos y poder emitir
juicios sobre su adecuacioén a dichas normas y a la legislacion vigente.

2. Entender los riesgos especificos a que estan sometidos los sistemas informaticos, para identificar las amenazas fisicas y
proponer un plan de seguridad y de contingencias que respete las normas de evaluacién y certificaciéon de la seguridad y
gue sea respetuoso con la legislacion y los derechos humanos.

3. Capacidad para trabajar en equipo para realizar los disefios y configuraciones consideradas, repartiendo la carga de
trabajo para afrontar problemas complejos.

4. Capacidad de acceder a informacion técnica requerida para conocer los detalles de una configuracién concreta y mejorar
en los conocimientos propios.

5. Aplicacion de los principales protocolos de seguridad existentes para comunicaciones moviles y en su espectro de
aplicacién adecuado, proporcionando seguridad fisica y proteccién de acceso e informacion.

6. Capacidad para conocer e interpretar la regulacion informatica relativa a seguridad en los &mbitos nacional, europeo e
internacional.

7. Capacidad para establecer los requisitos legales de las medidas y protocolos de seguridad que se apliquen en los
desarrollos, asi como las responsabilidades de dicha indole en que se pudiera incurrir.

8. Capacidad para comprender y aplicar los principios de la evaluacion de riesgos y aplicarlos correctamente en la
elaboracion y ejecucion de planes de actuacion.

Resultados del aprendizaje:

1. Informe sobre riesgos y vulnerabilidades de seguridad de un sistema en red y establecimiento de un plan de seguridad.
2. Estudio sobre las normas y legislacion de seguridad en sistemas de informacién en la empresa.

3. Evaluacién de riesgos de seguridad propios de un entorno de informacion.

4. Resolucién de problemas y casos practicos sobre los contenidos de la materia.

Descripcion de la asignatura 22.1

Denominacién de la asignatura

INGENIERIA DE LA SEGURIDAD.

Créditos ECTS 6.0 Caracter Tec_nologllas Especificas.
Obligatorias.

Descripcion de la materia principal 23
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- Tecnologias Especificas.
) L, METODOS DE ;
Denominacion dela | pESARROLLO Créditos ECTS 180 | caracter glﬁfgaiznfgi oS
AVANZADOS -
Optativas.

La materia se Se recomienda haber

Unidad temporal imparte en tercer y Requisitos previos | cursado el modulo de
cuarto curso contenidos comunes

Sistemas de evaluacién

Los ejercicios y examenes ademas de servir como actividad formativa tienen el doble objetivo de ser medida para el sistema de
evaluacion. El sistema de evaluacion incluye la valoracion de las actividades académicas dirigidas y practicas segun la siguiente
ponderacion. (No se especifica la relaciéon con las competencias dado que las actividades formativas ya han sido relacionadas con
ellas.)

e  Ejercicios y Examen: 30%
e  Practica: 50%
Actividades Académicas Dirigidas:
« Con presencia del profesor: 10%

« Sin presencia del profesor: 10%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

La metodologia docente incluira:

e Clases Tedricas: 4,5 ECTS. Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia. En ellas
se presentaran los conocimientos que los alumnos deben adquirir. Para facilitar su desarrollo los alumnos recibiran las
notas de clase y tendran textos basicos de referencia que les permita completar y profundizar en aquellos temas en los
cuales estén mas interesados. Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 7,9, 12, 13,14 a 17

e Clases Practicas: 4,3 ECTS. Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las
transversales, como son la de trabajo en equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la préactica, de planificar y
organizar y de analisis y sintesis. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales.
Consisten en el disefio y desarrollo de un intérprete de comandos con concurrencia junto a varios nuevos comandos para
el sistema operativo. Se desarrollan en grupos de trabajo y en clases informaticas con presencia de profesor.
Competencias: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13. 14 a 17

e Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas
. Con presencia del profesor: 1,5 ECTS Resolucién de ejercicios y casos practicos de forma participativa en la
clase. Puede incluir ademas el estudio de ejemplos de sistemas operativos, comin de las respuestas a los
ejercicios y correccion conjunta, presentacion de trabajos, etc. Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11,
12,13.14a17
Sin presencia del profesor: 1,5 ECTS. Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor pero
realizadas por el alumno. Competencias: 1, 2, 4, 5, 7, 8, 12, 13. 14 a 17

e  Estudio del alumno: 5,2 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4,5,7,9,12,13. 14 a 17
o Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor.
o Estudio personal.
. Ejercicios y Examen: 1 ECTS. Tienen por objeto incidir y complementar en el desarrollo de las capacidades
especificas cognitivas y procedimentales.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

METODOLOGIA DEL DESARROLLO VISUAL.

Paradigmas de desarrollo de software

Evolucion de los entornos de desarrollo visual
Lenguajes de modelado visual

Lenguajes de programacion de componentes visuales.
Disefio de sistemas basados en componentes visuales.

apwNhE

TECNICAS AGILES DE DESARROLLO DE SOFTWARE.
6. Metodologias de Desarrollo Agil
7. Técnicas y herramientas de planificacion adaptativa
9. Técnicas y herramientas para el disefio simple de software y refactoring
10. Técnicas y herramientas para la realizacién de pruebas y de aceptacion
11. Técnicas y herramientas para la integracion semiautomatica de software
12. Gestion de la Configuracion.

ACCESIBILIDAD Y DISENO PARA TODOS EN LA INGENIERIA DEL SOFTWARE
Disefio para Todos (DxT), accesibilidad universal

Disefio Centrado en el Usuario (DC)

Disefio inclusivo, diversidad funcional

Metodologias de disefio accesible

Metodologias de desarrollo software como soporte al desarrollo accesible

apwNE
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6. Requisitos de accesibilidad web en el proceso software
7. Estandares, normativa y legislacion en el ambito de la accesibilidad
8. Gestion de la accesibilidad en la empresa

Descripcién de las competencias

Competencias:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

e  SI3: Capacidad para participar activamente en la especificacion, disefio, implementacion y mantenimiento de los sistemas
de informacién y comunicacion.

e  SI6: Capacidad para comprender y aplicar los principios y las técnicas de gestion de la calidad y de la innovacion
tecnoldgica en las organizaciones.

A continuacion se desarrollan més en detalle estas competencias:

1. Conocimiento de los entornos de desarrollo visuales existentes en el mercado y entender las capacidades y limitaciones del
desarrollo visual.
2. Distinguir los casos en los que el desarrollo visual es conveniente, proponiendo soluciones efectivas.
3. Aplicar técnicas de disefio y modelado de aplicaciones software para desarrollar una aplicacién software metédicamente y
réapidamente.
4. Aplicar los principios basicos e ideario de las metodologias agiles de desarrollo de software y las principales técnicas de
desarrollo agil.
5. Gestionar proyectos de desarrollo de software basados en ciclos de vida iterativos e incrementales con etapas de duracion
prefijada.
. Utilizar un entorno de desarrollo visual aprovechando al maximo sus capacidades para implementar sistemas informaticos.
. Disefiar la arquitectura de un sistema software aplicando los principios de disefio simple y la técnica de refactoring.
. Desarrollar las funcionalidades requeridas por una aplicacién software mediante el disefio y la programacién en parejas.
. Aplicar los principios del desarrollo dirigido por las pruebas y la programacién por pares.
0. Aplicar formalismos, técnicas y herramientas para la integracion, compilacién y construccién automatizada de unidades de
software.
11. Utilizar practicas y técnicas de gestion de configuracién para la puesta en marcha de los principios de propiedad colectiva
y compartida de cdédigo.
12. Capacidad para participar activamente en la especificacién, disefio, implementacién y mantenimiento de los sistemas de
informacion y comunicacion.
13. Capacidad para comprender y aplicar los principios y las técnicas de gestién de la calidad.
Competencias optativas:
14. Capacidad de identificacion de requisitos ante las necesidades de las Tecnologias de Apoyo para el DXT en las TIC
compatibles con los SI.
15. Capacidad de disefiar, modelar e implementar Sl incluyendo requisitos de accesbilidad.
16. Capacidad de integrar soluciones en un caso de uso de una organizacion de desarrollo de S| que quiera contemplar la
accesibilidad y el DXT.
17. Capacidad para aplicar los estandares, normativa y legislacién de obligado cumplimiento en materia de accesibilidad y
DXT en el proceso de desarrollo software en los Sl.
Resultados del aprendizaje:
1. Capacidad de comunicar y proponer de manera efectiva la solucién a un problema.
2. Extraer y gestionar los requisitos de una aplicacion de software mediante la aplicacion de la técnica de pruebas,
programacion por pares, las historias de usuario, el refactoring y la planificacién adaptativa.
3. Disefiar e implementar la arquitectura de un sistema software aplicando los principios de desarrollo visual.
4. Capacidad de trabajar en grupo, haciéndose cargo de tareas en proyectos de forma responsable y respetando los acuerdos
adoptados en el proyecto.
5. Capacidad de utilizacién de productos de apoyo y herramientas de desarrollo y evaluacién de la accesibilidad.
6. Capacidad para disefar y evaluar S| accesibles para ambientes web siguiendo normativa y estandares

P O 0o~NO®

Descripcion de la asignatura 23.1

Denominacion de la asignatura

METODOLOGIA DEL DESARROLLO VISUAL

Créditos ECTS 6.0 Caracter Tecnologias Especificas. Obligatorias.

Descripcion de la asignatura 23.2

Denominacion de la asignatura

TECNICAS AGILES DE DESARROLLO DE SOFTWARE.

Créditos ECTS 6.0 Carécter Tecnologias Especificas. Obligatorias.

Descripcion de la asignatura 23.3

Denominacion de la asignatura

ACCESIBILIDAD Y DISENO PARA TODOS EN LA INGENIERIA DEL SOFTWARE

Créditos ECTS 6.0 Carécter Tecnologias Especificas. Optativas.

Descripcion de la materia principal 24

csv: 47686309325706016868353





Tecnologias Especificas.
Créditos ECTS 24.0 Caréacter MIXTA: 12
Obligatorias + 12 Optativas

Denominacion de la | GESTION DE LA
materia INFORMACION

Se recomienda haber
cursado el modulo de
contenidos comunes

La materia se imparte en
Unidad temporal los dos cuatrimestres de
cuarto curso

Requisitos
previos

Sistemas de evaluacion

Los ejercicios, trabajos de estudio y examenes ademas de servir como actividad formativa tienen el doble objetivo de ser medida
para el sistema de evaluacion. El sistema de evaluacién incluye la valoracion de las actividades académicas dirigidas y practicas
segun la siguiente ponderacion. (No se especifica la relacion con las competencias dado que las actividades formativas ya han sido
relacionadas con ellas.)

e  Ejercicios y Examen: 40%
e  Practica: 35%
Actividades Académicas Dirigidas:
e  Con presencia del profesor: 20%

e  Sin presencia del profesor: 5%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

La metodologia docente incluira:

e Clases Tedricas: 5,5 ECTS. Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia. En ellas
se presentaran los conocimientos que los alumnos deben adquirir. Para facilitar su desarrollo los alumnos recibiran las
notas de clase y tendran textos basicos de referencia que les permita completar y profundizar en aquellos temas en los
cuales estén mas interesados. Competencias: 1, 2, 3,4, 5,6, 9, 10, 11, 12,15a 21

e Clases Practicas: 5,5 ECTS. Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las
transversales, como son la de trabajo en equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la préactica, de planificar y
organizar y de andlisis y sintesis. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales.
Consisten en el disefio y desarrollo de un intérprete de comandos con concurrencia junto a varios nuevos comandos para
el sistema operativo. Se desarrollan en grupos de trabajo y en clases informaticas con presencia de profesor.
Competencias: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14,18 a 21

Realizacién de Actividades Académicas Dirigidas

o Con presencia del profesor: 2,5 ECTS. Resolucién de ejercicios y casos practicos de forma participativa en la clase.
Puede incluir ademas el estudio de ejemplos de sistemas operativos, comin de las respuestas a los ejercicios y
correccion conjunta, presentacion de trabajos, etc. Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13,14,15a 21

o Sin presencia del profesor: 1,5 ECTS. Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor pero realizadas

por el alumno. Competencias: 1, 2, 4,5,7,8,12.,18a21

Estudio del alumno: 7,5 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 9, 10, 11, 12, 13. 15 a 21.

Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor.

Estudio personal.

Ejercicios y Examen: 1.5 ECTS. Tienen por objeto incidir y complementar en el desarrollo de las capacidades especificas
cognitivas y procedimentales.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

DISENO Y ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS.
Metodologias de Disefio de Bases de Datos
Fundamentos de Administracion de Bases de Datos
Disefio Fisico de bases de datos

Ajustes de Base de Datos

Paradigmas y Arquitecturas de Bases de Datos.

apwNE

RECUPERACION Y ACCESO A LA INFORMACION.
1. Modelos de recuperacion de informacion
2. Andlisis léxico, sintactico y semantico
3. Recuperacion de informacién
4. Reutilizacion de conocimiento

REDES DE NEURONAS ARTIFICIALES

Introduccion y Conceptos fundamentales.

Primeros modelos computacionles: Perceptron Simple y Adaline

Perceptron multicapa: algoritmo de retropropagacion

Redes de Base Radial: método de aprendizaje hibrido y totalmente supervisado
Aprendizaje no supervisado: Mapas de Kohonen y teoria de la resonancia adaptativa
Redes de neuronas recurrentes: red de Elman, red de Jordan y redes otalmente recurrentes
Aplicaciones de las redes de neuronas: prediccion, clasificacion, aproximacion y agrupacion

ONoTWhE

GESTION DEL CONOCIMIENTO ORGANIZATIVO
1. Incidencia de la gestion del conocimiento en el perfil del ingeniero informatico
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Conceptos sobre gestidn del conocimiento, mecanismos de gestion del conocimiento

Niveles institucionales de gestién del conocimiento

Gestién del conocimiento a nivel estratégico focalizado en procesos de gestién estratégica en ingenieria
Gestion del conocimiento sobre procesos de gestion en ingenieria

Gestion de conocimiento a nivel operativo sobre productos de ingenieria.

Descripcion de las competencias

Competencias:

Es esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

SlI1: Capacidad de integrar soluciones de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y procesos empresariales
para satisfacer las necesidades de informacién de las organizaciones, permitiéndoles alcanzar sus objetivos de forma
efectiva y eficiente, dandoles asi ventajas competitivas.

SI2: Capacidad para determinar los requisitos de los sistemas de informacién y comunicacién de una organizacion
atendiendo a aspectos de seguridad y cumplimiento de la normativa y la legislacion vigente.

A continuacion se desarrollan estas competencias mas en detalle:

10.

11.

12.

13.

14.

1. Aplicar conocimientos teéricos sobre metodologias de bases de datos y modelos de datos en los que
se apoyan para realizar un disefio I6gico y fisico de una base de datos.

2. Administrar bases de datos asegurando seguridad y confidencialidad, técnicas de ajuste y
recuperacion de datos, integridad, concurrencia y consistencia de la base de datos.

3. Analizar, disefiar y desarrollar modelos de recuperacion de informacién en bases de datos y
optimizacién de consultas, siendo capaz de diagramar y estructurar la informaciéon

4, Utilizar técnicas de procesamiento del lenguaje natural para formalizar, sintetizar y estructurar la
informacion y optimizar su recuperacion de forma mas usable.

5. Estudiar sistemas de informacién utilizando sistemas de seguimiento de trazas y sistemas de mejora
en la recuperacion y reutilizacion de conocimiento en la Web y en la Ingenieria del Software.

6. Disefiar sistemas de recuperacion mediante analizadores del lenguaje natural y técnicas de mineria
de textos para mejorar la representacién y ordenacién de resultados.

7. Usar herramientas de administracion y ajustes de bases de datos en un SGBD comercial para
solucionar problemas de funcionamiento y asegurar la disponibilidad, integridad y consistencia de los
datos en Bases de datos.

Ser capaz de hacer una presentacion 6ptima de la informacion solicitada en un entorno accesible, usable y abierto a
todos los usuarios, donde se estructure y se entienda claramente la informacién que se desea ver.

Comprender la utilidad de las técnicas propuestas en la resolucién de problemas reales y saber cuando se pueden aplicar
con eficacia.

Considerar la relacién entre coste computacional y mejora marginal de diferentes soluciones, eligiendo soluciones
razonables segln las caracteristicas de un determinado problema

Adquirir conocimiento con espiritu critico para poder comparar sistemas, evaluar diferencias y pensar en posibles mejoras
e innovaciones.

Valorar la capacidad de técnicas alternativas para resolver un cierto problema y criticar una propuesta dada (p.e. en la
bibliografia recomendada)

Trabajo en grupo para plantear e implementar correctamente las distintas fases para la resolucién de un problema de
gestion del conocimiento.

Competencias optativas:

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

Conocer y aplicar los conceptos de redes neuronales y de algoritmos genéticos y evolutivos para la resolucién de
problemas que no se pueden resolver mediante los métodos tradicionales de la Ingenieria Informatica.

Analizar, disefiar, implementar y evaluar soluciones informéticas basada en algoritmos adaptativos, usando arquitecturas
de redes de neuronas.

Aplicar los fundamentos tedricos previos para la busqueda de nuevas soluciones en redes de neuronas artificiales,
haciendo énfasis en la exactitud y la complejidad de los mismos.

Comprender el funcionamiento de las redes de neuronas artificiales, adaptando cada técnica a las caracteristicas
especificas de los dominios de problemas.

Saber crear conocimiento para su reutilizacion y conocer técnicas de transferencia efectiva del conocimiento para los
distintos niveles institucionales

Capacidad para generar nuevas formas de encapsulacién del conocimiento

Capacidad para disefiar sistemas que permitan mayor accesibilidad al conocimiento

Resultados del aprendizaje:

1. Ser consciente de la importancia de la informacion en una empresa.

2. Conocimientos disefio, gestion y administraciéon de bases de datos.

3. Conocimientos sobre técnicas de recupracion y gestion de la informacion de bases de datos y otros
documentos de una organizacion.

4. Disefio conceptual, l6gico estandar y l6gico especifico de bases de datos basandose en modelos de
datos, utilizando una metodologia de disefio de Base de Datos y gestionar una base de datos real.

5. Analizar si una base de datos presenta redundancia de datos o anomalias de insercion, borrado o
modificacién de datos.

6. Realizar labores de administracion, disefio fisico y ajustes de bases de datos utilizando un Sistema
Gestor de Bases de Datos (SGBD) comercial.

7. Disefio de sistemas de recuperaciéon mediante analizadores del lenguaje natural y mineria de textos.

8. Adquirir los conceptos de algoritmos adaptativos usando redes red neuronales.

9. Conocer diferentes arquitecturas de redes de neuronas artificiales.

10. Resolucién de problemas aplicando redes de neuronas artificiales.

Descripcion de la asignatura 24.1
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Denominacion de la asignatura

DISENO Y ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS.

Créditos ECTS 6.0 Caracter

Tecnologias Especificas. Obligatorias.

Descripcion de la asignatura 24.2

Denominacion de la asignatura

RECUPERACION Y ACCESO A LA INFORMACION.

Créditos ECTS 6.0 Carécter Tecnologias Especificas. Obligatorias.

Descripcion de la asignatura 24.3

Denominacion de la asignatura

REDES DE NEURONAS ARTIFICIALES

Créditos ECTS 6.0 Caréacter Tecnologias Especificas. Optativas

Descripcion de la asignatura 24.4

Denominacion de la asignatura

GESTION DEL CONOCIMIENTO ORGANIZATIVO

Créditos ECTS 6.0 Caracter

Tecnologias Especificas. Optativas

Descripcion de la materia principal 25

Tecnologias Especificas.
. L SISTEMAS DE .
Depominacion de 2. | |NFORMACION Créditos ECTS 180 | Caracter | QITAIZECTS
CORPORATIVOS 9e

Optativas.

La materia se . Se recomienda  haber

. . Requisitos A
Unidad temporal imparte en el tercer revios cursado el moédulo de
y cuarto curso P contenidos comunes

Sistemas de evaluacion

Los ejercicios, trabajos de estudio y examenes ademas de servir como actividad formativa tienen el doble objetivo de ser medida
para el sistema de evaluacion. El sistema de evaluacién incluye la valoracion de las actividades académicas dirigidas y practicas
segun la siguiente ponderacién

e  Ejercicios y Examen: Entre 10% y 40%

e  Préactica: Entre 70% y 40%
Actividades Académicas Dirigidas:

e  Con presencia del profesor: 15%

e  Sin presencia del profesor: 5%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

e Clases Tedricas: 3,6 ECTS. Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia. En ellas
se presentaran los conocimientos que los alumnos deben adquirir. Para facilitar su desarrollo los alumnos recibiran las
notas de clase y tendran textos basicos de referencia que les permita completar y profundizar en aquellos temas en los
cuales estén mas interesados. Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6, 8, 12, 13, 14. 15a 17

e Clases Practicas: 3,6 ECTS. Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las
transversales, como son la de trabajo en equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la préactica, de planificar y
organizar y de analisis y sintesis. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales.
Consisten en el disefio y desarrollo de un intérprete de comandos con concurrencia junto a varios nuevos comandos para
el sistema operativo. Se desarrollan en grupos de trabajo y en clases informaticas con presencia de profesor.
Competencias: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14. 15a 18

e Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas Con presencia del profesor: 3 ECTS

Resolucién de ejercicios y casos practicos de forma participativa en la clase. Puede incluir ademas el estudio de
ejemplos de sistemas de informacion, de las respuestas a los ejercicios y correccion conjunta, presentacion
de trabajos, etc. Competencias: 1,2, 3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14.15a18

L]
e  Estudio del alumno: 6,8 ECTS. Competencias: 1, 2, 3, 4,5, 6,9, 11, 12, 13, 14. 15a 17
o Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor.
o Estudio personal.

e  Ejercicios y Examen: 1 ECTS.

Tienen por objeto incidir y complementar en el desarrollo de las capacidades especificas cognitivas y
procedimentales.
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Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

METODOS Y TECNICAS DE TRABAJO CORPORATIVO.
1. Herramientas y sistemas de apoyo al trabajo en un entorno organizacional
2. Habilidades y Trabajo en Equipo.
3. Métodos de Trabajo Corporativo.
4. Métodos y técnicas de trabajo en equipo para la captura y especificacion de requisitos.
4. Software Social.
5. Liderazgo en Equipo, Desarrollo Personal y Recursos Humanos. Resolucién de conflictos.

DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION CORPORATIVOS.
Sistemas de Informacién en la empresa.

Aplicaciones de Gestion empresarial

eBusiness

Integracion de aplicaciones

Metolodogias de Implantacion

Modelos de Negocio.

Gestion de calidad

Nook,rwbhpE

EQUIPOS VIRTUALES

Incidencia de la gestién de equipos virtuales en el perfil del ingeniero informatico.

Conceptos sobre gestion de equipos; presenciales y virtuales.

Mecanismos de gestion de equipos virtuales.

Herramientas de trabajo colaborativo.

Técnicas de expresion oral y escrita para el uso de herramientas web de comunicacién remota.
Gestion de proyectos para equipos virtuales.

Software social para el trabajo de equipos virtuales.

Nook,rwbhpE

Descripcién de las competencias

Competencias:

Es esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

e  Sl1: Capacidad de integrar soluciones de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y procesos empresariales
para satisfacer las necesidades de informacién de las organizaciones, permitiéndoles alcanzar sus objetivos de forma
efectiva y eficiente, dandoles asi ventajas competitivas.

e  SI2: Capacidad para determinar los requisitos de los sistemas de informacién y comunicacion de una organizacion
atendiendo a aspectos de seguridad y cumplimiento de la normativa y la legislacion vigente.

e  Sl4: Capacidad para comprender y aplicar los principios y préacticas de las organizaciones, de forma que puedan ejercer
como enlace entre las comunidades técnica y de gestion de una organizacion y participar activamente en la formacion de
los usuarios.

A continuacion se desarrollan estas competencias mas en detalle:

Conocimiento sobre aplicaciones de gestién empresarial y su aplicaciéon en entornos corporativos.

Conocer los modelos de negocio existentes y saber ajustar a ellos sistemas de informacién paquetizados.

Aplicar las teorias relativas al trabajo en equipo y el liderazgo, usando herramientas de soporte al trabajo colaborativo y la

gestién del conocimiento en las organizaciones.

4. Aplicar metodologias para la implantacion y parametrizacion de los sistemas de informacién paquetizados.

5. Analizar, disefiar e implementar soluciones de sistemas de informacién basadas en las tecnologias existentes en
mercado, Planificando y gestionando su desarrollo.

6. Distinguir y valorar las soluciones que se encuentran en el mercado desde el punto de vista funcional, econémico, de

usabilidad, accesibilidad y adecuacién a la legislacion vigente.

Utilizar herramientas de gestion del conocimiento en las corporaciones y de gestion y organizacion de reuniones.

Emplear las Ultimas novedades en relacion al software social y la Web.

Facultad de innovar y de aplicar dicha innovacion a los procesos de negocio de la empresa a través de soluciones

basadas en las TIC.

10. Capacidad de trabajar en grupo de forma colaborativa usando herramientas TIC para gestionar documentos, compartir
informacién, hacer comunicacién en grupo, extraer informacién, etc.

11. Adquirir y gestionar informacién de mercado y de nuevas tendencias sobre los sistemas de informacién corporativos para
aplicar en cada momento las soluciones tecnolégicas adecuadas.

12. Utilizar métodos y técnicas de trabajo en equipo para la captura y especificacion de requisitos software, asi como para la
resolucién de conflictos asociados mediante el establecimiento de compromisos.

13. Capacidad para participar activamente en la formacion de los usuarios.

14. Capacidad para comprender y aplicar los principios y técnicas de gestion de calidad.

wn R
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Competencias optativas:

15. Conocer las particularidades del trabajo en equipos virtuales

16. Conocer el impacto del uso de tecnologia para el trabajo en equipos virtuales

17. Comprender las estructuras de trabajo en equipo y uso de técnicas de trabajo en equipo virtual
18. Usar herramientas de trabajo en equipos virtuales.

Resultados del aprendizaje:

1. Conocer los métodos y técnicas del trabajo corporativo, los sistemas de informacion corporativo y las sinergias entre los
mismos.
2. Conocer la importancia de los sistemas de informacién en el &mbito corporativo.
3. Utilizacion de herramientas de gestion del conocimiento en las corporaciones y de gestién y organizacién de reuniones.
4. Capacidad de trabajar en grupo de forma colaborativa usando herramientas TIC para gestionar documentos, compartir
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informacion, hacer comunicacion en grupo, extraer informacion, etc.

5. Informes de evaluacion de herramientas corporativas y de sistemas de informacién corporativos.

6. Proyectos en grupo para aplicar herramientas de soporte al trabajo colaborativo y la gestién del conocimiento en las
organizaciones.

7. Trabajos de implantacion y parametrizacién de los sistemas de informacién paquetizados, planificando y gestionando su
desarrollo e implantacion.

8. Conocer los métodos y técnicas del trabajo en equipos virtuales.

Descripcion de la asignatura 25.1

Denominacion de la asignatura

METODOS Y TECNICAS DE TRABAJO CORPORATIVO

Créditos ECTS 6.0 Carécter Tecnologias Especificas. Obligatorias.

Descripcion de la asignatura 25.2

Denominacion de la asignatura

DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION CORPORATIVOS

Créditos ECTS 6.0 Carécter Tecnologias Especificas. Obligatorias.

Descripcion de la asignatura 25.3

Denominacion de la asignatura

EQUIPOS VIRTUALES

Créditos ECTS 6.0 Carécter Tecnologias Especificas. OPTATIVAS.

Descripcion de la materia principal 26

Denominacién de la | DESARROLLO DE Créditos ECTS 60 | caracter Tecnologias Especificas.
materia SISTEMAS WEB ’ . .
Obligatorias.
La materia se imparte en Requisitos Se recomienda haber
Unidad temporal ler cuatrimestre de cuarto revios cursado el modulo de
curso P contenidos comunes

Sistemas de evaluacién

La evaluacion tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno mediante la evaluacién continua de sus actividades a través de los ejercicios y examenes, trabajos practicos y
otras actividades académicas dirigidas segin la ponderacioén siguiente:

e  Ejercicios y Examen: 60%
e  Practica: 30%
Actividades Académicas Dirigidas:

e  Con presencia del profesor: 10%

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

e Clases Teodricas: 1,25 ECTS. Tienen por objetivo alcanzar las competencias especificas cognitivas de la materia. En ellas
se presentaran los conocimientos que los alumnos deben adquirir. Para facilitar su desarrollo los alumnos recibiran las
notas de clase y tendran textos basicos de referencia que les permita completar y profundizar en aquellos temas en los
cuales estén mas interesados. Competencias: 1, 2, 6

e Clases Practicas: 1,25 ECTS. Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las
transversales, como son la de trabajo en equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la préactica, de planificar y
organizar y de andlisis y sintesis. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales.
Consisten en el disefio y desarrollo de un intérprete de comandos con concurrencia junto a varios nuevos comandos para
el sistema operativo. Se desarrollan en grupos de trabajo y en clases informaticas con presencia de profesor.
Competencias: 1, 2, 3,4, 5,6

e Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas Con presencia del profesor: 1 ECTS

o Resolucién de ejercicios y casos practicos de forma participativa en la clase. Puede incluir ademas el estudio de
ejemplos de sistemas operativos, comun de las respuestas a los ejercicios y correccién conjunta, presentacién
de trabajos, etc. Competencias: 3, 5, 6
e  Estudio del alumno: 2 ETCS. Competencias: 1, 2, 3, 4, 6
Ejercicios y lecturas complementarias propuestas por el profesor.
Estudio personal.

e  Evaluacion: 0,5 ECTS.

Tienen por objeto incidir y complementar en el desarrollo de las capacidades especificas cognitivas y
procedimentales.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

csv: 47686309325706016868353





TECNOLOGIAS INFORMATICAS PARA LA WEB.
1. Desarrollo de componentes distribuidos
2. Programacién web
3. Patrones de disefio de aplicaciones web
4. Técnicas para comunicaciones asincronicas con servidores
5. Arquitecturas MVC (Modelo Vista-Controlador)
6. Motores de persistencia.

Descripcién de las competencias

Competencias:
En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

e  SI3: Capacidad para participar activamente en la especificacion, disefio, implementacion y mantenimiento de los sistemas
de informacién y comunicacion.

e  SI6: Capacidad para comprender y aplicar los principios y las técnicas de gestion de la calidad y de la innovacion
tecnoldgica en las organizaciones.

A continuacion se desarrollan més en detalle estas competencias:

Conocer y aplicar arquitecturas y patrones de disefio en aplicaciones distribuidas en Web.

Analizar, disefiar e implementar una aplicacién web.

Usar herramientas de ayuda al desarrollo de aplicaciones distribuidas en Web.

Investigar y buscar soluciones a nuevos problemas teniendo en cuenta su disefio, atractivo y coste.
Trabajar en grupos para disefiar arquitecturas Web.

Capacidad para participar activamente en la especificacion, disefio, implementacion y mantenimiento de
aplicaciones en sistemas Web.

oA wNE

Resultados del aprendizaje:
1. Conocery aplicar las tecnologias informaticas en sistemas Web.
2. Usar herramientas de ayuda al desarrollo de aplicaciones distribuidas en Web.
3. Presentacion de trabajos en grupo sobre disefio de arquitecturas Web.
4. Trabajos practicos con arquitecturas y patrones de disefio en aplicaciones web.

Descripcion de la asignatura 26.1

Denominacién de la asignatura

TECNOLOGIAS INFORMATICAS PARA LA WEB.

Créditos ECTS 6.0 Caracter Tecnologias Especificas. Obligatorias.

Descripcion de la materia principal 27

Denominacion de la PRACTICAS EN o ] . e )
materia EMPRESA Créditos ECTS 6.0 Caracter Tecnologias Especificas. Optativas
La materia se . Se recomienda haber cursado gran
. h Requisitos .
Unidad temporal imparte en cuarto revios parte de contenidos comunes de la
curso P titulacion.

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacién incluye la valoracion de las actividades realizadas durante las practicas en empresa. Para ello se usaran
los siguientes elementos:

e -Informe del tutor en la empresa
e -Memoria de los trabajos realizados durante las practicas por el alumno

Ambos elementos daran una calificacion del 100 %, siendo fundamental el informe del tutor en la empresa.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Trabajo Practico: 5,5 ECTS. Desarrollan las competencias especificas instrumentales y la mayor parte de las
transversales, como son la de trabajo en equipo, capacidad de aplicar los conocimientos a la practica, de
planificar y organizar y de andlisis y sintesis. También tienen por objetivo desarrollar las capacidades
especificas actitudinales. Consisten en la realizacion del trabajo practico en la empresa a cargo de un tutor de
la misma. Competencias: 1, 2, 3,4,5,6, 7.

Evaluacion: 0,5 ECTS. Realizacion de una memoria de los trabajos realizados durante las practicas en
empresa. Tiene por objeto comprobar que el alumno ha aprovechado correctamente su tiempo de practicas y
ha adquirido capacidades de expresién y competencias de forma adecuada. Competencias: 4.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

PRACTICAS EN EMPRESA

Presentacion escrita y oral de informe de practicas.
Demostracién del sistema desarrollado en la practica.
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Descripcion de las competencias

El objetivo de esta materia es que el alumno pueda llevar a cabo un periodo de practicas en empresa. Los periodos de préacticas
académicas en empresas ofrecen a los alumnos ademas de un refuerzo singular en alguna de las lineas académicas de su
formacion, una formacion laboral complementaria y de singular valor para su futura carrera profesional.

Competencias:

En general, los alumnos aplicaran en esta materia las competencias descritas para el Grado con caracter general, con énfasis en
aquellas especificas relacionadas con su mencién.

Ademas, en esta materia se adquieren las siguientes competencias de la rama comun de las recomendadas, aunque ya se cubren
también en otras asignaturas:

e RI11. Capacidad para comprender la importancia de la negociacion, los habitos de trabajo efectivos, el liderazgo y las
habilidades de comunicacioén en todos los entornos de desarrollo de software.
e RI18. Conocimiento de la normativa y la regulacion de la informética en los ambitos nacional, europeo e internacional.

A continuacion se especifican mas detalle estas competencias:

1. Conocer los métodos de trabajo en la empresa, asi como las principales herramientas de soporte al trabajo de un
Ingeniero Informatico en las empresas.

2. Capacidad de aplicar los conocimientos obtenidos durante el grado a la practica empresarial, usando una
combinacién de conocimientos y técnicas de la ingenieria informatica para resolver problemas.

3. Proponer soluciones a un problema planteado que sean razonables dentro del &mbito de la empresa y que se
ajusten a la normativa vigente, respeten la igualdad de derechos y sean responsables desde el punto de vista
medioambiental.

4. Capacidad de trabajar en equipo, desempefiando los roles indicados por el responsable de proyecto e integrandose
en la empresa con su equipo de trabajo, pero a su vez ser capaz de trabajar de forma auténoma.

5. Comunicar de forma efectiva los conocimientos relacionados con las TIC en el &mbito de su trabajo en la empresa.

6. Aprender de manera autbnoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la concepcion, explotacion y
desarrollo de sistemas informaticos.

7.  Utilizar herramientas informaticas en el ambito de la empresa.
8. Distinguir y valorar herramientas informaticas de empresa que se usan en el mercado.
Resultados del aprendizaje:
1. Conocer y utilizar herramientas informaticas de soporte al trabajo en el ambito de la empresa.
2. Distinguir y valorar herramientas informéticas de empresa gue se usan en el mercado.
3. Aprender a comunicar de forma efectiva usando el lenguaje de la empresa.
4. Integrarse en un equipo de trabajo y aprender a desempefiar sus tareas de forma eficiente, coordinada y medida.
5. Conocimiento los métodos de trabajo en la empresa.

6. Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos durante el grado al mundo de la empresa.

Descripcion de la asignatura 27.1

Denominacion de la asignatura

PRACTICAS EN EMPRESA

Tecnologias Especificas.

Créditos ECTS 6.0 Caréacter .
Optativa
Médulo 6 HABILIDADES
Descripcion de la materia principal 28
Denominacion de la HABILIDADES " . Formacién
materia BASICAS Créditos ECTS 6.0 Caracter obligatoria
Unidad temporal La mgterla se impartira Requisitos previos No se han
en primer curso establecido.

Sistemas de evaluacion

- Realizacion de ejercicios y actividades practicas
- Realizacion de trabajos escritos.

- Realizacion de una presentacion oral.

- Examen (maximo 40%)

Prueba de nivel intermedio de idioma inglés
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases magistrales de teoria (1,2 ECTS). Competencias: 1,34,5,7,8,9, 10

Clases précticas con resolucién de ejercicios y realizacion de practicas con ordenador en aula informatica (1,2 ECTS).
Competencias: 1, 2, ,34,5,6,7,8,9, 10, 11, 12

Realizacién por el alumno y discusién en clase de trabajos y casos (1 ECTS). Competencias: 1, 2,,34, 5, 6

Estudio individual (2,2 ECTS). Competencias: 1,3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12.

B Para las habilidades en idioma Inglés los alumnos tendran accesible en el portal virtual de apoyo a la docencia
(AULA GLOBAL) una asignatura de IDIOMA con informacion sobre cursos, horarios, pruebas de nivel,
materiales didacticos, recomendaciones para el aprendizaje, etc. Que les permita reforzar sus habilidades en
este campo.

Evaluacion (0,4 ECTS). Competencias: 1, 2, ,34,5, 6, 7, 10, 11, 12

Observaciones/aclaraciones por moédulo o materia

TECNICAS DE EXPRESION ORAL Y ESCRITA

Conocimientos de cultura general.

Expresion oral y escrita en espafiol e inglés.

o Comprension documentos técnicos en espafiol e inglés.

o Blsqueda y publicacion de informacién en espafiol e inglés.

o Presentacion y exposicién de trabajos en espafiol e inglés.

Técnicas y herramientas de trabajo en grupo

TECNICAS DE BUSQUEDA Y RECUPERACION DE INFORMACION

Herramientas de bisquedas de informacién

Donde encontrar informacion fiable

Busqueda y publicacién de informacién en inglés.

Uso ético de la informacion: citacién y bibliografia

Recuperacion de informacion en entornos electronicos: recursos generales
Recuperacion de informacion en entornos electrénicos: recursos especializados.
Gestion de documentos grandes y colecciones.

Descripcion de las competencias

Competencias:

En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

RI4. Capacidad para elaborar el pliego de condiciones técnicas de una instalacién informatica que cumpla los estandares
y normativas vigentes.

A continuacion se desarrollan estas competencias mas en detalle:

ou

P © o~
RO

Adquirir conocimientos basicos de formacion humanistica.

Acreditar un nivel de conocimientos de la lengua inglesa que les permita comunicarse fluidamente y acceder a todo tipo
de fuentes documentales en inglés

Adquirir destrezas basicas a nivel de expresion oral y escrita y protocolos de elaboracion y exposicion de contenidos
(sistema de fuentes, sistema de referencias y citas...)

Capacidad para adquirir y presentar documentacion generalista y técnica gestionando grandes documentos y
repositorios.

Comprender e interpretar documentacioén técnica en Espariol y en Inglés.

Usar medios TIC de trabajo, tales como herramientas de ofimética, hojas de gestion de tiempos, portales colaborativos,
etc.

Reconocer cuales son sus necesidades de informacién, y aprender a determinarlas y formalizarlas

Conocer las principales fuentes de informacion, tanto generales como especializadas en su disciplina

Distinguir las principales estrategias de blsqueda y obtencion de informacién en cualquier fuente

Optimizar sus busquedas: reducir el tiempo dedicado, la obtencién y presentacién de resultados.

Evaluar de forma critica los resultados obtenidos con el fin de obtener una retroalimentacion que permita, si es necesario,
mejorar su bisqueda.

Sintetizar y presentar los resultados y los datos obtenidos, en diferentes formatos y soportes, y con distintas herramientas
gréficas.

Resultados de aprendizaje:

1. Aplicacién de los contenidos asimilados a la praxis comunicativa y expositiva
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2. Expresion de tematica relacionada con la Informatica en Espafiol y en Inglés.
3. Realizacién de presentaciones sobre un proyecto.
4. Uso de herramientas colaborativas y de trabajo en grupo.

Descripcion de la asignatura 28.1

Denominacion de la asignatura

TECNICAS DE EXPRESION ORAL Y ESCRITA

Créditos ECTS 3.0 Carécter Formacion obligatoria

Descripcion de la asignatura 28.2

Denominacion de la asignatura

TECNICAS DE BUSQUEDA Y RECUPERACION DE LA INFORMACION

Créditos ECTS 3.0 Caréacter Formacion obligatoria

Descripcion de la materia principal 29

Denominacion de HABILIDADES: FORMACION - . L . .
la materia COMPLEMENTARIA. Créditos ECTS 6.0 | Caréacter Formacion obligatoria
La materia se _ Haber cursado habilidades
. . L Requisitos £ . P
Unidad temporal impartira en cuarto revios bésicas y médulo comun de
curso p rama informatica.

Sistemas de evaluacion

- Evaluacion continua.

- Realizacion de ejercicios y actividades practicas
- Realizacion de trabajos escritos.

- Realizacion de una presentacion oral.

- Examen.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

. Clases magistrales de teoria (1,5 ECTS). Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 6

. Clases practicas con resolucion de ejercicios y realizacién de practicas con ordenador en aula informatica (1,5 ECTS).
Competencias: 1, 2, 3,4, 5,6

. Realizacién por el alumno y discusion en clase de trabajos y casos (2 ECTS). Competencias: 1, 2, ,3, 4, 5, 6
. Estudio individual (2,5 ECTS). Competencias: 1,2, 3, 4,5, 6

. Evaluacioén (0,5 ECTS). Competencias: 1, 2, 3, 4, 5, 6

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

HUMANIDADES

Conocimientos de cultura general.

El ingeniero y la sociedad

Aspectos sociales y éticos de la profesion

Aspectos legales de la Informética

Conocimientos de temas actuales relacionados con la profesion
Presentacion avanzada de trabajos

Descripcién de las competencias

Competencias especificas:

En esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

e RI2. Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, servicios y sistemas informaticos en todos los
ambitos, liderando su puesta en marcha y su mejora continua y valorando su impacto econémico y social.

e RI4. Capacidad para elaborar el pliego de condiciones técnicas de una instalacion informatica que cumpla los estandares
y normativas vigentes.

e RI18. Conocimiento de la normativa y la regulacion de la informética en los @mbitos nacional, europeo e internacional.

A continuacion se desarrollan estas competencias mas en detalle:
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1. Adquirir conocimientos basicos de formacion humanistica.

2. Sintetizar y presentar los resultados y los datos obtenidos, en diferentes formatos y soportes, y con distintas
herramientas gréficas.

3. Usar una combinacién de conocimientos generalistas para poder hacer busquedas de informacion técnica y econémica
usando distintas fuentes de datos, asi como organizar dicha documentacién para su presentacion.

4. Poder leer y escribir documentacion técnica en idioma Inglés, asi como comunicarse con otras personas en dicho idioma.

5. Ser capaz de entender los aspectos sociales de la profesion, asi como los aspectos legales, éticos asociados al
desarrollo de proyectos en Informatica.

6. Capacidad para comunicar en reuniones y presentaciones de grupo.

Resultados de aprendizaje:

. Usar una combinacién de conocimientos generalistas para poder hacer busquedas de informacién técnica y econdmica
usando distintas fuentes de datos, asi como organizar dicha documentacién para su presentacion.

. Manejar grandes documentos o colecciones de documentos.

. Ser capaz de realizar en publico presentaciones relacionadas con la profesion tanto orales como escritas. Capacidad
para comunicar en reuniones y presentaciones de grupo.

. Ser capaz de entender los aspectos sociales de la profesién, asi como los aspectos legales, éticos asociados al
desarrollo de proyectos en Informatica.

. Comprender los aspectos sociales de la profesion, el papel del ingeniero en la sociedad y la empresa, etc.

Descripcion de la asignatura 29.1

Denominacién de la asignatura

HUMANIDADES

Créditos ECTS 6.0 Carécter Formacion obligatoria.

Médulo 7 TRABAJO DE FIN DE GRADO
Descripcion de la materia principal 30

Denominacion dela | TRABAJO FIN - . Trabajo fin de grado.
materia DE GRADO Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorio

Se recomienza al alumno haber
Requisitos previos | cursado gran parte del médulo de
formacién especifica.

La materia se imparte en

Unidad temporal 4° curso 2° cuatrimestre

Sistemas de evaluacién

La evaluacion tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por ello se valorara todo el
trabajo del alumno, individual o colectivamente, mediante la evaluacion continua de sus actividades a través de los ejercicios y
examenes, trabajos practicos y otras actividades académicas formativas descritas anteriormente.

*Se realizara una evaluacion formativa a través de la realimentacion continua, que permita al alumno evaluar qué conoce y qué se
espera de él.

Se tendra en cuenta el trabajo del alumno en el TFG y la presentacion del mismo en el examen final.
La nota saldra de la evaluacién conjunta de ambos aspectos.

El TFG debera tener un resumen en inglés o podra estar escrito completamente en inglés. Sera obligatoria la elaboracion en inglés
de un resumen extendido del proyecto realizado cuya evaluacion debera formar parte de la calificacion final de dicha asignatura.
Tanto la estructura como la longitud de dicho resumen seran preestablecidas.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

- Clases magistrales (0,5 créditos ECTS). Competencia: 8, 9, 10

- Orientadas a la ensefianza de las competencias especificas de la materia, especialmente las relacionadas con los
conocimientos comunes y las técnicas especificas relacionadas con la Ingenieria Informatica.

- Tutorias y trabajo en grupo (1 créditos ECTS). Competencia: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11
- Trabajo personal del alumno (10,5 créditos ECTS). Competencia: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 9, 10, 11
- Orientado especialmente a la realizacién del proyecto de fin de grado.
Las competencias del idioma inglés se obtienen por la acreditacion del nivel intermedio en la presentacion de un resumen del

proyecto realizado. La universidad facilita ademas recursos para el aprendizaje (portal con recursos de idiomas, cursos dentro de la
Universidad, club de conversacion y becas de idiomas).

Entre otros mecanismos de apoyo para acreditar este nivel de inglés, se destacan los siguientes:
e La universidad facilita la realizacion de pruebas de nivel a todos los alumnos desde el comienzo de sus estudios y

asesora y tutoriza a estudiantes para la mejora de dicho nivel, facilitando ademas recursos para el aprendizaje (portal con
recursos de idiomas, cursos dentro de la Universidad, club de conversacion y becas de idiomas).

e En concreto, los estudiantes de nuevo ingreso, una vez matriculados tendran accesible en el portal virtual de apoyo a la
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docencia (AULA GLOBAL) una asignatura de IDIOMA con informacion sobre cursos, horarios, pruebas de nivel,
materiales didacticos, recomendaciones para el aprendizaje, etc. En las sesiones de acogida se incluiran sesiones e
informaciones especificas sobre las destrezas en idiomas, tipos de cursos, pruebas, etc.

e Cada curso académico el estudiante puede presentarse dos veces (una por cuatrimestre) a la realizacion de un test
autodiagnostico. Es un test de autoevaluacion que sirve para conocer el nivel de conocimiento de inglés. El resultado
obtenido permite al Centro de Idiomas de la Universidad aconsejar sobre las acciones a emprender, hasta que el
estudiante esté preparado para acreditar las competencias en inglés. Con esta informacién la Universidad programa
cursos y actividades acordes a las necesidades de los estudiantes.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Se adjunta una breve descripcién de contenidos.

Presentacion de temas de trabajo

El trabajo de fin de grado

Como realizar el trabajo de fin de grado: contenidos, memoria y presentacion.
Estructura del resumen extendido en inglés

Planificacion y gestién de un proyecto

Elaboracién de presupuestos de proyecto

Descripcion de las competencias

El objetivo de esta materia es que el estudiante adquiera conocimiento y competencias en aspectos de la Ingenieria Informatica,
centrandose en la tecnologia especifica elegida por el estudiante, de entre las tres ofertadas. Se trata pues de un médulo mezcla
de caracter técnico y de aspectos sociales de la profesion.

Para ello, el estudiante realizara un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el &mbito de las tecnologias especificas de la Ingenieria en Informatica de naturaleza profesional en
el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas, debiendo pertenecer dicho proyecto
necesariamente al &mbito de la tecnologia especifica cursada por el estudiante, de entre las tres ofertadas.

Competencias:

En general, los alumnos aplicaran en esta materia las competencias descritas para el Grado con caracter general, con énfasis en
aquellas especificas relacionadas con su mencion y el tema del Proyecto Fin de Grado.

Ademas, en esta materia se adquieren total o parcialmente las siguientes competencias de las recomendadas:

e RI1l. Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacion y normativa vigente.

e RI2. Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, servicios y sistemas informaticos en todos los
ambitos, liderando su puesta en marcha y su mejora continua y valorando su impacto econémico y social.

e RI4. Capacidad para elaborar el pliego de condiciones técnicas de una instalacion informatica que cumpla los estandares
y normativas vigentes.

e RI8. Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de forma robusta, segura y eficiente, eligiendo el
paradigma y los lenguajes de programaciéon mas adecuados.

e RI18. Conocimiento de la normativa y la regulacion de la informética en los @mbitos nacional, europeo e internacional.

A continuacion se desarrollan estas competencias mas en detalle:

1. Capacidad de analisis, sintetizar, organizar y planificar la informacion necesaria para el desarrollo del proyecto, emitiendo
un juicio profesional, ético, y riguroso para elegir las opciones tecnolégicas en el desarrollo del proyecto.

2. Usar una combinacién de conocimientos generalistas y especializados de ingenieria informéatica, en el ambito de la
tecnologia especifica cursada, para resolver un problema u optimizar la aplicacion de tecnologias existentes y
emergentes.

3. Aplicar métodos teéricos y practicos apropiados al andlisis y solucién de problemas y proponer una solucién adecuada de
entre varias alternativas.

4. Concebir y llevar a cabo proyectos informaticos utilizando los principios y metodologias propios de la ingenieria informatica.

5. Definir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la ejecucién de aplicaciones y servicios
informaticos de diversa complejidad.

6. Concebir, desarrollar y mantener sistemas y aplicaciones software empleando diversos métodos de ingenieria del software y
lenguajes de programacién adecuados al tipo de aplicacién a desarrollar manteniendo los niveles de calidad exigidos.

7. Concebir y desarrollar sistemas o arquitecturas informaticas centralizadas o distribuidas integrando hardware, software y
redes.

8. Gestionar un proyecto desde el punto de vista técnico, econémico y comercial, usando herramientas de planificacion y
gestion de proyectos.

9. Comunicar de forma efectiva, tanto oral como por escrito, todos los resultados y documentos relativos al proyecto.

10. Elaboracién de documentos siguiendo los estandares propuestos para el TFG.

11. Acreditar un nivel de conocimientos de lengua inglesa que les permita comunicarse fluidamente y acceder a todo tipo de

fuentes documentales.

Resultados del aprendizaje:

1. Conocimientos generales en cuanto a la elaboracion de un proyecto completo relacionado con aspectos de la titulacion de
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Ingenieria Informatica y centrados en la tecnologia especifica cursada por el estudiante.
2. Busqueda y gestion de informacién técnica, comercial, etc. Relacionada con el proyecto.

3. Elaboracién de un proyecto completo, siguiendo las pautas definidas por el director.

5. Elaboracién de informes escritos tanto es espafiol como en inglés.

6. Presentacién publica individual en espafiol o inglés de resultados usando metodologias TIC.

4. Investigacion y autoaprendizaje para proponer la mejor solucién posible al problema planteado en el trabajo fin de grado.

Descripcion de la asignatura 30.1

Denominacion de la asignatura

TRABAJO FIN DE GRADO

Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorio
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7. Disponibilidad y adecuaciéon de recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion de que los medios materiales y servicios clave disponibles (espacios,
instalaciones, laboratorios, equipamiento cientifico, técnico o artistico, biblioteca y salas de
lectura, nuevas tecnologias, etc.) son adecuados para garantizar el desarrollo de las
actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y
disefo para todos

La Universidad Carlos III de Madrid ha impulsado desde su creacion la mejora continua de las
infraestructuras necesarias para la docencia y la investigacion. En particular, en el ambito de los servicios
de apoyo a las actividades de aprendizaje de los estudiantes, cabe destacar el papel desempefiado por
los servicios de Biblioteca e Informatica.

A continuacién se indican los espacios directamente destinados a aulas de clase y aulas informaticas, asi
como las aulas de grados, y aulas magnas. La Universidad ha mejorado las aulas docentes, dotandolas en
su totalidad de PC y un sistema de videoproyeccion fija, que incluye la posibilidad de proyeccién desde
PC, DVD y VHS, y conexion a la red de datos; todo ello ademas de la pizarra (pizarra electrénica en las
aulas de la Escuela Politécnica Superior) y el proyector de transparencias. Dentro del plan plurianual de
inversiones, la Universidad tiene previsto ampliar el nimero de aulas de menos de 50 puestos dotandolas
de un mobiliario mas flexible para las clases en grupos reducidos de los nuevos grados.

La Universidad dispone de mas de 1100 PCs en sus aulas informaticass, para tareas de docencia y
realizacion de practicas y trabajos libres de los alumnos en horario de 9 a 21 horas, ofreciendo unas
70.000 horas-PC por semana. Existen puestos de trabajo con Windows XP y con Linux, y algunos con
arranque dual Windows/Linux a eleccién. Desde cada puesto se ofrece acceso libre a Internet, el uso de
los programas mas habituales de ofimatica y el software especifico de docencia. Esta prevista también la
creacion de aulas mas polivalentes con un equipamiento diferente y sistemas para conexién de
ordenadores portatiles.

EsPACIOS | COLMENAREIO GETAFE LEGANES TOTALES
DE TRABAJO |\, M2 No M2 No M2 No M2
AULA 7 542 30 | 2268 | 32 | 2576 | 69 | 5.386
INFORMATICA : : '
AULA DE
A EnCIA 21 | 2300 | 122 |10789| 72 | 6.964 | 215 |20.062
AULA

1 286 1 413 1 1200 3 1.899
MAGNA
AULA
L IMEDIA 1 99 3 295 2 181 6 575
SALON DE
e 1 113 1 188 1 65 3 366
Totales 31 | 3.349 | 157 |13.953| 108 |10.9086| 206 |28.288

La Universidad cuenta con cuatro bibliotecas en sus diferentes Campus, que se configuran como centros
de recursos para el aprendizaje y la investigacién, en las que se integran recursos y servicios de diverso
tipo, todos ellos orientados a las finalidades indicadas.

Puntos de | Puntos de
consulta | consulta de Otros

de bases de Puntos
catalogo [informacidn

Puestos |Superficie
Bibliotecas de
lectura M2

B. Maria Moliner de la
Ciencias Sociales y 712 6.500 13 4 67
Juridicas (Getafe)

B. Concepcion Arenal de
Humanidades,

LT 80 606 7 15
Comunicacion y
Documentacion (Getafe)
B.Rey Pastorde 620 9.000 14 4 105
Ingenieria (Leganés)
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B. Menéndez Pidal
(Colmenarejo)

Total 1.998 22.304 356

N° de alumnos por
puesto de lectura

586 4200 16 18 92

7,17

WIFI *Existen en todos los edificios conexiones WIFI

Como centros de recursos para el aprendizaje, las bibliotecas de la universidad disponen de puestos
informaticos y salas de trabajo para los estudiantes. Conviene resaltar que todos sus edificios, como el
resto de instalaciones universitarias, tienen conexién inaldmbrica (wi-fi) lo que ha favorecido la puesta en
marcha desde el afio 2005 del préstamo de portatiles por un periodo corto a los alumnos. Asi mismo las
bibliotecas tienen diversos tipos de recursos audiovisuales y dentro de las bibliotecas se encuentran
también los centros de recursos para el aprendizaje de idiomas de la Universidad.

La Universidad cuenta con laboratorios y talleres destinados a la imparticién de clases practicas en las
areas que se indican a continuacién, fundamentalmente en la Escuela Politécnica Superior del Campus de
Leganés, y también en la Facultad de Humanidades, Comunicacién y Documentacidon para periodismo y
comunicacién audiovisual.

» Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica

e Fisica

* Ingenieria Mecanica

* Ingenieria de Sistemas y Automatica

* Ingenieria Térmica y de Fluidos

e Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras
* Tecnologia electronica

e Periodismo y Comunicaciéon Audiovisual

COLMENAREJO GETAFE LEGANES TOTALES
ESPACIOS No M2 No M2 N°o M2 No M2
DE TRABAJO | Local | Superfic| Local | Superfic| Local | Superfic| Local | Superfic
es ie es ie es ie es ie
LABORATORI
O DE 1 18 43 3.836 44 3.854
DOCENCIA
LABORATORI
O DE
INVESTIGACI 47 3.300 47 3.300
ON
LAB. MIXTO
DOCENCIA
JINVESTIGACI 2 169 20 1.663 22 1.832
ON
REDACCION
RADIO Y T.V. 3 237 3 237

La unidad de Laboratorios da soporte técnico y administrativo a las actividades docentes y de
investigacion de los laboratorios de la Escuela Politécnica Superior y del Departamento de Periodismo y
Comunicacion Audiovisual. Para ello se ocupa de:

e Coordinar la actividad de técnicos y becarios de laboratorio,

» Fabricar prototipos de mecanica y electroénica,

» Dar apoyo logistico a las actividades de talleres y laboratorios y
e Dar apoyo administrativo a dichas actividades.

Los técnicos de laboratorio, cubren las disciplinas mecanicas, electrénicas, audiovisuales e informaticas
dentro de los Departamentos respectivos, utilizando cuando se requiere los talleres centralizados de
Prototipos Mecanicos y Circuitos Impresos. Como consecuencia de la actividad propia de los laboratorios,
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la Unidad de Prevencion juega un rol fundamental para adoptar las acciones correctoras o las medidas
preventivas encaminadas a mejorar el nivel de Seguridad y Salud.

Por Ultimo, y en linea con las politicas existentes en este ambito, la Universidad cuenta con una Unidad
de Medio Ambiente que tiene como objetivos fundamentales incorporar el factor medioambiental al
conjunto de las actividades de gestion de la Universidad y fomentar un uso moderado, responsable y
sostenible de los recursos naturales.

La Universidad, a través del Vicerrectorado de Infraestructuras apoyandose en los Servicios de Biblioteca
e Informatica, desde hace algunos afos, ha puesto en funcionamiento una plataforma tecnoldgica (Aula
Global) como mecanismote apoyo a la docencia presencial, que permite las siguientes funcionalidades:

e Acceder a los listados del grupo

¢ Comunicarse con los alumnos tanto personal como colectivamente

e Colocar todo tipo de recursos docentes para que sean utilizados por los alumnos
e Organizar foros de discusion

* Proponer cuestionarios de autoevaluacion a los estudiantes

* Recoger las practicas planteadas.

Actualmente esta previsto un cambio en la plataforma que mejore las prestaciones, teniendo en cuenta
la importancia creciente de este tipo de servicios complementarios de la docencia presencial, asi como la
posibilidad de implantar en la universidades algunas modalidades de ensefianzas semipresenciales en
aquellos estudios en los que se considere adecuado.

La Universidad tiene algunas experiencias en teleeducacion y formacion a distancia, ya que ha participado
activamente en el proyecto ADA-MADRID realizado entre las Universidades publicas de Madrid, y debido a
gue algunas asignaturas se imparten en los distintos Campus universitarios simultaneamente.
utilizdndose diferentes tecnologias: H.320 (RDSI), H.323 (Videoconferencia sobre IP), herramientas
colaborativas, telefonia IP, grabacion de video, etc

Por otra parte, las cuatro bibliotecas de la universidad ofrecen el servicio “Taller del Aula” que tiene como
objetivo proporcionar ayuda y asesoramiento a los profesores para la elaboracion de materiales docentes,
con el fin de favorecer la integracidon de las nuevas tecnologias en la ensefianza y el aprendizaje. Los
talleres disponen de equipamiento hardware y software adecuado ademas de atencidn personalizada y
ofrecen la posibilidad de trabajar tanto en régimen de autoservicio como mediante el encargo de los
trabajos.

La Universidad ha puesto en marcha desde hace afios diversas actuaciones para la mejora de la
accesibilidad de sus instalaciones y servicios, asi como recursos especificos para la atencién a las
necesidades especiales de personas con discapacidad:

e Edificios y urbanizacidn de los Campus: plan de eliminacion de barreras (incorporacién de
mejoras como puertas automaticas, ascensores, rampas, servicios adaptados, etc.), plan de
accesibilidad de polideportivos (vestuarios, gradas, etc), construccién de nuevos edificios con
criterios de accesibilidad, plazas de aparcamiento reservadas para personas con movilidad
reducida, etc.

* Equipamientos: mobiliario adaptado para aulas (mesas regulables en altura, sillas ergonémicas,
etc.), mostradores con tramo bajo en servicios de informacion, cafeterias, etc., recursos
informaticos especificos disponibles en aulas informaticas y bibliotecas (programas de
magnificacion y lectura de pantalla para discapacidad visual, impresoras braille, programa de
reconocimiento de voz, etc.), ayudas técnicas para aulas y bibliotecas (bucle magnético portatil,
equipos de FM, Lupas-TV, etc.)

e Residencias de estudiantes: habitaciones adaptadas para personas con movilidad reducida.

 Web e Intranet en proceso de mejora de accesibilidad, con previsiéon de alcanzar préximamente el
nivel Doble A segun las Pautas de Accesibilidad de Contenidos Web WCAG 1.0 (W3C, 1999)

* Proyecto de elaboracién de “Plan de Accesibilidad Integral”, contemplando todos los aspectos de
los recursos y la vida universitaria:

- Edificios y urbanizacion de los Campus: mejoras de accesibilidad fisica, accesibilidad en la
comunicacién y sefalizacién (sefializaciones tactiles, facilitadores de orientacién, sistemas de
aviso, facilitadores audicion...)

- Acceso externo a los Campus: actuaciones coordinadas con entidades locales en
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urbanizacién (aceras, semaforos...) y transporte publico.

- Equipamientos: renovacion y adquisiciones con criterios de disefio para todos,
equipamientos adaptados, clausulas especificas en contratas.

- Residencias de Estudiantes: accesibilidad de espacios y equipamientos comunes, mejoras
en las habitaciones adaptadas.

- Sistemas y recursos de comunicacién, informacién y gestién de servicios: mejoras en Web e
Intranet, procedimientos, formularios, folletos, guias, mostradores, tablones informativos...

- Recursos para la docencia y el aprendizaje: materiales didacticos accesibles, adaptacion de
materiales y recursos para el aprendizaje, ayudas técnicas, apoyo humano especializado

- Planes de emergencia y evacuacion.

- Sensibilizacién y conocimiento de la discapacidad en la comunidad universitaria

7.2 Prevision

Se esta llevando a cabo en el Plan Plurianual de Inversiones 2008-2011 de la Universidad Carlos III de
Madrid la inversidon de una partida anual para la adaptacidn de los espacios de trabajo al Espacio Europeo
de Educacidn Superior, y una partida especifica para recursos audiovisuales de apoyo docente.
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8. Resultados previstos

8.1 Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion. Justificaciéon de
los indicadores

Se ha estudiado la cohorte de alumnos que comenzaron sus estudios en 2000/01 en las Ingenierias e
Ingenierias técnicas de la Universidad Carlos III de Madrid. Las tasas medias de graduacién, abandono
y eficiencia en 2006/07 son las que se indican a continuacion:

Tasa de Tasa de Tasa de
graduacion Abandono eficiencia
MEDIANA afno académico fin
2006/2007 15,51% 47,50% 75,79%
MEDIA 16,47% 46,97% 77,71%

La Universidad, aun siendo consciente de que existen algunas diferencias entre unas y otras
titulaciones, ha preferido fijar unos objetivos de mejora de estas tasas comunes para todas las
titulaciones de la rama de ingenieria. Hay que tener en cuenta que todos los estudios de la rama de
ingenieria tienen una gran parte comun en los primeros cursos, pero ademas la Universidad ha
considerado que este objetivo comln va a aumentar el nivel de compromiso de los profesores, de los
responsables académicos de la titulacidon, de los Departamentos y de los Centros, asi como de la
comunidad universitaria en su conjunto, ya que ademas el Consejo de Gobierno de la Universidad
Carlos III de Madrid, en su sesién de 7 de febrero de 2007, ha aprobado estos objetivos de mejora en
las titulaciones de la rama de ingenieria junto con otra serie de medidas de acompafiamiento para la
implantacién de los nuevos planes de estudio.

Tasa de Tasa de Tasa de
graduacion Abandono eficiencia
PROPUESTA VERIFICA 30,00% 35,00% 75,00%

Aunque inicialmente pueda parecer que las tasas de graduacidon y de abandono planteadas constituyen
unos objetivos modestos, debe tenerse en cuenta que se estd tomando como punto de partida la
situacion real de los estudios de ingenieria en nuestro pais, con unas tasas de abandono muy altas, y
en los que la media de afos que tardan los estudiantes en obtener el titulo es casi el doble de la
duracidn del plan de estudios. La mejora en los resultados propuesta intenta por tanto ser un objetivo
ambicioso pero realista, orientado a su efectiva consecucion y a su mejora en los proximos anos.

En este sentido, se ha reducido la tasa de abandono en mas de diez puntos - por ello la tasa de
eficiencia propuesta disminuye ligeramente - vy la tasa de graduacién se mejora en un 100%. Se
considera que los cambios introducidos en los planes de estudios, el cambio en el modelo de docencia,
con clases en grupos reducidos y mecanismos de evaluacion continua, y las adaptaciones realizadas en
la normativa de permanencia y matricula de la Universidad van a permitir conseguir los objetivos
planteados.

Los nuevos planes han ajustado los contenidos al tiempo de trabajo real de los estudiantes con un
numero de asignaturas por semestre no superior a cinco, se han introducido sistemas de evaluacién
continua en todas las materias, asi como habilidades transversales en los dos primeros cursos - a fin
de facilitar la transicion de los estudiantes desde el bachillerato a la universidad - y en el Ultimo
semestre los planes limitan considerablemente la carga lectiva al incluir el trabajo fin de grado,
mientras que en las anteriores ingenierias era casi imposible para los estudiantes realizar dentro del
curso académico el proyecto fin de carrera.

Las normas de permanencia y matricula, aunque han mantenido la orientacién, reflejada en los
Estatutos de la Universidad Carlos III, respecto del nUmero de convocatorias, la necesidad de aprobar
el primer curso completo en un nimero de afios determinado y la limitaciéon de la libre dispensa, se
han flexibilizado para introducir la modalidad matricula a tiempo parcial con el fin de cubrir las
necesidades de los diferentes tipos de estudiantes, y también para permitir a los estudiantes la
matricula a tiempo completo, evitando asi la demora en sus estudios, ya que antes no siempre podian
matricular un curso completo cuando tenian asignaturas pendientes.
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Tasa de Tasa de Tasa de

o, o, o
|_graduacion 30.0% abandono 35.0% eficiencia 75.0%

8.2 Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

La Universidad cuenta con los siguientes instrumentos de valoracién del progreso y los resultados del
aprendizaje de los estudiantes:

= Encuestas de estudiantes. Los estudiantes valoran en las encuestas que realizan
cuatrimestralmente en cada asignatura su propio nivel de preparacidn previo para poder
seguir la asignatura de forma adecuada, asi como la utilidad de la materia y del método
empleado para dicho aprendizaje y comprension.

= Encuesta de profesores. Otro instrumento para pulsar los resultados del aprendizaje es el
informe-cuestionario que realizan cuatrimestralmente los profesores sobre sus grupos de
docencia, donde indican su percepcidén sobre el nivel de los alumnos, y si han participado en
las diferentes actividades propuestas en cada materia.

=  Por otro lado, resultan esenciales las evaluaciones continuadas y directas del profesor de los
conocimientos adquiridos por el estudiante durante el periodo docente, y cuyos sistemas se
han detallado en el apartado 5° de esta memoria en cada una de las materias que conforman
los planes de estudio.

= Finalmente se han de destacar las evaluaciones de las practicas externas y del trabajo fin de
grado que permiten comprobar la madurez intelectual de los estudiantes y sus capacidades en
este primer contacto con el mundo laboral.

El seguimiento de los resultados de las titulaciones se va a realizar cada curso académico a través de
la Memoria Académica de la Titulacion, que debe presentar el responsable académico de cada
titulacion a los 6rganos de gobierno de la universidad, segin consta en el Manual del Sistema de
Garantia Interna de la Calidad (AUDIT) de la Universidad.

Los resultados propuestos pretenden conseguir una tasa de éxito en este grado del 30%, y un
abandono maximo del 35%, lo cual no va a resultar sencillo, teniendo en cuenta las bajas tasas de
éxito de los estudios de ingenieria en la universidad espafiola.

Sin embargo, la nueva metodologia docente, junto con algunas otras medidas adoptadas pensamos
gue van a permitir alcanzar este objetivo en una etapa inicial y mejorarlo tras los primeros afios de
implantacién de la titulacién.

Se indican a continuacion las principales razones que han llevado a la Universidad a plantear estos
objetivos en cuanto a resultados:

1. La nueva metodologia docente basada en el trabajo diario del estudiante, en la cual el valor
del examen final de las asignaturas se ha reducido al 60%, computando el 40% restante el
conjunto del trabajo del estudiante durante el curso.

2. Las diferentes actividades de aprendizaje que van a realizar los estudiantes se considera que
van a mejorar la adquisicion de habilidades y destrezas y sus capacidades para la comprension
de los contenidos de las asignaturas. A continuacion se indican las principales actividades de
aprendizaje previstas para los estudiantes de la titulacion:

a. Conocimiento teodrico. Este conocimiento se transmite en el ambito de las lecciones
magistrales. Con la ayuda de la pizarra o un proyector, el profesor explica con detalle
los conceptos tedricos fundamentales. A través de una pagina Web el alumno podra
accede a material que complemente la clase. El la exposicion el profesor usara
ejemplos y ejercicios que complementen el nivel de abstraccion.

b. Ejercicios, casos practicos y problemas. En este ambito de ensefanza los grupos
de alumnos serdn mas reducidos y se fomentara una interaccién a tres bandas:
profesor-alumno y alumno-alumno. El alumno debera resolver los ejercicios o
problemas por su cuenta o en equipo previamente a su explicacion y discusion en la
clase. Se trata de promover la aplicacidon de conceptos y la obtencién de resultados de
forma auténoma. Se pone el énfasis en la toma de decisiones, la defensa de posturas
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y el razonamiento critico. Algunas de estas actividades se realizaran en aulas
informaticas.

c. Ensayos o proyectos. El proyecto lo elegird el alumno de asuntos propuestos por el
profesor al principio del curso. El estudiante tendra en cuenta sus intereses y evaluara
sus posibilidades de culminar el proyecto con éxito. En todo caso, tendra que
demostrar que es competente para encontrar y preparar los datos para el analisis y
para aplicar las técnicas adecuadas al problema planteado y a los datos disponibles. El
alumno debera dejar constancia de su capacidad de sintesis, analisis y razonamiento
critico. En todo momento el profesor o tutor estara disponible para guiar al alumno en
a lo largo del proyecto. En su realizacion el alumno profundizara en las competencias
basicas asociadas al Grado y, en particular, a la competencia de comunicacion escrita y
oral.

d. Las actividades en aulas informaticas son una parte fundamental de la
metodologia de ensefianza de competencias utilizando paquetes informaticos
especificos. Muchas sesiones de resolucidn de ejercicios, casos practicos y problemas
se realizaran en aulas informaticas.

e. Practicas de laboratorios. Constituyen una de las principales actividades de
aprendizaje de los estudiantes de ingenieria, con una especial importancia en nuestra
Universidad.

La Universidad tiene previsto implantar mecanismos de coordinacién de cada uno de los cursos
del grado que se vayan implantando con el fin de lograr una distribucion homogénea del
trabajo del estudiante a lo largo del semestre.

La modalidad de matricula a tiempo parcial va a permitir también a los estudiantes adaptar la
modalidad de estudio a sus necesidades especificas reduciendo consecuentemente algunos
supuestos de abandono y retraso caracteristicos de la época anterior.

Algunos ajustes realizados en la normativa de permanencia, eliminando la necesidad de
superar el 65% del ler curso en dos afios, y la mayor facilidad para pasar de unos grados a
otros por el reconocimiento de la formacidn basica se considera que van a permitir también
mejorar las tasas de éxito y de abandono en el futuro.

La universidad tiene previsto también implantar progresivamente un programa de tutorias a
los estudiantes nuevos por estudiantes de cursos mas avanzados supervisados por profesores,
coordinadores y por el responsable académico de la titulacién, con el fin de orientarles en la
forma de abordar el estudio de las diferentes materias, la eleccidon de optativas, la utilizacién
de los recursos de aprendizaje y los servicios de la universidad, etc...

Este conjunto de razones ha llevado a la Universidad a plantear los objetivos comunes en cuanto a
resultados para todos los grados en Ingenieria, que han sido aprobados ademas por el Consejo de
Gobierno con el fin de reforzar el compromiso de la comunidad universitaria en su consecucion.
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