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SEMINARIOS EN LINEA

EL DERECHO DEL TRABAJO EN Y FRENTE A LA
PANDEMIA

DIAS 5 DE NOVIEMBRE Y 12 DE NOVIEMBRE DE 2020
DE 16:00 A 18:00

5 de noviembre de 2020 12 de Noviembre de 2020
Sesion 1 — Reformas laborales e Sesion 2 — Seguridad Social y Prevencidon
igualdad de género de Riesgos Laborales

Inscripcion gratuita: http://bit.ly/TrabajoenPandemia

Las personas asistentes inscritas recibirdn certificado acreditativo de su participacion en
el seminario.

La participacion se realizara por medio del enlace que se recibira en el correo
electrdnico tras la inscripcion.

Estos seminarios forman parte del Proyecto de Investigacion del

programa nacional de 1+D+l “Cambio tecnoldgico y transformacion en ;%; SOBERNO  HINSTERO ]
las fuentes laborales: Ley y Convenio Colectivo ante la Disrupcion N SN

Digital” (RTI2018-094547-B-C21), financiado por la Agencia Estatal de

Investigacion.
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SESION 1

REFORMAS LABORALES E IGUALDAD DE GENERO

5 de noviembre de 2020

Presentacion a cargo de

Maravillas Espin Sdez
Directora General de Trabajo Auténomo, Economia Social y Responsabilidad Social de las
Empresas. Ministerio de Trabajo y Economia Social

Modera y Dinamiza las Mesas

Jesus R. Mercader Uguina
Catedrdtico de Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Universidad Carlos Il de Madrid

PRIMERA MESA
NORMATIVA LABORAL PARA LA
PANDEMIA

SEGUNDA MESA
LA IGUALDAD DE GENERO
¢ DESARROLLADA?

16:00 Los ERTE POR covID-19 Y sus
CIRCUNSTANCIAS: COMPROMISO DE
EMPLEO, PROHIBICION DE DESPEDIR,
NUEVAS CONTRATACIONES....

Ana de la Puebla Pinilla
Catedrdtica de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social.

Universidad Auténoma de Madrid.

16:30 LA NUEVA REGULACION DEL TRABAJO
A DISTANCIA
Francisco Javier Gdmez Abelleira
Profesor Titular de Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social.
Universidad Carlos Ill de Madrid .

17:00 PLANES DE IGUALDAD. NUEVAS
OBLIGACIONES EMPRESARIALES

Patricia Nieto Rojas
Profesora de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social.
Universidad Carlos Il de Madrid.

17:30 LA LUCHA CONTRA LA BRECHA
SALARIAL: éVIGENCIA DIFERIDA?
Pablo Gimeno Diaz de Atauri
Profesor de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social.
Universidad Carlos Ill de Madrid.

Cierre de la Jornada a cargo de

Consolacion Rodriguez Alba
Subdirectora General de Ordenaciéon Normativa. Direccion General Trabajo. Ministerio de
Trabajo y Economia Social.

Estos seminarios forman parte del Proyecto de Investigacidn del programa nacional de
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Colectivo ante la Disrupcion Digital” (RTI2018-094547-B-C21), financiado por la 3 BEEPANA D NOMRION s
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NI



Universidad

ucdm | Carloslll
de Madrid

https://forodelabos.blogspot.com/

SESION 2

SEGURIDAD SOCIAL Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

12 de noviembre de 2020

Presentacion a cargo de

Eva Maria Blazquez Agudo
Viceconsejera de Empleo de la Comunidad de Madrid.

Modera y Dinamiza las Mesas

Jesus R. Mercader Uguina
Catedrdtico de Derecho del Trabajo y Seguridad Social.
Universidad Carlos Il de Madrid.

PRIMERA MESA
LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA
PANDEMIA

16:00 IMPLICACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL DE UN DERECHO EN LA
EMERGENCIA
Cristina Aragon Gomez

Profesora de Derecho del Trabajo y de la
Sequridad Social.
Universidad Nacional a Distancia.

16:30 EL “ESCUDO SOCIAL” EN LA CRISIS
DEL COVID
Daniel Pérez del Prado
Profesor de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social.
Universidad Carlos Il de Madrid.

Cierre de la Jornada a cargo de

SEGUNDA MESA
PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES Y COVID19

17:00 UNPASO MAS EN LA PRL. QUE
DEBEMOS TENER EN CUENTA TRAS EL

IMPACTO DEL COVID19 EN LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Amanda Moreno Solana
Profesora de Derecho del Trabajo y
Sequridad Social.
Universidad Carlos Il de Madrid.

17:30 TECNOLOGIA Y NUEVAS MEDIDAS
PREVENTIVAS EN LAS EMPRESAS
(CONTROL DE TRABAJADORES Y
TELETRABAJO)

Ana Belén Munoz Ruiz
Profesora de Derecho del Trabajo y
Seguridad Social.
Universidad Carlos Il de Madrid.

Borja Sudrez Corujo
Director General de Ordenacion de la Seguridad Social. Ministerio de Inclusion, Seguridad Social
y Migraciones.
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Colectivo ante la Disrupcion Digital” (RTI2018-094547-B-C21), financiado por la T DEEMIA Dowcion
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