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ACTA DE ACUERDOS DE LA SESIÓN ORDINARIA DEL PLENO DEL 

CONSEJO SOCIAL CELEBRADA EL DÍA 15 DE DICIEMBRE DE 2021. 

 

De acuerdo con los términos de la documentación distribuida para la sesión: 

1. Lectura y aprobación, si procede, de las Actas del Pleno y de la Comisión 

Económica de 22 de noviembre de 2021. 

Se acuerda por asentimiento aprobar las Actas del Pleno y de la Comisión Económica de 

22 de noviembre de 2021. 

2. Asuntos para aprobación: 

➢ Presupuesto de la Universidad para 2022. 

➢ Retribuciones adicionales del personal docente e investigador. 

➢ Memoria de verificación e implantación de nuevos programas de máster 

universitario: 

o M.U. en Inteligencia Artificial Aplicada. 

o M.U. en Tecnologías e Ingeniería Cuánticas / Master in Quantum 

Technologies and Engineering. 

o M.U. en Dirección de Personas y Gestión del Talento de la Seguridad. 

➢ Informe preliminar de creación del M.U. en Ingeniería del Diseño. 

➢ Títulos propios que se extinguen a partir del curso 2022/2023: 

o Especialista y Experto en Gestión de la Industria Cinematográfica. 

o Experto en Creación Teatral. 

o Experto en Guion de Cine y Televisión. 

o Máster UC3M-Diagonal Tv en Creación de Series de Ficción. 

o Máster UC3M-UPF en Data Economy. 

o Especialista en Cumplimiento Normativo en los Mercados Financieros. 

➢ Especialista STEP de Incorporación a la Empresa. 

➢ Presupuesto y Plan de Actuación 2022 del Consejo Social. 

➢ Premios y Ayudas del Consejo Social de la UC3M:  

o Convocatoria de los Premios de Excelencia 2022 del Consejo Social (14ª 

edición). 

o Resolución de los Premios TFG-Emprende 2021 (7ª edición) y TFM-

Emprende 2021 (4ª edición) del Consejo Social. 

Se acuerda por asentimiento aprobar: 

▪ Presupuesto de la Universidad para 2022. 

▪ Retribuciones adicionales del personal docente e investigador. 

▪ Memoria de verificación e implantación de nuevos programas de máster 

universitario: 

o M.U. en Inteligencia Artificial Aplicada. 

o M.U. en Tecnologías e Ingeniería Cuánticas / Master in Quantum 

Technologies and Engineering. 

o M.U. en Dirección de Personas y Gestión del Talento de la Seguridad. 
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▪ Informe preliminar de creación del M.U. en Ingeniería del Diseño. 

▪ Títulos propios que se extinguen a partir del curso 2022/2023: 

o Especialista y Experto en Gestión de la Industria Cinematográfica. 

o Experto en Creación Teatral. 

o Experto en Guion de Cine y Televisión. 

o Máster UC3M-Diagonal Tv en Creación de Series de Ficción. 

o Máster UC3M-UPF en Data Economy. 

o Especialista en Cumplimiento Normativo en los Mercados Financieros. 

▪ Especialista STEP de Incorporación a la Empresa. 

▪ Presupuesto y Plan de Actuación 2022 del Consejo Social. 

▪ Premios y Ayudas del Consejo Social de la UC3M:  

o Convocatoria de los Premios de Excelencia 2022 del Consejo Social (14ª 

edición). 

o Resolución de los Premios TFG-Emprende 2021 (7ª edición) y TFM-

Emprende 2021 (4ª edición) del Consejo Social. 

3. Asuntos para información del Consejo: 

➢ Modificación de la denominación del Grado en Ingeniería Robótica en la 

memoria de verificación e implantación. 

➢ Modificaciones de planes de estudio del grado en: 

▪ Management and Technology / Empresa y Tecnología. 

▪ International Studies / Estudios Internacionales. 

▪ Computer Science and Engineering / Ingeniería Informática. 

➢ Modificaciones en másteres universitarios: 

▪ Asesoría Jurídica de Empresas. 

▪ Derecho Penal y Procesal. 

▪ Propiedad Intelectual. 

▪ Ciencias Sociales. 

▪ Herencia Cultural Hispánica. 

▪ Teoría y Crítica de la Cultura. 

▪ Ingeniería Espacial. 

▪ Estadística para la Ciencia de Datos. 

▪ Energías Renovables en Sistemas Eléctricos. 

▪ Ingeniería de la Información para la Salud. 

▪ Ingeniería de Telecomunicación. 

▪ Tecnologías Avanzadas en Comunicaciones. 

▪ Métodos Analíticos para Datos Masivos: Big Data. 

▪ Ingeniería Aeronáutica. 

▪ Matemática Aplicada y Computacional. 

➢ Modificaciones en másteres de formación permanente, diplomas de 

Especialización y diplomas de Experto para el curso 2022/2023. 
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➢ Programación de másteres de formación permanente, diplomas de 

Especialización y diplomas de Experto para el curso 2022/2023. 

➢ Revisión de los objetivos del Plan Estratégico. 

➢ Adhesión de la Universidad Carlos III de Madrid a diversas organizaciones: 

▪ Conferencia Española de Decanas y Decanos de Economía y 

Empresa CONFEDE. 

▪ Conferencia Española de Decanas y Decanos de Turismo 

(CEDTUR). 

▪ European Partnership on Connected and Automated Driving 

(CCAM). 

➢ Informe sobre seguimiento del II Plan de Igualdad de Género de la UC3M. 

El Consejo Social de la UC3M ha sido informado sobre: 

▪ Modificación de la denominación del Grado en Ingeniería Robótica en la memoria 

de verificación e implantación. 

▪ Modificaciones de planes de estudio del grado en: 

o Management and Technology / Empresa y Tecnología. 

o International Studies / Estudios Internacionales. 

o Computer Science and Engineering / Ingeniería Informática. 

▪ Modificaciones en másteres universitarios: 

o Asesoría Jurídica de Empresas. 

o Derecho Penal y Procesal. 

o Propiedad Intelectual. 

o Ciencias Sociales. 

o Herencia Cultural Hispánica. 

o Teoría y Crítica de la Cultura. 

o Ingeniería Espacial. 

o Estadística para la Ciencia de Datos. 

o Energías Renovables en Sistemas Eléctricos. 

o Ingeniería de la Información para la Salud. 

o Ingeniería de Telecomunicación. 

o Tecnologías Avanzadas en Comunicaciones. 

o Métodos Analíticos para Datos Masivos: Big Data. 

o Ingeniería Aeronáutica. 

o Matemática Aplicada y Computacional. 

▪ Modificaciones en másteres de formación permanente, diplomas de 

Especialización y diplomas de Experto para el curso 2022/2023. 

▪ Programación de másteres de formación permanente, diplomas de Especialización 

y diplomas de Experto para el curso 2022/2023. 

▪ Revisión de los objetivos del Plan Estratégico. 

▪ Adhesión de la Universidad Carlos III de Madrid a diversas organizaciones: 

o Conferencia Española de Decanas y Decanos de Economía y Empresa 

CONFEDE. 

o Conferencia Española de Decanas y Decanos de Turismo (CEDTUR). 
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o European Partnership on Connected and Automated Driving (CCAM). 

▪ Informe sobre seguimiento del II Plan de Igualdad de Género de la  

            UC3M. 

4. Aprobación del Acta de Acuerdos de la sesión. 

Se acuerda por asentimiento aprobar el Acta de Acuerdos de la sesión.  


