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Resumen de revisiones
N° Fecha Motivo de modificacion
Edicion

01-1 Febrero
2019

Los cambios propuestos tienen que ver con el profesorado (se ha
producido la incorporacion de tres nuevos profesores) y con los criterios de
admision de los estudiantes. En este segundo caso, tras el analisis de las
solicitudes en las dos ediciones del Master que se han producido hasta la
fecha, la Comisién Académica considera que es conveniente introducir
nuevos criterios que garanticen el nivel de los admitidos y contribuyan a la
excelencia y a la mejora de los resultados.

01-2 Mayo | Se incorporan cambios en los apartados 4.2 y 5.1 durante el periodo de
2019 | alegaciones al informe sobre la solicitud de modificacion, relativos a la
justificacion del requisito de certificacién B1 de inglés en la ULL.
02-0 Junio | Se consolidan los cambios tras informe favorable de la DEVA a la solicitud
2019 | de modificacion
02-1 Julio | La Comision de Postgrado aprueba la subsanacién de errores en los
2020 | apartados 4.1y 4.2.a de la Memoria de verificacion del titulo, con efectos a

partir del proceso de admisién del curso 2020-21.

Para la preparacién de esta memoria se siguen las orientaciones de la Guia de apoyo para la
elaboracion de la memoria de verificacion de Titulos Universitarios Oficiales de la Direccién de
Evaluacion y Acreditacién (DEVA) de la Agencia Andaluza del Conocimiento.
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1. CARACTERISTICAS GENERALES DEL TiTULO

1.1. Denominacion
Master Universitario en Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad

Master in Science of Religions: History and Society

1.2. Universidad Solicitante y Centro responsable del programa
Universidad Pablo de Olavide. Centro de Estudios de Postgrado.

Otras Universidades participantes en el Titulo (sélo en caso de programas
interuniversitarios):

Universidad Pablo de Olavide (Coordinadora), Universidad Carlos Ill y Universidad de La
Laguna.

1.3. Tipo de ensefanza

A distancia (Presencial Online)

1.4. Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas.

e Primer afio de implantacién: 60

e Segundo afio de implantacion: 60

e N°de plazas de nuevo ingreso por cada universidad:
Universidad Pablo de Olavide: 20
Universidad de La Laguna: 20
Universidad Carlos III: 20

1.5. Numero de créditos y requisitos de matriculacién
o Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia.

TIPO DE MATERIA CREDITOS

Obligatorias 23

Optativas 25
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TIPO DE MATERIA CREDITOS

ucdm u

Practicas externas 0
Trabajo fin de Master 12
CREDITOS TOTALES 60

e Centros de imparticion:

o Universidad Pablo de Olavide: Centro de Estudios de Postgrado.

o Universidad Carlos Il de Madrid: Centro de Postgrado
o Universidad de La Laguna: Escuela de Doctorado y Estudios de Posgrado de la
Universidad de La Laguna (EDEPULL)

e Numero de créditos matriculados por estudiante en la Universidad Pablo de Olavide:

Estudiantes a tiempo completo

Estudiantes a tiempo parcial

Minimo Maximo Minimo Maximo
Estudiantes de nuevo ingreso 48 60 30 48
Estudiantes que contintan sus 30 60 30 48

estudios

e Numero de créditos matriculados por estudiante en la Universidad de La Laguna:

Estudiantes a tiempo completo

Estudiantes a tiempo parcial

Minimo Méaximo Minimo Méaximo
Estudiantes de nuevo ingreso 60 60 30 30
Estudiantes que contintan sus 6 60 24 36

estudios

e Numero de créditos matriculados por estudiante en la Universidad de Carlos lil:

Estudiantes a tiempo completo

Estudiantes a tiempo parcial

Minimo Méximo Minimo Méximo
Estudiantes de nuevo ingreso 60 60 30 30
Estudiantes que continGan sus 31 54 18 30

estudios
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¢ Normas de permanencia en la Universidad Pablo de Olavide:
http://www.juntadeandalucia.es/boja/2014/62/15

¢ Normas de permanencia en la Universidad de La Laguna:
http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2013/076/001.html

¢ Normas de permanencia en la Universidad de Carlos Il

http://portal.uc3m.es/portal/page/portal/conocenos/nuestros_estudios/normativa_09/Perman
encia

1.6. Resto de informacion necesaria para la expedicion del Suplemento Europeo al Titulo de
acuerdo con la normativa vigente

e Rama de conocimiento: Artes y Humanidades

e Ambito de estudio segin clasificacion ISCED de nivel 3: 221 Religion y 220
Humanidades.

e Orientacion: Investigadora
e Naturaleza de la institucion que confiere el titulo: UNIVERSIDAD PUBLICA.

e Naturaleza del centro universitario: CENTRO PROPIO de la Universidad Pablo de
Olavide.

e Profesiones para las que capacita una vez obtenido el titulo: El titulo no esta vinculado a
una profesion regulada.

e Lengua(s) utilizadas a lo largo del proceso formativo: Espaiiol
e Posibles especialidades contempladas en el plan de estudios:
o Especialidad en : Historia de las Religiones / History of Religions (25 ECTS)

o Especialidad en : Gestion de la diversidad religiosa y cultural / Management of
religious and cultural diversity (25 ECTS)
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo

Master Universitario en Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad
Cod.: MR1 - v. 02 Uc3m

Demanda social e interés académico, cientifico y/o profesional

Tal como se explica a continuacion, el nuevo Méaster Universitario en Ciencias de las Religiones:
Historia y Sociedad nace del convencimiento de que es necesario fortalecer con una alianza
interuniversitaria la oferta reglada de estudios académicos sobre religiones en la Universidad
Publica espafiola, acercandonos de esta manera a la ya centenaria y brillante tradicién de estudios
sobre religiones en los demas paises europeos. Analizamos a continuacion la situacion en otros
paises y en Espafia.

Necesidad del estudio cientifico de las religiones

Las religiones han sido desde siempre un factor presente tanto en la configuracion de las
sociedades, como de las culturas. No sélo han influido en la historia del mundo, sino también en el
dia a dia de las personas. Esas dimensiones externas y objetivables culturales, sociales, politicas,
etc. lo son de un fendmeno que, en primer término, tiene lugar en la interioridad de cada ser
humano, en la forma de un desafio antropoldgico y ético al que caben muy distintas respuestas. La
auto comprension del ser humano en el mundo le exige tomar postura, de manera explicita o
implicita, frente al desafio de lo religioso. La religién o las creencias atraviesa nuestras vidas, se
profese o no algun credo.

Y dada la naturaleza radicalmente social del ser humano, esa autoposicion tiende también a
profesarse, a proferirse, a declararse, por supuesto en formas muy variadas. El hecho religioso es
argumento ineludible de la reflexion humana, y también de la conversacion entre los hombres a lo
largo de los tiempos. Asi, la historia del pensamiento, del arte, de la literatura, de la musica, de las
culturas y civilizaciones no puede comprenderse amputandole este miembro de su dimension
religiosa, ni puede entenderse sin ponderarla desde las distintas respuestas humanas a los
desafios que la religién ha planteado al hombre en las diversas épocas. Pero también la politica, la
ciencia, el derecho, la economia, la demografia o la sexualidad se ven igualmente influenciados por
lo espiritual.

En la actualidad coexisten expresiones tan grandilocuentes como el “fin de la religién” o la “muerte
de Dios” junto con otras como el “resurgir de las religiones”, el “retorno de Dios” o la “revancha de
Dios”. Ellas dan muestra de las dos posiciones que ante las religiones se debaten en el mundo
actual de las ideas. En un mundo globalizado, las ideas, y con ellas también las creencias se han
globalizado. Lo que se produce en la actualidad son sociedades mas plurales, con identidades
también mas plurales.

Lo religioso es hoy, mas que nunca, un problema complejo. A esa condicidén de problematicidad
han contribuido poderosos y multiples factores. El final de la Guerra Fria parece sustituir el registro
ideolégico como lugar en donde se articulan y anudan las convicciones y los conflictos por el
registro religioso. Como si la etapa de supremacia de las ideologias hubiese dejado terreno
expedito, de nuevo, al resurgimiento de las grandes religiones.
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Ahora bien, los detalles especificos no deben ocultar el conjunto de la situacién: hace algunas
décadas la religion no estaba a punto de desaparecer, ni hoy se reduce a los movimientos violentos
que hacen de ella un uso politico, por mucho que su existencia sea muy tangible. Esos
movimientos son, en realidad, la parte emergida, y efectivamente “furiosa”, de un inmenso iceberg
religioso cuyas partes sumergidas son en general y afortunadamente las méas tranquilas. Cada vez
mas la actualidad se hace eco de escandalos y pasiones religiosas, pero la realidad social esta
mucho mas diversificada y se compone de mil y un “no acontecimientos”, es decir, de acciones y de
comportamientos humanos donde no ocurre nada dramatico, ni perceptible para los medios de
comunicacion de masas, donde se tejen los hilos de los lazos sociales y se labra el camino de
hombres y mujeres que pretenden descubrir el porqué de su existencia 0 que creen que lo han
encontrado y pueden vivir con él. Cada semana cientos de millones de seres humanos de todo el
mundo acuden a las pagodas, las mezquitas, las iglesias o los templos, a un santuario sintoista, a
las sinagogas o a cualquier otro lugar de culto donde se dan cita con lo “divino”.

La omnipresencia de la religién en la sociedad a lo largo de la Historia hace preciso su estudio
cientifico, como necesario es el estudio y la critica analitica de todos los fendmenos sociales; de ahi
el titulo elegido para este Méaster: Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad. Las diferentes
perspectivas analiticas que desde el siglo XIX se viene aplicando al estudio de lo religioso se daran
cita en nuestro master, que posee una clara vocacién interdisciplinar: la Historia, el Derecho, la
Sociologia y la Antropologia componen el conjunto de las “Ciencias de las Religiones”.

Situacion de los estudios de religiones en Espaia

En Espafa, sin embargo, no podemos decir que este tipo de ensefianzas sean una realidad en
nuestras Universidades. A diferencia de lo que ocurre en otros paises, los estudios relacionados
con las ciencias de la religion han estado y siguen estando, en gran medida, ausentes de la
tradicion universitaria de nuestro pais. Este fenomeno es un hecho en nuestras universidades
desde hace mas de un siglo, y ello a pesar de la presencia simbdlica de la catedra de Historia de
las Religiones creada en la Universidad Complutense de Madrid en 1954, o de la Unica asignatura
con naturaleza troncal presente hasta ahora en los planes universitarios como el “Derecho
Eclesiastico del Estado”, dentro de los planes de estudio en Derecho. Sin embargo, la catedra
desapareci6 al poco de crearse (con motivo de la muerte de su titular en 1957) y, desde la Ultima
reforma, en muchas de nuestras universidades la resefiada asignatura ha desaparecido o ha
pasado a ser optativa, y donde se mantiene como obligatoria lo hace con un escaso numero de
créditos ECTS como es el caso de la Universidad Pablo de Olavide.

La Universidad Complutense de Madrid cuenta con el unico Instituto de Ciencias de las Religiones
presente en el ambito universitario espafiol. El presente Instituto tiene dentro de su actividad
docente un Master en Ciencias de las Religiones y un doctorado en estas materias. En esta misma
linea, cabe sefialar que en los Ultimos afios se han creado una serie de Catedras Universitarias
especiales en relacion con esta materia, a saber: la Universidad Carlos Ill de Madrid ha creado,
dentro del Instituto de Derechos Humanos “Bartolomé de las Casas”, una Céatedra de Teologia y de
Ciencias de la Religion; en la Universidad Auténoma de Madrid se ha creado una Catedra de Etica
y Filosofia de la Religion; en las Universidades de Valencia y de Granada se han establecido,
respectivamente, sendas Céatedras relativas a las Tres Religiones, y —finalmente- en la UNED existe
una Catedra de Filosofia e Historia de las Religiones. Por su parte; la Universidad de La Laguna
tiene definida una de sus catedras universitarias regulares con la linea “Historia de las Religiones”.
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Por lo que se refiere al plano de la docencia dentro del ambito de los Grados universitarios, cabe
mencionar que en la Universidad de Santiago de Compostela se ofrece la asignatura de “Historia
de las Religiones”, con categoria de asignatura obligatoria; en la Universidad Pompeu Fabra, de
Barcelona, se oferta la asignatura de “Ciencias de las Religiones” como curso de libre
configuracion. En esta misma Universidad se imparte un “Seminario de Historia de las Religiones” y
existe una Catedra de la UNESCO sobre Dialogo Interreligioso, en colaboracién con la Universidad
Auténoma de Barcelona. En la Universidad de La Laguna, las “Ciencias de las Religiones” han
constituido hasta la dltima reforma de planes la asignatura principal de un itinerario de
especializacion en Historia de las Religiones; y se imparten asignaturas denominadas Historia de
las Religiones (Grado en Historia), Diversidad Religiosa e Integracion Cultural (Grado en
Antropologia). En el Instituto de Filosofia del CSIC existe, desde hace tres lustros, un “Seminario de
Filosofia de la Religion®. Mientras que en el ambito del Posgrado, cabe mencionar que —junto al
Master del Instituto de la Universidad Complutense- la Universidad Pontificia de Comillas tiene
programados dos Masters sobre el fendmeno religioso: uno sobre “Fe y Secularidad” y otro sobre
“Ciencias de la Religion”; en la Universidad Rovira i Virgili se imparte un Master en “Historia de las
Religiones” en el Departamento de Historia y Geografia y en colaboracién con el Instituto Superior
de Ciencias Religiosas de Sant Fructu6s. Por Ultimo, la Universidad Pablo de Olavide en
colaboracion con la Universidad Internacional de Andalucia ha impartido un Master en Religiones y
Sociedades, que ha constituido uno de los principales puntos de referencia para la elaboracion de
esta Memoria.

Nuestra propuesta: ensefanza presencial online en un master interuniversitario

En la actualidad, las religiones desde el plano de su estudio e investigacion deben ser afrontadas
no desde el plano de su transmision, sino desde la perspectiva de su conocimiento y analisis. Por
ello deben ser conectadas con disciplinas del conocimiento que convierten “lo religioso” en objeto
de su estudio e investigacion (antropologia, ciencias sociales, derecho, ecologia, economia,
fenomenologia, geografia, filosofia, historia, psicologia, sociologia, etc.), lo que hace de la misma
una materia caracteristica de multi e interdisciplinariedad.

Desde esta perspectiva, el estudio de las religiones en el dmbito universitario no puede ser
apologético, sino critico, cientifico y racional, porque ciencia, razén y critica constituyen tres claves
de la cultura de la modernidad. Estas ensefianzas no podran ser prescriptivas, sino descriptivas: no
se ocupara de formar a los creyentes, sino de informar a los estudiantes y de estimular el analisis
critico de la actualidad. Y tampoco puede ser éticamente neutral, sino que ha de comprometerse
con la defensa de las libertades y los derechos humanos.

En consecuencia, lo que proponemos es un Master en Ciencias de las Religiones dirigido a la
formacion de investigadores y profesionales de distintas ramas del conocimiento. Participaran en él
profesores de tres universidades (Universidad Pablo de Olavide, Universidad Carlos Il y
Universidad de La Laguna), y profesores invitados. El Master cuenta ademas con el apoyo de la
Sociedad Espafiola de Ciencias de las Religiones.

La ausencia de una tradicién de investigacién y docencia en Ciencias de las Religiones en Espafia
ha limitado durante muchos afios el numero de profesionales que han podido formarse en estos
estudios. Todos ellos, sin excepcion, han completado buena parte de su formacion en otros paises,
y tienen puestos docentes en distintas universidades de nuestro pais. Por este motivo, este Master
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se articula como interuniversitario, buscando con ello aunar a un nutrido nimero de profesionales
en este proyecto comun.

La estructura docente que se ha disefiado (que hemos denominado “presencial online”) esta
dirigida a la plena participacion y aprovechamiento de todos los docentes. Los profesores impartiran
la docencia que tienen asignada de manera presencial en su propia universidad, conectados
simultaneamente a través de la plataforma virtual con los alumnos que no estén en dicha sede. Los
estudiantes presentes y los que estén conectados a través de la plataforma virtual podran intervenir
en las clases, y tendran también la posibilidad de volver a presenciar las lecciones, pues todas
quedaran registradas en la plataforma virtual. De esta manera se optimizaran al maximo los
recursos humanos del Master y se daré la posibilidad de que alumnos de distintas procedencias (de
dentro y fuera de nuestro pais) se beneficien de la formacién y la experiencia de un conjunto de
profesionales con un alto grado de especializacion.

Itinerarios de especializacion

La experiencia acumulada en otros masteres y las consultas que hemos realizado muestran que la
demanda principal por parte de los estudiantes esta relacionada con dos ambitos diferenciados: la
investigacion en Historia de las Religiones, y la gestion de la diversidad religiosa y cultural. Con
este argumento, la estructura del Master comprende una parte comin de 23 ECTS, dirigida a la
formacion introductoria en teoria y métodos para el estudio de las religiones, Historia de las
Religiones y andlisis del lugar de la religion en el mundo actual; y a continuacion, dos itinerarios de
especializacion de 25 ECTS cada uno:

1. Historia de las Religiones: ltinerario impartido por destacados historiadores, con especial
hincapié en la historia de los monoteismos y en las grandes tradiciones religiosas.

2. Gestion de la diversidad religiosa y cultural: Itinerario impartido por reconocidos
investigadores en la gestion desde la administracion y desde las politicas publicas, y en la
resolucién de conflictos.

Diferenciacion con ensefianzas previas

El Master Universitario en Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad, es una nueva propuesta
sustentada por vez primera en nuestro pais por la alianza de tres universidades con una larga
trayectoria en el estudio de las religiones desde distintas perspectivas: la Universidad Pablo de
Olavide, la Universidad Carlos Ill de Madrid y la Universidad de La Laguna. Esta nueva alianza ha
hecho posible el planteamiento de una propuesta innovadora en distintos ambitos: una modalidad
docente adaptada a las universidades que proponen el nuevo titulo; un elenco de docentes en el
que se integra a profesionales de ambitos distintos, que permiten aportar una nueva visién
interdisciplinar; y sobre todo, una estructura académica radicalmente nueva, que atiende a las
demandas de un perfil de ingreso muy definido. A continuacién se detalla el nivel de innovacion en
cada uno de estos ambitos:
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1) Estructura académica novedosa: El Master ofrece dos itinerarios totalmente originales,
cuyo planteamiento permite hablar de una nueva propuesta diferenciada. Asi, por ejemplo,
el 75% de las asignaturas del plan de estudios son distintas a las del precedente mas
significativo, el extinto Master Universidad en Religiones y Sociedades por la Universidad
Internacional de Andalucia y la Universidad Pablo de Olavide.

2) Modalidad docente innovadora: El nuevo Master en Ciencias de las Religiones: Historia y
Sociedad, plantea una modalidad docente online, que busca optimizar los recursos
docentes de las tres universidades, proponiendo una docencia presencial en cada una de
las sedes, que se retransmitira online (es decir, con la posibilidad de participacién directa
del alumnado de otras sedes).

3) Nuevo elenco docente: El nuevo Master integra a profesionales de ambitos diferentes
(Derecho, Antropologia, Sociologia, Historia), coordinando asi las distintas disciplinas en
torno a las que se articulan las Ciencias de las Religiones. Las posibilidades del nuevo
cuerpo de docentes que componen el Master se plasman, ademas, en el planteamiento de
una estructura académica innovadora (como se expone a continuacion), dividida en una
parte comun y dos itinerarios de especializacion (Historia y Gestion de la Diversidad), que
responden a la demanda detectada durante la elaboracién del nuevo perfil de ingreso. La
oferta de un nuevo itinerario en Gestion de la Diversidad Religiosa y Cultural, generada tras
haber detectado la conveniencia de ofrecer esta opcién formativa a profesionales de muy
distintos ambitos  (politica, administracion, periodismo, diplomacia y relaciones
internacionales), constituye una apuesta radicalmente innovadora.

Todo ello fortalece el caréacter innovador de la propuesta conjunta que, aun nutriéndose de la
experiencia de las tres universidades participantes, no sustituye a ningun otro titulo previo a pesar
de que, en el caso de la Universidad Pablo de Olavide, esta propuesta extinga al antiguo Master
Universitario en Religiones y Sociedades que ha impartido de forma conjunta con la Universidad
Internacional de Andalucia durante varias ediciones.

2.1.1 Objetivo general del Master

El objetivo general de este Master es proporcionar un alto grado de formacion en Ciencias de las
Religiones a futuros investigadores y a profesionales de distintos ambitos (profesores, politicos,
técnicos de la administracion, diplomaticos, periodistas, gestores culturales, trabajadores sociales,
cooperantes, etc.).

El Méaster ofrecera formacion sobre la religion como sistema cultural y un aparato teorico y
metodol6gico para el analisis y la comprension del fenomeno religioso. Se prestard especial
atencion a la formacién de una sensibilidad especifica para el anlisis de los testimonios propios de
cada religion. Esta reflexion estara vinculada al desarrollo histérico del fenémeno religioso, por o
que se concede especial atencion a las religiones en diacronia, base para la percepcion de sus
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propias transformaciones en términos conceptuales, morales vy liturgicos, frente a la idea de la
inamovibilidad de las construcciones religiosas.

Asimismo, el Master tiene como objetivo proporcionar la formacion necesaria para la gestion de la
diversidad en sociedades plurirreligiosas desde los distintos &mbitos de la administracion del estado
(local, autondmica y estatal), y desde la elaboracion de las politicas publicas, especialmente en lo
concerniente a la legislacion y los fundamentos educativos.

Se trata, pues, de dos itinerarios complementarios y paralelos, el primero dedicado al analisis
historico del fendmeno religioso y el segundo a proporcionar herramientas adecuadas para quienes
se enfrentan a las tareas de regular o facilitar la convivencia de comunidades en una sociedad
multirreligiosa.

The objective of this Master's programme is to provide future researchers and professionals in
different fields (professors, politicians, administrative staff, diplomats, journalists, cultural managers,
social workers, aid workers, etc.) a firm grounding in religious science.

The programme will focus on religion as a cultural system and theoretical and methodological
device for analysing and understanding the religious phenomenon. Special attention will be paid to
fostering a specific sensitivity in order to analyse the individual narratives of each religion. This
reflection is associated with the historical development of the religious phenomenon, the basis for
the perception of its own transformations, versus the notion of steadfastness of religious constructs.

Likewise, a further aim is to furnish students with the necessary skills for the management of cultural
diversity in multi-faith societies at different levels of the administration (local, autonomous, and state)
and the formulation of government policies, especially concerning legislation and educational
foundations.

What is involved, therefore, are two complementary and parallel approaches, the first dedicated to
the historical analysis of the religious phenomenon, and the second keyed to providing those faced
with the task of regulating or facilitating the peaceful coexistence of communities in a multi-faith
society with the most adequate tools.

2.1.2. Salidas profesionales y académicas (Perfil de egreso).

El Master Universitario en Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad, proporciona
especializacion en los siguientes ambitos:

- Investigacion tedrica y practica sobre las religiones y el patrimonio religioso-cultural
(programas de doctorado en Historia, Derecho Eclesiastico del Estado, Antropologia,
Sociologia, Ciencias Sociales, etc.).



Master Universitario en Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad
Cod.: MR1 - v. 02
Mod. PE02-APD-P01-F02 UC3m

Pag. 14 de 213

- Disefio y gestion de las politicas publicas de gestion de la diversidad religiosa.

- Formacién para profesionales de la ensefianza de todos los niveles (Primaria, Secundaria,
Bachillerato y estudios universitarios) que imparten asignaturas especificas o contenidos
relacionados con las religiones.

- Elaboracion de materiales didacticos para la ensefianza de las religiones en todos los
niveles educativos.

- Consultoria cientifica a instituciones publicas o privadas en materia de dialogo
interreligioso.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

Referentes utilizados para el disefio inicial de la propuesta

La ensefianza académica de las ciencias de las religiones es una realidad en muchas
universidades del mundo. En el &mbito germénico y escandinavo, asi como en las universidades de
tradicion anglosajona, los estudios de ciencias de las religiones suelen estar vinculados, por lo
general, a las Facultades de Teologia o de Divinity School. En Francia se ofrece en el College de
Frange (desde 1879) una alta cualificacion académica que tiene como contenido las ciencias de la
religion. La Seccion V de L’Ecole Pratique des Hautes Etudes constituye una institucion de
referencia en la investigacion sobre el hecho religioso. Amén de que en 1980 se cre6 en Paris el
Instituto del Mundo Arabe. Por su parte, las universidades italianas y el Consiglio Nazionale delle
Ricerche han desarrollado estudios y especialmente investigaciones sobre las religiones del mundo
mediterraneo y del mundo semitico.

Desde las décadas de 1960 y 1970 se viene produciendo una enorme expansion de los estudios de
fenomenologia y de historia comparada de las religiones. A partir de los afios 80, las universidades
norteamericanas y de tradicion anglosajona han desarrollado estudios interdisciplinares de las
distintas tradiciones religiosas de la humanidad. Con este fin, se han creado numerosos e
importantes departamentos o grupos universitarios 0 de investigacion especificos, en los que
trabajan investigadores vinculados a la historia, la antropologia, la fenomenologia, la sociologia, el
derecho, la psicologia, la filosofia, la filologia y otros campos del saber y el quehacer universitario.
A este respecto se puede hacer mencion del Grupo de Estudios Multidisciplinarios sobre Religion e
Incidencia Publica (GEMRIP) de la Universidad del Centro de Estudios Latinoamericanos o del Foro
PEW sobre Religién y vida publica, asi como del Departamento de Estudios de la Religién de la
Universidad de Toronto (Canadé).

Como consecuencia de este ingente y cualificado quehacer cientifico, se han creado numerosos
institutos superiores y centros de docencia e investigacion, sobre todo en las universidades
norteamericanas, asi como en Japén, Sudamérica, India, Indonesia, etc. Baste a este respecto con
hacer menci6n del Centro de Espiritualidad y Religiones de la Universidad de Montreal (Canada), el
Centro Internacional Interreligioso de la Universidad de Oxford (Reino Unido), el Centro de Estudios
sobre Religion y Sociedad de la Universidad de Guadalajara (México), el Centro de Estudios sobre
las Religiones del Mundo de la Universidad de Harvard (USA), el Centro de Estudios en Ciencia y
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Religién de la Universidad Popular Autonoma del Estado de Puebla (México), el Centro para el
Estudio de la Religion de la Universidad de Princeton (USA), el Centro Berkeley para el Estudio de
la Religion de la Universidad de California (USA), el Centro para el Estudio de la Religion y la
Sociedad de la Universidad Victoria (Canada), el Centro para el Estudio de la religion de la
Universidad estatal de Ohio (USA), el Centro para los Estudios Religiosos de la Universidad Central
Europea (Hungria), el Centro para el Estudio de las Religiones y la Sociedad de la Universidad de
Notre-Dame (USA), el Centro para los Estudios de Religion y el Centro Internacional para el Estudio
del Derecho y la Religién, ambas en la Universidad Brigham Young (USA), el Centro para el
Estudio de la Religién, la Cultura y la Sociedad de la Universidad Elon (USA), el Centro para el
Estudio de la Religion y los Conflictos de la Universidad estatal de Arizona (USA), el Centro para el
Estudio de la Ciencia y la Religion de la Universidad de Columbia (USA), el Centro para el Estudio
de la Religion de la UCLA (USA), el Centro para el Estudio del Derecho y la Religion de la
Universidad Emory (USA), el Centro para el Estudio de la Religion y las Politicas de la Universidad
de St. Andrews (Scotland, UK), el Centro para el Estudio de la Religién de la Universidad de Leiden
(Paises Bajos), el Centro para el Estudio de la Libertad Religiosa de la Universidad de Virginia
(USA), el Centro para el Estudio de la Religion (vivida) de la Universidad de Amsterdam (Holanda),
el Centro para el Estudio de la Religion de la Universidad de la Ciudad de Nueva York (USA) y el
Instituto para el Estudio de la Religion de la Universidad de Baylor (USA).

Para la elaboracion de esta propuesta, se han analizado tanto las asignaturas de tematica religiosa
ofrecidas en los estudios de Grado en nuestra pais, como los planes de estudio, objetivos y perfiles
de ingreso de masteres y diplomas de estudio espafioles y extranjeros. En particular, se ha tenido
en cuenta la orientacion de la oferta formativa que existe en nuestro pais, que esta constantemente
actualizada en la web del Observatorio de Religiones (http://www.observatorioreligion.es). Del
andlisis de esta oferta y del de la formacién previa que se ofrece en diferentes Grados, la comision
de estudios encargada de la redaccion de este plan de estudios ha deducido la conveniencia de
ofrecer dos itinerarios de especializacion diferentes, en Historia de las Religiones y en Gestion de
la Diversidad Religiosa y Cultural.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracién
del plan de estudios

Esta Memoria de Verificacion ha sido elaborada por una comisién de redaccién, compuesta por
profesores de las tres universidades que participan en el convenio. Durante el curso académico
2015-2016, esta comision ha trabajado para perfilar las lineas generales del titulo que se presenta.
En abril de 2016 se termind de elaborar un borrador, que ha sido sometido a un proceso de
consultas, propuestas y correcciones con todos los profesores especialistas que forman parte del
cuadro académico, hasta obtener el plan de estudios presente, que ha sido aprobado por los
drganos competentes en cada una de las tres universidades.

Como coordinadora y como encargada de preparar y presentar la Memoria de Verificacion para su
evaluacion, la Universidad Pablo de Olavide ha seguido el procedimiento para el disefio de la oferta
formativa de postgrado que fija la Universidad Pablo de Olavide en su Manual del Sistema de
Garantia de Calidad, aprobado por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién
(ver Apartado 9 de esta solicitud). En este manual (PE02) se dispone que la iniciativa para la
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elaboracién de las propuestas de Masteres corresponde a los Departamentos, los Institutos
Universitarios de Investigacion los Centros y el propio Vicerrectorado de Postgrado, que elevan sus
propuestas, tras ser oidos los Centros, los Departamentos y Vicerrectorados afectados, a la
Comision de Postgrado. Esta Comision decide la oferta formativa de Postgrado, tras analizarla y
comprobar su ajuste a la normativa, la envia al Consejo Social y al Consejo de Gobierno para su
aprobacion. Por ultimo, el Consejo de Gobierno aprueba las propuestas que estima oportunas.

Teniendo en cuenta que en la Universidad Pablo de Olavide este titulo cuenta con un precedente
indirecto (el Master en Religiones y Sociedades de la Universidad Pablo de Olavide y la
Universidad Internacional de Andalucia), de la experiencia acumulada durante los afios en que se
imparti6 dicho master se han tenido en cuenta para elaborar el plan de estudios los siguientes
aspectos. En primer lugar, durante las seis ediciones del citado Master se produjo un claro aumento
de la demanda fuera de nuestra Comunidad Autonoma. Con la llegada de numerosas solicitudes de
admision desde distintos lugares de Espafia y América, la Comisiéon Académica del Master extinto
comenzo a explorar posibilidades docentes que iban mas all& de la docencia presencial, contando
para ello con las nuevas herramientas (el Aula Virtual y, sobre todo, la herramienta Blackboard
Collaborate) que facilitaron el seguimiento semipresencial del master y, con ello, el trabajo conjunto
de un equipo docente disperso en varias universidades espafiolas. En segundo lugar, durante la
imparticién del Master se consolidaron lazos con excelentes colegas e investigadores de las
Ciencias de las Religiones, que se mostraron entusiastas ante la posibilidad de unir nuestros
esfuerzos para consolidar los estudios de religiones en Espafa. De estos contactos deriva la
constitucién de una comision académica de redaccion para el nuevo Master que ahora
presentamos. Por ultimo, la experiencia de aquellos afios nos permitié comprobar que, ademas de
incorporar a otros colegas e instituciones, la estructura académica del Méaster debia dirigirse a la
formacion de investigadores. El Master ya extinto se disefi¢ principalmente con la intencién de
proporcionar formacion a los docentes de ensefianzas secundarias y Bachillerato que impartirian
las materias optativas sobre Historia y Cultura de las Religiones. Las sucesivas reformas
educativas en nuestro pais han marginado el estudio académico de las religiones en los planes de
estudios de la ESO y Bachillerato. Pero, sobre todo, el analisis del perfil de los alumnos que
cursaron el Master permite concluir que la motivacién principal del alumnado es comenzar una
carrera investigadora. Por tanto, la estructura del nuevo Master pretende responder a esta
demanda contrastada a través de las consultas internas llevadas a cabo mediante el procedimiento
descrito.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la elaboracién
del plan de estudios

La comision de redaccion del Master ha estado trabajando desde el curso académico 2014-2015 en
colaboracion con destacados especialistas en Ciencias de las Religiones de otras universidades
espafiolas, con experiencia en la docencia y en la investigacion en este ambito. La intencion de la
Comision era concentrar a los profesionales espafioles que cuentan con un recorrido acreditado en
docencia de las religiones en el marco de Licenciatura, Grado, Master y Doctorado. De este modo,
se estableci6 contacto con las Universidades de Cantabria, que durante afios ofrecié un Doctorado
en Historia de las Religiones y en la actualidad cuenta con una Linea de Investigacion sobre
“Historia de las Religiones” dentro del Doctorado en Ciencias de la Antigiiedad; con la Universidad
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de La Laguna, que mantiene una nutrida representacion de asignaturas de este ambito del
conocimiento en distintos Grados; la Universidad Carlos Ill, que cuenta con una Céatedra en
Teologia y Ciencias de las Religiones; y la Universidad Nacional de Educacion de Distancia
(UNED), que cuenta con un curso de Postgrado en Filosofia y Ciencias de las Religiones. Todas
estas Universidades concentran ademas proyectos y grupos de investigacion con una ya larga
tradicion de trabajo en el tema.

En febrero de 2015 se produjo una primera reunidn con representantes de cada una de estas
universidades, que se mostraron muy interesados en el tema y dispuestos a colaborar en la
elaboracidn de una propuesta de estudios sdlida y viable. El resultado del grupo de trabajo que
quedd asi constituido, reunido en dos ocasiones de manera presencial y que ha mantenido un
canal virtual de consulta y discusién, es la propuesta de estructura de estudios que aqui
presentamos y el acuerdo para impartir estas ensefianzas de manera conjunta, tal y como se refleja
en el convenio. Se puede asegurar, por tanto, que el procedimiento de consultas externas seguido
ha dado como fruto el disefio del plan de estudios propuesto de forma conjunta y colaborativa
lograndose un alto compromiso por tres de las universidades consultadas y que han participado de
manera activa en todo el proceso.

Queremos destacar la enorme satisfaccion que nos produce contar con un equipo de trabajo que
reune a los mejores especialistas de nuestro pais en el campo de las Ciencias de las Religiones,
que avala esta propuesta.
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3. COMPETENCIAS

3.1. Competencias Basicas

CB6. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién.

CB7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio;

CB8. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios;

CB9. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades;

CB10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habré de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

3.2. Competencias Transversales

CT1. Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

CT2. Capacidad de comunicar y aptitud social. Comunicar sus saberes en todos los ambitos del
conocimiento, de un modo claro y sin ambigliedades, mostrando interés por la interaccion
con los demas. Que tengan la habilidad de mantener un dialogo critico y constructivo, asi
como hablar en publico si fuese necesario. Comprender y expresarse de forma escrita y/o
hablada en maltiples modalidades.

CT3. Habilidad en el uso de las TIC. Utilizar las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
(TIC) como una herramienta para la expresion y la comunicacién, para el acceso a fuentes
de informacién, como medio de archivo de datos y documentos para crear contenidos, para
tareas de presentacion, para el aprendizaje, la investigacion y el trabajo cooperativo. Que
los estudiantes conozcan los derechos y los riesgos en el mundo digital y respecten sus
principios éticos durante su uso.
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CT4. Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

CT5.  Compromiso ético y conciencia cultural. Capacidad para pensar y actuar segun los
principios de caracter universal que se basan en el valor de la persona, del patrimonio
cultural y se dirigen al pleno desarrollo personal, social y profesional del estudiantado.
Respetar el derecho a la diversidad cultural, el didlogo entre culturas y sociedades, valorar
la libertad de expresion, la integracién y colaboracién de forma activa y asertiva en un
equipo de trabajo para la consecucion de objetivos comunes con otras personas, areas y
organizaciones, en contextos tanto nacionales como internacionales.

CT6. Competencia social y ciudadania global. Respetar los derechos fundamentales de justicia e
igualdad entre hombres y mujeres, sin distincion de su cultura o pais de procedencia. Velar
por los Derechos Humanos, los valores de una cultura de paz y democraticos, los principios
medioambientales y de cooperacién al desarrollo que promuevan una sociedad global,
intercultural, socioecondmica, libre y justa.

3.3. Competencias Generales

CG1.  Adquisicién de conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacidn de ideas en contextos en que las religiones juegan un papel clave.

CG2. Capacidad para llevar a cabo investigaciones o trabajos que comprendan o se basen en la
utilizacion de fuentes bibliograficas y documentales, aprovechando las colecciones y
herramientas informaticas a su disposicién.

CG3  Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de analisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

3.4. Competencias Especificas

CE1. Profundizacion en las diferentes dpticas de analisis y los métodos que se han aplicado al
estudio de las religiones, y capacidad para detectar el religiocentrismo y el etnocentrismo.

CE2. Adquisicion de un alto nivel de conocimientos sobre las lineas generales de la génesis y
evolucion de las grandes tradiciones religiosas.

CE3. Capacidad de andlisis y sintesis de problemas juridico-sociales en las relaciones entre el
poder politico y el poder religioso, tanto en la historia como en el Derecho comparado.
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CE4. Capacidad para el analisis de la tradicion escrituaria de las grandes tradiciones religiosas.

CE5. Adquisicion de un alto nivel de conocimientos sobre la evolucion mas reciente y las
perspectivas de futuro de las tres religiones monoteistas (judaismo, cristianismo e Islam), con
especial hincapié en las tensiones entre los fenomenos politicos mas actuales y su reflejo en las
religiones.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Perfil de ingreso y sistemas de informacion previa a la matriculacion

El Master se dirige especialmente (perfil de ingreso) hacia personas caracterizadas por el interés en
las manifestaciones culturales de las sociedades a lo largo de la Historia y en el presente. En
general, el Master esta dirigido a licenciados, graduados y diplomados tanto espafioles como
extranjeros, de cualquier rama de conocimiento; tendran prioridad las personas egresadas en las
titulaciones con preferencia alta relacionadas en el apartado 4.2 de la Memoria de verificacion.

En cuanto a las competencias que se consideran deseables para cursar el master, no hay
requisitos especiales, mas alla de los habituales para cualquier estudio de tipo universitario:
capacidad de lectura, buena disposicion para el analisis, la sintesis y la redaccion, y sobre todo
interés por la critica y el conocimiento.

Para facilitar la informacion sobre el titulo a las personas que pudieran estar interesadas en
cursarlo, la Universidad Pablo de Olavide emplea los siguientes sistemas de informacién previa a la
matriculacion:

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

1-Canales de difusidn sobre el programa y los procesos de acceso y admision

La informacion sobre el Master asi como sobre los procesos de acceso y admision se difunde a
través de los siguientes canales:

» Atencién telefonica a través del nimero de informacion general +0034 954 977905

» Atencidn telematica a través de la cuenta de correo postgrado@upo.es

» Atencion presencial en nuestras oficinas en el campus de la Universidad Pablo de Olavide
» Atencién a través de nuestra redes sociales

* Informacién a través de la pagina web www.upo.es/postgrado

2-Acciones de orientacién y acogida y 6rganos/unidades responsables de realizarlas

El CEDEP

El Centro de Estudios de Postgrado desarrolla anualmente una serie de actividades que persiguen
los siguientes objetivos:

» Asesorar al estudiante de nuevo ingreso en el proceso de incorporacién a la UPO

» Dotarles de la informacidn necesaria sobre el uso de los servicios mas representativos para
ellos: biblioteca, deportes, informatica, becas, comedor, transportes, orientacién, plataformas
virtuales...
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La Comision Académica del programa

La Comisién Académica del Méaster en Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad desarrollara
un Plan de Accidn Tutorial Especifico del titulo, articulado en torno a tres ejes principales:
1. La Comisién Académica atendera las dudas previas a la matriculacion de los alumnos mediante el

correo electronico: se resolveran dudas sobre el contenido de los estudios, la estructura académica,
las sesiones de clase, la comunicacién con los alumnos durante y fuera de las clases, la proyeccién
investigadora y profesional del Master, etc.

2. La sesion inaugural del Master, de tres horas de duracion y presidida por la Comision Académica,
estara dedicada en su totalidad a la presentacion de los instrumentos para la docencia y la
evaluacion: tomando como base la plataforma virtual del Méaster, se recorreran con los estudiantes
sus apartados principales: calendario docente y de evaluacién, organizacion del trabajo autdnomo,
herramientas de tutorizacién virtual, cuestiones especificas de los distintos itinerarios y cuestiones
de matriculacion relacionada con la optatividad en el Master, el Trabajo de Fin de Méaster, etc.

3. La Comision Académica elaborara un video de caracter explicativo sobre la estructura docente del
Master, el uso de la plataforma virtual, los mecanismos de evaluacién y el Trabajo de Fin de Master.
Este video sera accesible durante todo el afio en la plataforma virtual del Master.

4. La Coordinadora del Master sera la encargada de desempefiar labores de tutorizacion de los
estudiantes en primera instancia, recibiendo y resolviendo sus preguntas y sugerencias, o
remitiéndolas a otras instancias cuando sea necesario.

La Universidad Pablo de Olavide cuenta ademas con los servicios de asesoramiento psicoldgico y
asesoramiento de estudiantes prestados por una psicologa y por un orientador respectivamente.

Centro de Atencion y Servicio al Alumno

A su vez, la Universidad Pablo de Olavide pone al servicio del alumnado el Centro de Atencion y
Servicio al Alumno (C.A.S.A), encargado de la coordinacion de los servicios de ayuda a la
Comunidad Universitaria.

Las funciones de C.A.S.A. en términos generales se centran en las siguientes actividades:

e Punto de apoyo para los estudiantes donde se resuelven problemas ya sea directamente o
canalizandolos hacia otros servicios.

o Cualquier tipo de actividad relacionada con el Instituto Andaluz de la Juventud

¢ Informacién sobre actividades socio-culturales, titulaciones, jornadas, cursos, conferencias,
master y seminarios de nuestra Universidad 6 de cualquier universidad espafiola.

¢ Informacién del organigrama universitario y orientacion sobre donde y a quién acudir.
¢ Bolsa de alojamientos /residencias universitarias.
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e Informacién y ofertas de campo de trabajo remitidas por distintos organismos, para los
estudiantes

o Actividades de ocio, albergues, viajes y tiempo libre.
e Dudas de ambito universitario de caracter general.

Informacién previa a personas en situacion excepcional

En los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, aprobados por Decreto 298/2003, de 21 de
octubre; BOJA 6 de noviembre, y modificada por Decreto 265/2011, de 2 de agosto se establece en
el articulo 6, como principio de organizacion y funcionamiento “la Universidad promovera la
integracion en la comunidad universitaria de las personas con discapacidades”.

Asimismo, en el articulo 111 se establece como derecho de los estudiantes “ser atendidos de forma
especial por encontrarse en situaciones excepcionales tales como embarazo, enfermedad
prolongada o discapacidad fisica o psiquica, mediante el asesoramiento en el estudio de los
programas, las facilidades para la realizacién de las clases practicas necesarias y la adecuacion de
fechas para la realizacion de pruebas”.

Para desarrollar estos principios y derechos, la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, dispone
del Servicio de Atencion a la Diversidad Funcional (SADF) el cual, en coordinacién con el Centro de
Estudios de Postgrado, ofrece informaciéon adaptada a las personas con discapacidad sobre la
oferta y caracteristicas de estos postgrados. El protocolo de actuacion es el siguiente:

e Se aporta informacion sobre la oferta y caracteristicas de los estudios de postgrado de la
Universidad Pablo de Olavide, mediante la web (accesible), tripticos y folletos, charlas y
foros informativos adecuados. Ademas, para las personas con discapacidad sensorial
visual, se ofrece informacién a través de traducciones en Braile realizadas por la ONCE. En
el caso de personas usuarias de lengua de signos se concertara una cita con intérprete
para facilitar la informacion directa.

e Se concertaran entrevistas de informacion y orientacion a los alumnos y alumnas
interesados con discapacidad, coordinada con el Centro de Estudios de Postgrado y el
Servicio de Atencién a la Diversidad Funcional. Igualmente se informara de la accesibilidad
y se facilitaran los instrumentos de apoyo para las adaptaciones de los estudios de
postgrado.

e El Centro de Estudios de Postgrado ofrece a las personas con discapacidad una atencion
adaptada a sus necesidades. Estas informaciones se difunden entre los estudiantes de la
Universidad Pablo de Olavide, estudiantes de las etapas preuniversitarias, y entidades
publicas y privadas relacionadas con las personas con discapacidad.

En relacién a la accesibilidad de la web del Centro de Estudios de Postgrado, cabe sefialar que la
Universidad Pablo de Olavide tiene adaptada su web cifiéndose a los parametros de accesibilidad.
Se pretende garantizar el acceso y la correcta navegacidn de todas las personas,



Master Universitario en Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad
Cod.: MR1 - v. 02
Mod. PE02-APD-P01-F02 UC3m

Pag. 24 de 213

independientemente de si tienen alguna disminucion fisica o sensorial. En el apartado 7 se describe
detalladamente la accesibilidad de la web.

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos accesibles de acogida y
orientacion de los/as estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la
universidad y la titulacion

El alumnado dispondra de informacion previa acerca del desarrollo general del Master:

tipos de asignatura, practicas, profesores y tutores, a través de la web del Master, informacién que
se incorporara a la pagina electrénica de la Facultad de Educacién, responsable del Master, y de la
pagina web de la Universidad de La Laguna, en el apartado correspondiente.

Ademas, dada la modalidad a distancia del master y su pretension de contar con alumnado del
resto de Espafia, Europa e |beroamérica, se procedera a una intensa difusion de la informacion a
través de las redes vinculadas a los ambitos tematicos de master que, como minimo, seran:

a. Lista de distribucion de la Sociedad Espafiola de Historia de la Educacion

b. Lista de distribucién de la Sociedad Espafiola de Educaciéon Comparada

c. Lista de distribucion del Seminario Interuniversitario de Teoria de la Educacion

d. Lista de distribucion del SIHELA (Sociedad Iberoamericana de Historiadores de la Educacion
Latinoamericana)

e. Red de Integracion Americanista (REDINA)

f. Lista de distribucién de la Asociacion de Historia Contemporanea

g. Los boletines y networks de las principales sociedades nacionales e internacionales de historia,
teoria y sociologia de la educacion, adonde se remitirdn para su publicacion anuncios bilingiies
(espafiol e inglés) informativos acerca del Master Dichos anuncios se enviaran igualmente a
networks especializados en el area, a los departamentos de teoria, historia y sociologia de la
educacion de las principales universidades en Europa, América Latina y Filipinas.

El perfil de ingreso del estudiantado que acceda a este master requiere una formacion previa en el
ambito de las ciencias sociales 0 humanas.

El canal de difusidn que se empleara para informar a los potenciales estudiantes sobre el titulo y el
proceso de matriculacién sera la web propia del Master.

Al tratarse de una ensefianza impartida en modalidad a distancia contara con un sistema de
informacién continuo al alumnado sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje y los distintos
medios y materiales docentes que para ello estaran operativos (internet, foros, video-conferencias,
mails, tutorizaciones on line a través de skype, google drive, chats, e-portafolios, etc...). Todo ello
se especificard a través de la web propia del master desde el inicio y estard en permanente
actualizacion.

UNIVERSIDAD CARLOS IIl DE MADRID

Informacién en pagina web
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Cada master dispone de un espacio web con informacion especifica sobre el programa: el perfil de
ingreso, los requisitos de admision, el plan de estudios, los objetivos, y otras informaciones
especialmente orientadas a las necesidades de los futuros estudiantes, incluidos los procesos de
admision y matriculacion. En procesos de especial relevancia para el futuro estudiante como son la
admisién y la matricula, se dispone de una web especifica para cada una de ellas donde puede
obtenerse toda la informacion necesaria para completar los procesos en tiempo y forma. Para ello,
se han elaborado calendarios especificos con los periodos clave para el estudiante, guias en pdf y
tutoriales en video donde se muestra paso a paso el proceso que debe realizar en cada momento, y
los enlaces a las aplicaciones que permitiran a los futuros estudiantes completar el proceso de
manera totalmente on line. Todo ello se encuentra publicado en el site del Centro de Postgrado y
con una actualizacion permanente por parte de los servicios administrativos gestores de la
informacidn. Como acciones puntuales la Universidad realiza campafias de informacion en su home
durante el periodo de admision y de matricula, muy visibles para todo usuario que visite la web y
que mejoran la accesibilidad a esta informacioén.

Las paginas web de la Universidad Carlos Ill funcionan bajo el gestor de contenidos “oracle portal”,
lo que permite una facil modificacidn, evita enlaces perdidos y ofrece un entorno uniforme en todas
las paginas al nivel doble A de acuerdo con las Pautas de Accesibilidad de Contenidos Web,
publicadas en mayo de 1999 por el grupo de trabajo WAI, perteneciente al W3C (World Wide Web
Consortium). Esta informacion se puede encontrar en la siguiente direccion:
http://www.uc3m.es/ss/Satellite/Postgrado/es/PortadaMiniSite/1371208861064/

Sistemas de Atencion presencial y no presencial

En determinadas ocasiones, existe una necesidad de informacion mas detallada o una incidencia
en la gestion del proceso que no puede ser resuelta mediante la propia informacién publica de
nuestra web. Para estas situaciones el futuro estudiante puede hacer uso de los servicios de
informacién presencial y no presencial de los que dispone la Universidad. Todos estos servicios
facilitan en primera instancia una informacion de primer nivel, y canalizan las demandas de
informacidn especializada, orientacion y asesoramiento a la unidad correspondiente: direccion del
programa o unidades administrativas de apoyo.

En este sentido, un servicio no presencial de primer nivel de informacion especifica sobre méasteres
universitarios y los procesos asociados a estos estudios, lo suministra el servicio administrativo
CASO (Centro de Atencion y Soporte), mediante teléfono (91 6246000) o mediante correo
electronico. Este servicio de consulta se encuentra publicitado en todas las paginas web de los
masteres, donde puede verse con facilidad el link de informacién adicional que lleva al formulario
de contacto, donde el estudiante puede formular su consulta de manera répida y agil. También
cuenta con un acceso directo en la cabecera, que permanece estable durante toda la navegacién
en el site de postgrado.
http://www.uc3m.es/ss/Satellite/Postgrado/es/TextoMixta/1371209303576/Contacto

Este primer nivel de informaciéon suministra informacion basica sobre los procesos de admision,
reserva de plaza, matricula, asi como informacién general sobre los estudios de masteres
universitarios. En caso de que este servicio no pueda resolver la consulta formulada por el
estudiante, ésta es derivada al gestor administrativo responsable del master concreto en el que
esta interesado el alumno, mediante la herramienta informatica de la que dispone la universidad
para el registro, y seguimiento de las consultas, de manera que la misma quedara asignada a la
persona correspondiente para su resolucidn. Este sistema permite en primer lugar centralizar las
demandas de informacién de los futuros estudiantes, dando una respuesta rapida a las mismas
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ademas de canalizar, cuando es necesario, la consulta que no puede ser resuelta por el primer
nivel al gestor adecuado.

Por otro lado, los estudiantes pueden dirigirse a las oficinas de informacion y atencién a estudiantes
de postgrado en todos los campus con horario continuado de 9:00 a 18:00 horas, donde recibiran
una atencion presencial y personalizada de por parte de las oficinas de informacion de postgrado.
Si fuera necesario, desde aqui se canalizaria la consulta o incidencia del estudiante al nivel
especifico que se requiera en cada caso, pudiendo ser el gestor administrativo del master, las
unidades de apoyo de postgrado o la direccién académica del master si el trasfondo de la consulta
fuera de tipo académico.

Como complemento, existen algunas cuentas de correo electronico genéricas gestionadas por las
unidades de apoyo de postgrado, donde también se atienden y contestan las dudas o incidencias
que los estudiantes puedan plantear.

Campaiias de difusion en ferias y redes sociales

Por otro lado, la Universidad participa en diversas ferias educativas dentro y fuera de Espafia, de
acuerdo con las directrices del Vicerrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria y del
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y realiza diferentes campafias de difusion de sus
estudios en los medios de comunicacion y redes sociales. En estas acciones colaboran los
servicios universitarios Espacio Estudiantes, Relaciones Internacionales, Servicio de Comunicacion
y del Servicio de Postgrado.

Sistemas de informacion especificos para los estudiantes con discapacidad que acceden a
la universidad.
Los estudiantes con discapacidad reciben atencion especifica a sus necesidades especiales a
través del Programa de Integracién de Estudiantes con Discapacidad (PIED) que gestiona el
Espacio Estudiantes bajo el impulso del Vicerrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria.
Asimismo, estos pueden recibir la atencion personal bien de manera presencial, bien por teléfono o
correo electrénico. La direccion de este ultimo es: integracion@uc3m.es
La Universidad dispone de informacién detallada sobre sus recursos y servicios para estudiantes
con discapacidad, asi como otra de interés para este alumnado (noticias, enlaces, etc.) en las
siguientes direcciones de su pagina web:
http://portal.uc3m.es/portal/page/portal/cultura_y_deporte/discapacidad
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4.2. Criterios de acceso y condiciones o pruebas de admision especiales

Acceso

El acceso es el conjunto de requisitos necesarios para cursar las ensefianzas universitarias. Su
cumplimiento es previo a la admision a los estudios a cursar.

Como norma general, para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en
posesion de:

e un titulo universitario oficial espafiol,

e un titulo universitario expedido por una institucién de educacidn superior perteneciente a
otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacidén Superior (EEES) que faculte en
el mismo para el acceso a ensefianzas de Master, 0

e un titulo universitario extranjero conforme a sistemas educativos ajenos al EEES sin
necesidad de la homologacion de sus titulos, previa comprobacion por la universidad de
que aquéllos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos
universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el
acceso a ensefianzas de postgrado.

El acceso por esta Ultima via no implicara, en ningln caso, la homologacion del titulo previo de la
persona interesada, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de
Méster.

De forma especifica para acceder a este Masterenla Universidad de La Laguna es requisito
indispensable la acreditacion de un nivel B1 de inglés, en cumplimiento de las disposiciones del
Decreto 168/2008, de 22 de julio, de la Comunidad Auténoma de Canarias (Boletin Oficial de
Canarias num. 154, de 1 de agosto).

Condiciones especificas de admision en la Universidad Pablo de Olavide

Las titulaciones de acceso seran ordenadas para establecer la preferencia en la admision al
Master. El catalogo de titulaciones seré actualizado anualmente para incorporar, en su caso, las
nuevas titulaciones oficiales de Grado del sistema universitario espafiol que puedan considerarse
preferentes.

Las solicitudes de admision al Master seran evaluadas de acuerdo al siguiente baremo:

Criterios ‘ Baremo (%) ‘
Licenciaturas o grados afines 40% (hasta 4 puntos sobre 10)
Nota media del expediente académico 50% (hasta 5 puntos sobre 10)

Conocimiento de idiomas 10% (hasta 1 punto sobre 10)
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1) AFINIDAD DE LOS ESTUDIOS (hasta 4 puntos sobre 10)
A) Relacion alfabética de titulaciones con preferencia alta para la admision

¢ Diplomado en Trabajo Social

e (Grado en Antropologia Social

e (Grado en Antropologia social y Cultural

e Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion
e Grado en Comunicacion

e Grado en Derecho

e Grado en Estudios Arabes e Islamicos

e (Grado en Estudios Clasicos

e Grado en Estudios Clasicos y Romanicos

e Grado en Estudios Internacionales

e (Grado en Estudios Semiticos e Islamicos

e Grado en Filologia Clasica

e (Grado en Filosofia

e (Grado en Historia

e (Grado en Historia del Arte

e Grado en Historia del Arte y Patrimonio Historico Artistico
e Grado en Historia y Patrimonio

e (Grado en Historia y Patrimonio Historico

e (Grado en Humanidades

e (Grado en Humanidades. Estudios Interculturales
e (Grado en Humanidades: historia Cultural

e (Grado en Humanidades y Antropologia Social
e (Grado en Humanidades y Estudios Culturales
e (Grado en Humanidades y Estudios Sociales
e Grado en Humanidades y Patrimonio

e Grado en Informacion y Documentacion

e Grado en Periodismo

e (Grado en Relaciones Internacionales

e (Grado en Sociologia

e Grado en Sociologia Aplicada

e Grado en Trabajo Social

e Licenciado en Antropologia Social y Cultural
e Licenciado en Ciencias Politicas

e Licenciado en Derecho

e Licenciado en Filologia Arabe

e Licenciado en Filologia Clasica
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e Licenciado en Filosofia

e Licenciado en Historia

e Licenciado en Historia del Arte

e Licenciado en Humanidades

e Licenciado en Periodismo

e Licenciado en Sociologia

o Titulaciones en Teologia y en Ciencias Eclesiasticas equivalentes a Grado

B) Relacion alfabética de titulaciones con preferencia media para la admision

e (Grado en Administracion de Empresas
Grado en Economia

Grado en Educacion Infantil
Grado en Educacion Social
Grado en Magisterio
Grado en Pedagogia
Grado en Psicologia

C) Resto de titulaciones con acceso
o Titulacion equivalente a Arquitecto, Graduado, Ingeniero o Licenciado.

o Titulacion equivalente a Arquitecto Técnico, Diplomado o Ingeniero Técnico

Il) EXPEDIENTE ACADEMICO (hasta 5 puntos sobre 10)

En este apartado se calculara la media del expediente académico en la titulaciéon que da acceso al
master. La media se calculara ponderando, en funcién de los créditos o la duracion de la
asignatura, las calificaciones obtenidas expresadas de 0 a 10. En las certificaciones académicas en
las que conste la calificacion numérica final sera ésta la que sirva para el computo. En las
certificaciones académicas en las que no conste la calificacion numérica se aplicaran las siguientes
equivalencias: Matricula de Honor, 10 puntos; Sobresaliente, 9 puntos; Notable, 7,5 puntos;
Aprobado, 5 puntos. El resultado obtenido se dividira por dos para obtener la cantidad a afiadir a
los apartados | (afinidad) y Il (idiomas)

lIl) CONOCIMIENTO DE IDIOMAS (hasta 1 punto sobre 10)
Nivel certificado de idioma (diferente de la lengua materna) que equivalga a B2: 0,5 puntos sobre 1.

Nivel certificado de idioma (diferente de la lengua materna) que equivalga a C1 o superior: 1 punto
sobre 1.
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Con caracter general, sera de aplicacion la NORMATIVA DE ACCESO Y MATRICULA DE LAS
ENSENANZAS OFICIALES DE MASTER UNIVERSITARIO, aprobada en Consejo de Gobierno de
29 de julio de 2013 y modificada con fecha 20 de julio de 2015:

Articulo 1. Acceso a las Ensefianzas Oficiales de Master Universitario

1. Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesion de un titulo
universitario oficial espafiol u otro expedido por una Institucion del Espacio Europeo de Educacién
Superior que faculte, en el pais expedidor del titulo, para el acceso a ensefianzas de Master.

2. Podran acceder los/las titulados/as conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo
de Educacidn Superior sin necesidad de homologacion de sus titulos, previa comprobacion por la
Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes
titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso
a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en ningin caso, la homologacion
del titulo previo de que esté en posesion la persona interesada, ni su reconocimiento a otros
efectos que el de cursar las ensefianzas de Master. Una vez superadas las ensefianzas de Master,
el titulo obtenido tendra plena validez oficial.

Articulo 2. Admision a las Ensefanzas Oficiales de Master Universitario

1. Anualmente, la Comisién de Distrito Unico Universitario de Andalucia establecera el
procedimiento y los plazos de preinscripcion y matricula que seran difundidos oportunamente por el
Centro de Estudios de Postgrado, en adelante (CEDEP).

2. Tanto la informacion sobre el procedimiento de admision, como el acceso a la preinscripcion
estaran disponibles en la pagina web del CEDEP en las fechas establecidas.

3. Los/las estudiantes que cumplan las condiciones de acceso del articulo anterior, podran
ser admitidos a un Master Universitario conforme a los requisitos especificos y criterios de
valoracion de méritos que, en su caso, sean propios del titulo de Master Universitario o establezca
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. EI CEDEP y la Comision Académica de cada programa
validaran las solicitudes de acceso a cada Master segun los criterios especificos previamente
publicados, garantizando el cumplimiento de los principios de igualdad, mérito y capacidad.

4. Estos sistemas y procedimientos deberan incluir, en el caso de estudiantes con
necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad, los servicios de apoyo y
asesoramiento adecuados, que evaluaran la necesidad de posibles adaptaciones curriculares,
itinerarios o estudios alternativos.

5. Los/las estudiantes admitidos/as recibiran, de forma personalizada, una notificacién de su
admision desde el Distrito Unico Andaluz. De la misma forma, en la pagina web del CEDEP se
publicaran las listas de admitidos/as y excluidos, asi como el procedimiento de matricula. La
admision no implicara, en ningun caso, modificacién alguna de los efectos académicos y, en su
caso, profesionales que correspondan al titulo previo de que esté en posesion la persona
interesada, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar ensefianzas de Master.
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Articulo 3. Plazos de Matricula

1. Losl/las estudiantes de nuevo ingreso que cumplan todos los requisitos establecidos por
la legislacion vigente y sean admitidos a los estudios oficiales de Master, deberan realizar
la matricula en los plazos establecidos, los cuales se publicaran con suficiente antelacién en la
pagina web del CEDEP. Los plazos de matricula de Master Universitario del alumnado procedente
de preinscripcion vendran determinados por el calendario aprobado por la Comisién de Distrito
Unico Universitario Andaluz.

2. Para los/as estudiantes de segundo curso de Masteres de 90 o 120 créditos, aquellos/as en
segunda matricula o posterior o estudiantes a tiempo parcial que continien estudios, los
plazos de matricula serén establecidos para cada curso académico por el CEDEP y publicados en
la web durante los primeros dias del mes de septiembre.

Articulo 4. Régimen general de matricula.

1. Se entiende por unidad de matricula aquella que previamente haya definido el master
universitario en su propia memoria para el plan de estudios, asi como para sus posibles
complementos de formacion. La unidad de matricula podra referirse a: modulos, materias,
asignaturas, cursos y seminarios.

2. El estudiante, independientemente del curso en que se matricule, podré elegir la condicién de
estudiante a tiempo completo o tiempo parcial.

3. La consideracion de estudiante a tiempo completo o tiempo parcial queda definida en el articulo
3 de la normativa de progreso y permanencia para los estudios de Méaster Universitario y Doctorado
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Articulo 5. Régimen de matricula en titulos no ofertados, en proceso de
suspension/extincion.

1. Con respecto al pago del importe de la matricula en asignaturas de Méasteres no ofertados y que
no tengan docencia asignada, se estara a lo dispuesto en el Decreto de Tasas y Precios Publicos
que para cada curso academico publique la Junta de Andalucia.

2. Aquellos estudiantes con asignaturas pendientes de un Méster que haya iniciado un proceso de
suspension/extincion se estara a lo dispuesto en el articulo 8.5 de la Normativa sobre Progreso y
Permanencia de Master Universitario y Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, lo
cual sera publicado en la web del CEDEP.

Articulo 6. Régimen de matricula en unidades de matricula no obligatorias.

1. El nimero minimo de estudiantes matriculados en una materia no obligatoria, asi como en un
itinerario, no podra ser inferior a ocho. En el caso de los Masteres interuniversitarios, con sede
Unica, computara el nimero total de estudiantes de las instituciones firmantes, en cualquier otro
caso, se computaran exclusivamente los estudiantes propios de cada sede. En todo caso, la
Comision de Postgrado podra modificar anualmente un nimero minimo de estudiantes indicado.
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2. Si la optativa elegida por el/la estudiante no pudiera impartirse por no alcanzar el minimo de
alumnado establecido, una vez concluido el periodo de matricula, y a solicitud del interesado/a, el
CEDEP procedera a ubicar al estudiante en otra materia de su eleccion, si no se activase el
itinerario elegido, y a solicitud del interesado/a, igualmente se procederad a la ubicacion en otro
itinerario o a la devolucién del importe de la matricula previamente efectuado (excepto las tasas de
secretaria).

3. A efectos de computo de minimos de plazas por programas o materias optativas, la matricula
sera condicional hasta que finalicen todos los plazos de matriculacién.

4. Una vez que el estudiante haya abonado los derechos de expedicion del titulo, no
podra matricularse de mas asignaturas quedando cerrado su expediente.

Articulo 7. Formalizacion de la matricula para estudiantes de nuevo ingreso

1. Los/las estudiantes formalizaran su matricula a través de la plataforma electrénica habilitada en
la web del Centro de Estudios de Postgrado en los plazos establecidos para ello.

2. Accederan a la aplicacion de auto-matricula a través de la pagina web del CEDEP. Asimismo,
deberan enviar la documentacion requerida por correo postal dirigida al Registro General de la
Universidad Pablo Olavide, de Sevilla o bien la entregaran personalmente en el CEDEP, en los 10
dias habiles siguientes a la realizacion de la auto-matricula. Las personas con discapacidad
contaran con los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, para la formalizacion de su
matricula como estudiante de nuevo ingreso.

3. Aquellas matriculas que no estén debidamente formalizadas en el plazo anteriormente expuesto
se anularan de oficio por desistimiento del solicitante y se ofertaran las plazas a los siguientes
solicitantes en lista de espera, siempre que sea posible que estos Ultimos puedan cumplir con los
requisitos de presencialidad y asistencia para la realizacion del Master.

4. El pago de los precios publicos correspondientes al primer plazo o al importe completo de la
matricula o, en su defecto, la presentacion de la documentacion justificativa de exencion o
reduccion de precios, es exigible como condicion necesaria para que la Universidad Pablo de
Olavide inicie la prestacion de los servicios otorgados al alumno. A partir de ese momento se
considerara formalizada la matricula. En consecuencia, dicha prestacién se interrumpira al
producirse la anulacién por el impago de alguno de los plazos establecidos, perdiendose todo
derecho a seguir cursando los estudios iniciados, presentarse a examenes 0 evaluaciones, realizar
practicas y obtener calificaciones, ademas de los efectos que para este tipo de anulacién se
detallan en el articulo referente a anulaciones de matricula.

5. La documentacion a aportar una vez realizada la automatricula sera:
a) Impreso de solicitud de matricula cumplimentado y firmado.

b) Justificante del pago total o parcial de la matricula, en caso de haber optado por el pago
fraccionado o, en su caso, acreditacién de las circunstancias que le eximen total o
parcialmente del pago de los precios.

c) Dos fotocopias cotejadas o compulsadas del DNI, NIE o Pasaporte. La compulsa podra ser
realizada por el CEDEP en el momento de entrega de documentos presentando el original.
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d) Fotocopia cotejada o compulsada del titulo oficial exigido para el acceso a los estudios
oficiales o, en su defecto, resguardo de haber abonado los derechos de expedicion del mismo. Las
personas extranjeras que hayan obtenido la homologacion del titulo deberén aportar copia
compulsada de la credencial de homologacion. En los casos en que se aporte el resguardo, la
persona interesada estara obligada a entregar el titulo definitivo a la mayor brevedad y siempre
antes de la tramitacion del Titulo de Master Universitario. En caso de no disponer del titulo
universitario definitivo en la fecha en la que el/la estudiante deba retirar el titulo de Master
Universitario, debera aportar en el Centro de Estudios de Postgrado un certificado sustitutorio del
mismo.

e) Dos fotografias originales, tamafio carné.
f) Carta de pago firmada en la que aparecen las asignaturas matriculadas.

g) Los estudiantes con titulacion extranjera no homologada deberén presentar documentacion
oficial, expedida por las autoridades competentes, debidamente legalizada por via diplomatica o
apostillada en su caso y traducida oficialmente al espafiol si procede, segun la normativa vigente.

6. En el supuesto de duda sobre la autenticidad, validez o contenido de los documentos aportados,
la Universidad podra recabar las informaciones pertinentes del érgano o autoridad que expidié los
mismos.

Articulo 8. Formalizacion de la matricula para estudiantes de segundo curso de Masteres de
90 6 120 créditos, repetidores o estudiantes a tiempo parcial que contintien estudios

1. Los/las estudiantes en los supuestos referidos en este articulo, deberan solicitar su matricula
ante el CEDEP en los plazos y procedimientos que para cada curso académico se establezcan, los
cuales se publicaran en la web del CEDEP con antelacion suficiente.

2. Deberan entregar solicitud de matricula cumplimentada y carta de pago firmada, asi como el
justificante de haber realizado el pago correspondiente.

3. Con respecto al pago de la matricula, solicitudes de beca y anulaciones, estas matriculas se
regiran por las mismas normas que las matriculas de estudiantes de nuevo ingreso.

Articulo 9. Modificaciones de matricula

1. El plazo de modificaciones de matricula seré publicado anualmente en la pagina web del Centro
de Estudios de Postgrado.

2. La aceptacion de la solicitud de modificacion de matricula estard condicionada a la
comprobacion de que el/la estudiante esté al corriente del pago del importe que deba liquidar por
dicha matricula.

3. Una vez comenzadas las clases, las solicitudes de modificacion de matricula deberén ir
acompafiadas de un informe de la Direccidén, de la Coordinacién del Master en que esté
matriculado/a, en el que se expongan los motivos que la avalen.

4. No se permitiran ampliaciones de matricula una vez comenzadas las clases.
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5. El cambio de un/unos modulo/s, materia/s o asignatura/s por otra/s no debe suponer una
disminucién del nimero de créditos matriculados, salvo error en el proceso de auto-matricula que
lleve al estudiante a superar el numero de créditos exigidos para la obtencién del titulo de Méaster.

6. La modificacion de matricula estara limitada a los siguientes supuestos:
a) Incompatibilidad de horarios, publicados con posterioridad al proceso de matricula.

b) Cuando una asignatura no se imparta por causas imputables a la Universidad, o por
insuficiencia del niumero de alumnas/os matriculados.

c) Error en la seleccion de optativas en el proceso de auto-matricula. El/la estudiante debera
comprobar con la coordinacion académica de su Master que las asignaturas optativas elegidas son
las que necesariamente debe cursar.

7. No se aceptaran solicitudes de modificaciones de matricula posteriores al plazo establecido.

8. No se aceptaran solicitudes de modificaciones de matricula con alguna calificacién incorporada
al acta.

Articulo 10. Condicionalidad de la matricula

1. La matricula estara condicionada al cumplimiento de la normativa de ingreso y requisitos legales
exigibles, asi como a la verificacion de la documentacion aportada, entendiéndose el silencio
positivo en caso de que el procedimiento no haya finalizado por resolucién expresa denegatoria,
notificada en el plazo de seis meses a contar desde la fecha de entrada de su solicitud.

2. La matricula sera condicional en los supuestos de convalidacion, adaptacién o reconocimiento
de créditos, hasta que se produzca la resolucién del drgano competente.

3. La matricula se anulara en cualquier momento en el supuesto de error, omision o falseamiento
de los documentos o datos consignados en la misma.

Articulo 11. Convocatorias de evaluacion

En los estudios conducentes a un titulo de Master Universitario los/las estudiantes tendran derecho
a dos convocatorias de evaluacién por curso académico, publicadas anualmente en el Calendario
Académico Oficial, para cada unidad de matricula, conforme a lo dispuesto en el articulo 7 de la
normativa de Progreso y Permanencia para los estudios de Master Universitario y Doctorado de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Articulo 12. Régimen Econémico

El precio de la matricula para todas las ensefianzas oficiales sera el que determine para cada curso
acadéemico el Decreto por el que se establecen las ensefianzas universitarias y los precios publicos,
publicado anualmente en BOJA por la Consejeria de la Junta de Andalucia competente en la
materia.

Articulo 13. Plazos y modalidad de pago
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1. Como norma general el estudiante podra hacer efectivo el pago de la matricula en uno o dos
plazos:

a) Siopta por un solo plazo, abonara la totalidad del importe al efectuar la matricula.

b) Si opta por dos plazos, el primero lo abonaré al realizar la matricula, correspondiendo al 50% de
los precios por créditos matriculados e integramente las tasas por apertura de expediente, carné de
estudiante y seguro escolar, si procede. El segundo plazo lo abonara en la segunda quincena del
mes de diciembre.

c) El/la estudiante que solicite beca podré optar por realizar el pago de las tasas en el momento de
realizar la matricula y demorar la liquidacion de los precios hasta la resolucion, debiendo presentar
la credencial de la beca una vez obtenida la misma. En caso de denegacion dispondra de 10 dias
habiles desde la publicacién o notificacion para realizar el pago de la matricula, sin que el
cumplimiento de tal obligacion se pueda ver afectado por la presentacion de las alegaciones y/o
recursos que, en su caso, procedan.

d) Segun se establezca en las correspondientes convocatorias de becas y ayudas, la Universidad
podra exigir el pago de la matricula de forma cautelar si ellla estudiante no reune los requisitos
establecidos para la obtencion de beca, procediendo a la devolucién de los precios publicos en
caso de que le sea concedida la misma.

2. Para cualquier otra excepcionalidad en los plazos de pago se estara a lo dispuesto en el Decreto
por el que se fijen los precios publicos a satisfacer por la prestacion de servicios académicos y
administrativos universitarios para cada Curso Académico, asi como lo dispuesto en cualquier otra
norma de rango superior que pueda afectar a lo especificado en esta normativa de matricula.

3. Se establecen las siguientes modalidades de pago:

a) Mediante transferencia bancaria solicitando al CEDEP el n°® de la cuenta de ingresos (Solo para
pagos efectuados desde paises distintos a Espafia).

b) Directamente en cualquier sucursal del Banco con el que la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, tenga la concesion oficial, aportando la carta de pago.

c) Pasarela de pagos on-line en la web del CEDEP, con la carta de pago. d) Mediante tarjeta de
crédito en el CEDEP.

Articulo 14. Reduccion de precios publicos

Sin perjuicio de la regulacion que pueda establecer la Junta de Andalucia, tendran derecho a una
reduccion total o parcial aquellos/as estudiantes que concurran en alguna de las circunstancias que
se citan, debiendo quedar debidamente acreditadas documentalmente:

1. Becas

a) Los/las estudiantes beneficiarios/as de becas de formacion de personal docente y/o
investigador convocadas por el Ministerio y/o Consejeria competente de la Junta de Andalucia, que
asi lo hayan establecido en la correspondiente convocatoria, y en los términos que dichas
convocatorias determinen. Tendra la obligacién de abonar el importe de las tasas de apertura de
expediente, carné de estudiante y seguro escolar, si procede.
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b) El alumnado becario con cargo a los Presupuestos Generales del Estado, o de la Comunidad
Auténoma, en los términos previstos en las correspondientes convocatorias. Tendra la
obligacion de abonar el importe de las tasas de apertura de expediente, carné de estudiante y
seguro escolar, si procede.

c) El alumnado becario con cargo a becas propias del Vicerrectorado competente en materia de
postgrado o del CEDEP, en los términos previstos en las correspondientes convocatorias. Tendra la
obligacion de abonar el importe de las tasas de apertura de expediente, carné de estudiante y
seguro escolar, si procede.

2. Premio Extraordinario de Fin de Carrera/Grado, obtenido en la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla.

a) Tendran la obligacion de abonar el importe de las tasas de apertura de expediente, carné de
estudiante y seguro escolar, si procede.

b) Esta reduccion sera exclusiva para aquellos alumnos/as que hayan obtenido el premio en el
curso inmediatamente anterior a aquel en que se efectla la matricula y para una sola de las
titulaciones de Master Universitario.

3. Matricula de Honor

a) Los estudiantes que hayan obtenido Matricula de Honor en una o varias asignaturas de un
Master Universitario tendran derecho a una reduccion de los precios publicos en matriculas de
segundo curso por un importe correspondiente al mismo nimero de créditos en que se obtuvo tal
calificacion.

b) Dicha reduccidn se aplicara en la siguiente matricula y unicamente para los créditos que resten
para finalizar la misma titulacion.

4. Familia Numerosa

Tienen derecho a reducciones en el precio de la matricula los/las estudiantes de nacionalidad
espafiola beneficiarios del Titulo de Familia Numerosa. Esta condicion se acreditara adjuntando a la
matricula fotocopia compulsada del correspondiente titulo en vigor en el momento de realizar la
matricula. Quienes acrediten ser miembros de familia numerosa abonaran:

e Para la categoria general, el 50% de todos los precios publicos y tasas, excepto el importe del
seguro que se abonara integro para menores de 28 afios.

e Para la categoria especial, disfrutaran de la exencién total de los precios y tasas, excepto el
importe del seguro escolar que se abonara integro para menores de 28 afios.

5. Estudiantes con Discapacidad

De conformidad con lo establecido en la disposicién adicional vigésimo cuarta de la Ley Organica
6/2001 de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril y por el Real
Decreto- ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de racionalizacion del gasto publico en el
ambito educativo, los estudiantes con una discapacidad reconocida igual o superior al 33% tendran
derecho a la exencion total de tasas y precios publicos en los estudios conducentes a la obtencidn
de un titulo universitario. Se consideraran por tales aquellos comprendidos en el articulo 1.2 de la
Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
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universal de las personas con discapacidad, y deberan acreditarlo con el certificado expedido
por el organismo competente.

Se consideraran afectados por una minusvalia en grado igual o superior al 33 por ciento:

a) Los/las pensionistas de la Seguridad Social que tengan reconocida una pension de incapacidad
permanente en el grado de total, absoluta o gran invalidez.

b) Los/las pensionistas de Clases Pasivas que tengan reconocida una pensién de jubilacién o de
retiro por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad.

c) La acreditacion del grado de minusvalia sera expedida por la autoridad competente en la
materia y tendra validez en todo el territorio nacional.

6. Fondo de Accién Social:

Se estara a lo dispuesto por la normativa especifica de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
aprobada para cada ejercicio.

7. Victimas del Terrorismo:

También seran beneficiarias de ayudas al estudio las victimas de acciones terroristas, conyuges,
parejas de hecho y descendientes que dependan econdémicamente de ellas, de acuerdo con
lo regulado en los convenios que se firmen con las asociaciones correspondientes. La acreditacion
de las circunstancias sefialadas se efectuara a través de fotocopia compulsada u original y
fotocopia para su compulsa, de la Resolucién judicial o administrativa.

8. Victimas de violencia de género:

Seran beneficiarias de las exenciones o ayudas correspondientes, conforme a lo dispuesto en el
decreto anual de autorizacion de ensefianzas universitarias y precios publicos de la Junta
de Andalucia, sin perjuicio de lo establecido en normativas de rango superior.

Articulo 15. Anulacién de matricula

1. La anulacion de matricula supone el cese de los efectos académicos de la matricula realizada,
con la consiguiente pérdida de los derechos a evaluacion y la obligacion de satisfacer los precios
publicos, salvo que proceda su devolucién en los términos previstos reglamentariamente. En todo
caso deberan satisfacerse las tasas de secretaria.

2. El impago del importe total del precio, en el caso de pago unico, motivara la anulacién de la
matricula y el bloqueo informatico del expediente. El impago parcial, en caso de haber optado por el
pago fraccionado, conllevara igualmente la anulacion de la matricula y el bloqueo informatico del
expediente, sin derecho a devolucién de las cantidades que se hubiesen satisfecho hasta el
momento. A aquellos/as estudiantes que tengan su matricula anulada por impago no se les
prestaran servicios académicos por parte de la Universidad mientras subsista la deuda.

3. Las solicitudes de anulacion se presentaran a través del Registro General de la Universidad,
dirigidas al CEDEP, antes del 31 de marzo del curso académico, haciendo constar la causa por la
que se solicita, y seran resueltas por el vicerrectorado competente en materia de postgrado. No se
concederan anulaciones parciales de matricula a solicitud del interesado/a, salvo para materias
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optativas o itinerarios que no se impartan por no haberse cubierto el minimo de estudiantes
exigidos.

4. Lo dispuesto en el parrafo anterior no afectara a las anulaciones que de oficio se deban realizar
en aquellos supuestos en que se detecten errores 0 modificaciones en la situacion administrativa o
académica del estudiante, ni a las matriculas condicionales que no deban producir efectos, ni a las
matriculas anuladas de oficio por impago.

Articulo 16. Efectos de la anulaciéon de matricula

Los efectos de la anulacion de matricula dependeran de la fecha en que se haya presentado la
solicitud referida en el articulo 15.3 de esta normativa.

1. Solicitudes de anulacion antes del inicio del curso académico (apertura oficial del curso para
Masteres Universitarios) o solicitudes de anulacion dentro de los diez dias habiles siguientes a la
formalizacién de la auto-matricula:

a) Se devolvera el importe de los precios por servicios académicos y el seguro escolar.

b) No se devolveran los importes en concepto de tasas de secretaria, estando el estudiante
obligado a satisfacer dicho importe en caso de no haberlo satisfecho.

c) Este tipo de anulacion no se computara a efectos de aplicacion de recargo en matriculas
posteriores.

d) El estudiante perdera la plaza adjudicada en el periodo de preinscripcion teniendo que volver a
preinscribirse, si lo desea, en cursos posteriores.

2. Solicitudes de anulacion de matricula una vez iniciado el curso académico y antes del 31 de
marzo del curso iniciado:

a) Con caracter general, no procedera la devolucion de los precios publicos ingresados, ni se
eximira de la obligacion de satisfacer integramente las cantidades aplazadas y no abonadas (Art,
27.2 de la Ley 8/89, de 13 de abril de Tasas y Precios Publicos).

b) En todos los casos estipulados en el articulo 14, el/la estudiante beneficiario de reduccion de
precios estara obligado a realizar el pago del importe integro de la matricula sin reduccion.

c) No se concederan anulaciones de matricula a los/las estudiantes con alguna calificacion
incorporada al acta.

d) No se computara la matricula a efectos de aplicacién de recargo en futuras matriculas. €) No se
computara la matricula realizada a efectos académicos.

f) El estudiante perdera la plaza adjudicada en el periodo de preinscripcion, teniendo que volver a
preinscribirse, si lo desea, en cursos posteriores.

g) El estudiante que hubiese marcado la casilla de becario/a al realizar su matricula y tan solo
hubiese abonado las tasas académicas, en caso de denegacion de la misma, no quedara eximido
de la obligacién de satisfacer la cantidad correspondiente al pago de su matricula, que debera
realizar en un solo plazo.
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3. En el supuesto de anulacion de matricula por denegacion de visado, la matricula tendra los
mismos efectos que los sefialados en el punto 1 del presente articulo.

Articulo 17. Devolucién de precios publicos

Las solicitudes de devolucion se presentaran en el Registro General de la Universidad, aportando la
correspondiente solicitud cumplimentada, junto con el justificante de haber realizado el pago y la
documentacion que acredite el derecho a la devolucidn y serén resueltas por el Rector o Rectora de
la Universidad.

En todo caso procedera la devolucién de precios:

1. Cuando el/la estudiante sea admitido/a en otro Master de mayor preferencia de los sefialados en
la solicitud realizada a través del procedimiento de preinscripcién regulado por el Distrito Unico
Andaluz para las Universidades Publicas Andaluzas.

2. En caso de anulacién de oficio de la matricula por falta de algun requisito no subsanable por
parte de la administracion.

3. En ningun otro caso distinto a aquellos referidos en los puntos anteriores, se devolvera el
importe satisfecho por servicios de caracter administrativo y en concepto de apertura de expediente
académico y tarjeta de identidad (Tasas de Secretaria).

4. Cuando se solicite la anulacion de matricula antes de la apertura oficial del curso de Master
Universitario o dentro de los diez dias habiles siguientes a la formalizacion de la automatricula. Se
exceptuan los importes abonados en concepto de tasas de secretaria.

5. Cuando se obtenga, con fecha posterior a la del ingreso de los precios, una beca que comporte
la compensacién de los mismos. Se exceptuan las tasas de secretaria y el seguro escolar.

6. Cuando la cantidad abonada sea superior a los precios en vigor, bien por tener derecho el
interesado/a, bien como consecuencia de errores materiales o de célculo. Se exceptuan las tasas
de secretaria y el seguro escolar.

7. Por denegacion de visado por las Oficinas Consulares Espariolas, previa aportacion del escrito
de denegacion. Se exceptuan los importes abonados en concepto de tasas de secretaria.

8. Casos en los que concurra fuerza mayor, el Rector podra acordar la devolucion.

La anulacién de matricula una vez iniciada la prestacion del servicio no dara derecho a devolucién
(art. 27.2 Ley 8/89 de Tasas y Precios Publicos, de 13 de abril).

Articulo 18. Seguro Escolar

1. El régimen del seguro escolar viene establecido por lo dispuesto en la Ley de 17 de julio de
1953, en el Real decreto 1633/1985 de 2 de agosto por el que se fija la cuantia de la cuota del
Seguro Escolar, en la Ley General de Educacion de 6 de Agosto de 1970, en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre de Universidades y en el Real Decreto 270/1990, de 16 de febrero
(BOE 02/03/1990).
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El importe del seguro escolar, que en ningun caso podra fraccionarse, debera ser abonado por todo
el alumnado incluido en su ambito de aplicacién al realizar la matricula, excepto en el caso que el/la
estudiante hubiera abonado su importe en otro centro y asi lo justifique.

2. Quedan excluidos del derecho de cobertura del seguro escolar los siguientes casos:

a) Cuando el/la estudiante tenga cumplidos 28 afios el dia 1 de octubre del curso académico en
que se matricula.

b) El/la estudiante extranjero/a de aquellos paises con los que no exista convenio de reciprocidad
tacita o expresa, independientemente de su edad.

c) Ellla estudiante extranjero/a mayor de 28 afios, aunque exista convenio con su pais de origen.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Normativa de Acceso y Matricula de Postgrado Oficial de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla. (Aprobada en Consejo de Gobierno de 27 de mayo de 2009. Modificada por
el Consejo de Gobierno de 25 de febrero de 2010).

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Normativa de Progreso y Permanencia

En todo lo no especificado en esta normativa, se estara a lo dispuesto en la normativa sobre
Progreso y Permanencia de Master Universitario y Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla.

Segunda. Desarrollo normativo

El Rector o Rectora de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, podra dictar las resoluciones
que fueran necesarias para el cumplimiento o desarrollo de lo dispuesto en esta normativa.

Tercera. Entrada en vigor
Esta normativa entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en BUPO.

CONDICIONES ESPECIFICAS DE ADMISION EN LA UNIVERSIDAD CARLOS Il

El proceso de admision comenzara con el envio de la solicitud de admisién por parte del alumno a
través de la plataforma online de la Universidad Carlos Ill de Madrid, en las fechas y periodos
aprobados y publicados para cada curso académico.

Recibida la solicitud, el personal administrativo revisara la misma a los efectos de verificar el
correcto envio de la documentacion necesaria, que estara publicada en la pagina web de la
titulacidn, contactando con el alumno en caso de necesidad de subsanacion de algun documento, o
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validando la candidatura en caso de estar completa. En este sentido, sera necesario que se haya
acreditado el cumplimiento de los niveles minimos de idiomas para el acceso a los estudios de
master universitario, en funcién del idioma de imparticion del titulo, y la lengua materna del
solicitante.

La solicitud de admision validada, pasara a la direccion del Master que valorara la candidatura en
base a los criterios y baremacion antes expuesta en el apartado relativo a las condiciones
especificas aplicables a la universidad coordinadora, que es la Pablo de Olavide y que es comun a
todas las participantes. Posteriormente se comunicara al alumno su admision al Master, la
denegacion de admision motivada o la inclusion en una lista de espera provisiona.

Toda la informacion sobre el proceso de admision, guias de apoyo y accesos a las aplicaciones on
line, se encuentran publicadas en la siguiente url:

http://www.uc3m.es/portal/page/portal/postgrado_mast_doct/Admision/Masteres_Universitarios

CONDICIONES ESPECIFICAS DE ADMISION EN LA UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

La admision es la adjudicacion de las plazas ofrecidas por la ULL para cursar ensefianzas oficiales
universitarias entre quienes, cumpliendo los requisitos de acceso, anteriormente indicados
(Graduadol/Licenciado y/o titulacion extranjera homologada y el B1 de inglés), las han solicitado. Se
aplicara la baremaciéon antes expuesta en el apartado relativo a las condiciones especificas
aplicables a la universidad coordinadora, que es la Pablo de Olavide y que es comin a todas las
participantes.

4.3. Sistemas de apoyo y orientacion a los estudiantes una vez matriculados

Universidad Pablo de Olavide

El Centro de Estudios de Postgrado de la desarrolla anualmente una serie de actividades que
persiguen los siguientes objetivos:

e Acompafiar al alumno de nuevo ingreso de un Programa de Postgrado en el proceso de
incorporacion a la UPO

e Dotarles de la informacion necesaria sobre el uso de los servicios méas representativos
para ellos: biblioteca, deportes, informatica, becas, comedor, transportes, orientacion,...

e Presentarles el Programa de Postgrado que van a cursar por parte de su profesorado
indicandoles los principales aspectos que deben tener en cuenta al inicio del mismo.

De forma complementaria, el Centro de Atencion y Servicio al Alumno (C.A.S.A.) coordina los
servicios de ayuda a la Comunidad Universitaria, facilitando informacién sobre:
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o Actividades socio-culturales, titulaciones, jornadas, cursos, conferencias y seminarios de
nuestra Universidad o de cualquier otra universidad espafiola.

 Informacién del organigrama universitario y orientacién sobre donde y a quién acudir.
« Bolsa de alojamientos y residencias universitarias.

« Difusion de convocatorias de becas y ayudas, asi como orientacion de la documentacion
necesaria.

« Informacién y ofertas de campo de trabajo remitidas por distintos organismos, para los
estudiantes

« Actividades de ocio, albergues, viajes y tiempo libre.
o Dudas de ambito universitario de caracter general.

Por otro lado, la Fundacion Universidad-Sociedad, pone al servicio de los alumnos/as de la
Universidad Pablo de Olavide un Servicio de Orientacion Profesional denominado "Programa
Andalucia Orienta".

Este programa, se encuentra integrado en el Servicio Andaluz de Empleo de la Junta de
Andalucia y su objetivo se centra en mejorar la empleabilidad a través de procesos de
acompafiamiento hacia el empleo (itinerarios personalizados de insercién). Entre los servicios
propuestos podemos destacar los siguientes:

e Orientacion vocacional

e Orientacién laboral

e Conocimientos del mercado laboral

e Préacticas

e Redes de empleo

e Emprendedores

e Postgrados: salidas profesionales, perfiles especificos y competencias.

Para ello, se trabaja, tanto de forma individual como de forma grupal, dando a los usuarios/as
la oportunidad de conocer distintas perspectivas y competencias en la busqueda de empleo.
Principalmente, se analizan las siguientes areas:

De forma individual:

¢ Autoconocimiento y posicionamiento en el mercado laboral

e Definicion del perfil ocupacional

¢ Orientacion vocacional

e Ayuday asesoramiento en toma de decisiones para la insercién profesional
¢ Informacion sobre recursos para el empleo: formacion, practicas, etc.

e Busqueda activa de empleo
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De forma grupal:

e Elaboracion de curriculum vitae

e Busqueda de empleo en Internet

e Seminario Informativo de practicas en empresas
e Seguimiento de practicas

e Habilidades Sociales

e Entrevistas de seleccion individuales y grupales
e Programa de becas en el extranjero

e Oposiciones

e Psicotécnicos

e Red Eures

De esta forma, se consigue que el usuario/a tenga un buen conocimiento de su candidatura,
de las nuevas tendencias del mercado laboral y que realice una busqueda de empleo planificada,
organizada y eficaz, utilizando las herramientas y recursos de forma adecuada, en definitiva
favoreciendo su incorporacion laboral.

La Universidad Pablo de Olavide cuenta con los servicios de asesoramiento psicologico y
asesoramiento de estudiantes prestados por una psicologa y por un orientador respectivamente.

Finalmente, el Méaster en Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad, ofrece a los
alumnos un sistema de tutorizacién especifico a través de su Aula Virtual: en todas las asignaturas
se articulara un sistema de tutorizacion directa, a cargo del profesor responsable de la asignatura,
que guiara la lectura critica de una serie de obras comunes para todos los estudiantes.

Adaptacién de estudios para alumnado en situacion excepcional

Como se ha sefialado anteriormente, en los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide,
aprobados por Decreto 298/2003, de 21 de octubre; BOJA 6 de noviembre, y modificada por
Decreto 265/2011, de 2 de agosto se establece en el articulo 6, como principio de organizacion y
funcionamiento “la Universidad promovera la integraciéon en la comunidad universitaria de las
personas con discapacidades”.

Asimismo, en el articulo 111 se establece como derecho de los estudiantes “ser atendidos de
forma especial por encontrarse en situaciones excepcionales tales como embarazo, enfermedad
prolongada o discapacidad fisica o psiquica, mediante el asesoramiento en el estudio de los
programas, las facilidades para la realizacién de las clases practicas necesarias y la adecuacion de
fechas para la realizacion de pruebas”.

En el disefio y seguimiento de estas adaptaciones, la Comision Académica del
Master, conocedora principal de los objetivos y competencias a desarrollar en las ensefianzas,
trabajaréd coordinadamente con el Servicio de Atencion a la Diversidad Funcional (SADF). La
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Comision Académica designara, en su caso, un profesor/a de referencia para el alumnado con
discapacidad del Master.

Para el desarrollo de las adaptaciones y para garantizar el principio de igualdad de
oportunidades, éstas deberan fundamentarse preceptivamente en un informe Técnico del SADF, en
el que se establezcan las condiciones 6ptimas para la ensefianza y el aprendizaje de cada
alumna/o. Este informe podria dar lugar a un pronunciamiento especifico (resolucion,
comunicacion) de la autoridad académica, que debera ser de obligado cumplimiento por parte del
profesorado y del resto de la comunidad universitaria. EI SADF contard ademas con las
recomendaciones de la Comisién de Atencion a la Discapacidad de la UPO, creada en el curso
2007-2008 y formada por personal técnico, asi como por representantes del colectivo universitario
con discapacidad, profesorado, alumnado, y otros sectores de la Comunidad Universitaria
concernidos con la Atencién a la Discapacidad.

Las adaptaciones podran ser de objetivos, competencias, contenidos, métodos didéacticos,
criterios y procedimientos de evaluacion:

e Metodoldgicas, adaptando la metodologia didactica a las condiciones del/la estudiante.

e De contenidos, siempre y cuando que se garantice con plena seguridad la adquisicion de
las competencias generales y especificas de cada materia y titulo.

e De evaluacién, ajustando ésta a las necesidades del/la estudiante con discapacidad, bien
sea en forma (exdmenes orales, escritos, con interprete de lengua de signos, en Braille,
etc.) o en tiempo. La Normativa de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnado, de
la Universidad Pablo de Olavide, en su articulo 18, establece que “al alumnado con
discapacidad se le facilitara, por parte del personal docente de la asignatura, la
realizacion de pruebas y examenes en condiciones acordes con sus capacidades”.

e Relativa a las normas de permanencia en los estudios, contemplando la posibilidad de
que el alumnado con necesidades educativas especificas derivadas de su condicion de
discapacidad, cuando lo justifique un dictamen técnico del SADF, mantengan un ritmo
diferente al resto de estudiantes y puedan ser objeto de una ampliacidn de los periodos
contemplados en dichas normas.

Universidad Carlos llI

La Universidad Carlos Il realiza un acto de bienvenida dirigido a los estudiantes de nuevo ingreso
en los masteres universitarios, en el que se lleva a cabo una presentacion de la Universidad y de
los estudios de postgrado, asi como visitas guiadas por los campus universitarios.

Los Directores Académicos de los masteres con el apoyo del personal del Centro de Postgrado,
realizan diversas acciones informativas especificas para cada programa sobre las caracteristicas
de los mismos y también sobre los servicios de apoyo directo a la docencia (bibliotecas, aulas
informaticas, etc.) y el resto de servicios que la universidad pone a disposicion de los estudiantes:
deporte, cultura, alojamientos, entre otros.

La universidad cuenta ademas con los siguientes servicios especificos de apoyo y orientacién a los
estudiantes:
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Orientacion psicopedagdgica - asesoria de técnicas de estudio: existe un servicio de atencién
personalizada al estudiante con el objetivo de optimizar sus habitos y técnicas de estudio y por
tanto su rendimiento académico.

Programa de mejora personal: cursos de formacion y talleres en grupo sobre diferentes tematicas
psicosociales. Su objetivo es el de contribuir a la mejora y al desarrollo personal del individuo,
incrementando sus potencialidades y en ultima instancia, su grado de bienestar. El abanico de
cursos incluye los siguientes: “Psicologia y desarrollo personal”, “ Argumentar, debatir y convencer”,
“‘Educacion, aprendizaje y modificacién de conducta®, “Creatividad y solucién de problemas”,
“Técnicas de autoayuda”, “Taller de autoestima”, “Habilidades sociales”, “Entrenamiento en

relajacion”, “Trabajo en equipo”, “Gestidn del tiempo”, “Comunicacién eficaz”, “Hablar en publico” y
“Técnicas para superar el miedo y la ansiedad”.

Orientacion psicologica - terapia individual: tratamiento clinico de los diferentes problemas y
trastornos psicoldgicos (principalmente trastornos del estado de animo, ansiedad, pequefias
obsesiones, afrontamiento de pérdidas, falta de habilidades sociales, problemas de relacion, etc.).

Prevencion psico-educativa: este programa tiene por objetivo el desarrollo y difusion de materiales
informativos (folletos y Web) con caracter preventivo y educativo (por ejemplo: ansiedad al hablar
en publico, consejos para el estudio, gestion del tiempo, depresion, estrés, relacion de pareja,
superacion de las rupturas, trastornos de la alimentacién, consumo y abuso de sustancias, mejora
de la autoestima, sexualidad, etc.). Se pretende asi facilitar la deteccion precoz de los trastornos,
prevenirlos, acercar la psicologia a la comunidad universitaria y motivar la peticion de ayuda.

Una vez matriculados, los estudiantes obtienen su cuenta de correo electrénico y pueden acceder a
la Secretaria virtual de estudiantes de postgrado con informacion académica especifica sobre
diferentes trdmites y procesos académicos, asi como informacion personalizada sobre horarios,
calificaciones, situacion de la beca, efc...

Oficinas de Postgrado: a través de los servicios del Centro de Postgrado, se atienden las
necesidades de los estudiantes, de modo telefonico, por correo electronico o presencialmente en
las Oficinas de Postgrado de los Campus. Ademas resuelven los tramites administrativos
relacionados con su vida académica (matricula, becas, certificados, se informa y orienta sobre
todos los procesos relacionados con los estudios del Master (como horarios, becas, calendario de
examenes, etc.)

Los estudiantes tienen acceso al portal virtual de apoyo a la docencia para las asignaturas
matriculadas: programas, materiales docentes, contacto con los profesores, entre otros. De igual
manera, estos tienen acceso a un servicio de tutoria proporcionado por los profesores que imparten
cada una de las asignaturas. A este respecto cabe subrayar que los profesores deben publicar en
la herramienta virtual de soporte a la docencia los horarios semanales de atencion a los
estudiantes.

Finalmente, es preciso mencionar que a través de la Fundacion UC3M (Servicio de Orientacion y
Planificaciéon Profesional) se ofrecen diferentes servicios de orientacion y se realizan acciones
encaminadas a la insercion laboral y profesional de los estudiantes.

Apoyo vy orientacién especificos para los estudiantes con discapacidad que acceden a la
universidad.

Sistemas de acogida
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Comunicaciéon mediante correo electrénico con todos los estudiantes matriculados con exencion de
tasas por discapacidad: informacion y oferta de los servicios PIED. Envio periédico (correo
electrénico) de informaciones especificas de interés: convocatorias, becas, actividades, etc.

Reunion informativa en cada Campus.

Entrevista personal: informacidn de recursos y servicios y valoracion de necesidades (elaboracion
de plan personalizado de apoyo)

Sistemas de apoyo y orientacion

Existe un plan personalizado de apoyo para la atencion a las necesidades especiales del
estudiante, cuya coordinacion implica a los responsables académicos, los docentes y los servicios
universitarios. Los apoyos especificos y adaptaciones mas comunes que se realizan son:

Asesoramiento para la realizacion de matricula: lo que incluye un cupo de reserva, prioridad en
asignaturas optativas, orientacion para la seleccion y organizacion de asignaturas, entre otros.

Adaptaciones curriculares: necesidades especificas en el proceso de aprendizaje (relacion y
comunicacion profesor-alumno, acceso a apuntes o materiales didacticos, participacion en las
clases, etc.), necesidades especificas en trabajos y pruebas de conocimiento, adapta-ciones en el
programa y actividades de las asignaturas, son algunos de ellos.

Apoyo al estudio: éste incluye proveer al alumno con un profesor-tutor, proporcionarle apoyo
humano (toma de apuntes, desplazamientos...), adaptacion de materiales de estudio, préstamo de
ayudas técnicas, recursos informaticos especificos, servicios especiales en Bibliotecas (atencion
personalizada, ampliacion plazos de préstamo...), ayudas econdmicas, etc.

Accesibilidad-adaptaciones en aulas y Campus: adaptaciones de mobiliario, reserva de sitio en
aulas de caracteristicas especiales, reserva de taquillas, plazas de aparcamiento, o habitaciones
adaptadas en Residencias de Estudiantes.

Por Ultimo, cabe destacar las adaptaciones para la participacion en actividades socioculturales y
deportivas.

Universidad de La Laguna

Los estudiantes matriculados recibiran atencion y orientacién continua a través de la plataforma
Moodle que ofrecera a los matriculados una actualizacion constante y pormenorizada de cada uno
de los aspectos del Master que les conciernan, asi como la posibilidad de plantear dudas o
sugerencias a cualquiera de los participantes del Master a los que deseen dirigirse.

Para garantizar la efectividad de esta atencidn se asignara un tutor a cada alumno matriculado que
se encargara de solucionar sus dudas y orientarle en la eleccion de las asignaturas optativas y en
la eleccion del tema y el tutor del Trabajo de Fin de Master.

Los estudiantes tendran comunicacion directa con la Comision de Calidad, a la que podran hacer
llegar sus quejas y sugerencias a través del e-mail habilitado al efecto.

En la plataforma moodle se habilitard el espacio Seguimiento del Master donde los estudiantes
matriculados en el master podrén seguir las noticias relativas al mismo, participar en foros y
acceder a los correos electronicos de todos los profesores y estudiantes del master.
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4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad

e Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No
Universitarias.

o Minimo: 0
o Maximo: 0

e Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios.
o Minimo: 0
o Maéximo: 7 ECTS

¢ Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion Experiencia Laboral y Profesional.
o Minimo: 0
o Maximo: 7 ECTS

Universidad Pablo de Olavide

En aplicacién de la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad
Pablo de Olavide, aprobada por Consejo de Gobierno de 3 de junio de 2013 (BUPO 7/2013, de
14/06/2013), los limites de créditos que podran ser reconocidos a estudiantes de este Master son
los siguientes:

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS

[.]
CAPITULO I. AMBITO Y OBJETO

[...]
Articulo 2. Definiciones y objeto.

2.1. Se entiende por ‘"reconocimiento de créditos" la aceptacion, por la
Universidad Pablo de Olavide, de los créditos que, habiendo sido obtenidos en
unas ensefianzas oficiales en esta u otra Universidad, son computados en otras
ensefianzas oficiales distintas a efectos de obtencion de un titulo oficial.
Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras
ensefianzas superiores oficiales o0 en ensefianzas universitarias conducentes a
la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1de la Ley
Organica 6/2001, de 21de diciembre, de Universidades. La experiencia laboral y
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profesional acreditada podré ser también reconocida en forma de créditos que
computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

2.2. Se entiende por "transferencia de créditos" la inclusién en el expediente del
estudiante de la totalidad de los créditos obtenidos en  ensefianzas oficiales
cursadas con anterioridad, en la Universidad Pablo de Olavide o en otra
Universidad, que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial. También
podran ser objeto de transferencia los créditos obtenidos en ensefianzas
oficiales cursadas en un programa de movilidad que no hayan sido objeto de
reconocimiento.

[.]

CAF”I'TULO Il. REGLAS SOBRE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE
CREDITOS.

[.]

Articulo 7. Del reconocimiento de ensefianzas universitarias no oficiales y de la
experiencia laboral y profesional.

7.1. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas
universitarias no oficiales de los titulos referidos en el articulo 34.1de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21de diciembre, de Universidades.

7.2. Podréan ser objeto de reconocimiento en forma de créditos la
experiencia laboral 'y profesional acreditada, siempre que dicha experiencia
esté relacionada con las competencias y conocimientos asociados a dicho titulo,
conforme a los criterios establecidos por las Comisiones de Reconocimiento y
Transferencia de Créditos de los Centros o las Comisiones Académicas de los
Masteres, y que atenderan a los siguientes criterios:

7.2.a El reconocimiento implicara  preferentemente la exencién de la
realizacion de créditos asociados a las asignaturas de practicas externas que
contempie el plan de estudios o0, en su caso, a materias de contenido
eminentemente practico.

7.2.b. La valoracion de la adecuacion a las competencias y contenidos de la
titulacién se funda mentara en la documentacion que aporte el estudiante
solicitante y que, en cualquier caso, debe incluir un certificado de vida laboral
expedido por la Segur idad Social, certificados de empresa o equivalentes
que certifiquen las funciones realizadas en el puesto de trabajo y cualquier
otra documentacién  que establezcan las  Comisiones de
Reconocimiento y Transferencia de Créditos o las Comisiones Académicas de
los Masteres, con el objeto de valora r las tareas realizadas y las competencias
adquiridas.

7.3. El numero de créditos objeto de reconocimiento a partir de experiencia
profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser
superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el
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plan de estudios, salvo en el caso previsto en el articulo 6.4 del Real Decreto
1393/2007, en la redaccion del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

7.4. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion y no
computaran a efectos de baremacion del expediente.

Articulo 8. Del reconocimiento de créditos en titulos de Master Oficial regulados
por el Real Decreto 1393/2007.

8.1. Podran ser objeto de reconocimiento las asignaturas, cursos, seminarios o
materias que tengan un contenido y carga lectiva adecuadas a las ofrecidas
por el titulo oficial de Master, siempre que hayan sido cursadas en programas
nacionales o internacionales de Doctorado o Master Oficial.

8.2. Podran ser igualmente reconocidas las asignaturas, cursos, semina rios o
materias cursadas en el segundo ciclo de los planes de estudio conducentes a la
obtencion de titulos oficiales de carécter nacional y validez en todo el
territorio nacional, conforme al Real Decreto 1497/1987.

8.3. El numero de créditos asignado sera el mismo que en el plan de estudios del
Master Oficial contenga la asignatura, materia, curso o seminario por el que se
pretenda reconocimiento, no pudiendo usarse el excedente parcial de carga
lectiva o créditos de origen en otros reconocimientos.

8.4. Con caracter general se establece un limite maximo de treinta créditos de
caracter oficial reconocibles.

8.5. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos superados en las
materias comunes de aquellos titulos que contemplen la posibilidad de obtener
distintos itinerarios o especialidades, con la finalidad de obtener dos titulos con
dos especialidades diferentes. Los estudiantes podran obtener un unico titulo con
dos itinerarios o especialidades, pero no a través del procedimiento de
reconocimiento y transferencia de créditos.

8.6. Las solicitudes de reconocimiento se resolveran teniendo en cuenta la
adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos en las materias
superadas en origen y los previstos por el plan de estudios de destino.

8.7. En el caso de que varias materias conlleven el reconocimiento de una sola
en el plan de estudios de destino, la nota media que figuraréd en el expediente
seré el resultado de calcular la nota media ponderada de las materias de origen.

8.8. Cuando en el expediente de origen so6lo consten calificaciones
cualitativas, se tomaré la calificacion segun la siguiente tabla de equivalencias:

Califica cion cualitativa Calificacion cuantitativa
Anrohadn A

Notahle o
Sohresaliente 95
Matricula de Honor 10
Convalidadal/Anta A
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8.9. Para estudiantes con expedientes extranjeros, con sistemas de calificacion
distintos a los esparioles, la nota se calculard segin se establezca en las
resoluciones de la Comisién de Distrito Unico Universitario de Andalucia sobre el
procedimiento del calculo de notas medias de los expedientes universitarios, asi
como el de la puntuacion a considerar en los créditos obtenidos mediante
reconocimiento.

[..]

Articulo 10. Del reconocimiento y transferencia de créditos en programas de
movilidad de Grado y Master Universitario.

10.1. Se reconoceran o transferiran los créditos superados por los
estudiantes en las universidades a las que asistan en el marco de un
programa de movilidad, conforme a lo establecido en el correspondiente
acuerdo académico.

10.2. Se consideraran incluidos en programas de movilidad aquellos estudios
que se realicen al amparo de convenios interinstitucionales entre la
Universidad Pablo de Olavide vy otras universidades, bien dentro de un
marco general como el establecido por los programas ERASMUS, SICUE u
otros, o bien dentro del marco de convenios especificos entre universidades.

10.3. En los casos de créditos superados durante estancias de libre movilidad,
se atendera a lo dispuesto con caracter general en la presente normativa a
efectos de reconocimiento de créditos.

Articulo 12. Del reconocimiento de créditos por la participacidn en actividades
universitarias culturales,deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion.

12.1. Se podran reconocer hasta un maximo de seis créditos al estudiante
de Grado de la Universidad Pablo de Olavide, por su participacion en
actividades universitarias cultura les, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion.

12.2. Los estudiantes de Master Universitario podran obtener reconocimiento
académico de créditos por la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion
hasta un maximo de dos créditos del total del plan de estudios cursado.

12.3.  Se desarrollara una normativa que reglamente los términos vy
procedimientos  especificos para el reconocimiento de estos créditos en la
Universidad Pablo de Olavide.

Articulo 13. Del reconocimiento del trabajo final de Grado o Master Universitario.

Puesto que el trabajo final, tanto de Grado como de Master Universitario, esta
orientado hacia la evaluacion de las competencias asociadas al titulo oficial, no
podra ser en ningun caso objeto de reconocimiento.

Articulo 14. Unidad de reconocimiento.
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El reconocimiento de créditos se realizara a través de las unidades certificables,
no pudiendo desarrollarse a través de fracciones de las mismas.

Articulo 15. Regla béasica de transferencia de créditos.

En los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas
seguidas por cada estudiante se incluira la totalidad de los créditos obtenidos en
ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la Universidad Pablo de
Olavide o en otra Universidad, que no hayan conducido a la obtencidn de un titulo
oficial, asi como los créditos obtenidos, y no reconocidos, en un programa de
movilidad.

Articulo 16. Inscripcion en el expediente de los créditos reconocidos y
transferidos.

16.1. Los créditos reconocidos o transferidos, en forma de unidad evaluable
y certificable, pasaran a consignarse en el expediente del estudiante con la
designacion  original literal (Asignatura, Materia y Modulo, si constan), la
tipologia (Formacion Basica, Obligatoria, Optativa, si constan), el numero de
dichos créditos (ECTS), la calificacion (en caso de otros sistemas de
calificaciones, deberan acompafiarse de su equivalente espafiol), asi como la
Universidad de origen. Igualmente, se hara constar su condicion de créditos
reconocidos o transferidos.

16.2. En el caso de que la informacion anterior provenga de paises o
universidades con lenguas oficiales distintas al castellano, se hara constar
la designacion original 1 iteral en su lengua original siempre que sea
posible, y su traduccion a 1 castellano asi como su traduccion a la
lengua inglesa para el Suplemento Europeo al Titulo, si fuera necesaria.

CAPiTQLO IIl. PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA
DE CREDITOS Y ORGANOS COMPETENTES

Articulo 17. Organos competentes.

[.]

17.3. La Comisién Académica de cada programa de Master Oficial sera la
encargada del reconocimiento de los créditos de Postgrado, siempre y cuando las
solicitudes de reconocimiento no excedan de los diez créditos. En caso
contrario, la Comision de Postgrado sera el 6rgano competente para resolver en
base a la propuesta de reconocimiento elevada por la Comision Académica y
fundamentada en las equivalencias y adecuacion entre las competencias y
conocimientos asociados a las materias objeto de reconocimiento

[.]

Articulo 20. Procedimiento para la solicitud de reconocimiento y transferencia de
créditos.
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20.1. El procedimiento de reconocimiento y transferencia de créditos se iniciara
a instancia de la persona interesada que, en cualquier caso, debera haber sido
admitida en los estudios correspondientes.

20.2. Las solicitudes de reconocimiento de créditos de Grado se dirigiran a las
Decanas y los Decanos o Directores y Directoras de Centro, en su calidad de
presidentas o presidentes de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia
de Créditos, mientras que las de Postgrado se dirigiran a la Presidencia del
Centro de Estudios de Postgrado.

20.3. La Universidad aprobara el correspondiente procedimiento para la
tramitacion de las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos, que
seran cursadas dentro del plazo que a tal efecto fije la Universidad para cada
curso académico, conforme a los criterios generales establecidos por ésta.

Articulo 21. Resolucion de reconocimiento y transferencia.

21.1. En la resolucién de reconocimiento y transferencia se haran constar los
creditos de Grado y Postgrado  reconocidos, articulados en unidades
certificables, asi como las asignaturas del Plan de Estudios del Grado o
Postgrado de la Universidad Pablo de Olavide al que se haya tenido acceso
que el estudiante debera cursar para obtener dicho titulo.

21.2. Las asignaturas, materias, cursos o seminarios objeto de reconocimiento
mantendran las calificaciones de origen.

21.3. La suma de los créditos reconocidos y de los créditos de las
asignaturas del Plan de Estudios del Grado de la Universidad Pablo de Olavide
podréa exceder hasta un 10% el minimo requerido para la obtencion del titulo.
Este 1 imite no resultara aplicable al supuesto previsto en el articulo 5.1.

21.4. En la resolucion de reconocimiento y transferencia se haran constar
los créditos transferidos, articulados en unidades certificables.

Articulo 22. Precios publicos

El importe a satisfacer por los conceptos de reconocimientos y transferencias
seran los que anualmente se determinen mediante Decreto por el Consejo de
Gobierno de la Comunidad Autonoma Andaluza, para la prestacién de los
servicios académicos y administrativos universitarios, de todas la Universidades
Publicas de Anda lucia.

Disposicion Adicional Primera.

En el caso de titulos oficiales que habiliten para el ejercicio de profesiones
reguladas, para los que el Gobierno haya establecido las condiciones a las que
han de adecuarse los planes de estudios, se reconoceran los créditos de los
mddulos definidos en la correspondiente norma reguladora.

[...]

Disposicion Final Primera.
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Se habilita a los Vicerrectores o Vicerrectoras de Planificacion Docente y
Profesorado y de

Postgrado para desarrollar la presente normativa.

[..]

Puede consultarse el texto completo de la Normativa de Reconocimiento y
Transferencia de Créditos de la Universidad Pablo de Olavide a través del
siguiente enlace web:

https://upo.gob.es/opencms/AlfrescoFile TransferServlet?action=download&ref=cb
90bccb-d3f3-11e2-a729-614ce1fd7b91

En la Universidad de Carlos il

Reconocimiento y convalidacion de créditos cursados en ofras fitulaciones y/o universidades
espafiolas o extranjeras en los estudios de Postgrado

Art. 6.- Los Directores de los Programas de Postgrado elevaran al Vicerrectorado de Postgrado
para su resolucion las propuestas de reconocimiento o convalidacién de créditos superados en otra
titulacion y/o Universidad a los estudiantes admitidos en sus programas que lo hubieran solicitado
de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Universidad.

Las resoluciones de reconocimiento deberan valorar el expediente universitario del alumno en su
conjunto, asi como los conocimientos y competencias asociados a las materias superadas, de
conformidad con lo establecido en el parrafo segundo del articulo 2.

Transferencia de créditos.

Art. 7.- Los créditos superados por los estudiantes en sus anteriores estudios que no hayan sido
objeto de reconocimiento se transferiran a su expediente académico de acuerdo con los
procedimientos establecidos al efecto siempre que los estudios anteriores no hubieran conducido a
la obtenciéon de un titulo.

En la Universidad de La Laguna

El sistema de Reconocimiento, Adaptacion y Transferencia de Créditos se llevara a cabo en base a
la normativa vigente establecida por la Universidad de La Laguna en el correspondiente
Reglamento, que se encuentra publicado en el Boletin Oficial de Canarias por Resolucion Rectoral
de 26 de abril de 2012, ver BOC n° 91, de 9 de mayo,

http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2012/091/004.html).

El citado Reglamento establece que el reconocimiento de créditos se hara por los créditos totales
de una asignatura y no se contemplara el reconocimiento de un nimero parcial de créditos. Solo
seran objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en estudios pertenecientes al mismo ciclo:
grado o master. Los créditos obtenidos en estudios de licenciatura de anteriores sistemas de
titulaciones universitarias podran ser objeto de reconocimiento en los estudios oficiales de master
universitario en funcién de la adecuacion de contenidos y/o competencias entre unos y otros. La
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unidad de reconocimiento seran los modulos, materias y asignaturas, segun se establezca en el
plan de estudios correspondiente.

En el expediente figuraran como créditos reconocidos y se tendrédn en cuenta como créditos
realizados en la titulacion.

El reconocimiento combinado de créditos por experiencia profesional previa o asignaturas incluidas
en titulos propios no podra superar el 15% del total de los créditos de la titulacién para la que se
solicita. Se podran obtener reconocimientos de créditos en estudios oficiales de master a partir de
estudios previos cursados en titulos propios de posgrado de la Universidad de La Laguna o de otra
universidad, en funcion de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las
materias superadas y los previstos en el plan de estudios de las ensefianzas del méaster oficial
correspondiente. Este reconocimiento no podra superar el 15% del total de los créditos de la
titulacion oficial. Los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto
de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el apartado anterior o, en su caso, ser
objeto de reconocimientos en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido
extinguido y sustituido por un titulo oficial. En este caso, se aplicara la correspondiente tabla de
adaptacion de créditos.

Como regla de transferencia, el art.5 del Reglamento establece que en los documentos académicos
oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante se incluira la totalidad de los
créditos obtenidos en ensefianzas oficiales en la misma u otra universidad, que no hayan
conducido a la obtencion de un titulo oficial ni hayan sido objeto de reconocimiento o adaptacion.
La anotacion en los documentos académicos oficiales Unicamente tendra efectos informativos y en
ningun caso se computaran para la obtencion del titulo al que se incorporan.

El articulo 6 establece que las asignaturas superadas en un plan de estudios de la Universidad de
la Laguna que se extingue gradualmente por la implantacion del correspondiente titulo se
adaptaran conforme a la tabla de equivalencias prevista en el plan de estudios del titulo de grado o
master correspondiente. Y que la unidad basica de adaptacion seré la asignatura.

Este Reglamento regula en su capitulo Ill los 6rganos competentes para el reconocimiento,
transferencia y adaptacion de créditos, debiéndose constituir en cada centro una Comision Técnica
de Reconocimiento de Créditos (CTRC) de Grado (articulo 7) y otra de Master que deberén
informar las solicitudes que se presenten en materia de reconocimiento, transferencia y adaptacién
de créditos y asignaturas respecto de las titulaciones de grado adscritas al Centro, que seran
resueltas por el Decano o Director; o hacer las propuestas en materia de reconocimiento,
transferencia y adaptacion de créditos y asignaturas al director de la Comisién de Posgrado para
que resuelva, respectivamente.

Segun el articulo 11 del Reglamento de Ensefianzas Oficiales de Master de la Universidad de La
Laguna (publicado por Resolucién Rectoral en el BOC n° 91, de 9 de mayo de 2012, ver:
http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2012/091/003.html), la Comisién Académica del Master
actuara como Comisién Técnica de Reconocimiento de Créditos y elaboraréd informe sobre las
solicitudes cursadas por el alumnado al director de la Comision de Posgrado que resolvera.

En el capitulo IV del anteriormente referido Reglamento de Reconocimiento, Adaptacién vy
Transferencia de Créditos se regulan los plazos y procedimientos de reconocimiento, transferencia
y adaptacion de créditos (articulos 9 a 12) y la documentacion que se exige para solicitar cualquiera
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de ellos, asi como el recurso de alzada ante el Rector que cabe contra la resolucion
correspondiente.

Finalmente establece el articulo 15 que en los procesos de reconocimiento de créditos las
asignaturas reconocidas pasaran a consignarse en el nuevo expediente del estudiante con la
convocatoria y calificacién obtenida. Que en los procesos de transferencia de créditos, estos se
anotaran en el expediente académico del estudiante con la denominacién, la tipologia, el numero
de créditos y convocatorias y la calificacion obtenida en el expediente de origen, y, en su caso,
indicando la universidad y los estudios en los que se cursaron. Y que en los procesos de
adaptaciones las asignaturas pasaran a consignarse en el nuevo expediente del estudiante con la
convocatoria correspondiente y la  calificacion obtenida en el expediente de origen y la
denominacién, la tipologia y el nimero de créditos de la asignatura de destino. Cuando se
reconozcan varias asignaturas de origen por una o varias de destino, se realizara la media
ponderada de calificaciones y convocatorias.

Todos los créditos reconocidos, adaptados o transferidos incluidos en el expediente académico del
estudiante seran reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

4.5 Complementos de formacion.

Teniendo en cuenta el perfil general de ingreso descrito y las competencias deseables para cursar
el master, no se considera necesario establecer complementos formativos.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefanzas.

e Breve descripcion general de los mddulos o asignaturas.

El Master Universitario en Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad tiene como objetivo
ofrecer un alto grado de formacién y competencias de anélisis sobre la religion como sistema
cultural, sobre su génesis y desarrollo a lo largo de la Historia, y sobre el lugar de la religién y de las
distintas religiones en la sociedad actual.

Para ello, la estructura que proponemos esta compuesta de una primera parte comun y obligatoria
(23 ECTS), una segunda parte o itinerario, en la que los alumnos podran optar por uno de los dos
itinerarios propuestos (25 ECTS), y una tercera parte dedicada al Trabajo de Fin de Master (12
ECTS).

La primera parte (comun y obligatoria para todos los estudiantes) esta encaminada a proporcionar
formacion sobre la metodologia para el estudio de las religiones, sobre la Historia de las Religiones
y sobre los mecanismos reguladores de la posicion de la religién en la sociedad. La parte comun
incluye también una asignatura destinada a conocer en profundidad los grandes textos de la
literatura sagrada de las grandes religiones monoteistas: Biblia judia, Biblia cristiana y Coran. La
literatura sagrada, de hecho, constituye una referencia cultural indispensable que se pretende
analizar desde el punto de vista historico y también en su vertiente normativa, esencial para
reconocer la forma de insercion de las religiones en las sociedades pasadas y presentes.

Las asignaturas que integran esta parte comun y obligatoria son las siguientes:

Teoria y metodologia del estudio de las religiones
Introduccion a la Historia de las Religiones
Poder, sociedades y religiones

Lecturas Fundamentales

En segundo lugar, los alumnos podran optar por uno de los dos itinerarios (de caracter optativo)
propuestos:

Itinerario 1: Historia de las Religiones. Este itinerario estd disefiado para la adquisicion de las
competencias necesarias para la carrera investigadora y, en general, para la formacion a alto nivel
en las grandes tradiciones religiosas. Ofrece un alto nivel de especializacion en las tres grandes
tradiciones religiosas monoteistas (Judaismo, Cristianismo e Islam; textos sagrados y evolucion de
los monoteismos en el siglo XXI), y la posibilidad de adquirir conocimientos sobre otras tradiciones
que han intervenido en el desarrollo de los monoteismos o que se han visto influenciadas por las
religiones monoteistas (Religiones Orientales, Africanas, Americanas).

El Itinerario 1 esta compuesto por una primera parte comun y obligatoria para los estudiantes que
deseen obtener el reconocimiento de haber cursado este itinerario, integrada por cuatro
asignaturas:
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Historia del politeismo: el Mediterraneo grecorromano
Historia del Judaismo

Historia del Cristianismo

Historia del Islam

Competencias especificas:

Conocer la génesis de la tradicion histérica y religiosa del pueblo judio, las principales
etapas formativas de la Biblia y las distintas tendencias dentro del judaismo desde la
Antigliedad hasta el mundo actual

Conocer las claves historicas e historiograficas de la génesis del cristianismo y la evolucion
de los diferentes cristianismos hasta el mundo actual

Conocer las claves historicas e historiograficas de la génesis de la religion islamica y su
evolucion hasta el mundo actual

Definir las claves de un sistema politeista, conocer las creencias, ritos y valores de las
religiones grecorromanas y los textos literarios y epigraficos mas relevantes para su
analisis.

Asimismo, el ltinerario 1 incluye cinco asignaturas optativas, de las que el estudiante habra de
cursar un minimo de tres para completar el ltinerario:

La Biblia Judia y la Biblia Cristiana

Religiones Orientales

Religiones Africanas

El universo religioso americano y el fenomeno de las new religions
Los monoteismos en el siglo XXI

Competencias especificas:

Conocer el proceso y las distintas fases de composicion de la Biblia y las principales lineas
de andlisis historico del texto

Conocer las tradiciones védica y avéstica, las lineas generales del hinduismo y la religion
irania antigua, y la génesis y evolucion de las religiones "reformadoras": zoroastrismo,
budismo, jainismo

Reconocer en lineas generales las grandes familias de tradiciones religiosas del continente
africano, desde la Prehistoria hasta su evolucion en época colonial y actual
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e Reconocer en lineas generales las grandes familias de tradiciones religiosas del continente
americano desde la Prehistoria hasta la época colonial, con especial énfasis en los
fendmenos de sincretismo con el cristianismo en época moderna y contemporanea

e Conocer la evolucion mas reciente y las perspectivas de futuro de las tres religiones
monoteistas (judaismo, cristianismo e Islam), con especial hincapié en las tensiones entre
los fenémenos politicos méas actuales y su reflejo en las religiones

Itinerario 2: Gestion de la diversidad religiosa y cultural. El presente itinerario esta configurado
para el analisis, la formacion y el conocimiento del fendmeno de la diversidad cultural y religiosa
presentes en las sociedades modernas y de sus respectivos modelos de gestion (tanto en Espafia
como en el ambito comparado), asi como para la adquisicion de las competencias necesarias a fin
de facilitar los criterios, herramientas y mecanismos de gestion publica del pluralismo religioso por
parte de las distintas administraciones publicas (estatal, autonémico y municipal) en un marco de
igualdad, inclusion, cohesion social y respeto a las leyes.

El Itinerario 2 esta compuesto por una primera parte comun y obligatoria para los estudiantes que
deseen obtener el reconocimiento de haber cursado este itinerario, integrada por cuatro
asignaturas:

Gestion de la diversidad: sistemas, métodos y técnicas

Gestion de la diversidad religiosa en Espafia: modelo y principios
Administraciones, politicas publicas y gestion de la diversidad
Conflictos interculturales y resolucién de conflictos

Competencias especificas:
e Analisis y aplicacién de las concepciones del pluralismo cultural y religioso a través del
conocimiento de las diferentes técnicas de integracion

e Conocer vy aplicar las normas y los principios informadores sobre libertad religiosa y de los
derechos culturales

e Conocimiento del estatuto juridico de las confesiones religiosas y del reparto competencial
de las Administraciones publicas estatal, autondmica y local en la gestion de la diversidad
religiosa y cultural en Espania

e Conocimiento de los mecanismos internacionales y nacionales de proteccion del derecho
de libertad religiosa y de los derechos culturales, asi como de los instrumentos y
mecanismos para la resolucion pacifica de conflictos a nivel internacional y nacional

Asimismo, el Itinerario 2 incluye cinco asignaturas optativas, de las que el estudiante habré de
cursar un minimo de tres para completar el itinerario:

- Diversidad religiosa y ambitos autondémico y local
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- Diversidad religiosa y ambito educativo

- Diversidad religiosa y &mbito sanitario

- Diversidad religiosa, género y derechos humanos

- Diversidad religiosa y gestion del patrimonio cultural religioso

Competencias especificas:

e Conocimiento del reparto competencial de las Administraciones publicas autonémica y local
en la gestion de la diversidad religiosa y cultural en Espafia, y solucién de problemas
competenciales en el ambito de diversidad religiosa y cultural

e Conocimiento y aplicacion del Derecho espariol, pactado y unilateral, de la gestion de la
diversidad cultural y religiosa en el ambito educativo; solucion de problemas de la
diversidad religiosa y cultural en el &mbito educativo

e Conocimiento y aplicacion del Derecho espariol, pactado y unilateral, de la gestion de la
diversidad cultural y religiosa en el ambito sanitario; solucién de problemas de la diversidad
religiosa y cultural en el &mbito sanitario.

e Conocimiento de las politicas de género y su aplicacion en el ambito de las distintas
religiones; solucion de problemas de la diversidad religiosa y cultural y las politicas de
género

e Conocimiento y aplicacion del Derecho espafiol, pactado y unilateral, de la gestion de la
diversidad cultural y religiosa en el ambito del patrimonio cultural; solucion de problemas de
la diversidad religiosa y cultural en el ambito del patrimonio cultural
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Esquema explicativo del Plan de Estudios

PARTE COMUN (23 ECTS Obligatorios)

- Teoria y metodologia del estudio de las religiones (5 ECTS)

- Introduccién a la Historia de las Religiones (10 ECTS)

- Poder, sociedades y religiones (5 ECTS)

- Lecturas Fundamentales (3 ECTS)

/

ITINERARIO 1 (25 ECTS)
HISTORIA DE LAS RELIGIONES
Obligatorios de este ltinerario: 16 ECTS
Optativos: 9 ECTS

\

\

ITINERARIO 2 (25 ECTS)
GESTION DE LA DIVERSIDAD
- Obligatorios de este Itinerario: 16 ECTS
- Optativos: 9 ECTS

/

TFM
(12 créditos)
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e Tabla resumen de los mddulos y asignaturas.

MODULO / ASIGNATURA CUATRIMESTRE CARACTER LENGUA
MODULO I: Teoria y métodos para el estudio de
las religiones
Teoria y metodologia del estudio de las
religiones Cuatrim. 1 Obligatorio  Espafiol 5
Lecturas Fundamentales Cuatrim. 1 Obligatoria  Espafiol 3
MODULO II: Historia de las Religiones
Introduccion a la Historia de las Religiones Cuatrim. 1 Obligatoria  Espafiol 10
Historia del politeismo: el Mediterraneo
grecorromano Cuatrim. 1 Optativa Espafiol 3
Historia del Judaismo Cuatrim. 1 Optativa Espafiol 3
Historia del Cristianismo Cuatrim. 1 Optativa Espafiol 5
Historia del Islam Cuatrim. 2 Optativa Espafiol 5
La Biblia judia y la Biblia cristiana Cuatrim. 2 Optativa Espafiol 3
Religiones orientales Cuatrim. 2 Optativa Espafiol 3
Religiones africanas Cuatrim. 2 Optativa Espafiol 3
El universo religioso americano y el fenomeno
de las new religions Cuatrim. 2 Optativa Espafiol 3
Los monoteismos en el siglo XXI Cuatrim. 2 Optativa Espafiol 3
MODULO III: Gestion de la diversidad religiosa
Poder, sociedades y religiones Cuatrim. 1 Obligatoria  Espafiol 5
Gestion de la diversidad: sistemas, métodos y
técnicas Cuatrim. 1 Optativa Espafiol 4
Gestion de la diversidad religiosa en Espaa:
modelo y principios Cuatrim. 1 Optativa Espafiol 4
Administraciones, politicas publicas y gestion de
la diversidad Cuatrim. 1 Optativa Espafiol 4
Conflictos interculturales y resolucion de
conflictos Cuatrim. 2 Optativa Espafiol 4
Diversidad religiosa y &mbitos autonémico y
local Cuatrim. 2 Optativa Espafiol 3
Diversidad religiosa y &mbito educativo Cuatrim. 2 Optativa Espafiol 3
Diversidad religiosa y ambito sanitario Cuatrim. 2 Optativa Espafiol 3
Diversidad religiosa, género y derechos
humanos Cuatrim. 2 Optativa Espafiol 3

Diversidad religiosa y gestion del patrimonio
cultural religioso Cuatrim. 2 Optativa Espafiol 3
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Breve justificacion de como los distintos modulos o asignaturas de los que consta el plan de
estudios constituyen una propuesta coherente y factible (teniendo en cuenta la dedicacion de los
estudiantes) y garantizan la adquisicién de las competencias del titulo.

A la hora de disefiar los modulos y asignaturas del Méaster aqui propuesto a verificacion, se ha
prestado especial atencidn a la creacion de una oferta académica coherente que proporcione a los
estudiantes una visiéon panoramica del campo de las Ciencias de las Religiones, y que al mismo
tiempo les ofrezca la posibilidad de especializacion a través de los dos itinerarios optativos
disefiados para ello.

La adquisicion de competencias queda garantizada gracias al disefio de un programa
docente que coordina desde el inicio las clases tedricas mas clasicas, con el analisis critico
de los textos antiguos y modernos, y de fuentes de informacion de todo tipo (juridicas, socioldgicas,
antropologicas, arqueoldgicas, periodisticas, literarias). La parte comun y obligatoria (23 ECTS)
permitira a los estudiantes adquirir conocimientos basicos y manejar los instrumentos de analisis
esenciales para las Ciencias de las Religiones. Los estudiantes adquirirdn conocimientos y los
pondran en practica mediante la realizacion de actividades encaminadas a la sintesis y sobre todo
al andlisis critico de las diferentes fuentes de informacion. En cada asignatura, los estudiantes
habran de realizar pruebas de evaluacion en las que se medira el éxito en la adquisicion de
conocimientos y en la aplicacion de los instrumentos de andlisis, asi como las capacidades y
actitudes éticas que se describen en las Competencias Basicas y Transversales (apdo. 3 de esta
Memoria).

Una vez finalizada la parte comun, se avanza hacia la especializacion en una de las dos
vias de caracter optativo propuestas. Cada uno de los dos itinerarios (compuesto de 5
asignaturas optativas que tienen caracter obligatorio para quienes deseen cursar el itinerario
completo, y de 5 asignaturas optativas, de las que el alumno habra de elegir solo 3 para completar
el itinerario) estdn encaminados a la adquisicion de los conocimientos y las competencias
especificas relacionadas con cada asignatura, como se especifica en el apartado 5.5. de esta
Memoria.

Por ultimo, se ha programado la realizaciéon de un Trabajo de Fin de Master de 12 ECTS, con el
que se pretende que los estudiantes adquieran conocimientos de un alto nivel de especializacion
sobre el tema que hayan seleccionado, y sobre todo que pongan en practica y desarrollen las
competencias en las que han ido formandose a lo largo de todas las ensefianzas.

Lengua(s) utilizadas en las ensefianzas

En el apartado correspondiente a las lenguas de imparticion en la Memoria de Verificacion, dentro
del epigrafe de descripcién y caracteristicas del titulo que se propone, figura en primer lugar el
castellano pues es la lengua vehicular de este titulo; en segundo lugar figura el inglés por las
razones que se esgrimen a continuacion:

El articulo 4 del Decreto del Gobierno de Canarias 168/2008, de 22 de julio (BOC n° 154, de 1 de
agosto), por el que se regla el procedimiento, requisitos y criterios de evaluacion para la
autorizacién de la implantacién de las ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de los
titulos oficiales de Grado, Master y Doctorado, de la Comunidad Auténoma de Canarias
simplemente sefiala que del proyecto ha de preverse, en el contexto de las competencias generales
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de la titulacion, el conocimiento de una segunda lengua, que sera preferiblemente el inglés con un
nivel adecuado y en consonancia con las necesidades que tendran los titulados de cada titulacion.
Sera requisito la imparticion de al menos el 5% de los créditos en esa segunda lengua.
Consecuentemente, no se esta incluyendo el inglés como segunda lengua en el titulo, puesto que
en caso contrario no hubiese sido autorizada por el gobierno autbnomo canario en su momento, ya
que este es un aspecto que es objeto de evaluacion especifica en el protocolo de tramitacién de
titulaciones de la agencia de evaluacion autonémica, la ACECAU en su momento y actualmente la
ACCUEE.

En este contexto la introduccion de esta segunda lengua en todas las titulaciones universitarias
oficiales de cualquier nivel y todas las universidades radicadas en Canarias, sean publicas o
privadas, se entiende como un vehiculo para familiarizar al alumnado que las curse con la
terminologia propia del ambito de las correspondientes ensefianzas y no para que alcance un
determinado nivel de inglés en el contexto de las competencias recogidas en el Marco Comdn
Europeo de Referencia de las Lenguas (MCERL).

Consecuentemente, la referencia a una segunda lengua, e inclusion, en el titulo de master es
obligada en cumplimiento de las previsiones del mencionado decreto autondmico que afecta a la
Universidad de La Laguna, que por otra parte, no dispone la necesidad de contar con un nivel
determinado al finalizar el titulo, ya que no es una de las competencias del mismo, sino que el
alumnado conozca lo que necesite de este segundo idioma para el desempefio profesional,
precisando exclusivamente, y en calidad de requisito, la inclusion de al menos el 5% de los
créditos, tal y como se ha sefialado con anterioridad. Por ello se exige como requisito de acceso a
la ULL, el que el alumnado interesado en cursar estas ensefianzas debe de poseer un nivel
acreditado B1 de acuerdo al MCERL.

Las caracteristicas inherentes a esta oferta de titulo, su modalidad a distancia, su caracter
investigador y su apertura al &mbito nacional espafiol y por su proyeccion internacional con especial
incidencia en América Latina, hacen obvia la condicién del espafiol como la lengua base de
imparticién de este titulo. De forma que el requisito de segunda lengua se circunscribe al nivel B1
de inglés preceptivo.

Descripcién de los mecanismos de coordinacion docente.

Para asegurar la coordinacion académica y docente del Master, la Comision de Postgrado de la
Universidad Pablo de Olavide designa una Comisién Académica responsable del titulo, siendo el
drgano responsable de la definicion, actualizacion, calidad y coordinacién del titulo de postgrado,
asi como del progreso y formacion de los estudiantes matriculados. Estara compuesta por un
minimo de 3 y un maximo de 5 miembros. Al menos uno de ellos sera responsable de la direccion,
otro de la coordinacion y habra una persona responsable de calidad del titulo. Todos los miembros
deben ser profesores de la Universidad Pablo de Olavide y, en todo caso, el responsable de la
direccion debera ser doctor con vinculacion permanente.

La proposicion de designacién se incluye en el expediente de propuesta del nuevo titulo,
correspondiendo al equipo proponente la eleccion de las personas iddneas y el cargo que cada una
de ellas asumira, atendiendo a su reconocido prestigio y/o experiencia en el ambito de
conocimiento del titulo.
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Las funciones de la Comision Académica son:

1. Dirigir, coordinar y supervisar las actividades docentes e investigadoras desarrolladas en el
ambito del programa, velando por la calidad en la docencia, y por el cumplimiento de la
ordenacion docente establecida en el programa.

2. Cumplir y hacer cumplir las normas vigentes, tanto de caracter general como particular, de
aplicacion al programa de postgrado oficial.

3. Ejecutar y hacer ejecutar los acuerdos de los deméas 6rganos de gobierno y de garantia de
Calidad que incumban a los programas de postgrado oficial.

4. Coordinar la evaluaciéon del alumnado y en su caso programar la convocatoria de
examenes.

5. Definir la composicién de los tribunales de trabajos fin de master asi como la convocatoria
de los actos de lectura publica.

6. Proponer a la Comision de Postgrado, mediante informe razonado, cualquier modificacion
en el plan de estudios que se considere oportuna para el mejor funcionamiento del mismo.

La direccidn del programa seréa responsable de:

1. En colaboracién con el CEDEP y el/los coordinadores/as del programa, concurrir a
convocatorias de evaluacion, acreditaciones y/o subvenciones de organismos publicos o
privados

2. Informar y elevar propuesta de resolucion a la Comision de Postgrado sobre cuestiones
especificas relacionadas con el desarrollo del programa, asi como cualquier otra funcién en
el @mbito del mismo no atribuida expresamente a la Comisiéon de Postgrado que le sea
asignada por los 6rganos de gobierno de la Universidad, o por la normativa vigente en
materia de postgrado.

En el caso particular del Méaster Universitario en Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad, la
Comision Académica esta compuesta por:

Directores: Juan Manuel Cortés Copete — José Maria Contreras Mazario — Elena Mufiiz Grijalvo
Coordinadora: Maria José Parejo Guzman

Responsable de Calidad: Pedro Giménez de Aragon Sierra

Vocales (de las Universidades firmantes del Convenio):

e Francisco Die; de Velasco (Universidad de La Laguna)
e Jaime Alvar -Oscar Celador (Universidad Carlos lll de Madrid)

La Comision Académica coordina el Master supervisando todos los aspectos implicados en la
imparticién de ensefianzas, coherencia de los contenidos, seguimiento del profesorado y de los
estudiantes, mantenimiento y actualizacion del aula virtual, atencion de sugerencias, resolucion de
quejas y cualquier otro aspecto relacionado con el desempefio docente.
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La Comision Académica se relne antes del inicio de la docencia y a su terminacién, a fin de
adoptar las decisiones que requiere la coordinacion docente del titulo. Ademas, se reune cada vez
que resulte preciso en razdn de los asuntos a tratar. Establece directrices que transmite al conjunto
del profesorado del Master mediante listados de distribucion de correo electronico. En todo caso, la
Comisiéon Académica se reunira, al menos una vez al mes, para intercambiar sus impresiones
sobre el desarrollo del Master.

Por lo que respecta a la coordinacién vertical del Master, la coordinadora de la Comision
Académica es responsable de supervisar y coordinar las ensefianzas de los mddulos
correspondientes, efectuando un seguimiento del profesorado y suministrando a cada persona las
pautas necesarias para la actuacidén arménica y cohesionada de todo el cuerpo docente.

Asimismo, la coordinadora del Titulo se encargara de crear y mantener actualizado los contenidos
formativos en la plataforma virtual disefiada como soporte a la docencia en el presente Master.

Antes de iniciar el curso académico, la Comision Académica del Master se reunird con los
profesores responsables de las asignaturas para resolver las cuestiones que afecten a la
organizacion del Master. Durante el periodo de imparticion de la docencia, cualquier eventualidad o
duda sera trasmitida a la Comisién Académica, que resolvera en el plazo mas breve de cuantas
cuestiones se susciten. Una vez finalizada cada uno de los mddulos, elllos profesor/es
responsable/s del modulo comunicara/n a la Comisién Académica del Master los resultados
obtenidos por cada uno de los alumnos que participen en el Titulo, asi como cualquier cuestion que
consideren relevante.

En cuanto a la coordinacién interna de los equipos de profesores en el seno de las diferentes
asignaturas que componen el Master, la Comisién Académica designa un profesor/a responsable
de cada equipo docente (que podra ser relevado cuando sea necesario). El responsable del equipo
docente se ocupara de disefiar la descripcidn del contenido general de las asignaturas, evitando
cualquier solapamiento entre los contenidos de los distintos bloques, y de coordinar y armonizar las
actividades docentes y de evaluacion. Asimismo, el responsable del equipo docente recibira las
dudas y sugerencias de los estudiantes, y actuara como tutor principal para resolver las dudas de
caracter académico a través de la plataforma de apoyo a la docencia. A final de cada curso
académico, la Comisién Académica se reunira con los responsables de los equipos docentes para
analizar el desarrollo del curso y elaborar planes de mejora, cuando sea necesario.

e Breve referencia a la alternativa seguida en la forma de exponer la informacién en la aplicacién
informatica del Registro Universidades, Centros y Titulos (RUCT)

El Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad Pablo de Olavide ha optado por estructurar el
Plan de Estudios en dos niveles: mddulos y asignaturas. En el disefio del Plan, se considera que
cada asignatura trata una materia y constituye una unidad académica coherente desde el punto de
vista disciplinar. Por otro lado, cada mddulo incluye las asignaturas de naturaleza comun que
constituyen una unidad organizativa dentro del Plan de Estudios. De esta forma, en la aplicacidn
informatica RUCT, se indica la existencia de Nivel 1 (mddulos), considerandose que el nivel 2
equivale a las asignaturas que los componen, por lo que no se describen contenidos de nivel 3.

e Sistema de calificaciones
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El sistema de calificaciones aplicable a todas las materias de este Master es el establecido en el
articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, segun el cual:

1. La obtencién de los créditos correspondientes a una materia comportara haber superado los
examenes o pruebas de evaluacion correspondientes.

2. El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresara con calificaciones numéricas
que se reflejaran en su expediente académico junto con el porcentaje de distribucion de estas
calificaciones sobre el total de alumnos que hayan cursado los estudios de la titulacion en cada
curso académico.

3. La media del expediente académico de cada alumno sera el resultado de la aplicacidn de la
siguiente formula: suma de los créditos obtenidos por el alumno multiplicados cada uno de ellos por
el valor de las calificaciones que correspondan, y dividida por el numero de créditos totales
obtenidos por el alumno.

4. Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se
calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la
que podra afadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).
5,0-6,9: Aprobado (AP).
7,0-8,9: Notable (NT).
9,0-10: Sobresaliente (SB).

5. Los créditos obtenidos por reconocimiento de créditos correspondientes a actividades formativas
no integradas en el plan de estudios no seran calificados numéricamente ni computaran a efectos
de computo de la media del expediente académico.

6. La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los alumnos
matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el numero de
alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola «Matricula de
Honor».

Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Para la Universidad Pablo de Olavide, la dimension internacional de los Titulos de
Postgrado supone un valor afiadido a su oferta formativa de Postgrado. A su vez, supone una
oportunidad para visibilizar y difundir dicha oferta formativa fuera de nuestras fronteras. Por ello, el
Centro de Estudios de Postgrado, promovera de forma activa la participacion en los programas de
Postgrado de profesores y estudiantes extranjeros asi como la formacién de programas
interuniversitarios.

En relacién a la movilidad de los estudiantes, el Manual de Procedimientos del Sistema de
Garantia Interna de Calidad de los Titulos de Postgrado (MSGICTP), el Procedimiento PCO08
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“Gestion y Revision de la Movilidad de los Estudiantes” describe los mecanismos de seguimiento y
evaluacion empleados por la Universidad Pablo de Olavide en las acciones de movilidad.

Este Master no contempla inicialmente la posibilidad de desarrollar parte de su Plan de
Estudios en una Universidad distinta. Sin embargo, los alumnos y alumnas podran acogerse a los
distintos programas de ayudas a la movilidad mediante los que se pretende facilitar la estancia en
la Universidad Pablo de Olavide. A continuacion se relacionan los programas a los que pueden
acogerse, con caracter general, los estudiantes del Centro de Estudios de Postgrado de la UPO y
cuya informacién actualizada esta disponible en la direccién de Internet:

http://www.upo.es/postgrado/master/texto/cadbb70c-798a-11e1-a3cc-
11bdca50d69c/Becas-y-Ayudas?idx=5

Plan de Becas de Postgrado de la Universidad Pablo de Olavide

A fin de complementar los programas de becas ofertados por otros organismos publicos o
privados, la UPO posee su Plan Propio de Becas de Postgrado, el cual consta de distintos
programas en funcién de las modalidades y objeto, cuyas convocatorias publicas se ofertan
anualmente con antelacion al periodo de preinscripcion y matricula y se financiacion y gestionan
por el vicerrectorado competente en estudios de postgrado.

Dicho Plan Propio de Becas de Postgrado se marca por objetivo principal, ademas de promover la
movilidad estudiantil, ayudar a los alumnos y alumnas a cursar un Master Universitario de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, sufragando, de manera total o parcial, los costes de los
precios publicos a satisfacer por el alumnado (becas de matricula), asi como, en su caso, los
costes de alojamiento, manutencién y seguro de asistencia médico-sanitaria, (becas de
alojamiento y manutencion) y/o costes de desplazamiento internacional (becas de movilidad).

Igualmente, en funcion de la convocatoria publica, dichas becas pueden ir dirigidas, de manera
especifica o indistinta, a estudiantes espafioles, comunitarios o extracomunitarios.

Todos los programas incluidos dentro de este Plan Propio de Becas de Postgrado son financiados y
gestionados de manera unilateral por la UPO o bilateralmente, mediante convenios de colaboracidn
con otras instituciones de referencia en cuanto a movilidad internacional se refiere, como la
Fundacion Carolina, la Asociacion Universitaria Iberoamericana de Postgrado (AUIP), el Programa
Andalucia Open Future de Telefénica y la Junta de Andalucia, entre otros.

Las convocatorias publicas que se incluyen anualmente en este Plan Propio de Becas de
Postgrado, se publican en el Tablén Electronico Oficial de la UPO (TEO), en la pagina web de
postgrado apartado BECAS y AYUDAS asi como en las redes sociales y otros canales de difusion
que se consideran oportunos segun la especificidad de la convocatoria.

De todos ellos, y por su grado de consolidacion al tener ya varias ediciones pasadas, hemos de
destacar a modo de ejemplos los siguientes programas:

1.- Programa de Becas UPO en colaboracién con otras instituciones para cursar un méaster:
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1.1.- Programa de Becas de Movilidad Académica para Postgrado: entre Universidades Andaluzas
y Latinoamericanas, por el que se financia 100 becas de movilidad internacional entre
Universidades andaluzas y latinoamericanas asociadas a la AUIP.

Estas becas estan dirigidas a:

- Profesores e investigadores.

- Gestores de programas de postgrado.
- Estudiantes de postgrado y doctorado

El solicitante ha de optar por una de las dos modalidades propuestas:
- Beca para cubrir el desplazamiento internacional
- Beca para gastos de estancia

Los estudiantes podran solicitar una de estas becas o suscribirse a la convocatoria general en
condiciones similares

1.2.- Becas de Cooperacion: dirigidas a estudiantes extranjeros para cursar un master en la UPO.
Consistentes en el alojamiento en la Residencia Universitaria de la UPO, una ayuda mensual para
alimentacion durante el periodo docente del master y su correspondiente seguro de asistencia
médico-sanitaria.

1.3.- Programa de becas Andalucia Open Future: de la UPO en colaboracion con Telefonica y la
Junta de Andalucia, para fomentar la cultura empresarial y formacidn en valores y actitudes de
emprendimiento entre los estudiantes de masteres universitarios. Becas de Matricula total y/o
parcial dirigida a estudiantes de master de la UPO de cualquier nacionalidad.

Finalmente, dentro de este Plan Propio de Becas de Postgrado, para aquellos egresados de master
que desean continuar sus estudios de doctorado en esta Universidad, habiendo superado
previamente un master en la UPO, para el caso de algunas convocatorias, 0 en cualquier otra
universidad, en otros casos, se convocan anualmente, con financiacion propia integra de la UPO,
una serie de programas de becas que en unos casos permiten una colaboracion con el desarrollo
de los masteres universitarios, y en otros la mejora cualitativa de las tesis y promocionar la
movilidad y el grado de internacionoalizacion de los doctorados de la UPO. En el mismo sentido
que en el caso anterior destacamos los siguientes:

2.- Programas destinados a egresados de master para cursar doctorado, financiados integramente
por la UPO:

2.1.- Consistentes en dotaciones mensuales de un afio prorrogable a otros 12 meses.

2.1.1.- Ayudas de Formacion Doctoral y Colaboracion con direcciones de masteres Universitarios
de la UPO, dirigidas a egresados de masteres universitarios de la UPO

2.1.2 - Ayudas de Formacion Doctoral y Colaboracion con el Centro de Estudios de Postgrado
(CEDEP), dirigidas a egresados de mésteres universitarios de la UPO.
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2.1.3.- Ayudas de Formacion Doctoral y Colaboraciéon con la escuela de Doctorado de la
Universidad Pablo de Olavide (EDUPQ), dirigidas a egresados de masteres universitarios de la
UPO

2.2.- Consistentes en una dotacion econdémica para la actividad:

2.2.1.- Ayudas a Estudiantes de Doctorado de la UPO para la realizacion de estancias en
universidades o centros de investigacién superior de reconocido prestigio, primando aquellas
realizadas para la consecucién de la mencién internacional al titulo de doctor/a y para la realizacién
de la tesis doctoral en régimen de cotutela.

2.2.2.- Ayudas para Estudiantes de Programas de Doctorado de la Escuela de doctorado de la
Universidad Pablo de Olavide (EDUPO), destinadas a cubrir gastos para la mejora cualitativa en el
desarrollo de sus tesis doctorales.

* Todos los programas incluidos en el Plan Propio de Becas de Postgrado estan sujetos a su
dotacién anual dentro del presupuesto de la UPO y a su correspondiente convocatoria publica.

Junto a ello, el CEDEP, a través de su pagina web en su apartado becas ayudas para masteres, en
su apartado becas ayudas y premios para doctorados y a través de las redes sociales, ejerce una
profusa difusion tanto de sus propias becas como de otros organismos publicos y privados que
puedan resultar de interés a los alumnos de postgrado.

Con la finalidad de complementar los programas de becas ofertados por otros organismos publicos
o0 privados, la UPO convoca anualmente becas propias que son financiadas y gestionadas de
manera unilateral o bilateral mediante convenios de colaboracion con otras instituciones que
facilitan la movilidad de estudiantes de titulos de Méaster de la UPO.

ERASMUS

A su vez, la Universidad Pablo de Olavide a través del Area de Relaciones Internacionales y
Cooperacion, gestiona programas de movilidad internacional (Programa SOCRATES-
ERASMUS,...). El procedimiento que describe la Gestidén y Revision de la Movilidad de los
Estudiantes viene detallado en el Manual de Procedimientos del Sistema de Garantia Interna de
Calidad del Centro de Estudios de Postgrado y sus Titulos (PC08)

Entre otras, se recogen las siguientes actividades:

A). Sistema de informacion e integracion de estudiantes Erasmus extranjeros

A través de la siguiente direccion web: http:www.upo.es/erasmus_incoming se pueden encontrar
las guias en cuatro idiomas (francés, aleman, inglés y espafiol) con informacion de nuestra
universidad e informacion util (alojamiento, transporte, etc.) ademés del procedimiento de
inscripcion como estudiante Erasmus on-line.

B). Programa de Bienvenida Erasmus:
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Se organiza una jornada de Bienvenida en colaboracion con el Area de Gestion Administrativa de
Asistencia al Estudiante de Grado.

También se ofertan dos cursos de espafiol de 60 horas para Erasmus, uno para los estudiantes que
inician su estancia en el primer cuatrimestre y otro para los del segundo cuyo principal objetivo es
facilitar la integracion de los estudiantes Erasmus en nuestra Universidad.

C). Sistema de informacién estudiantes Erasmus espafioles

Las convocatorias de estudiantes de programas de movilidad se publican ademés de en los
tablones oficiales de la Universidad en la pagina Web del Area de Relaciones Internacionales y
Cooperacion (http://www.upo.es/oric). De dichas convocatorias se da difusion a través de carteles
distribuidos por todo el campus y en los tablones de cada grupo de clase.

La informacién tanto de estudiantes espafioles como de extranjeros se completa a través de la
informacidn suministrada personalmente en el Area de Relaciones Internacionales y Cooperacion y
a través de correo electronico a través de la direccion electrénica oric@upo.es 0 erasmus@upo.es.

Existe igualmente una asociacion de estudiantes espafoles “Picasso Babel’ que organiza
actividades ludicas e intercambios linguisticos que ayudan a la integracién de estos estudiantes.

Equivalencias para el reconocimiento y transferencia de créditos
NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 10. Del reconocimiento y transferencia de créditos en programas de movilidad de Grado y
Master Universitario.

10.1. Se reconoceran o transferiran los créditos superados por los estudiantes en las universidades
a las que asistan en el marco de un programa de movilidad, conforme a lo establecido en el
correspondiente acuerdo académico.

10.2. Se consideraran incluidos en programas de movilidad aquellos estudios que se realicen al
amparo de convenios interinstitucionales entre la Universidad Pablo de Olavide y otras
universidades, bien dentro de un marco general como el establecido por los programas ERASMUS,
SICUE u otros, o bien dentro del marco de convenios especificos entre universidades.

10.3. En los casos de créditos superados durante estancias de libre movilidad, se atendera a lo
dispuesto con caracter general en la presente normativa a efectos de reconocimiento de créditos.

El texto completo de la normativa esta disponible en:
https://upo.gob.es/opencms/AlfrescoFileTransferServlet?action=download&ref=cb90bccb-d3f3-
11e2-a729-614ce1fd7b91

5.2. Descripcion detallada de los mdédulos o asignaturas de ensefanza-aprendizaje de que
consta el plan de estudios
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e Tipos de actividades formativas empleadas en el Master.

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondrén los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas

AF2. Clases préacticas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones teoricas.

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos.

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Igualmente estas
tutorias serviran para resolver dudas con respecto a los contenidos de las asignaturas, los trabajos
de Fin de Master, la preparacion de las exposiciones y participaciones en el aula. Se ofrecera
asimismo la tutoria on line a través del Aula Virtual. AF5. Elaboracién del Trabajo Fin de Master:
actividades encaminadas a la realizacion exitosa de este tipo de trabajos académicos.

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacion), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual.

e Metodologias docentes empleadas en el Master

MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual

MD2. Resolucion de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacién de formulas y/ o procedimientos

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucion que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.MD4. Aprendizaje por proyectos: el alumnado llevara a cabo la
realizaciéon de un proyecto en un periodo de tiempo concreto para resolver un problema previo
mediante la planificacion, disefio y realizacion de una serie de actividades.

e Sistemas de evaluacion empleados en el Master
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SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas.

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teéricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente.

SE3. Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliogréficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica.

SE4. Presentacion y Defensa del Trabajo Fin de Master: el trabajo se defendera en exposicion
publica frente a un tribunal y al resto de los estudiantes (si lo desean). El tribunal estara compuesto
por tres profesores miembros del equipo docente del programa que debera valorar explicitamente
la adquisicidn de las competencias previamente determinadas tanto en la memoria entregada como
en la defensa del tema durante su exposicion. El trabajo sera calificado por el tribunal, teniendo en
cuenta el informe entregado por el tutor.

e Descripcion detallada de los mddulos y asignaturas del Plan de Estudios

Se describe el plan de estudios a nivel de asignatura, agrupandose aquéllas que conforman un
ambito de conocimiento conjunto en mddulos.

MODULO |
Teoria y métodos para el estudio de las religiones
Theories and methods for the study of religions

ECTS: 13

Caracter: obligatorio
Lengua: Castellano
Ubicacion temporal: Anual

Asignatura 1
Teoria y metodologia del estudio de las religiones
Theories and methods for the study of religions

ECTS: 5

Caracter: obligatoria

Lengua: Espafiol

Ubicaciéon temporal: 1° cuatrimestre

Profesor Responsable del Equipo Docente: Francisco Diez de Velasco
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Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

CB6

CB7

CB8

CB9

CB10

CT4

CT5

CG3

CE1.

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio;

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios;

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades;

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autdnomo.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
andlisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Compromiso ético y conciencia cultural. Capacidad para pensar y actuar segun los
principios de caracter universal que se basan en el valor de la persona, del patrimonio
cultural y se dirigen al pleno desarrollo personal, social y profesional del estudiantado.
Respetar el derecho a la diversidad cultural, el dialogo entre culturas y sociedades, valorar
la libertad de expresion, la integracion y colaboracion de forma activa y asertiva en un
equipo de trabajo para la consecucion de objetivos comunes con otras personas, areas y
organizaciones, en contextos tanto nacionales como internacionales.

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de anélisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Conocer las diferentes dpticas de analisis y los métodos que se han aplicado al estudio de
las religiones, y ser capaz de detectar el religiocentrismo y el etnocentrismo.

Resultados del aprendizaje:

1.
2.

El alumno es capaz de identificar las diferentes perspectivas del anélisis de las religiones
El alumno es capaz de identificar los diferentes métodos de analisis propios del estudio de
las religiones.
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3.

El alumno es capaz de reconocer las perspectivas religiocéntrica y etnocéntrica que
pudieran fundar tanto estudios académicos como publicaciones docentes o ensayos.

Breve descripcion de los contenidos

La asignatura va dirigida a la presentacion de las principales definiciones del fenémeno religioso y
las mas importantes lineas de analisis del mismo, enunciadas desde el siglo XIX por las distintas
escuelas y corrientes historiograficas que se han dedicado al estudio de las religiones. Asimismo,
se presentaran los métodos mas significativos para el estudio de las religiones: el anélisis critico de
los textos, las técnicas socioldgicas y antropoldgicas.

.- Definiciones y problemas de la disciplina

¢Una disciplina autbnoma?: entre generalistas y especialistas.

El problema del nombre de la disciplina y la pertinencia de la denominacion historia de las
religiones.

El problema de la necesaria diferenciacion frente a la teologia y a las opciones
confesionales.

El problema de analizar ciertas experiencias religiosas: el "asalto a la razén".

Los problemas de implantacion de la disciplina: el ejemplo espafiol y el caso de Angel
Alvarez de Miranda.

II.- El método: La optica de analisis

La relativizacion cultural y la apertura hacia los ambitos no occidentales.

La renuncia al religiocentrismo y la dificil busqueda de un marco neutral.

La dptica interdisciplinar. EI método comparativo en historia de las religiones.
La configuracion de una disciplina totalizadora

lll.- Las fuentes para el estudio de las religiones

<

Los lenguajes de la religion. La religion legible. La religion visible. La religién audible.
La etnografia religiosa y la arqueologia religiosa.

La sociogeografia de las religiones y otras aproximaciones.

Internet como fuente para la historia de las religiones.

Religion y silencios.

Modos de estudiar las religiones

La definicidn de la religion como dominio cientifico.

La Ciencia de la Religién y las teorias de finales del XIX.

Modelos teoldgicos y para-teoldgicos: el problema de estudiar lo que se cree.
La religién como invencién: las sospechas materialistas.

Lo social, lo inconsciente y la religion.

Evolucion, funcion, estructura.

Hermenéutica o historia: intentando explicar la religion.

Actividades formativas
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AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondran los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 30
horas, 100% presenciales

AF2. Clases préacticas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucidn de problemas que
conllevan un andlisis de los contenidos desarrollados en las sesiones teéricas.7,5 horas, 100%
presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 5 horas, 0% presenciales

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 12,5 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacion), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual. 70 horas. 0% presenciales

Metodologias docentes

MD1. Leccidn magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual.

MD2. Resolucién de ejercicios y problemas: como complemento a la leccién magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/o procedimientos.

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucion que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-
20%)

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teéricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-60%)
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SE3. Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliogréficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informética. (0%-20%)

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos

Observaciones adicionales

Asignatura 2
Lecturas Fundamentales
Key readings for the Sciences of Religion

ECTS: 3

Caracter: obligatoria

Lengua: Espafiol

Ubicacién temporal: Cuatrimestral

Profesor Responsable del Equipo Docente: Juan Manuel Cortés Copete

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

CB8

CB9

CB10

CT1

CG3

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigliedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.
Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de anélisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
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limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.
CE4  Capacidad para el anélisis de la tradicion escrituaria de las grandes tradiciones religiosas.

Resultado del aprendizaje:
1. El alumno conoce la tradicion escrituaria de las grandes tradiciones religiosas

2. El alumno es capaz de analizar, en niveles que no requieran el dominio de las lenguas
originales, los elementos basicos de las tradiciones escrituarias de las grandes tradiciones
religiosas.

Breve descripcion de los contenidos

La asignatura estd programada para que los alumnos conozcan en profundidad los principales
textos sagrados de las tres grandes religiones monoteistas (Biblia judia, Talmud, Biblia cristiana y
Coran), que constituyen la parte mas significativa de las religiones que se estudiaran en el Master.
Se proporcionaran los conocimientos y el aparato critico necesario para interpretar y valorar cada
uno de estos textos: caracter de los textos, génesis, contexto histérico, autoria. Asimismo, se
abordara la lectura de algunos de los textos clave de la Antropologia y la Sociologia de las
Religiones, asi como de temas clave en la historia comparada de las religiones.

Esta asignatura sera impartida de manera presencial en todas las universidades que participan en
el convenio para la imparticion de este Master. El objetivo es garantizar que la compleja naturaleza
de los textos sagrados se aborde manera dirigida, y que el contacto directo de los alumnos con los
profesores encargados de esta docencia contribuya a la interiorizacion de los rudimentos del
método de la critica textual, clave para las Ciencias de las Religiones.

Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondrén los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 15
horas, 100% presenciales

AF2. Clases préacticas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucion de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas. 7,5 horas, 100%
presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 3 horas, 0% presenciales
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AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 7,5 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacién de actividades (resolucién de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual. 42 horas. 0% presenciales

Metodologias docentes

MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual

MD2. Resolucion de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/o procedimientos

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucion que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-
40%)

SE3. Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliogréficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica. (0%-60%)

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales

MODULO i
Historia de las Religiones
History of Religions

ECTS: 41
Caracter: obligatorias y optativas
Lengua: Castellano
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Ubicacion temporal: 1° cuatrimestre 21 ECTS, 2° cuatrimestre 20 ECTS.

Asignatura 1
Introduccion a la Historia de las Religiones
Introduction to the History of Religions

ECTS: 10

Caracter: obligatoria

Lengua: Espafiol

Ubicacion temporal: 1° cuatrimestre

Profesor Responsable del Equipo Docente: Jaime Alvar Ezquerra

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

CB6

CB8

CB9

CT1.

CT4

CG1

CG3

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios;

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades;

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Adquisicidn de conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas en contextos en que las religiones juegan un papel clave
Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de analisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.
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CE2. Adquisicién de un alto nivel de conocimientos sobre de manera sintética las lineas
generales de la génesis y evolucion de las grandes tradiciones religiosas.

Resultado del aprendizaje:

El alumno conoce las lineas generales de la génesis y evolucion de las grandes tradiciones
religiosas, desde una perspectiva critica y documentada.

Breve descripcion de los contenidos

La asignatura proporcionara conocimientos generales y especificos sobre las grandes tradiciones
religiosas del mundo actual, con especial énfasis en los tres monoteismos (Judaismo, Cristianismo
e Islam), y con referencias a las visiones cosmogonicas y los sistemas rituales y éticos propios de
las religiones orientales.

l.- La Historia de las Religiones: definiciones y claves para el estudio.
Il.-Las religiones en el Mediterraneo antiguo: politeismos y monoteismos.

lIl.- El Judaismo
- De la religion del antiguo Israel al rabinismo de la Mishné y el Talmud.
- El judaismo en época medieval y moderna.
- El judaismo moderno: de la llustracién judia al pensamiento contemporaneo y los
movimientos politicos del siglo XX.

IV.- El Cristianismo
- Jesus de Nazaret, Pablo de Tarso y el Nuevo Testamento.
- El desarrollo de la religion cristiana en los primeros siglos de la era.
- Del cristianismo medieval a la Reforma protestante.
- Cristianismos en la edad moderna: catélicos y reformados.
- El cristianismo hoy.

V.- El Islam
- El nacimiento del Islam en el contexto de las religiones orientales: Mahoma y el Coran.
- La evolucion del Islam en época medieval y moderna.
- Al-Andalus: la Europa islamica medieval.
- Movimientos de reforma del Islam contemporaneo.

V.- Las religiones orientales
Cosmogonias y relatos de creacion en la literatura védica.

El Hinduismo en la Historia.
Las sucesivas reformas del Hinduismo: Jainismo y Budismo.
Desarrollo histérico de las corrientes budistas.
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Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondrén los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 50
horas, 100% presenciales

AF2. Clases préacticas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones teoricas. 25 horas, 100%
presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 10 horas, 0% presenciales

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 25 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacion), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual. 165 horas. 0% presenciales

Metodologias docentes

MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual

MD2. Resolucion de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/ o procedimientos

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucién que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-
20%)



Mod. PE02-APD-P01-F02
Pag. 82 de 213

Master Universitario en Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad
Cod.: MR1 - v. 02 Uc3m

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teéricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-60%)

SE3. Elaboracion de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliogréaficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica. (0%-20%)

Requisitos previos (en su caso)

No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales

Asignatura 2

Historia del politeismo: el Mediterraneo grecorromano

History of Polytheism in Graeco-Roman Mediterranean

Profesora Responsable del Equipo Docente: Elena Muiiiz Grijalvo

ECTS: 3

Caracter: optativa (obligatoria para Especialidad en Historia de las Religiones)
Lengua: Espafiol

Ubicacion temporal: 1° cuatrimestre

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura
Todas las competencias basicas, generales y transversales.
Resultado del aprendizaje:

El alumno es capaz de definir las claves de un sistema politeista, conocer las creencias, ritos y
valores de las religiones grecorromanas y los textos literarios y epigraficos mas relevantes para su
analisis.

Breve descripcion de los contenidos

La asignatura pretende ofrecer un panorama general sobre las religiones politeistas del
Mediterraneo antes de la génesis y expansion del cristianismo. Se hara especial hincapié en el
desarrollo de las creencias, en el sistema de rituales y en la introduccion de novedades en los
panteones civicos, particularmente en las religiones “mistéricas” y en el culto imperial.
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l.- Introduccion al fenémeno religioso en la Antigiiedad

Il.- La religion griega.
- Génesis de la religion griega: religion y ciudad.
- Fiestas ciudadanas y juegos panhelénicos.
- EI Més Alla: creencias y ritos relacionados con la muerte.
- Alternativas politicamente integradas: Orfismo, pitagorismo, cultos iniciaticos.

lIl.- La religion romana
- Las expresiones religiosas de la romanitas.
- La evolucion de la religion de Roma.
- Religiones en contacto: Roma y las transformaciones de las religiones autdctonas.
- La magia en el mundo romano

IV.- Innovaciones religiosas en el seno de la religion romana
- Movimientos oficiales: el culto imperial.
- Los cultos mistéricos.

Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondrén los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 15
horas, 100% presenciales

AF2. Clases préacticas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas. 7,5 horas, 100%
presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 3 horas, 0% presenciales

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 7,5 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de

documentacién), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual. 42 horas. 0% presenciales

Metodologias docentes
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MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual

MD2. Resolucién de ejercicios y problemas: como complemento a la leccién magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/ o procedimientos

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucién que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-
20%)

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teoricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-60%)

SE3. Elaboracion de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliograficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica. (0%-20%)

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales

Asignatura 3
Historia del Judaismo
History of Judaism

ECTS: 3

Caracter: optativa (obligatoria para Especialidad en Historia de las Religiones)
Lengua: espafiol

Ubicacién temporal: 1° cuatrimestre

Profesor Responsable del Equipo Docente: Juan Manuel Cortés Copete
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Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura
Todas las competencias especificas.

CT1. Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

CT4  Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

CG1  Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacién de ideas en contextos en que las religiones juegan un papel
clave.

CG3  Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de analisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Resultado del aprendizaje:

El alumno conoce la génesis de la tradicion histdrica y religiosa del pueblo judio, las principales
etapas formativas de la Biblia y las distintas tendencias dentro del judaismo desde la Antigliedad
hasta el mundo actual.

Breve descripcion de los contenidos

La Historia del Judaismo se articula en torno a la génesis de la conciencia del “pueblo de Israel”,
de la creacion del relato biblico y de la evolucién hacia el monoteismo en el primer milenio a.C. Se
hara especial hincapié en los grandes hitos de la historia del pueblo judio: la época de los profetas,
el exilio en Babilonia, la época del Segundo Templo, las revueltas judias en época helenistica y
romana, los inicios del rabinismo, los movimientos de pueblos en época medieval y moderna, y los
acontecimientos que han marcado la historia del pueblo judio en época contemporanea, con
especial énfasis en el Holocausto y la creacion del Estado de Israel. Se atendera asimismo al
surgimiento de nuevas corrientes en el judaismo contemporéneo: ortodoxos, reformados y
conservadores.

.- La religion del antiguo Israel
- Origenes del yahvismo.

- EI movimiento profético.

- El exilio (587 a.C.).

- Deuteronomismo.
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- Restauracion en la época persa.

I.- De la época helenistica al judaismo clasico de la Mishna y el Talmud
- Helenizacion y reaccién macabea.
- Elesenismo de Qumran.
- Eljudeocristianismo.
- Elrabinismo.

lIl.- Fiestas y ritos
- El Libro sagrado: canon, textos e interpretaciones.
- Judaismo de la doble Tora.

- Laexégesis midrasica.

IV.- El judaismo medieval en los mundos islamico y cristiano

V.- El judaismo moderno

- El judaismo hasidico.

- La haskalah o llustracién judia.

- El judaismo moderno.

- Corrientes del judaismo moderno: reformado, ortodoxo, conservador.

VI.- El sionismo secular y el sionismo religioso.

- El'Holocausto.

- ElEstado de Israel.

- El pensamiento judio contemporaneo.

- Fundamentalismo.

- Laidentidad cultural y religiosa en juego frente a la secularizacion moderna.

Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondrén los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 15
horas, 100% presenciales

AF2. Clases préacticas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas. 7,5 horas, 100%
presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 3 horas, 0% presenciales
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AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 7,5 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacién de actividades (resolucién de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual. 42 horas. 0% presenciales

Metodologias docentes

MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual

MD2. Resolucion de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/ o procedimientos

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucién que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-
20%)

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teoricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-60%)

SE3. Elaboracion de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliograficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informética. (0%-20%)

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales
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Asignatura 4
Historia del Cristianismo
History of Christianity

ECTS: 5

Caracter: optativa (asignatura obligatoria para la Especialidad en Historia de las Religiones)
Lengua: espafiol

Ubicaciéon temporal: 1° cuatrimestre

Profesor Responsable del Equipo Docente: Pedro Giménez de Aragén Sierra

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

CB6

CB8

CB9

CT1.

CT4

CG1

CG3

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios;

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades;

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
andlisis, planificacién, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Adquisicién de conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas en contextos en que las religiones juegan un papel clave

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de andlisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Resultado del aprendizaje:
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El alumno conoce las claves historicas e historiograficas de la génesis del cristianismo y la
evolucién de los diferentes cristianismos hasta el mundo actual.

Breve descripcion de los contenidos

La asignatura plantea una evolucidn historica del cristianismo desde su génesis hasta la actualidad.
Se hara especial hincapié en la figura del Jesus historico, la decisiva intervencién de Pablo de
Tarso en las comunidades nacientes, la primera expansion del cristianismo, la progresiva formacion
del sistema religioso cristiano a partir de sus raices judias y grecorromanas, las persecuciones y la
deriva politica del siglo IV d.C. entre Constantino y Teodosio, las herejias y la afirmacion de la
Iglesia de Roma como hegemonica en el Occidente cristiano. A partir de ahi, la asignatura se
centrara en los movimientos de reforma de época moderna y contemporanea, hasta culminar con
una perspectiva sociologica del cristianismo en la actualidad.

l.- ¢ Historia de Jesus?

- El Jesus adulto: la campafia publica

- Crucifixion y resurreccion

- Nuevas tendencias: Pablo de Tarso

- El Evangelio de Juan'y el Apocalipsis
- LaRevuelta Judia y el fin de Jerusalén

Il.- La definicion de las fronteras
- Lainstitucionalizacion de la Iglesia
- La definicién de la identidad cristiana: judios, paganos y cristianos
- Las persecuciones
- Lalglesia Imperial

IIl.- El surgimiento de la Cristiandad occidental
- LaRoma de los Papas
- Agustin, artifice de la Iglesia Occidental
- El primer monacato en Occidente
- Elestado carolingio y el nuevo Imperio Romano
- Las cruzadas
- Las reformas monasticas
- Tomas de Aquino: filosofia y fe

IV.- La era de las reformas
- El desafio a la autoridad papal
- Las distintas oleadas de reforma protestante: Lutero, Calvino, Zwinglio, anabaptistas y
otros
- Las reformas en Roma: valdeses y jesuitas
- La Contrarreforma

V.- El cristianismo contemporaneo
- Lallustracion: ¢ aliada o enemiga?
- Una Europa desencantada
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- Los protestantismos fuera de Europa
- Las Iglesias en el siglo XX

Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondran los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 30
horas, 100% presenciales

AF2. Clases practicas: aplicacién de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas. 7,5 horas, 100%
presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 5 horas, 0% presenciales

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 12,5 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacién de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual. 70 horas. 0% presenciales

Metodologias docentes

MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual

MD2. Resolucion de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/ o procedimientos

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente

correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucién que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones
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SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-

20%)

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teéricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-60%)

SE3. Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliograficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica. (0%-20%)

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales

Asignatura 5
Historia del Islam
History of Islam

ECTS: 5

Caracter: optativa (asignatura obligatoria para la Especialidad en Historia de las Religiones)
Lengua: espafiol

Ubicacion temporal: 2° cuatrimestre

Profesor Responsable del Equipo Docente: Emilio Gonzalez Ferrin

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

Todas las competencias basicas.

CT4

CG1

CG3

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacién de ideas en contextos en que las religiones juegan un papel
clave.

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de anélisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
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limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Resultado del aprendizaje:

El alumno conoce las claves historicas e historiograficas de la génesis de la religion islamica y su
evolucién hasta el mundo actual.

Breve descripcion de los contenidos

La Historia del Islam tiene un claro objeto de estudio, que en espafiol incluye un problema con
derivaciones metodoldgicas, puesto que lo islamico puede referirse tanto al islam (religion), como al
Islam (cultura, civilizacidn), o incluso al Islam como conjuntos sociales contemporaneos. En el
desarrollo de esta asignatura se parte de la necesaria separacion de los tres &mbitos —que la
historiografia contemporanea marca segun la terminologia clédsica de Hodgson:
Islam/Islamicate/Islamdom- para pasar a analizar muy especialmente el primero: la religion
islamica.

l.- Elislam en el contexto de las religiones orientales.
- El Coran como Apocalipsis Apdcrifo.
- Praxis islamica entre el gnosticismo y el judeo-cristianismo.
- Fijacion del texto coranico.
Il.- Evolucion clasica de la Dar al-Islam.
- Fundacién de Bagdad e inicios del Kalam.
- Retroalimentacion dogmatica: cadenas de transmision.
- Apologética islamica frente a literatura sufi.
lll-  Al-Andalus: la Europa islamica medieval.
- Continuismo religioso hispano.
- Orientalizacion islamica y especificidad andalusi.
- Ensayismo filosofico islamico andalusi.
V.- Movimientos de Reforma del Islam Contemporaneo.
- Panislamismo
- Wahhabismo y Salafismo.
- Modernismo islamico.
V.- El magma islamico. ldeologizacion de la religion a finales del s. XX.
- 1924, Disolucion del Califato y efecto catalizador.
- Evolucion tematica de la nueva apologética islamica.
- ldeologizacion islamica de la problematica social.

Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondrén los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 30
horas, 100% presenciales
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AF2. Clases practicas: aplicacién de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones teoricas. 7,5 horas, 100%
presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 5 horas, 0% presenciales

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 12,5 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacién de actividades (resolucién de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual. 70 horas. 0% presenciales

Metodologias docentes

MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual

MD2. Resolucion de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/ o procedimientos

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucién que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-
20%)

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teéricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-60%)

SE3. Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliogréficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica. (0%-20%)
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Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales

Asignatura 6
La Biblia judia y la Biblia cristiana
Jewish Bible and Christian Bible

ECTS: 3

Caracter: optativa

Lengua: espafiol

Ubicacion temporal: 2° cuatrimestre

Profesora Responsable del Equipo Docente: Natalia Maillard

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

CB8  Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios;

CB9  Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades;

CT1. Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respetando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

CT4  Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Resultado del aprendizaje:

El alumno conoce el proceso y las distintas fases de composiciéon de la Biblia y las principales
lineas de analisis histdrico del texto
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Breve descripcion de los contenidos

La asignatura da a conocer el proceso formativo de los diferentes textos biblicos, relacionandolos
con sus contextos histéricos y con el desarrollo de la identidad de los sistemas religiosos a los que
pertenecen. Se pretende ofrecer las herramientas necesarias para desentrafar el significado de los
textos y, al mismo tiempo, para analizar su posicion en la evolucion del judaismo y el cristianismo.

.- Lenguas y escrituras de la Biblia.

Il.- La transmision de los textos.

[II.- Los Canones: historia literaria y social.

IV.- El texto hebreo.

V.- La version griega de los LXX.

VI.- El método de critica textual.

VII.- La Toréa o Pentateuco.

VIIl.- Los Profetas y los Escritos.

IX.- El texto griego del Nuevo Testamento. Versiones antiguas. Traducciones modernas.

X.- El método historico-critico.

Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondran los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 15
horas, 100% presenciales

AF2. Clases practicas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que
conllevan un andlisis de los contenidos desarrollados en las sesiones teéricas. 7,5 horas, 100%
presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 3 horas, 0% presenciales

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 7,5 horas, 100% presenciales
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AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacién de actividades (resolucién de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual. 42 horas. 0% presenciales

Metodologias docentes

MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual

MD2. Resolucién de ejercicios y problemas: como complemento a la leccién magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/o procedimientos

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucion que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-
40%)

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teéricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-60%)

SE3. Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliogréficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica. (0%-60%)

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales

Asignatura 7
Religiones orientales
Oriental religions

ECTS: 3
Caracter: optativa
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Lengua: espafiol
Ubicaciéon temporal: 2° cuatrimestre
Profesor Responsable del Equipo Docente: José Antonio Antén Pacheco

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

CB8

CB9

CT1.

CT4

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios;

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades;

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respetando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
andlisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Resultado de aprendizaje:

El alumno conoce las tradiciones védica y avéstica, las lineas generales del hinduismo y la
religion irania antigua, y la génesis y evolucion de las religiones "reformadoras":
zoroastrismo, budismo, jainismo.

Breve descripcion de los contenidos

Esta asignatura esta disefiada para ofrecer conocimientos generales sobre la génesis y desarrollo
de las grandes religiones orientales: Hinduismo, Jainismo y Budismo, asi como de sus grandes
tradiciones literarias (textos védicos y avésticos). Se hara especial hincapié en los grandes
momentos de cambio y en la sociologia de estas religiones en el mundo actual.

.- Introduccién a las grandes religiones de Asia

[l.- Avesta y Upanisads

Ill.- Zaratustra y el mazdeismo. Zurvanismo. Repercusion de la religiosidad irania,
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IV.- La Chiia y las religiones tradicionales iranias
V.- Religiones de la India: Brahmanismo, Shivaismo, Shaktismo
V.- Budismo: de la India al Japon

Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondrén los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 15
horas, 100% presenciales

AF2. Clases préacticas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucion de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas. 7,5 horas, 100%
presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 3 horas, 0% presenciales

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 7,5 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacién de actividades (resolucién de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual. 42 horas. 0% presenciales

Metodologias docentes

MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual

MD2. Resolucién de ejercicios y problemas: como complemento a la leccién magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/o procedimientos

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente

correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucion que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones
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SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-

40%)

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teéricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-60%)

SE3. Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliograficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica. (0%-60%)

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales

Asignatura 8
Religiones africanas
African religions

ECTS: 3

Caracter: optativa

Lengua: espafiol

Ubicacion temporal: 2° cuatrimestre

Profesor Responsable del Equipo Docente: Miguel Angel Molinero Polo

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

CB8

CB9

CT1.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios;

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambiguedades;

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respetando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.
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CT4  Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Resultado de aprendizaje:

El alumno reconoce en lineas generales las grandes familias de tradiciones religiosas del
continente africano, desde la Prehistoria hasta su evolucion en época colonial y actual

Breve descripcion de los contenidos

Religiones africanas repasa la diversidad religiosa en la historia y el presente del continente
africano en su totalidad. Se revisan las religiones de la prehistoria y del mundo antiguo con especial
incidencia en la religién egipcia antigua y las religiones del Norte de Africa desde los fenicios a los
romanos. Se revisan también las religiones étnicas africanas y sus procesos de transformacion. Se
analiza el impacto del cristianismo y el islam asi como de las propuestas modernas y sincréticas.
Se plantea también una sociogeografia de las religiones africanas actuales y como Africa aparece
como uno de los continentes en los que la multirreligiosidad estd mas desarrollada.

.- El estudio de las religiones y las religiones africanas

Il.- Las religiones en la prehistoria africana

Ill.- Las religiones en el Egipto y el Africa antiguos y medievales
IV.- Las religiones étnicas africanas

V.- La globalizacion religiosa en Africa

VI.- Sociogeografia de las religiones africanas

Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondrén los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 15
horas, 100% presenciales

AF2. Clases préacticas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas. 7,5 horas, 100%
presenciales
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AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 3 horas, 0% presenciales

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 7,5 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual. 42 horas. 0% presenciales

Metodologias docentes

MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual

MD2. Resolucion de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/o procedimientos.

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucion que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-
40%)

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teoricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-60%)

SE3. Elaboracion de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliogréficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informética. (0%-60%)

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales
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Asignatura 9
El universo religioso americano y el fenomeno de las new religions
American religious world and the new religions

ECTS: 3

Caracter: optativa

Lengua: espafiol

Ubicacion temporal: 2° cuatrimestre

Profesora Responsable del Equipo Docente: Manuela Cantén Delgado

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

CB8

CB9

CT1.

CT4

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios;

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades;

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respetando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Resultado de aprendizaje:

El alumno reconoce en lineas generales las grandes familias de tradiciones religiosas del
continente americano desde la Prehistoria hasta la época colonial, con especial énfasis en
los fenémenos de sincretismo con el cristianismo en época moderna y contemporanea

Breve descripcion de los contenidos

La asignatura trata de manera general las grandes tradiciones religiosas del continente americano:
el catolicismo, las distintas ramas de protestantismo y su deriva sincrética con religiones indigenas
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y africanas. La perspectiva sociologica estara presente a la hora de analizar la composicién social y
las caracteristicas de las conocidas como new religions.

.- Introduccion al Pluralismo Religioso en América latina: de los censos a los problemas de
investigacion.
e Formas de la disidencia religiosa frente a la hegemonia catdlica.
e Protestantes, evangélicos y religiones biblicas no evangélicas (Testigos de Jehova, Mormones,
Adventistas).
e Religiones mediumnicas: cultos afrocubanos y afrobrasilefios.
o New Age y “ambiente holistico”, el auge de los “buscadores espirituales”.

Il.- Diversidad religiosa y procesos politicos. El caso de los evangelismos centroamericanos
l).
0 e Ladiversidad religiosa en América Latina.

o Vigjas y nuevas formas del protestantismo.

e Historia, tipologia, impactos.

o Religiones hibridas: De las teorias conspirativas a las apropiaciones estratégicas.

e Oraciones y etnocidio.

e El papel politico de los evangelismos: El caso de Guatemala.

[Il.- Diversidad religiosa y procesos politicos. El caso de los evangelismos centroamericanos
(n).
o De los factores exégenos como origen de las conversiones a los contextos y condicionantes
locales.
o Elsistema de cargos, el reparto de las tierras y las expulsiones religiosas.
o El papel politico de los evangelismos: El caso de Chiapas (México).

Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondrén los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 15
horas, 100% presenciales

AF2. Clases préacticas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas. 7,5 horas, 100%
presenciales
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AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 3 horas, 0% presenciales

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 7,5 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual. 42 horas. 0% presenciales

Metodologias docentes

MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual

MD2. Resolucion de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/o procedimientos

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucion que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-
40%)

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teoricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-60%)

SE3. Elaboracion de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliogréficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informética. (0%-60%)

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales
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Asignatura 10
Los monoteismos en el siglo XXI
Monotheisms in the XXIst century

ECTS: 3

Caracter: optativa

Lengua: espafiol

Ubicaciéon temporal: 2° cuatrimestre

Profesor Responsable del Equipo Docente: José Cruz Diaz

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

CB8

CB9

CT1.

CT4

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios;

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambiguedades;

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respetando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Resultado de aprendizaje:

El alumno conoce la evolucion mas reciente y las perspectivas de futuro de las tres
religiones monoteistas (judaismo, cristianismo e Islam), con especial hincapié en las
tensiones entre los fendmenos politicos mas actuales y su reflejo en las religiones

Breve descripcion de los contenidos

La asignatura estad orientada a la identificacion y al analisis del contexto histérico que ha
desencadenado la evolucion mas reciente de los tres grandes monoteismos: judaismo, cristianismo
e Islam. A través de herramientas como las que proporciona el Observatorio de Religiones, se
ensayara un analisis de la situacion de las tres religiones en Espafia.
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l.- Concepto de monoteismo

- Etimologia del término; nociones afines y antagonicas

- Origen histérico y evolucion en diferentes tradiciones religiosas y filosdficas, en fuentes paganas y
en el psicoanalisis.

I.- Monoteismos, de la Edad Contemporanea a la Sociedad de Internet
- Principales manifestaciones de religiosidad monoteista

- Los caminos del monoteismo: entre universalidad y particularismo

- Interculturalidad y monoteismo

- Monoteismo, ¢ fuente de violencia en el mundo actual?

lll.- Monoteismos en Espaiia

- Memoria histdrica: el mito de las "Tres Culturas"

- Presencia de las principales religiones monoteistas

- Estatuto juridico de los monoteismos de reconocido arraigo
- Tendencias, desafios, estrategias.

Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondrén los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 15
horas, 100% presenciales

AF2. Clases préacticas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas. 7,5 horas, 100%
presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 3 horas, 0% presenciales

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 7,5 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de

documentacién), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual. 42 horas. 0% presenciales

Metodologias docentes
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MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual

MD2. Resolucion de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/o procedimientos

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucion que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-
40%)

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teoricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-60%)

SE3. Elaboracion de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliograficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica. (0%-60%)

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales

MODULO Il
Gestion de la diversidad religiosa
Management of religious diversity

ECTS: 36

Caracter: mixto

Lengua: Castellano
Ubicacion temporal: Anual
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Asignatura 1
Poder, sociedades y religiones
Power, societies and religions

ECTS: 5

Caracter: obligatoria

Lengua: espafiol

Ubicacion temporal: 1° cuatrimestre

Profesor Responsable del Equipo Docente: José M.? Contreras Mazario

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

Todas las competencias basicas

CT1

CT4

CT5

CT6

CG2

CG3

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Compromiso ético y conciencia cultural. Capacidad para pensar y actuar segun los
principios de caracter universal que se basan en el valor de la persona, del patrimonio
cultural y se dirigen al pleno desarrollo personal, social y profesional del estudiantado.
Respetar el derecho a la diversidad cultural, el dialogo entre culturas y sociedades, valorar
la libertad de expresion, la integracion y colaboracién de forma activa y asertiva en un
equipo de trabajo para la consecucion de objetivos comunes con otras personas, areas y
organizaciones, en contextos tanto nacionales como internacionales.

Competencia social y ciudadania global. Respetar los derechos fundamentales de justicia e
igualdad entre hombres y mujeres, sin distincion de su cultura o pais de procedencia. Velar
por los Derechos Humanos, los valores de una cultura de paz y democraticos, los principios
medioambientales y de cooperacidn al desarrollo que promuevan una sociedad global,
intercultural, socioeconomica, libre y justa.

Capacidad para llevar a cabo investigaciones o trabajos que comprendan o se basen en la
utilizacion de fuentes bibliograficas y documentales, aprovechando las colecciones y
herramientas informaticas a su disposicion.

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de anélisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
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limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CE3  Capacidad de analisis y sintesis de problemas juridico-sociales en las relaciones entre el
poder politico y el poder religioso, tanto en la historia como en el Derecho comparado.

CE5 Conocer la evolucion mas reciente y las perspectivas de futuro de las tres religiones
monoteistas (judaismo, cristianismo e Islam), con especial hincapié en las tensiones entre
los fenémenos politicos méas actuales y su reflejo en las religiones.

Breve descripcion de los contenidos

Las relaciones entre poder, sociedad y religiones ha dado lugar, a lo largo de la historia y
en la actualidad, al establecimiento de los distintos modelos de relacidn, partiendo del
principio dialéctico de que dicha relacién, ya que el sujeto destinatario de la relacién, los
individuos, son a la vez ciudadanos/subditos de una comunidad politica y creyentes/fieles
pertenecientes a una comunidad religiosa. Asi pues, el objetivo de estudio es presentar,
desde un punto de vista histérico y estructural, el lugar de la religion en la sociedad
moderna para distinguir correctamente su funcién en ella y para valorar y profundizar desde
su propia perspectiva los principios basicos de toda sociedad democratica: la libertad
religiosa, la tolerancia hacia los otros y respeto a los derechos humanos.

l.- Comunidad religiosa y comunidad politica
- Modelos de union
- Modelos de separacion

Il.- Religion y sociedad
- Lalibertad religiosa en la historia
- La historia de los derechos fundamentales
- Proceso de formalizacion
- Proceso de normativizacién
- La proteccion internacional de las minorias religiosas

.- Modelos de relacion Estado-fenémeno religioso en Derecho comparado
- Francia
- Estados Unidos de América
- Portugal
- Italia
- Alemania.

Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondrén los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el Master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
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sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 30
horas, 100% presenciales

AF2. Clases préacticas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas: 7,5 horas, 100%
presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 5 horas, 0% presenciales

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 12,5 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual: 70 horas. 0% presenciales

Metodologias docentes

MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual.

MD2. Resolucién de ejercicios y problemas: como complemento a la leccién magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/o procedimientos.

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucién que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-
20%)

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teoricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-40%)
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SE3. Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliograficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica. (0%-

40%).

Requisitos previos (en su caso)
No existen requisitos previos.

Observaciones adicionales

Asignatura 2
Gestion de la diversidad: sistemas, métodos y técnicas
Management of diversity: systems, methods and techniques

ECTS: 4

Caracter: optativa (obligatoria para Especialidad en Gestion de la Diversidad Religiosa y Cultural)
Lengua: espafiol

Ubicacion temporal: 1° cuatrimestre

Profesor Responsable del Equipo Docente: Oscar Celador Angén

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

Todas las competencias basicas

CT1

CT4

CT5

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Compromiso ético y conciencia cultural. Capacidad para pensar y actuar segun los
principios de caracter universal que se basan en el valor de la persona, del patrimonio
cultural y se dirigen al pleno desarrollo personal, social y profesional del estudiantado.
Respetar el derecho a la diversidad cultural, el dialogo entre culturas y sociedades, valorar
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CT6

CG2

CG3

la libertad de expresion, la integracion y colaboracién de forma activa y asertiva en un
equipo de trabajo para la consecucion de objetivos comunes con otras personas, areas y
organizaciones, en contextos tanto nacionales como internacionales.

Competencia social y ciudadania global. Respetar los derechos fundamentales de justicia e
igualdad entre hombres y mujeres, sin distincion de su cultura o pais de procedencia. Velar
por los Derechos Humanos, los valores de una cultura de paz y democraticos, los principios
medioambientales y de cooperacion al desarrollo que promuevan una sociedad global,
intercultural, socioeconomica, libre y justa.

Capacidad para llevar a cabo investigaciones o trabajos que comprendan o se basen en la
utilizacion de fuentes bibliograficas y documentales, aprovechando las colecciones y
herramientas informaticas a su disposicién.

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de anélisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos y juicios.

Resultado del aprendizaje:

El alumno es capaz de analizar y aplicar las concepciones del pluralismo cultural y religioso a
través del conocimiento de las diferentes técnicas de integracion.

Breve descripcion de los contenidos

La gestion de la diversidad obliga al anélisis de los distintos sistemas de integracién del
pluralismo cultural y religioso, con especial atencion a la relacion cultura/inmigracion. A este
respecto, se distinguen principalmente cuatro modelos o técnicas de integracion:
asimilacion, multiculturalismo, interculturalismo y armonizacién. En su desarrollo se
abordara su concrecion en especificos sistemas juridicos de Derecho comparado, y en
especial en el ambito de la Union Europea. Teniendo en cuenta los modelos tedricos
resefiados en el apartado |, se analizaran los sistemas juridicos de Francia y Estados
Unidos (asimilacionistas), Reino Unido y Alemania (multiculturalistas), Holanda y Bélgica
(interculturalistas) y Canadéa (armonizacién).

l.- Modelos de integracion
- Asimilacién
- Multiculturalismo
- Interculturalismo
- Armonizacion.

Il.- Modelos de integracion en Derecho comparado
- Francia
- Estados Unidos
- Reino Unido
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- Alemania
- Holanda
- Bélgica

- Canada

Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondrén los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el Master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 22,5
horas, 100% presenciales

AF2. Clases practicas: aplicacién de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas: 7,5 horas, 100%
presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 5 horas, 0% presenciales

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 10 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacion), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual: 55 horas. 0% presenciales.

Metodologias docentes

MD1. Leccidn magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual.

MD2. Resolucién de ejercicios y problemas: como complemento a la leccién magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/o procedimientos.

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente

correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucién que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones
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SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-
20%)

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teéricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-40%)

SE3. Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliograficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica. (0%-
40%).

Requisitos previos (en su caso)
No existen requisitos previos.

Observaciones adicionales

Asignatura 3
Gestion de la diversidad religiosa en Espafia: modelo y principios
Management of religious diversity in Spain: patterns and guiding lines

ECTS: 4

Caracter: optativa (obligatoria para Especialidad en Gestion de la Diversidad Religiosa y Cultural)
Lengua: Espafiol

Ubicacion temporal: 1° cuatrimestre

Profesora Responsable del Equipo Docente: Ana Fernandez-Coronado

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

Todas las competencias basicas

CT1 Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.
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CT4

CT5

CT6

CG2

CG3

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Compromiso ético y conciencia cultural. Capacidad para pensar y actuar segun los
principios de caracter universal que se basan en el valor de la persona, del patrimonio
cultural y se dirigen al pleno desarrollo personal, social y profesional del estudiantado.
Respetar el derecho a la diversidad cultural, el dialogo entre culturas y sociedades, valorar
la libertad de expresion, la integracion y colaboracién de forma activa y asertiva en un
equipo de trabajo para la consecucion de objetivos comunes con otras personas, areas y
organizaciones, en contextos tanto nacionales como internacionales.

Competencia social y ciudadania global. Respetar los derechos fundamentales de justicia e
igualdad entre hombres y mujeres, sin distincion de su cultura o pais de procedencia. Velar
por los Derechos Humanos, los valores de una cultura de paz y democraticos, los principios
medioambientales y de cooperacidn al desarrollo que promuevan una sociedad global,
intercultural, socioecondmica, libre y justa.

Capacidad para llevar a cabo investigaciones o trabajos que comprendan o se basen en la
utilizacion de fuentes bibliograficas y documentales, aprovechando las colecciones y
herramientas informaticas a su disposicion.

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de anélisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Resultado de aprendizaje:

El alumno conoce y aplica las normas y los principios informadores sobre libertad religiosa
y de los derechos culturales.

Breve descripcion de los contenidos

La historia de las relaciones Iglesia-Estado en Espafia se constituye en un elemento clave
a la hora de analizar los modelos de gestion del pluralismo religioso en nuestra sociedad. A
este respecto, el establecimiento del marco legal en el que han actuado las confesiones
religiosas en Espafia se convierte en un factor esencial de estudio y conocimiento, para lo
cual es necesario analizar la evolucién constitucional seguida en nuestro pais, y
principalmente de la declaracion de confesionalidad que de manera mayoritaria se formula
en las mismas. Con la Constitucion de 1978 se inicia una nueva etapa en materia religiosa
informada por los principios de libertad religiosa, de igualdad y no discriminacién en materia
religiosa y de laicidad, aunque entendida ésta en sentido positiva (principio de
cooperacion), lo que supone consecuencias relevantes tanto por lo que se refiere al
derecho de libertad religiosa, como al marco legal de las propias confesiones religiosas.
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I. Historia de la relacion Iglesia-Estado en Espaiia. El fenémeno religioso en el

constitucionalismo espaiiol

- Constitucién de 1812

- Constitucién de 1837

- Constitucién de 1845

- Constitucién de 1869

- Constitucién de 1876

- Constitucion de 1931

- Leyes fundamentales del Reino

IIl. Posicién constitucional de la libertad de conciencia y de las confesiones religiosas
- Principio de libertad de conciencia
- Principio de igualdad religiosa
- Principio de laicidad del Estado
- Principio de cooperacién
- Derecho de libertad de conciencia

Fuentes normativas: normas unilaterales y normas pacticia

Actividades formativas

AF1. Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondran los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el Master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que
sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las clases practicas. 22,5
horas, 100% presenciales

AF2. Clases practicas: aplicacién de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que
conllevan un analisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas: 7,5 horas, 100%
presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios
practicos: 5 horas, 0% presenciales

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefos grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la
tutoria on line a través del Aula Virtual: 10 horas, 100% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de

documentacién), realizacién de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual: 55 horas. 0% presenciales.

Metodologias docentes
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MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material
audiovisual.

MD2. Resolucién de ejercicios y problemas: como complemento a la leccién magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara
soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/o procedimientos.

MD3. Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucién que le permita adquirir las competencias
definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el
caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse
mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-
20%)

SE2. Examen escrito: Resolucion de preguntas teoricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de
soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-40%)

SE3. Elaboracion de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliograficos,

revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica. (0%-
40%).

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales

Asignatura 4
Administraciones, politicas publicas y gestion de la diversidad
Administrations, public policies and management of diversity

ECTS: 4
Caracter: optativa (obligatoria para Especialidad en Gestion de la Diversidad Religiosa y Cultural)
Lengua: espafiol
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Ubicacion temporal: 1° cuatrimestre
Profesor Responsable del Equipo Docente: Gustavo Suarez Pertierra

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

Todas las competencias basicas.

CT1

CT4

CT5

CT6

CG2

CG3

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Compromiso ético y conciencia cultural. Capacidad para pensar y actuar segun los
principios de caracter universal que se basan en el valor de la persona, del patrimonio
cultural y se dirigen al pleno desarrollo personal, social y profesional del estudiantado.
Respetar el derecho a la diversidad cultural, el dialogo entre culturas y sociedades, valorar
la libertad de expresion, la integracion y colaboracién de forma activa y asertiva en un
equipo de trabajo para la consecucion de objetivos comunes con otras personas, areas y
organizaciones, en contextos tanto nacionales como internacionales.

Competencia social y ciudadania global. Respetar los derechos fundamentales de justicia e
igualdad entre hombres y mujeres, sin distincién de su cultura o pais de procedencia. Velar
por los Derechos Humanos, los valores de una cultura de paz y democraticos, los principios
medioambientales y de cooperacion al desarrollo que promuevan una sociedad global,
intercultural, socioeconomica, libre y justa.

Capacidad para llevar a cabo investigaciones o trabajos que comprendan o se basen en la
utilizacion de fuentes bibliograficas y documentales , aprovechando las colecciones y
herramientas informaticas a su disposicion.

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de anélisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos y juicios.

Resultado del aprendizaje:
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El alumno conoce el estatuto juridico de las confesiones religiosas y el reparto competencial de las

Administraciones publicas estatal, autonomica y local en la gestion de la diversidad
religiosa y cultural en Espana.

Breve descripcion de los contenidos

La tematica relacionada con las Administraciones publicas y las confesiones religiosas
tiene como objeto de estudio el establecimiento del marco legal, asi como el estatuto de las
confesiones religiosas en Espafia, con especial referencia a la obtencién de la personalidad
juridica en el sistema juridico espafiol y de los derechos comunitarios que se reconocen a
éstas, para lo que resulta necesario abordar el estudio de los Acuerdos celebrados por el
Estado con las confesiones religiosas, distinguiendo entre los Acuerdos con la Santa Sede,
por un lado, y los Acuerdos de cooperacién con la FEREDE, la FCJE y la CIE. Al mismo
tiempo resulta necesario afrontar dos materias relevantes como son las relacionadas con la
gestion administrativa, asi como la referida a la gestion publica, y con ellas la interrelacidn
entre las distintas administraciones.

l- Las confesiones religiosas en Espana
- Personalidad juridica
- Registro de Entidades Religiosas
- Capacidad juridica y de obrar

Il.- Estatuto juridico de las confesiones religiosas en Espaiia
- Estatuto juridico del catolicismo
- Estatuto juridico del protestantismo
- Estatuto juridico del Islam
- Estatuto juridico del judaismo

lll.- Gestion administrativa y publica del pluralismo religioso en Espaiia

- Configuracién de los poderes publicos y gestion de la diversidad cultural y
religiosa

- Estructuray organizacion de la Administracion publica en Espania

- La Administracion central del Estado: Ministerio de Justicia, Fundacion Pluralismo
y Convivencia

- Las Administraciones autonémicas: Generalitat de Cataluia y Generalitat
valenciana

Actividades formativas

AF1.

Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondran los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el Master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y
siempre que sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las
clases practicas. 22,5 horas, 100% presenciales
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AF2.

AF3.

AF4.

AFG.

Clases practicas: aplicacion de contenidos teoricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas
que conllevan un andlisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas: 7,5
horas, 100% presenciales

Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusién en foros y/o realizacion de
ejercicios practicos: 5 horas, 0% presenciales

Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado,
individualmente o en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje de manera
personalizada. Se ofrecera asimismo la tutoria on line a través del Aula Virtual: 10 horas,
0% presenciales

Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual: 55 horas. 0% presenciales.

Metodologias docentes

MD1.

MD2.

MD3.

Leccion magistral: exposicién verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de
material audiovisual.

Resolucién de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacién légica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e
interpretara soluciones adecuadas a partir de la aplicacién de formulas y/o procedimientos.

Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucién que le permita adquirir las
competencias definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1.

SE2.

Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en
el caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podréa
evaluarse mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las
mismas. (0%-20%)

Examen escrito: Resolucion de preguntas tedricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion
de soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente.
(0%-40%)
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SE3.  Elaboracion de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliograficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica.
(0%-40%).

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos

Observaciones adicionales

Asignatura 5
Conflictos interculturales y resolucién de conflictos
Intercultural conflicts and conflicto resolution

ECTS: 4

Caracter: optativa (obligatoria para Especialidad en Gestion de la Diversidad Religiosa y Cultural)
Lengua: espafiol

Ubicacion temporal: 2° cuatrimestre

Profesora Responsable del Equipo Docente: Concepcion Escobar Hernandez

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

Todas las competencias basicas.

CT1 Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

CT4  Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

CT5  Compromiso ético y conciencia cultural. Capacidad para pensar y actuar segun los
principios de caracter universal que se basan en el valor de la persona, del patrimonio
cultural y se dirigen al pleno desarrollo personal, social y profesional del estudiantado.
Respetar el derecho a la diversidad cultural, el dialogo entre culturas y sociedades, valorar
la libertad de expresion, la integracion y colaboracién de forma activa y asertiva en un
equipo de trabajo para la consecucion de objetivos comunes con otras personas, areas y
organizaciones, en contextos tanto nacionales como internacionales.
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CT6

CG2

CG3

Competencia social y ciudadania global. Respetar los derechos fundamentales de justicia e
igualdad entre hombres y mujeres, sin distincion de su cultura o pais de procedencia. Velar
por los Derechos Humanos, los valores de una cultura de paz y democraticos, los principios
medioambientales y de cooperacion al desarrollo que promuevan una sociedad global,
intercultural, socioecondmica, libre y justa.

Capacidad para llevar a cabo investigaciones o trabajos que comprendan o se basen en la
utilizacion de fuentes bibliograficas y documentales, aprovechando las colecciones y
herramientas informaticas a su disposicién.

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de anélisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Resultado del aprendizaje:

El alumno conoce los mecanismos internacionales y nacionales de proteccion del derecho de
libertad religiosa y los derechos culturales, asi como los instrumentos y mecanismos para la
resolucion pacifica de conflictos a nivel internacional y nacional.

Breve descripcion de los contenidos

Los conflictos y su resolucion es una realidad presente desde la antigliedad y respecto de
los cuales se ha buscado y establecido mecanismos pacificos de solucion de dichas
controversias. El Derecho Internacional ofrece, en la actualidad, distintos mecanismos
pacificos de controversias entre Estados. Todos ellos pueden ser empleados por los
Estados, en su sola condicion de miembros de la comunidad internacional, o con la
intervencién de la Organizacion de las Naciones Unidas u oftros organismos
intergubernamentales. Ademas, las organizaciones internacionales ofrecen un amplio
abanico de medios informales de solucién y mediacion en los conflictos que contribuyen a
la consolidacion de un mundo en el que la interculturalidad se vea reflejada.

l.- Teoria de los conflictos
- Significados del término conflicto
- Concepcion positiva
- Concepcion negativa.

Il.- Los conflictos interreligiosos en la historia: especial referencia al mundo
antiguo
- Conflictos interreligiosos en la antigliedad
- Conflicto entre el Imperio Romano y los cristianos
- Conflicto entre cristianos y paganos, por otro.

.- Mecanismos de resolucion pacifica de controversias
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- Lanegociacion

- Los buenos oficios
- La mediacion

- Laencuesta

- La conciliacion

- Elarbitraje

- El arreglo judicial

IV.-  Mecanismo de solucion pacifica y organizaciones internacionales
- Naciones Unidas
- OSCE
- Corte Penal Internacional

Actividades formativas

AF1.  Clases teoricas: lecciones magistrales donde se expondran los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el Master. Pese a dicho caracter, estas lecciones irén ya, y
siempre que sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las
clases practicas. 22,5 horas, 100% presenciales

AF2. Clases préacticas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas
que conllevan un andlisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas: 7,5
horas, 100% presenciales

AF3. Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusién en foros y/o realizacion de
ejercicios practicos: 5 horas, 0% presenciales

AF4.  Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado,
individualmente o en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje de manera
personalizada. Se ofrecera asimismo la tutoria on line a través del Aula Virtual: 10 horas,
0% presenciales

AF6. Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual: 55 horas. 0% presenciales.

Metodologias docentes

MD1. Leccién magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de
material audiovisual.
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MD2.

MD3.

Resolucion de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacion logica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e
interpretara soluciones adecuadas a partir de la aplicacidn de formulas y/o procedimientos.

Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucion que le permita adquirir las
competencias definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1.

SE2.

SE3.

Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en
el caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra
evaluarse mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las
mismas. (0%-20%)

Examen escrito: Resolucion de preguntas tedricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion
de soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente.
(0%-40%)

Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resimenes bibliograficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informética.
(0%-40%).

Requisitos previos (en su caso)

No hay requisitos previos

Observaciones adicionales

Asignatura 6
Diversidad religiosa y ambitos autonémico y local
Religious diversity and local-regional spheres

ECTS: 3

Caracter: optativa

Lengua: espafiol

Ubicacion temporal: 2° cuatrimestre

Profesor Responsable del Equipo Docente: José M.? Contreras Mazario

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura
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Todas las competencias basicas.

CT1

CT4

CT5

CT6

CG2

CG3

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Compromiso ético y conciencia cultural. Capacidad para pensar y actuar segun los
principios de caracter universal que se basan en el valor de la persona, del patrimonio
cultural y se dirigen al pleno desarrollo personal, social y profesional del estudiantado.
Respetar el derecho a la diversidad cultural, el dialogo entre culturas y sociedades, valorar
la libertad de expresion, la integracion y colaboracién de forma activa y asertiva en un
equipo de trabajo para la consecucion de objetivos comunes con otras personas, areas y
organizaciones, en contextos tanto nacionales como internacionales.

Competencia social y ciudadania global. Respetar los derechos fundamentales de justicia e
igualdad entre hombres y mujeres, sin distincion de su cultura o pais de procedencia. Velar
por los Derechos Humanos, los valores de una cultura de paz y democraticos, los principios
medioambientales y de cooperacidn al desarrollo que promuevan una sociedad global,
intercultural, socioeconomica, libre y justa.

Capacidad para llevar a cabo investigaciones o trabajos que comprendan o se basen en la
utilizacion de fuentes bibliograficas y documentales, aprovechando las colecciones y
herramientas informaticas a su disposicion.

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de andlisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Resultado de aprendizaje

El alumno conoce el reparto competencial de las Administraciones publicas autonémica y
local en la gestién de la diversidad religiosa y cultural en Espafa, y solucion de problemas
competenciales en el &mbito de diversidad religiosa y cultural.

Breve descripcion de los contenidos

En el sistema espaiiol, la distribucion de competencias entre el Estado, las Comunidades
Autdnomas y los Ayuntamientos implica que todas estas administraciones tengan o ejerzan
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alguna competencia o presten algun servicio que pueda afectar al ejercicio de la libertad
religiosa. En este punto, el apartado estara centrado sobre las competencias que
corresponden a las Comunidades Auténomas y a los ayuntamientos en materias
relacionadas con el hecho religioso y su relacion con la Administracion central del Estado.
A este respecto, resulta de interés poder saber qué es de su competencia y a quién
corresponde la gestion de determinados temas o materias relacionados con la misma:
lugares de culto, cementerios, ensefianza, asistencia religiosa, mataderos, etc.

l.- La libertad religiosa en los ambitos autonémico y local
- Politicas publicas y competencias
- Entre el desconocimiento y la ignorancia
- Entre la inmigracion y los servicios sociales

Il.- Ambito autonémico y diversidad religiosa
- Gestion publica y gestién de la diversidad: Junta de Andalucia
- Competencias exclusivas y competencias compartidas
- Algunas materias: lugares de culto, asistencia religiosa, ensefianza de la religion

lll.-  Ambito local y diversidad cultural y religiosa
- Gestion publica y gestién de la diversidad
- Algunas materias: participacién, lugares de culto, cementerios y ritos funerarios,
mataderos, manifestaciones en la via publica...
- Seguridad y diversidad cultural y religiosa

Actividades formativas

AF1.

AF2.

AF3.

AF4.

Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondran los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el Master. Pese a dicho caracter, estas lecciones irén ya, y
siempre que sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las
clases préacticas. 15 horas, 100% presenciales

Clases practicas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas
que conllevan un andlisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas: 7,5
horas, 100% presenciales

Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusién en foros y/o realizacion de
ejercicios practicos: 3 horas, 0% presenciales

Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado,
individualmente o en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje de manera
personalizada. Se ofrecera asimismo la tutoria on line a través del Aula Virtual: 7,5 horas,
100% presenciales
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AF6.

Actividades autdénomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual: 42 horas. 0% presenciales.

Metodologias docentes

MD1.

MD2.

MD3.

Leccion magistral: exposicién verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de
material audiovisual.

Resolucién de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacién légica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollaré e
interpretara soluciones adecuadas a partir de la aplicacién de formulas y/o procedimientos.

Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucion que le permita adquirir las
competencias definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1.

SE2.

SE3.

Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en
el caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra
evaluarse mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las
mismas. (0%-20%)

Examen escrito: Resolucion de preguntas teoricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion
de soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente.
(0%-40%)

Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resimenes bibliograficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informética.
(0%-40%).

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos

Observaciones adicionales

Asignatura 7
Diversidad religiosa y ambito educativo
Religious diversity and education
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ECTS: 3

Caracter: optativa

Lengua: espafiol

Ubicacion temporal: 2° cuatrimestre

Profesor Responsable del Equipo Docente: José M.? Contreras Mazario

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

Todas las competencias basicas.

CT1

CT4

CT5

CT6

CG2

CG3

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones Yy juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
andlisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Compromiso ético y conciencia cultural. Capacidad para pensar y actuar segun los
principios de caracter universal que se basan en el valor de la persona, del patrimonio
cultural y se dirigen al pleno desarrollo personal, social y profesional del estudiantado.
Respetar el derecho a la diversidad cultural, el dialogo entre culturas y sociedades, valorar
la libertad de expresion, la integracion y colaboracién de forma activa y asertiva en un
equipo de trabajo para la consecucion de objetivos comunes con otras personas, areas y
organizaciones, en contextos tanto nacionales como internacionales.

Competencia social y ciudadania global. Respetar los derechos fundamentales de justicia e
igualdad entre hombres y mujeres, sin distincién de su cultura o pais de procedencia. Velar
por los Derechos Humanos, los valores de una cultura de paz y democraticos, los principios
medioambientales y de cooperacion al desarrollo que promuevan una sociedad global,
intercultural, socioecondmica, libre y justa.

Capacidad para llevar a cabo investigaciones o trabajos que comprendan o se basen en la
utilizacion de fuentes bibliograficas y documentales , aprovechando las colecciones y
herramientas informaticas a su disposicion.

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de anélisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.
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Resultado de aprendizaje:

El alumno conoce y es capaz de aplicar el Derecho espafiol, pactado y unilateral, de la
gestion de la diversidad cultural y religiosa en el &mbito educativo; asi como de plantear
soluciones a problemas de la diversidad religiosa y cultural en el ambito educativo.

Breve descripcion de los contenidos

La gestion de la diversidad cultural y religiosa en el &mbito escolar es hoy una realidad en
nuestras aulas, que tiene como objeto, ademas de un enfoque tedrico-practico, el
conocimiento de las leyes basicas del Estado y de las CC.AA. en materia educativa, asi
como en politicas compensatorias para el tratamiento de las desigualdades del alumnado,
derivadas de factores sociales, econdmicos, culturales, geograficos, étnicos, etc. La
educacion intercultural es la clave para conseguir que realmente se respete el derecho de
toda persona a la dignidad y a la libertad de creencias, sin distincion de género, cultura,
religidn, lengua, etc. La integracion entendida como un proceso bidireccional de adaptacion
mutua, implica ausencia de discriminacion y desarrollo de un sentimiento de pertenencia.

l- Gestion de la diversidad en el aula y otros espacios educativos: estrategias y
desarrollo de competencias
- Enfoque teorico-practico
- Competencias profesionales del educador
- Laescuela como un espacio de convivencia y dialogo

Il.- Procesos de planificacion y gestion de la diversidad cultural de los centros
docentes
- Normativa estatal
- Normativa autondmica

lll-  Laensefnanza religiosa en el sistema educativo espaiiol
- Ensefianza de la religion
- Estatuto juridico-laboral del profesorado de religion

IV.-  Educar en igualdad
- lgualdad de derechos y obligaciones entre todos los ciudadanos/as
- Ciudadania y participacion
- Interculturalidad, valoracién y el respeto a la diversidad.

Actividades formativas

AF1.

Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondran los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el Master. Pese a dicho caracter, estas lecciones irén ya, y
siempre que sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las
clases préacticas. 15 horas, 100% presenciales
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AF2.

AF3.

AF4.

AFG.

Clases practicas: aplicacion de contenidos teoricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas
que conllevan un andlisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas: 7,5
horas, 100% presenciales

Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusién en foros y/o realizacion de
ejercicios practicos: 3 horas, 0% presenciales

Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado,
individualmente o en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje de manera
personalizada. Se ofrecerd asimismo la tutoria on line a través del Aula Virtual: 7,5 horas,
0% presenciales

Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual: 42 horas. 0% presenciales.

Metodologias docentes

MD1.

MD2.

MD3.

Leccion magistral: exposicién verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de
material audiovisual.

Resolucién de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacién légica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e
interpretara soluciones adecuadas a partir de la aplicacién de formulas y/o procedimientos.

Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucién que le permita adquirir las
competencias definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1.

Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en
el caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra
evaluarse mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las
mismas. (0%-20%)
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SE2.

SE3.

Examen escrito: Resolucion de preguntas tedricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion
de soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente.
(0%-40%)

Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resimenes bibliograficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica.
(0%-40%).

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos

Observaciones adicionales

Asignatura 8
Diversidad religiosa y &mbito sanitario
Religious diversity and health sector

ECTS: 3

Caracter: optativa

Lengua: espafiol

Ubicacion temporal: 2° cuatrimestre

Profesora Responsable del Equipo Docente: M.? José Parejo Guzman

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

Todas las competencias basicas.

CT1

CT4

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
andlisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.
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CT5

CT6

CG2

CG3

Compromiso ético y conciencia cultural. Capacidad para pensar y actuar segun los
principios de caracter universal que se basan en el valor de la persona, del patrimonio
cultural y se dirigen al pleno desarrollo personal, social y profesional del estudiantado.
Respetar el derecho a la diversidad cultural, el dialogo entre culturas y sociedades, valorar
la libertad de expresion, la integracion y colaboracién de forma activa y asertiva en un
equipo de trabajo para la consecucion de objetivos comunes con otras personas, areas y
organizaciones, en contextos tanto nacionales como internacionales.

Competencia social y ciudadania global. Respetar los derechos fundamentales de justicia e
igualdad entre hombres y mujeres, sin distincion de su cultura o pais de procedencia. Velar
por los Derechos Humanos, los valores de una cultura de paz y democraticos, los principios
medioambientales y de cooperacion al desarrollo que promuevan una sociedad global,
intercultural, socioeconomica, libre y justa.

Capacidad para llevar a cabo investigaciones o trabajos que comprendan o se basen en la
utilizacion de fuentes bibliograficas y documentales, aprovechando las colecciones y
herramientas informaticas a su disposicion.

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de analisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Resultado de aprendizaje

El alumno conoce y es capaz de aplicar el Derecho espafiol, pactado y unilateral, de la
gestion de la diversidad cultural y religiosa en el @mbito sanitario; asi como de plantear
soluciones a problemas de la diversidad religiosa y cultural en el ambito sanitario.

Breve descripcion de los contenidos

La conexidn entre ciencia y religion tiene como objeto de estudio los avances cientificos
producidos a lo largo de la historia. Los &mbitos sanitario y farmacéutico no han resultado
ajenos a estos fenomenos, dado lugar a la existencia de supuestos en los que los
ciudadanos demandan la recepcién de tratamientos, diagnéstico-terapéuticos o el acceso a
medicamento que se adecuen a los mandatos impuestos por sus propias convicciones. El
reconocimiento del derecho a la propia salud y la autonomia de la voluntad del paciente
pueden entrar en conflicto directo con las pautas establecidas con los Cddigos
deontoldgicos que informan la praxis sanitaria y farmacéutica e, incluso, con las
convicciones del personal sanitario y farmacéutico, negandose a la realizacion de préacticas
como, por ejemplo, el aborto, la procreacion humana asistida, la venta de algunos
farmacos, etc. Ofrecer criterios posibles de solucion es el objetivo de este mddulo.

- La proteccion de la salud en el contexto de un Estado laico
- Derecho a la salud y proteccidn internacional de los derechos humanos
- Derecho a la salud y Unién Europea
- Derecho a la salud en la Constitucion de 1978
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Il.- El derecho a decidir sobre la propia salud
- Derecho a la salud y autonomia de la voluntad del paciente
- Codigos deontoldgicos
- Objecion de conciencia

lil.-  Proteccion de datos y biotecnologia
- Proteccion de datos clinicos
- Responsabilidad civil y penal y biotecnologia
- Lexartis y responsabilidad

IV.-  Derecho sanitario y muerte digna
- El derecho a morir con dignidad
- Eutanasia
- Omisién de socorro

Actividades formativas

AF1.

AF2.

AF3.

AF4.

AF6.

Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondran los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el Master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y
siempre que sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las
clases practicas. 15 horas, 100% presenciales

Clases practicas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucion de problemas
que conllevan un andlisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas: 7,5
horas, 100% presenciales

Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusién en foros y/o realizacion de
ejercicios practicos: 3 horas, 0% presenciales

Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado,
individualmente o en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje de manera
personalizada. Se ofrecera asimismo la tutoria on line a través del Aula Virtual: 7,5 horas,
0% presenciales

Actividades autdénomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacion), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual: 42 horas. 0% presenciales.

Metodologias docentes
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MD1.

MD2.

MD3.

Leccion magistral: exposicién verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacién podréd apoyarse con la utilizacién de
material audiovisual.

Resolucién de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacion légica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e
interpretara soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/o procedimientos.

Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucién que le permita adquirir las
competencias definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1.

SE2.

SE3.

Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en
el caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra
evaluarse mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las
mismas. (0%-20%)

Examen escrito: Resolucion de preguntas tedricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion
de soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente.
(0%-40%)

Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resimenes bibliograficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informética.
(0%-40%).

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos

Observaciones adicionales

Asignatura 9
Diversidad religiosa, género y derechos humanos
Religious diversity, gender and human rights

ECTS: 3

Caracter: optativa

Lengua: espafiol

Ubicacion temporal: 2° cuatrimestre
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Profesora Responsable del Equipo Docente: M.? José Parejo Guzman

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

Todas las competencias basicas.

CT1

CT4

CT5

CT6

CG2

CG3

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
analisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Compromiso ético y conciencia cultural. Capacidad para pensar y actuar segun los
principios de caracter universal que se basan en el valor de la persona, del patrimonio
cultural y se dirigen al pleno desarrollo personal, social y profesional del estudiantado.
Respetar el derecho a la diversidad cultural, el dialogo entre culturas y sociedades, valorar
la libertad de expresion, la integracion y colaboracién de forma activa y asertiva en un
equipo de trabajo para la consecucion de objetivos comunes con otras personas, areas y
organizaciones, en contextos tanto nacionales como internacionales.

Competencia social y ciudadania global. Respetar los derechos fundamentales de justicia e
igualdad entre hombres y mujeres, sin distincién de su cultura o pais de procedencia. Velar
por los Derechos Humanos, los valores de una cultura de paz y democraticos, los principios
medioambientales y de cooperacion al desarrollo que promuevan una sociedad global,
intercultural, socioeconomica, libre y justa.

Capacidad para llevar a cabo investigaciones o trabajos que comprendan o se basen en la
utilizacion de fuentes bibliograficas y documentales , aprovechando las colecciones y
herramientas informaticas a su disposicion.

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de anélisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos y juicios.

Resultado de aprendizaje
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El alumno conoce las politicas de género y su aplicacion en el ambito de las distintas
religiones; asimismo es capaz de plantear soluciones a problemas de la diversidad religiosa
y cultural y las politicas de género.

Breve descripcion de los contenidos

Este mddulo, relativo al género y las religiones, se centra en prestar atencion a la pugna
entre universalismo y relativismo, y las carencias de ambos tanto desde el punto de vista
de la filosofia politica, como desde las perspectivas de género y juridica. Se abordaré el
papel de las mujeres en la religiones, tanto en el mundo antigua mediterrdneo como en la
actualidad. En el presente modulo se incluiran tematicas como las relacionadas con la
compatibilidad entre la universalidad de los derechos fundamentales y los derechos
interculturales; diferencias y desigualdades en la diferencia, o la proteccion internacional de
los derechos humanos de las mujeres, desde el plano de la multiculturalidad y la
perspectiva de género.

l- Mujeres y religiones en el Mediterraneo antiguo
- Mujeres y Mundo antiguo
- Religiones y mujeres en el mundo antiguo
- Mujeres y cristianismo
- Patristico y mujeres

Il.- Género e igualdad
- Derechos fundamentales: universalismo-relativismo
- Diferencias y desigualdades en la diferencia
- Proteccién internacional de los derechos humanos de las mujeres

lll-  Igualdad de género y diversidad cultural y religiosa
- Desigualdades de género y diversidad cultural
- Religiones y Mujeres
- Algunas problematicas: velo, trabajo, sexualidad, etc.

Actividades formativas

AF1.

AF2.

Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondran los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el Master. Pese a dicho caracter, estas lecciones irén ya, y
siempre que sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las
clases practicas. 15 horas, 100% presenciales

Clases practicas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas
que conllevan un andlisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas: 7,5
horas, 100% presenciales
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AF3.

AF4.

AFG.

Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de
ejercicios practicos: 3 horas, 0% presenciales

Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado,
individualmente o0 en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje de manera
personalizada. Se ofrecera asimismo la tutoria on line a través del Aula Virtual: 7,5 horas,
100% presenciales

Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual: 42 horas. 0% presenciales.

Metodologias docentes

MD1.

MD2.

MD3.

Leccion magistral: exposicidén verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacién podréd apoyarse con la utilizacién de
material audiovisual.

Resolucién de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacion légica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e
interpretara soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/o procedimientos.

Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucién que le permita adquirir las
competencias definidas con anterioridad.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1.

SE2.

SE3.

Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en
el caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podréa
evaluarse mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las
mismas. (0%-20%)

Examen escrito: Resolucion de preguntas tedricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion
de soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente.
(0%-40%)

Elaboracién de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resimenes bibliograficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informatica.
(0%-40%).
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Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales

Asignatura 10
Diversidad religiosa y gestidn del patrimonio cultural religioso
Religious diversity and management of cultural-religious heritage

ECTS: 3

Caracter: optativa

Lengua: espafiol

Ubicacion temporal: 2° cuatrimestre

Profesora Responsable del Equipo Docente: Raquel Tejon Sanchez

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura

Todas las competencias basicas.

CT1

CT4

CT5

Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y toma de decisiones basadas en
pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo
responsable de sus propios actos.

Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que
cuestiona las cosas y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
valores, acciones y juicios, tanto propios como ajenos de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
andlisis, planificacion, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva,
emprendedora e innovadora tanto en la vida privada y social como en la profesional.

Compromiso ético y conciencia cultural. Capacidad para pensar y actuar segun los
principios de caracter universal que se basan en el valor de la persona, del patrimonio
cultural y se dirigen al pleno desarrollo personal, social y profesional del estudiantado.
Respetar el derecho a la diversidad cultural, el dialogo entre culturas y sociedades, valorar
la libertad de expresion, la integracion y colaboracién de forma activa y asertiva en un
equipo de trabajo para la consecucion de objetivos comunes con otras personas, areas y
organizaciones, en contextos tanto nacionales como internacionales.
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CT6

CG2

CG3

Competencia social y ciudadania global. Respetar los derechos fundamentales de justicia e
igualdad entre hombres y mujeres, sin distincion de su cultura o pais de procedencia. Velar
por los Derechos Humanos, los valores de una cultura de paz y democraticos, los principios
medioambientales y de cooperacion al desarrollo que promuevan una sociedad global,
intercultural, socioecondmica, libre y justa.

Capacidad para llevar a cabo investigaciones o trabajos que comprendan o se basen en la
utilizacion de fuentes bibliograficas y documentales , aprovechando las colecciones y
herramientas informaticas a su disposicién.

Capacidad de integracion de conocimientos y herramientas de anélisis para enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Resultado de aprendizaje

El alumno conoce y es capaz de aplicar el Derecho espafiol, pactado y unilateral, de la
gestion de la diversidad cultural y religiosa en el ambito del patrimonio cultural; asimismo es
capaz de plantear soluciones a problemas de la diversidad religiosa y cultural en el &mbito
del patrimonio cultural.

Breve descripcion de los contenidos

Los llamados “bienes culturales de interés religioso presentan la problematica general que
plantean en el &mbito juridico la totalidad de los bienes culturales, y que, entre otros
aspectos, es el caracter conceptual, en la medida en que la diversidad terminologica
empleada y la falta de definicion legal de la multiples expresiones utilizadas para aludir a
los mismos hace necesario determinar a qué nos estamos refiriendo cuanto aludimos al
‘patrimonio cultural”. En Espafia una parte muy importante del patrimonio cultural se
encuentra en manos de la Iglesia catolica o de otra confesion religiosa. Se trata, ademas,
de bienes que en muchos casos conservan la funcién de culto para la que fueron
concebidos. Ello hace necesario abordar, en primer término, la legislacion estatal, cuya
finalidad es articular y desarrollar aquel deber, concretando el régimen juridico aplicable a
los bienes culturales

l- Patrimonio cultural: hipétesis conceptual
- Patrimonio artistico y cultural
- Patrimonio cultural
- Bienes de interés cultural

Il.- La regulacion estatal de los bienes culturales de interés religioso
- Normativa unilateral del Estado en materia de patrimonio cultural
- Normativa pacticia en materia de patrimonio cultural

lll.-  Laregulacion autonémica de los bienes culturales de interés religioso
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- Normativa autonémica en materia de patrimonio cultural
- Normativa pacticia autonémica y local en materia de patrimonio cultural

Actividades formativas

AF1.

AF2.

AF3.

AF4.

AFG.

Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondran los conceptos claves de las
asignaturas ofertadas en el Master. Pese a dicho caracter, estas lecciones irén ya, y
siempre que sea posible, orientadas a introducir los casos que seran estudiados en las
clases practicas. 15 horas, 100% presenciales

Clases practicas: aplicacion de contenidos tedricos al analisis de problemas concretos.
Incluyen exposiciones, seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas
que conllevan un andlisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas: 7,5
horas, 100% presenciales

Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual.
Estas actividades pueden consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacién de
ejercicios practicos: 3 horas, 0% presenciales

Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado,
individualmente o en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje de manera
personalizada. Se ofrecerd asimismo la tutoria on line a través del Aula Virtual: 7,5 horas,
100% presenciales

Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de
documentacién), realizacion de actividades (resolucion de problemas, estudios de caso)
recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual: 42 horas. 0% presenciales.

Metodologias docentes

MD1.

MD2.

MD3.

Leccion magistral: exposicién verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
asignatura objeto de estudio. Esta presentacién podréd apoyarse con la utilizacién de
material audiovisual.

Resolucién de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como
derivacion légica de ésta se plantearan cuestiones donde el alumnado desarrollara e
interpretara soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de formulas y/o procedimientos.

Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente
correspondiente, el alumnado debe encontrar la solucién que le permita adquirir las
competencias definidas con anterioridad.
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Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE1. Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en
el caso de los alumnos que sigan las clases a través de la plataforma virtual, podréa
evaluarse mediante las preguntas realizadas durante las sesiones o con posterioridad a las
mismas. (0%-20%)

SE2.  Examen escrito: Resolucién de preguntas tedricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion
de soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado correspondiente.
(0%-40%)

SE3.  Elaboracion de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resumenes bibliogréaficos,
revision de trabajos cientifico -técnicos o implementacion de alguna actividad informética.
(0%-40%).

Requisitos previos (en su caso)
No hay requisitos previos.

Observaciones adicionales

MODULO IV ,
TRABAJO FIN DE MASTER
MASTER'S THESIS

ECTS: 12

Caracter: TFM obligatorio
Lengua: Castellano
Ubicacion temporal: Anual

Asignatura
Trabajo fin de Méaster
Master’s thesis

ECTS: 12

Caracter: TFM obligatorio
Lengua: Castellano
Ubicacion temporal: Anual

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la asignatura
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Todas las competencias basicas.

CT2. Capacidad de comunicar y aptitud social. Comunicar sus saberes en todos los
ambitos del conocimiento, de un modo claro y sin ambigiedades, mostrando interés por la
interaccién con los demés. Que tengan la habilidad de mantener un didlogo critico y
constructivo, asi como hablar en publico si fuese necesario. Comprender y expresarse de
forma escrita y/o hablada en multiples modalidades.

Breve descripcion de los contenidos

El alumno decidira una tematica de Trabajo que estara acordada con la comision académica del
programa, la cual asignara, de acuerdo con todas las partes implicadas, un docente tutor. El
alumno desarrollard un trabajo de investigacion original que incorpore, de manera practica, las
cuestiones, tematicas y metodologias presentadas en el programa y sobre todo en su linea de
especializacion.

El trabajo fin de master deberd demostrar la adquisicién, dominio y correcta aplicacion de las
competencias y conocimientos desarrollados a lo largo del master.

Actividades formativas

AF4. Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o
en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Igualmente estas
tutorias serviran para resolver dudas con respecto a los contenidos de las asignaturas, los trabajos
de Fin de Master, la preparacion de las exposiciones y participaciones en el aula. Se ofrecera
asimismo la tutoria on line a través del Aula Virtual. 20 horas, 100% presencialidad

AF5. Elaboracion del Trabajo Fin de Master: actividades encaminadas a la realizacién exitosa de
este tipo de trabajos académicos. 280 horas, 0% presencialidad.

Metodologias docentes

MD4. Aprendizaje por proyectos: el alumnado llevara a cabo la realizaciéon de un proyecto en un
periodo de tiempo concreto para resolver un problema previo mediante la planificacion, disefio y
realizacion de una serie de actividades.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de calificaciones

SE4. Presentacion y Defensa del Trabajo Fin de Master: el trabajo se defendera en exposicion
publica frente a un tribunal y al resto de los estudiantes (si lo desean). El tribunal estara compuesto
por tres profesores miembros del equipo docente del programa que debera valorar explicitamente
la adquisicidn de las competencias previamente determinadas tanto en la memoria entregada como
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en la defensa del tema durante su exposicion. El trabajo sera calificado por el tribunal, teniendo en
cuenta el informe entregado por el tutor. (0%-100%).

Requisitos previos (en su caso)
Para defender el TFM previamente se debe haber aprobado (o haber obtenido el reconocimiento de

créditos equivalente) todas las asignaturas de los médulos |, 11y 1.

Observaciones adicionales
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6. PERSONAL ACADEMICO

ucdm u

6.1. Profesorado disponible para llevar a cabo el plan de estudios propuesto.

6.1.1. Areas de conocimiento vinculadas al programa

e Area de Historia Antigua

e Area de Derecho Eclesiastico del Estado
e Areade Estudios Arabes e Islamicos

o Area de Historia Medieval

o Area de Historia Moderna

6.1.2. Profesorado disponible para el Master

Profesorado propio de la Universidad Pablo de Olavide
NO

% sobre

%

% Horas

Profesores

Categoria académica

n° total

Doctores

docencia

Catedraticos de Universidad (CU) 2 22,22 100,00 9,41
Profesores Titulares de Universidad (PT) 3 33,33 100,00 18,83
Profesores Contratados Doctores (CD) 2 22,22 100,00 2.35
Profesores Asociados (Asoc.) 1 11,11 100,00 2,35
Profesores Sustitutos Interinos (PSI) 1 11,11 100,00 3,53

Profesorado de la Universidad Carlos Ill de Madrid

N° % sobre % % Horas
Categoria académico-profesional Profesores n°total Doctores docencia
Catedraticos de Universidad (CU) 3 50,00 100,00 12,94
Profesores Titulares de Universidad (PT) 2 33,33 100,00 5,88
Profesores Ayudantes Doctores (AD) 1 16,67 100,00 3,53
Profesorado de la Universidad de La Laguna (Tenerife)
N° % sobre % % Horas
Categoria académico-profesional Profesores n°total Doctores docencia
Catedraticos de Universidad (CU) 2 33,33 100,00 3,53
Profesores Titulares de Universidad (PT) 3 50,00 100,00 5,88
Profesores Asociados (Asoc.) 1 16,6 100,00 2,35
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Profesorado externo
N° % sobre % % Horas

Categoria académico-profesional Profesores n°total Doctores docencia
Catedraticos de Universidad (CU) 3 21,43 100,00 10,99

Profesores Titulares de Universidad (PT) 42,85 100,00 14,12

Profesores Contratados Doctores (CD) 14,29 100,00 4,12

Catedraticos Eméritos de Universidad (CEU) 14,29 100,00 1,18

=N

Sin vinculacién universitaria 7,14 00,00 1,76

6.1.3. Perfil del profesorado disponible para este Master

La asignacién de la docencia al profesorado propio de la Universidad Pablo de Olavide es
planificada por los Centros y Departamentos para cada curso académico. El Centro de Estudios de
Postgrado, a través de la Comision Académica del Master, planifica anualmente los créditos
docentes de las distintas asignaturas del Plan de Estudios que deben ser impartidas por cada Area
de Conocimiento realizando el encargo docente que corresponda a cada Departamento. Tras
recibir el encargo anual, los Departamentos planifican la ordenacién docente de su profesorado,
asignando la docencia de cada asignatura al profesor/a que, en el ambito de su competencia,
entienda mas idéneo. Entre el profesorado disponible en la UPO para impartir las ensefianzas de
este Master, su Comision Académica ha seleccionado a los profesores y profesoras que se detallan
en las paginas siguientes.
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Profesorado de la Universidad Pablo de Olavide disponible para el Master
Experien
Experiencia y ambitos cia
profesionales diferentes al profesio

Categori Experien

a TC/ Docto  cia Sexeni Asignaturals en lals

Profesor/a

Experiencia investigadora y lineas

académi
ca

r

docente

(afios)

Responsable de numerosos proyectos
de investigacion
Lineas: se dedica al estudio del

académico

nal
(afhos)

que participa

Historia del Judaismo

La Biblia judia y la

Juan Manuel ) pensamiento politico y a la evolucion SIblia Jud
Cortés Copete cu TC Si 26 de la politica imperial durante el Biblia cristiana
Imperio Romano. ]
https://www.upo.es/historia_antigua/mi - decturasl
embros_area/Juanma/index.jsp undamentales
Mlemt_)ro de numerosos proyectos de Introduccion a la
investigacion y actualmente g
Historia de las
corresponsable como IP. Reliqiones
Elena Mufiiz ] Lineas: Historia de las Religiones en el g
’ PT TC | Si 17 | ioR
Griialvo mperio Romano. o L
| ' . . . Historia del politeismo:
url:https://www.upo.es/historia_antigua ol Mediterraneo
Imiembros_area/Elena/index.jsp
grecorromano
k/:neas it de dinvesti%aciér): L?S Profesor de Educacion
anuscritos e  umran, - la Secundaria Obligatoria. o )
Pedro Giménez arque.ololgla_de Khlrbet Qumrén, la Historia del Judaismo
de Araqon Asoc. | TP | Si 7 adscripcion ideoldgica de cada texto y 9
Sierr% ' la influencia de los Rollos del Mar La Biblia judia y la

Muerto en los
cristianismo.
El judeocristianismo como corriente

origenes  del

Biblia cristiana

UNIVERSIDAD

PABLO DE OLAVIDE.

SEVILLA




Centro de Estudios de Postgrado

Titulo: Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedades
Cod.: MR1 - v. 00

Mod. PE02-APD-P01-F02

Pag. 147 de 213

Categori Experien Experien
a TC/ Docto cia Sexeni Experiencia y ambitos cia

o Experiencia investigadora y lineas profesionales diferentes al profesio

r n 0s o
aca:aeml L d(c;%ist)e académico nal
(ahos)

Asignatura/s en lals

Profesor/a que participa

originaria del cristianismo palestino en
el siglo | y como corriente herética en
los siglos 1I-VII d.C.

La romanizacion del judeocristianismo
en la ciudad de Roma y en las
provincias del Imperio. La
organizacion territorial de Judea,
Palestina y Transjordania en el
Imperio Romano.
url:https://www.upo.es/historia_antigua
/miembros_area/pedro/index.jsp

Lineas de investigacion: Tutela y Director de la Fundacion

proteccion del derecho de libertad de Pluralismo y Convivencia

conciencia en el Derecho espaiiol, Director General de

Internacional y comparado; derechos Relaciones con las

de las minorias en Derecho Confesiones Poder, sociedades y
José Maria mternaqonal y espafiol; protecglon Qe Subdirector  General  de religiones
Contreras Ccu TC Si 34 IOS. . bienes .culturgles qe. interes 5 Relaciones con las 7 . . ..
Mazario religioso; , §S|sten0|a ~reI|g|osa. ~en confesiones Plvgr3|dad rellglo_say

centros publicos; ensefianza religiosa ambitos autondémico y

y de la religion en centros docentes; local

gestion  publica del  pluralismo
religioso;  fuentes del  Derecho
eclesidstico del Estado; bioética y
derecho a la salud.

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE. SEVILLA
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Categori Experien
a TC/ Docto cia

académi TP r docente
ca (afios)

Profesor/a

Experiencia investigadora y lineas

url:https://www.upo.es/dpub/contenido
?pag=/portal/upo/profesores/jmconma
z/profesor

Experiencia y ambitos
profesionales diferentes al
académico

Experien
cia
profesio
nal
(ahos)

Asignatura/s en lals
que participa

Investigador en varios proyectos de
investigacion nacionales. Miembro del
grupo de investigacion Estudios sobre
Europa, el mundo mediterraneo y su

1) Becario de investigacién de
la Consejeria de Economia y
Hacienda de la Junta de
Andalucia, Direccion General
de Patrimonio, 2000-2003.

difusion  atlantica (01.08.2004 - . ; Y .

José CruzDiaz | PSI | TP | Si 11 |actualidad); fﬂ),r?eﬁ_“o de 'r(‘j‘éeSt'gaj";’t‘iggl 3 Los mogio':g';f)“(?s enel
Lineas de investigacion: relaciones Dilrelcs:c?élr? General de Al:;untoé g
lglesia-Estado; estatuto juridico de las Reliai 2001
minorias culturales en Espafa y eligI0s0s, ’
Occidente; universo judio en general;
ensefanza del Holocausto.
Derecho eclesiastico del estado, Nulidades matrimoniales
libertad de conciencia y libertad canonicas o o
religiosa, el factor religioso desde el Diversidad religiosa y
punto de visa del derecho, derecho a ambito sanitario

Maria José PT ¢ | s 17 la vida y eutanasia, bioética y derecho 17

Parejo Guzman url:https://www.upo.es/dpub/contenido

?pag=/portal/upo/profesores/mjparguz/
profesor

Diversidad religiosa,
género y derechos
humanos

UNIVERSIDAD

PABLO DE OLAVIDE.

SEVILLA
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cateoK L Experiencia y ambitos Ex;;tiearien
a TC/ Docto cia Sexeni P y

.. Experiencia investigadora y lineas rofesionales diferentes al rofesio
academi TP r docente P 9 y 0s P o P
ca (afios) académico nal
(afhos)

Asignatura/s en lals

Profesor/a que participa

Beca Predoctoral FPU (CSIC-Escuela
de  Estudios  Arabes): Beca
Postdoctoral Fundacién Caja Madrid
(Ecole  Normale  Supérieure-Lyon);

Maria Crego ) lineas: historiografia; historia de Al- o
Goémez CD TC | Si 1 Andalus; ulemas; traduccion arabe- 0 Historia del Islam
espafiol.

url:https://www.upo.es/historia_antigua
Imaster_religiones/profesores/Marxa_
Crego/index.jsp

FPU en la Universidad de Sevilla,
Becaria Postdoctoral del Ministerio de
Educaciéon y Ciencia, Marie Curie
Fellow en el Instituto Universitario de

Florencia.
Lineas: Historia de libro y de la lectura
Natalia Maillard cD c | s 4 en los siglos XVI y XVII, con especial 0 La Biblia judia y la
Alvarez interés por la circulacion de libros Biblia cristiana

entre Europa y América y el impacto
de la Reforma y la Contrarreforma en
el mundo del libro.
url:https://www.upo.es/investiga/republ
icas/polycentric_monarchies/investiga
dores/Maillard/index.jsp

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE. SEVILLA
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. . Experien
Categori Experien L .
. . Experiencia y ambitos cia .
a TC/ Docto  cia L . . Sexeni . . . Asignaturals en lals
Profesor/a . Experiencia investigadora y lineas profesionales diferentes al profesio o
académi TP r  docente 0s o que participa
. académico nal
ca (afios) (afios)
José Maria Historia de la iglesia. Historia de la Historia del
. PT TC | Si 31 religiosidad. Ordenaciéon social del| 3 e
Miura Andrades espacio Cristianismo

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE. SEVILLA



Centro de Estudios de Postgrado

Titulo: Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedades
Cod.: MR1 - v. 00

Mod. PE02-APD-P01-F02

Pag. 151 de 213

Profesorado de la Universidad Carlos Ill de Madrid disponible para el Master

. : Experien
Categori Experien Experiencia y ambitos cia
a TC/ Docto cia Sexeni P y

. Experiencia investigadora y lineas profesionales diferentes al = profesio
académi TP r docente 0s o
. académico nal
ca (afios) .
(anos)

Asignatura/s en lal/s
que participa

Profesor/a

Investigador principal de numerosos
proyectos de investigacion
financiados.  Visiting Scholar en
Universidades de USA, Reino Unido y

Francia.
Lineas: Historia de las Religiones, Introduccion a la
Jaime Alvar Historiografia, ~ Historia  Antigua. Historia de las

Ezquerra cu TC | S 39 Protohistoria. Colonizaciones. Tarteso. ' Religiones

Religion Romana. Cultos Mistericos.
Contacto intercultural. Recepcion de la
Antiguedad.
url:http://portal.uc3m.es/portal/page/po
rtal/dpto_hum_geo_hist_arte/miembro
s_pag/jaime_alvar_ezquerra

Contrato Ramén y Cajal. IP de 2
proyectos del Ministerio de Economia
y competitividad y 2 proyectos

Historia del politeismo:

Maria erellg PT TC Si o4 agtonqmlcos. Lmeas; .Hlstorlografla, 3 el Mediterraneo

Romero Recio Historia de las religiones, legado reCOTomano
clasico, Pompeya, Historia de Ia g
Arqueologia.

url:http://portal.uc3m.es/portal/page/po

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE. SEVILLA
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. . Experien
Categori Experien Experiencia y ambitos cia
a TC/ Docto cia Sexeni P y

o Experiencia investigadora y lineas profesionales diferentes al = profesio
académi TP r docente 0s o
- académico nal
ca (afios)

Asignatura/s en lal/s

Profesor/a .
que participa

(ahos)

rtal/dpto_hum_geo_hist_arte/miembro
s_pag/mirella_romero_recio
Historia del cristianismo. Historia de
las religiones. Filosofia de la Religion.
Teologia de las religiones. Laicismo y
religiones. Utopias y pensamiento
utépico. Feminismo (Las mujeres en Miembro de Junta Directiva de
Juan José pT c | s las religiones. Violencia patriarcal en la Asociacion pro Derechos
i 43 " . - ~ 43
Tamayo Acosta las religiones. Teologia feminista. Humanos de Espafia
Feminismo y  masculinidades). Historia del
Teologia de la Liberacion. Cristianismo
Url:http://portal.uc3m.es/portal/page/po
rtal/dpto_hum_geo_hist_arte/miembro
s_pag/juan_jose_tamayo_acosta
Lineas de investigacion: Libertades
publicas. Libertad de pensamiento,
conciencia y religion. Derecho a la
educacion y libertad de ensefianza. Gestion de la
Cu TC Si 24 Derecho comparado 3 diversidad: sistemas,
url:http://www.uc3m.es/ss/Satellite/UC métodos y técnicas
3MInstitucional/es/Detalle/Organismo_
C/1371206561433/1371206561525/0
scar_Celador_Angon
Ana Fernandez- IP 'y Profesora investigadora en Gestion de la
Coronado Ccu TC | Si 41 Proyectos [+D+| del Ministerio de| 5 diversidad religiosa en
Gonzalez Educacién, Ministerio de Ciencia y Espafia: modelo y

Introduccion a la
Historia de las
Religiones

Oscar Celador
Angon

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE. SEVILLA
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. . Experien
Categori Experien Experiencia y ambitos cia
a TC/ Docto cia Sexeni P y

académi TP r  docente Experiencia investigadora y lineas 08 profesionales: di_ferentes al profesio
- académico nal
ca (afios) (afios)
Tecnologia, Ministerio de Economia y principios
Competitividad y otras Entidades,
como Fundaciéon BBVA y Banco de
Santander. Evaluadora del Area de
JURIDICAS de la Secretaria de
Estado de investigacion, Desarrollo e
innovacién. Subdireccion General de
Proyectos de Investigacion  del
Ministerio de Economia y
Competitividad. [Contrato  [+D  para
labores de apoyo a la gestion publica
de la diversidad religiosa y prestacion
de asesoria técnica.
Autora de varias monografias,
capitulos de libros y numerosos
articulos cientificos.
url:https://portal.uc3m.es/portal/page/p
ortal/inicio/universidad/empleo_univers
idad/personal_docente_e_investigador
Ipdi_concursos_docentes_carrera/Co
misiones%20a%20plazas%20de%20f
uncionarios%20docentes%20de%20c
arrera%2002%201/Plazas%20Derech
0%20Privado/fernandez_coronado_an
a.pdf

Asignatura/s en lal/s

Profesor/a .
que participa

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE. SEVILLA



Centro de Estudios de

Titulo: Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedades
Cod.: MR1 - v. 00

Mod. PE02-APD-P01-F02

Pag. 154 de 213

Experien
cia
docente
(afios)

Categori
a TC/ Docto
académi TP r
ca

Profesor/a

Raquel Tején AD TC | Si 13

Sanchez

Postgrado

Experiencia investigadora y lineas

1. Lineas de investigacién: (1) Derecho
de la libertad de conciencia y laicidad;
(2) Patrimonio cultural de interés
religioso; (3) Derecho a la educacion,
simbolos religiosos e identidad; (4)
Gestién publica de la diversidad
cultural.

2. Participacion en proyectos de
investigacion de ambito nacional
financiados en convocatorias publicas.
3. Estancias de investigacion en
la Universita di Catania y la Universita
degli Studi di Napoli Federico Il (ltalia).

Experien
cia
profesio
nal
(afhos)

Experiencia y ambitos
profesionales diferentes al
académico

Sexeni Asignatura/s en lal/s

que participa

0 Diversidad religiosa y
gestion del patrimonio
cultural religioso

Laura PV TC Si 9

Branciforte

Especialista Historia

Contemporanea:

en

http://portal.uc3m.es/portal/page/portal
/dpto_hum_geo_hist_arte/miembros_p
ag/laura_branciforte

Historia del
Cristianismo

UNIVERSIDAD

PABLO

D E

OLAVIDE. SEVILLA
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Profesorado de la Universidad de La Laguna (Tenerife) disponible para el Master

Experien
Experiencia y ambitos cia
Experiencia investigadora y lineas oS profesionales diferentes al profesio
académico nal
(afos)

Categori Experien
a TC/ Docto cia Sexeni

Asignaturals en lal/s

Profesor/a .
que participa

académi TP r docente
ca (afios)

Diversos  proyectos  (ThesCRA,
proyectos ULL). Religién provincial

dosch Deloado) prI1c| si | 25 |romana (esp. Afrca 2 Religiones africanas
elgado Url:https://ull.academia.edu/Jos%C3%
A9ADelgadoDelgado
Diversos .proyectos (LIMC, prpyectos Religiones africanas
Francisco Diez ULL),. Historia de, las Rellglgnes.
de Velasco cuU TC!| si 27 Teorla! y metodologia del estudio de 4 Teoria y metodologia
Abellan las religiones. del estudio de las
url: http://fradive.webs.ull.es/ religiones.

Diversos proyectos (proyectos ULL).
Tanatologia, Antropologia de las

Alfonso Miguel religiones Teoria 'y mgtodologl'a
Garcia PT |TC| Si 30 1 del estudio de las
Hernandez Url: religiones
http://eguia.ull.es/eef/queryprof.php?id
=491
Diversos proyectos (t3-hwt, South
Miguel Angel ) Assassif, Mision Italiana de Luxor, iy .
Molinero Polo PT TC| Si 25 proyectos ULL). Religién egipcia 2 Religiones africanas

url:http://miguelangelmolineropolo.wee

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE. SEVILLA



Centro de Estudios de Postgrado

Titulo: Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedades
Cod.: MR1 - v. 00

Mod. PE02-APD-P01-F02

Pag. 156 de 213

Categori Experien SEUHEL
g pe . Experiencia y ambitos cia .
a TC/ Docto  cia e : . Sexeni . : . Asignaturals en lals
Profesor/a . Experiencia investigadora y lineas profesionales diferentes al profesio o
académi TP r  docente 0s o que participa
. académico nal
ca (afios) (afios)
bly.com/
Eduardo Az Especialista en Historia de la Edad
uarco Aznar . Media: Trabajo Fin de Master
Vallejo CU |TC| Si 44 | https:/jull academia.edu/EduardoAznar | © J
Vallejo

Especialista en  Religiones e
integracion sociocultural y diversidad

Grecy Pérez religiosa, o .
Amores Asoc. |TP| Si 6  |diversidad cultural y migraciones Trabajo Fin de Master
transnacionales:
https://ull.academia.edu/GrecyP%C3%
A9rezAmores
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Profesorado de otras universidades e instituciones disponible para el Master

Experien
Categoria Docto  cia
académica P r  docente
(afios)

Profesor/a

Experiencia investigadora y lineas

Sex
enio

Experiencia y ambitos
profesionales diferentes al
s académico

Afios
exper.
profesio

nal

Asignaturals en la/s

que participa

La libertad religiosa durante el Régimen

Franquista; ~ matrimonio  civil vy
matrimonio religioso. Dos sistemas
juridicos  diversos;  El  sistema

matrimonial espariol; el principio de
igualdad y de no discriminacion;
Fundamento de los Derechos humanos;
la cuestion religiosa a los 25 afios de la
entrada en vigor del Texto
constitucional; libertad de conciencia y

Gustavo Suarez laicidad en el Derecho espariol;

Director General de Asuntos
Religiosos del Ministerio de
Justicia. Presidente de la
Comision Asesora de Libertad

Religiosa, hasta febrero de
1984. En 1990 nombrado
Secretario de Estado de

Administracién Militar. Desde
julio de 1993 Ministro de
Educaciéon y Ciencia y desde
1995 Ministro de Defensa, hasta

Administraciones,
politicas publicas y
gestion de la
diversidad

Pertierra Ccu TC| Si 45 educacion en valores y ensefianzade la| 3 |1996. Diputado al Congreso por| 45
(UNED) religion en el marco de la UE vy libertad Asturias en la VI Legislatura y
de conciencia, Derecho y Biomedicina. Presidente de la Comision de
b Régimen de las
Url:http://portal.uned.es/portal/page?_pa T .
geid=93,251523418_dad=portal&_sche Administraciones Publicas en el
ma=PORTAL Cpngreso de los Dlputa.dos.
Director del Instituto
Universitario General Gutiérrez
Mellado de Investigacién sobre
la paz, la seguridad y la defensa
y Presidente del Real Instituto
Elcano (hasta el afio 2012).
Almudena , Jurisprudencia del Tribunal Supremo del o .
RodriguezMoya| PT  |TC| Si 18  |articulo 16 de la Constitucion; los| 1 Diversidad religiosa y
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TC Experien Aios
Categoria Docto  cia

Sex Experiencia y ambitos
Experiencia investigadora y lineas  enio  profesionales diferentes al
s académico

Asignaturals en lals
que participa

exper.
Profesor/a o :
académica r docente profesio

P

(afios) nal
(UNED) conflictos religiosos y el mundo actual: ambito educativo
La diversidad y su gestion; la libertad de
conciencia en el derecho comparado:
Europa y Unién Europea; minorias y
derechos fundamentales; religion y
educacion y la libertad religiosa en el
ambito laboral.
Url:http://portal.uned.es/portal/page?_pa
geid=93,711053&_dad=portal&_schema
=PORTAL
Miembro de equipos de investigacion Experiencia en ambitos Conflictos
con financiacion  publica, siendo profesionales  diferentes  al interculturales y
investigadora principal en 3 proyectos. académico: Jefa de la Asesoria resolucion de conflictos
Actualmente, investigadora principal del Juridica Internacional, Ministerio
proyecto  DER2013-45790-P:  “La de Asuntos Exteriores y de
. proteccion de los valores de la Cooperacién (2004-2012).
CCI)E”CG%C'O” comunidad internacional:  inmunidad, Miembro de la Comision de
scobar . justicia e impunidad en el derecho Derecho Internacional de las
Hernandez CU |TC| S 35 lintemacional’ Naciones Unidas (desde 2011) 12
(UNED) Lineas de investigacion: Inmunidades y Relatora Especial de dicha
jurisdiccionales, Arreglo de Comision sobre la “Inmunidad
controversias, Jurisdicciones y de Jurisdiccion penal extranjera
Tribunales internacionales, Derecho de los funcionarios del Estado
internacional de los derechos humanos, (desde 2012).
Derecho penal internacional,
Mantenimiento de la paz,
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Aios
exper.  Asignaturals en lals
profesio que participa
nal

TC Experien
Categoria Docto  cia

Sex Experiencia y ambitos
Experiencia investigadora y lineas  enio  profesionales diferentes al
s académico

Profesor/a o,
académica r docente

g (afios)

Organizaciones internacionales,
Derecho de la Union Europea.

Url:http://portal.uned.es/portal/page?_pa
geid=93,8896698& _dad=portal&_schema

=PORTAL

Libertades  publicas y  Derecho Servicios Financieros Virtuales
fundamentales. Libertad de (Procesos  Opertativos  S.A.-
pensamiento, conciencia y religion. BBVA) h

Globalizacion 'y multiculturalismo.
Diversidad religiosa y pluralismo.
Politicas de integracion. Identidad y
diversidaq. F,’roteccién”de los derechos proveedor de acceso a internet,
José Daniel d(’a las minorias. Relacion f-zntre’pgderes etc. o N
Pelayo Olmedo cD el s 15 publicos e instituciones |deolpg|cas”y 1 3 Dl\{ers[dad religiosa y
(UNED) religiosas. Laicidad y su qopﬂguramon ambito educativo
juridica. Manifestaciones religiosas en el
espacio publico. Gestion publica de la
diversidad. Relacion entre el derecho de
libertad ideologica y religiosa y el
derecho a la vida, a la salud, etc.
Url:http://portal.uned.es/portal/page?_pa
geid=93,1224474&_dad=portal&_schem

Servicio técnico: e-banking, e-
commerce, configuracion de

a=PORTAL
Salvador Perez Libertad ideoldgica, laicidad y efectos Diversidad relidiosa
Alvarez CD |TC| si 15 |civiles de los matrimonios religiosos y| 2 smbito sa ni?a i y
(UNED) de las sentencias  matrimoniales
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TC Experien Anos
Categoria Docto cia

Sex Experiencia y ambitos
Experiencia investigadora y lineas enio  profesionales diferentes al
s académico

exper.  Asignaturals en la/s
profesio que participa
nal

Profesor/a S0
académica r docente

g (afios)

eclesiasticas en el Derecho espafiol y
en el Derecho comparado; matrimonio
entre personas del mismo sexo;
proteccion de la libertad ideoldgica en el
marco de la UE; pluralismo cultural y
derechos de las minorias; el estatuto
juridico de las tradiciones ideoldgicas
islamicas en Espafia y en el Derecho
comparado; pluralismo religioso, libertad
ideolégica y Bioderecho; derechos de
los menores e internet y el derecho a
ser educado conforme a la propia
conciencia.

Url:http://portal.uned.es/portal/page?_pa
geid=93,1224263& _dad=portal&_schem
a=PORTAL

Linea de investigacion principal: estudio
del culto rendido a los distintos
emperadores  durante el Imperio,

Femando especialmente en las provincias y con Historia del politeismo:
Lozano Gémez pT el s 14 respecto a las reIamongs que se| , el Mediterraneo
establecen entre el poder imperial y los
(US) grecorromano

subditos a través de dicho culto.

Miembro de varios proyectos de
investigacion del MEC, asi como grupos
de investigacion de la Junta de
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TC Experien Aios
Categoria Docto  cia

Sex Experiencia y ambitos
Experiencia investigadora y lineas  enio  profesionales diferentes al
s académico

exper.  Asignaturals en lals
profesio que participa
nal

Profesor/a o,
académica r docente

g (afios)

Andalucia. Director del Curso de
Extensién Universitaria “Paganismo y
Cristianismo: Introduccion a la Historia
de la religién grecorromana’.
url:https://investigacion.us.es/sisius/sis_
showpub.php?idpers=11185

Lineas de investigacion: historia de la

José Antonio flosofia  antigua y  medieval,
Anton Pacheco PT TC| Si 39  |hermenéutica, historia de las religiones. | 2 Religiones orientales
(US) url:https://investigacion.us.es/sisius/sis_
showpub.php?idpers=2093
Teoria y metodologia antropoldgicas, Proyectos para el Instituto de la
Manuela Canton antropologia de la religion y la Juventud, Junta de Andalucia, El universo religioso
Delgado PT el s oo |espiritualidad, ~ minorias ~ €tnicas y| o | entre ofros. 30 americano y el
religiosas. fenomeno de las new
(US) 9
url:https://investigacion.us.es/sisius/sis_ religions
showpub.php?idpers=2677
Emilio Gonzalez Islamologia Analista de Mercado en la
Ferrin PT TC| Si 22 Url:https://investigacion.us.es/sisius/sis_ | 2 | Camara de Comercio de Madrid 27 Historia del Islam
(US) showpub.php?idpers=1921
Agustin Paniker | prof. \ Historia, sociedad y religion en la India. Director de la Editorial Kairés 2| Reldiones orientl
Vilaplana externo | - 0 ) Url: http://agustinpaniker.com/ 0 3 eligiones orientales
M2 Mar Marcos , Lineas: Historia de roma. Historia de las
Sanchez Cu TC| Si 24 |religiones antiguas. Historia  del| 4 Historia del

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE. SEVILLA



Centro de Estudios de Postgrado

Titulo: Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedades
Cod.: MR1 - v. 00

Mod. PE02-APD-P01-F02

Pag. 162 de 213

Experien L Anos
. TC . Sex Experiencia y ambitos .
Categoria Docto  cia L . . . . . exper.  Asignaturals en la/s
Profesor/a o Experiencia investigadora y lineas enio  profesionales diferentes al : o
académica r docente o profesio que participa
P - s académico
(afios) nal
(UCA) cristianismo y el conflicto religioso. Cristianismo

Miembro del equipo de investigacion en .
varios proyectos del plan nacional e ip Conflictos
de 5 proyectos. interculturales y
url:http://www.uco.es/investiga/grupos/h resolucion de conflictos

um380/collectanealsites/default/files/Ma
riadelMarMarcosSanchezCV.pdf

Ha sido miembro del equipo
investigador en varios Proyectos del
Plan nacional [+D+l e IP de tres
proyectos, desde el 2010 hasta la

actualidad.
Juana Maria Lineas: Historia de la mujer en el o
Torres Prieto PT  |TC!| si 33  |cristianismo  antiguo,  Conflictos | 3 Historia del
(UCA) religiosos, Retdrica, argumentacion y Cristianismo

géneros literarios en la literatura
polémica cristiana.
url:http://ocw.unican.es’lhumanidades/le
ngua-latina/profesora/juana-maria-
torres-prieto

44 libros; unos cien articulos y capitulos Profesor en ensefianzas

Antonio Pifiero de libros en publigzacior.wes editadas medias. o
Saenz CEU el s 41 por - .otrps.. Lmeas.. . F|I9log|a 6 9 La Blplla Jydllayla
(UCM) Clasica; Historia Antigua; Filologia del Biblia cristiana

Nuevo Testamento; Lengua, literatura e
Historia del cristianismo  primitivo;
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Experien S Aios
. TC . Sex Experiencia y ambitos .
Categoria Docto  cia L . . . . . exper.  Asignaturals en la/s
Profesor/a o Experiencia investigadora y lineas enio  profesionales diferentes al : o
académica r docente o profesio que participa
P - s académico
(afios) nal
judaismo.
url:http://www.antoniopinero.com/curricu
lum.html

Lineas de Investigacion: Historia del
Judaismo. Manuscritos del Mar Muerto.
Biblia judia y Biblia Cristiana.

Director del Instituto de Ciencias de las

Julio Trebolle Religiones de la  Universidad La Biblia iudia v Ia
Barrera CEU |TC| si 39 | Complutense de Madrid y miembro del| 6 Bibia chisti ;i n’;
(UCM) Comité Internacional de edicion de los

Manuscritos del Mar Muerto.
url:https://www.upo.es/historia_antigua/
master_religiones/profesores/Julio_Treb
olle/index.jsp
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6.2. Otros recursos humanos disponibles.

El Centro de Estudios de Postgrado (CEDEP) de la Universidad Pablo de Olavide es una
estructura de gobierno de la Universidad Pablo de Olavide encargada de la planificacion, disefio,
promocion, garantia de calidad y ejecucion coordinada de la estrategia y oferta de postgrado de la
UPO y de la participacion de ésta en la oferta de postgrado de otras universidades e instituciones,
de ambito publico o privado, nacional o internacional, como tal es responsable de la coordinacion
administrativa de este titulo conjunto.

El Area de Postgrado y Doctorado se encarga del apoyo técnico y la gestion administrativa
de los Programas Oficiales de Postgrado del CEDEP. Dispone de 20 efectivos con vinculacion
permanente, entre personal administrativo y técnico, a los que eventualmente se suma uno o varios
puestos base adicionales en épocas de elevada carga de trabajo.

De forma especifica, la gestion administrativa del Master en lo que se refiere al acceso,
admision y matricula, asi como a la gestion de expedientes y expedicion de titulos es realizada por
el personal de la Unidad de Master. Todo el personal que esta integrado en la Unidad de Méaster
cuenta con mas de 10 afios de experiencia en el ambito de la gestion universitaria y mas de 5 afios
especificamente en el ambito de postgrado oficial. Dicha Unidad, bajo la direccion del Area, es
coordinada por una Jefa de Unidad, con el apoyo de una Responsable de Gestién y 5 funcionarias
encargados de la gestion de matricula, expedientes vy titulos y personal contratado que da apoyo a
la gestion. Asimismo, el personal técnico y administrativo del resto del Area de Postgrado y
Doctorado presta asesoramiento y apoyo a la Comision Académica del Master para la gestion de la
modificacion y seguimiento del titulo, asi como para la gestion logistica (viajes, seguros, etc.) y
economica derivada de las invitaciones a profesorado externo y la reserva de aulas y demas
espacios necesarios para el desarrollo de las ensefianzas.

El CEDEP cuenta ademéas con cuatro becas de colaboracion que sirven de refuerzo y
apoyo a los Titulos de Master Universitario y programas de Doctorado vigentes en la UPO. La
vinculacion de estos becarios se circunscribe a los nueve meses de periodo lectivo. La
convocatoria de estas becas de colaboracién de postgrado, recogidas en el Plan Propio de la UPO,
se abre con periodicidad anual.

La particular forma de organizar la gestion integral de los posgrados oficiales, hace que no
sea necesario disponer de personal de administracidn y servicios especifico para el titulo,
funcionando la Unidad de Master como pull responsable de la gestion integral de todos los asuntos
relacionado con las ensefianzas de caracter oficial conducentes a la obtencion de un titulo de
Master Universitario.

Por otro lado, para asegurar la disponibilidad de la plataforma tecnolégica de docencia
virtual, la Universidad Pablo de Olavide cuenta con el Area de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, que garantiza unos niveles de calidad adecuados en la gestidén de servicios Tl
segun la guia de las mejores practicas de ITIL y tiene el servicio de Aula Virtual certificado segun la
norma ISO 20000.

Se detalla a continuacion la Relacion de Puestos de Trabajo del Area de Postgrado y
Doctorado, responsable del apoyo técnico y la gestion administrativa del Master, y del Area de
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Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, responsable del apoyo técnico y
mantenimiento de la plataforma de docencia virtual.

AREA DE POSTGRADO Y DOCTORADO/ESCUELA DE DOCTORADO
C.PUESTO  PUESTD ESPECIFICO N Rl P S ID GRUPO C/C/E  OBSERV.

104T1001 DIRECTOR/A AREA DE POSTGRADO Y 11.080,84 € L L 5 ED 1 10001 Do2
DOCTORADO/ESCUELA DE DOCTORADD

104]JUDD1 JEFE/A UNIDAD DE MASTER 10.612,76 € 22 F CE 5 M AZfC1 A3/A4 DO&-DO3
104)JU002 JEFE/A UNIDAD DE DOCTORADO 10.612,76 € 22 F CE 5 M AZfC1 A3/A4 DOG-DOE
104RTO01 RESPONSABLE TECNICO 8.070,00€ 22 F CE 5 M AZ/C1  A3/A4 Doa
104RGO01 RESPONSABLE DE GESTION AREA POSTGRADO Y 6.699,36€ 20 F CE S M AZ/C1 A3/A4
DOCTORADO/ESCUELA DE DOCTORADO
104RGO0D2Z RESPONSABLE DE GESTION AREA POSTGRADO Y 6699,36€ 20 F CE 5 M A2/C1  A3/A4
DOCTORADO/ESCUELA DE DOCTORADO
104RGO03 RESPONSABLE DE GESTION AREA POSTGRADO Y 669936€ 20 F CE S M AZ/C1 A3/Ad
DOCTORADO/ESCUELA DE DOCTORADO
104PS001  PUESTO SINGULARIZADO 552768€ 18 F CE S M Ci/c2 A3/A4
104AAD01 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A F C N M C1/C2 A3/A4 DOo1
104AADD2 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A F C N M C1/CZ A3/A4 DO1
104AMD03 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A F C N M Cl/C2 A3/a4 DOo1
104AA004 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A F [o N ™M Cl/C2Z A3/A4 DO1
104AA005 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A F C N M C1/C2 A3/A4 D01
104AAD0D6 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A F o N M Ci1/C2 A3/A4 DO01-D11
104AAD07 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A F C N M Cl/c2  A3/a4 Do1
104AAD0D8 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A F C N M Cl/C2 A3/A4 D01
104AAD09 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A F C N M C1/C2 A3/A4 D01
104AAD10 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A F C N M Cl/C2 A3/As Do1
104AAD11 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A F C N M Cl/c2 A3/A4 D01
10471002 TITULADO SUPERIOR 11.080,B4 € L C N M | 10012
Resumen de puestos: | ZIJE
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AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Postgrado

)

i

A40EDI00L

A0BDADOL
408DA002
A081U001

A0BIUOOZ

408003

ADEIU004
A08]U005
A408RTOO1
A0BRTOO2

408BRTOO3

A0BRTODA
A0BRTOOS
A0BRTODG
A0BRTOOS
A0ERTOO7
408RGO01
A0BRGOO2
40BRGOO3
A0BRGOO4
40BRGOOS
A0BRGOOG
40BRGOOT
A0BRGOOE
40BRGOOS
40BRGO1D

408P5001
A0BPS002
408T2001

DIRECTOR/A AREA DE TECHOLOGIAS DE LA
INFORMACION ¥ LAS COMUNICACIONES

JEFEfA SERVICIO DE REDES Y EQUIPAMIENTO
JEFE/A SERVICIO DE APLICACIONES ¥ SISTEMAS

CODRDINADOR/A DE APLICACIONES CORPORATIVAS ¥
ADMINISTRACIOM ELECTROMICA

COORDINADORSA DE EQUIPAMIENTO, AULAS Y
LABORATORIOS

COORDINADOR/A DE REDES, COMUNICACIONES E
INFRAESTRUCTURAS

CODRDINADOR/A OFICINA DE PROYECTOS Y SERVICIOS
COORDINADOR/A DE SISTEMAS ¥ MIDDLEWARE
JEFE/A GESTION DE CAMBIDS ¥ PROBLEMAS

JEFEfA GESTION DE DOCUMENTACION, CONFIGURACION
¥ VERSIOMES

IEFEfA GESTION DE TRATAMIENTOS DE DATOS ¥
METRICA

IEFEfA GESTION DE SEGURIDAD

1EFEfA GESTION ALULA VIRTUAL

IEFESA GESTION DE ADMINISTRACION ELECTRONICA
JEFE/A DE SOPORTE ¥ GESTION DE INCIDENCIAS
GESTOR DE SISTEMAS E INFORMATICA

GESTOR DE SISTEMAS E INFORMATICA BASE
GESTOR DE SISTEMAS E INFORMATICA BASE
GESTOR DE SISTEMAS E INFORMATICA BASE
GESTOR DE SISTEMAS E INFORMATICA BASE
GESTOR DE SISTEMAS E INFORMATICA BASE
GESTOR DE SISTEMAS E INFORMATICA BASE
GESTOR DE SISTEMAS E INFORMATICA BASE
AYUDANTE TECNICD DE INFORMATICA
AYUDANTE TECNICO DE INFORMATICA

RESPONSABLE DE GESTIOM AREA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACIGN ¥ LAS COMUNICACIONES

AYUDANTE TECMICO DE IMFORMATICA BASE
AYUDANTE TECNICO DE INFORMATICA BASE
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Recursos materiales y servicios de la Universidad Pablo de Olavide

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Para el desarrollo de las materias que se imparten en el Master se precisaran, principalmente, un
aula equipada con recursos para telepresencia (Aula de Docencia Avanzada).

El Master se adscribe al Centro de Estudios de Postgrado (CEDEP) de la Universidad Pablo de
Olavide. Nuestra Universidad se integra en un modelo de Campus Unico que ocupa un total de 136
hectareas en el kildmetro 1 de la autovia Sevilla - Utrera.

El CEDEP es el 6rgano encargado de organizar, planificar, coordinar y administrar los estudios
universitarios oficiales y los estudios propios de postgrado de la Universidad Pablo de Olavide. Sus
funciones son las siguientes:

1. Organizar las ensefianzas y los procesos académicos, administrativos, logisticos y de
gestion econdmica conducentes a la obtencidn de titulos de postgrado oficiales y propios.

2. Disefiar, planificar y coordinar la oferta unificada de postgrado de la UPO con transparencia
y participacion de la comunidad universitaria.

3. Maximizar los recursos existentes y futuros de la Universidad en su apuesta por la oferta de
Postgrado en sus vertientes habilitante, profesionalizante, académica e investigadora.

4. Ordenar, gestionar y apoyar, la oferta oficial de Postgrado de la Universidad (oficial y
propia) para conseguir la aprobacion por las autoridades autonémicas y nacionales
competentes. El Centro actuara de nexo entre el personal docente e investigador de la
universidad y la Administracion competente. De forma que se garantice la autonomia
universitaria y el cumplimiento de las expectativas de investigadores y docentes de la
Universidad Pablo de Olavide, dentro del marco normativo establecido por las
Administraciones.

5. Ofrecer en colaboracién con el Area de Planificacion, Analisis y Calidad de la UPO vy las
Comisiones de calidad de los departamentos y centros, apoyo administrativo y
asesoramiento a la direccion de los programas oficiales y propios, para la consecucion de
la mencién de calidad y la verificacion y acreditacion de las titulaciones oficiales.

6. Fomentar y potenciar la presencia de la Universidad en ambitos Nacionales e
Internacionales de referencia para el Postgrado, con el fin de incentivar a los investigadores
y docentes de la Universidad Pablo de Olavide en la promocién y consolidacion de
titulaciones de postgrado.

7. Difundir la oferta de postgrado en los &mbitos regional, nacional e internacional para
asegurar el reclutamiento de un alumnado de calidad. La promocidn internacional de los
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

postgrados de la Universidad Pablo de Olavide se realizara en coordinacién con la Oficina
de Relaciones Internacionales de la Universidad.

Potenciar los programas y cursos de postgrado propuestos por grupos de investigacion
estables, de alta calidad, propiciando iniciativas amplias, transversales, interuniversitarias e
internacionales.

Planificar y gestionar un plan propio de becas de postgrado. Poner a disposicion del
alumnado la informacion de becas a las que pueden optar, asi como firmar convenios con
instituciones encargadas de gestionar programas de becas de postgrado.

Canalizar las lineas estratégicas de la universidad y las fortalezas de sus departamentos,
centros y centros adscritos en materia de postgrado a través de su oferta de programas,
facilitando, los estudios conjuntos (joint masters) Interuniversitarios e interdepartamentales
con otras universidades.

Coordinar la gestion académica de titulos oficiales y propios, con independencia de
aquellas tareas organizativas y académicas que, por su propia naturaleza, deban atribuirse
a los departamentos o centros donde se imparta docencia, apoyando el proceso de
implantacién de nuevas titulaciones.

Coordinar junto con el Area de Planificacion, Andlisis y Calidad de la Universidad y los
responsables de calidad de los programas de postgrado, los mecanismos y procedimientos
que permitan analizar el desarrollo y resultados de los programas de postgrado para su
mejora, 0 en su caso, informar sobre la conveniencia de su extincidn. Dichos
procedimientos y mecanismos deberan asegurar a través de la Comision de Garantia de
Calidad de cada uno de los titulos que la opinion de estudiantes y egresados se toma en
consideracion al definir e implantar las acciones de mejora.

Proporcionar a través de los titulos propios, formaciéon complementaria, de tipo préactico, a
la recibida en la titulacion.

Potenciar la adquisicidn de competencias profesionales especializadas, de cara a la
insercion laboral.

Permitir el reciclaje de profesionales que, de esta forma, enriquecen su perfil profesional y
pueden mejorar su posicion en la trayectoria laboral ya iniciada.

A continuacion se describe la ordenacion del campus y los recursos y servicios disponibles para el
desarrollo de la docencia de este Master.

Distribucion espacial en el Campus de la Universidad Pablo de Olavide.

La Universidad Pablo de Olavide de Sevilla se ubica entre los términos municipales de Sevilla, Dos
Hermanas y Alcald de Guadaira, ocupando un total de 136 hectéreas e integrada en un modelo de
Campus Unico que persigue la mayor permeabilidad interdisciplinaria posible al integrar las
funciones sociales, docentes, de investigacion, residenciales y deportivas entre si.
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Accesibilidad de infraestructuras, instalaciones y equipamientos universitarios

Consciente de su responsabilidad en lograr un campus universalmente accesible, nuestra
Universidad trabaja de modo permanente en la eliminaciéon de las barreras arquitecténicas que
pueden existir aun en el campus universitario, definiendo las actuaciones que son necesarias para
adaptarlo al RD. 72/1992. El objetivo es proporcionar itinerarios accesibles de acuerdo con la
normativa de nuestra Comunidad, permitiendo a todos los miembros de la comunidad universitaria
desplazarse de manera auténoma y con seguridad, asi como poder utilizar todos los espacios y
edificios con mayor concurrencia publica. Para ello se ha llevado a cabo un estudio para la
elaboracién del Plan de Accesibilidad a través de una empresa externa, con la financiacién de la
Excelentisima Diputacién de Sevilla. Este estudio sirve de base para la realizacion del informe
remitido al Defensor del Pueblo Andaluz, en respuesta a la solicitud formulada por el mismo a todas
las Universidades Andaluzas, con el fin de analizar en el Parlamento de Andalucia la situacién de
las condiciones de acceso de las personas con discapacidad a los estudios impartidos en dichas
universidades.

Cabe sefialar que el conjunto de nuestra Universidad participa de una especial sensibilidad en
relacion con la igualdad de oportunidades y no discriminacién, que se garantiza, entre otros, desde
el Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social. En este sentido, merece especial mencién la
Unidad de Promocién Social y Cultural, que gestiona las siguientes lineas de actuacion:

e Linea transversal de Participacion Social y Oficina de Voluntariado.
Area de Igualdad e Integracion Social.
Servicio de Atencién a la Discapacidad.
Aula Abierta de Mayores.
Area de Salud Integral y Medio Ambiente, Desarrollo Sostenible.
Area de Actividades Extracurriculares y Extension Cultural.
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El Campus cuenta también con el Centro de Atencién y Servicio al Alumno (C.A.S.A), encargado de
la coordinacién de los servicios de ayuda a la Comunidad Universitaria. Se reconoce, ademas, a
C.A.S.A. como Centro Oficial de Informacién Juvenil (C.1.J.).

Accesibilidad de la Web del Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad Pablo de
Olavide

La Universidad Pablo de Olavide desea que todos los contenidos y servicios puestos a disposicion
de la ciudadania bajo el dominio upo.es sean accesibles independientemente de las posibles
limitaciones que pudieran condicionar el acceso al sitio web, ya sean ocasionadas por el entorno, la
conexion o de caracter personal.

Segun el Real Decreto 1494/2007, de 12 de noviembre , “La informacion disponible en las paginas
de Internet de las administraciones publicas debera ser accesible a las personas mayores y
personas con discapacidad, con un nivel minimo de accesibilidad que cumpla las prioridades 1y 2
de la Norma UNE 139803:2004.” (...) “Asimismo, sera obligatorio lo expresado en este apartado
para las paginas de Internet y sus contenidos, de los centros publicos educativos, de formacion y
universitarios, asi como, de los centros privados sostenidos, total o parcialmente, con fondos
publicos.”

Por ello se ha disefiado los distintos sitios web de la Universidad siguiendo las Pautas de
Accesibilidad al Contenido Web (WCAG 1.0), incorporadas en Espafia a través de la Norma UNE
139803:2004, con el objetivo de lograr el nivel de conformidad Doble A o Prioridad 2 requerido.

La UPO defiende la idea de tener un portal para todos, luchando por llegar a todos los usuarios
independientemente de sus posibles limitaciones fisicas, sensoriales o tecnoldgicas.

Para comprobar el nivel de accesibilidad alcanzado en www.upo.es, portales institucionales y sede
electrénica, se analizan sus paginas periédicamente con la herramienta TAW Monitor, desarrollada
por la Fundacion CTIC.

Como complemento, el sitio web de la UPO incluye las facilidades siguientes:

o Posibilidad de aumentar el tipo de letra directamente en cada pagina: tamafios normal,
grande y extra-grande.

e Acceso directo a las opciones de navegacion principales. El acceso a las diversas paginas
de entrada esta siempre disponible en los menus situados en las zonas superior y superior
izquierda.

« Informacién sobre la ubicacion donde se encuentra cada pagina y mapa web completo e
interactivo.

e Acceso directo mediante botones para imprimir y enviar paginas.

« Posibilidad de etiquetar contenidos directamente por el usuario para facilitar su localizacion.

 Interaccién con el sitio web mediante la voz. Gracias a la colaboracién de la Fundacion
Vodafone Espafia, se ha incorporado tecnologias de interaccién mediante la voz con objeto
de avanzar en la accesibilidad e inclusién universal. El software Verbio permite al usuario
navegar, controlar o rellenar un formulario web sin necesidad de hacer uso ni del raton ni
del teclado.
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Para ampliar informacion sobre cémo publicar informacién y disefiar un web accesible, la UPO ha
puesto a disposicion de los usuarios guias y manuales a través de www.upo.es/administradores/,
con el objetivo de asistir a la comunidad universitaria que publica informacion web y sensibilizar
sobre la importancia de la accesibilidad universal y el disefio para todos.

El desarrollo del sitio web se ha utilizado el gestor de contenidos de software libore OpenCms. Su
programacion y desarrollo ha sido llevado a cabo por ISOTROL, empresa proveedora de soluciones
en el campo de las nuevas tecnologias.

Los contenidos del portal web contienen una version en inglés que se actualiza periédicamente.

El portal web ha sido desarrollado segun la normativa de la Universidad Pablo de Olavide de
servicios y recursos informaticos y de comunicacion.

Aulas para imparticion de clases de teoria, seminarios, conferencias, debates, etc.

Nuestra Universidad mantiene, una filosofia de integracion en cuanto a la distribucion de las aulas
entre las distintas facultades y ftitulaciones. Con ello, ademas, de perseguir el mejor
aprovechamiento de los recursos, se persigue fomentar la interaccion personal y académica asi
como potenciar un conocimiento mas amplio del entorno en el que se desarrolla la vida académica
y laboral de todos los usuarios del Campus. De hecho, se ha habilitado recientemente un nuevo
edificio (nimero 45 en el plano), funcionalmente orientado a Postgrado, tanto en lo que hace a la
imparticion de docencia — dispone de 23 aulas -, como a la gestién administrativa y atencién
integral al estudiante de postgrado.

De forma simplificada, los recursos generales de la Universidad, en relacién con la docencia
impartida, se recogen en la siguiente tabla.

ESPACIOS DOCENTES Aulas Capacidad

Aulas 125 9030
Seminarios 38 885
Aulas informatica 30 1018
Aulas de docencia avanzada 2 i
Laboratorios de docencia 45 974
Aulas de Idiomas 1 26
Aula de Interpretacion 1 24
Espacios docentes totales 242 11.957
Salas de reuniones, grados, etc. Salas Capacidad
Salas de juntas 9 124
Sala de telepresencia 1 15
Sala de vistas 1 20
Salas de grados 4 b
Paraninfo 1 364
Sala de tesis 1 b
Sala de prensa 1 b
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Aulas de Informatica

Ubicadas en diferentes edificios del campus, las aulas de informatica permiten el acceso del
alumnado a los recursos electrénicos de la Universidad. Existen tres tipos de Aulas de Informatica:

1. Uso docente: estas aulas se utilizan exclusivamente para impartir clase de aquellas
asignaturas que requieran el uso de algun software especializado o simplemente acceso a
Internet.

2. Acceso libre: utilizadas por el alumnado para uso personal, incluyen ademas el software
que utilizan en las aulas de uso docente.

3. Aulas para alumnos de Doctorado: disponibles para los alumnos de Tercer Ciclo, incluyen
software base de ofimética y disponen de una impresora en red; con previo aviso se puede
hacer un uso docente de las mismas.

En total, el numero de aulas, puestos de trabajo y ordenadores disponibles para los alumnos en
nuestro Campus se recoge entre los datos globales al final de este documento.

Aula de Docencia Avanzada.

En la actualidad, la investigacion en la Universidad, hace necesaria la comunicacion entre los
especialistas de las distintas areas para crear entornos colaborativos de trabajo entre las
universidades. Con el proyecto de Aulas de Docencia Avanzada (ADA), se pretende incentivar
dichas colaboraciones a través de espacios virtuales que minimicen los problemas y los costes
derivados de las reuniones presenciales, a través de la plataforma de docencia virtual y
videoconferencia IP..

Servicio de Videoconferencia

Ademas del proyecto de Aulas de Docencia Avanzada, la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
ofrece varios tipos de videoconferencia:

o Blackboard collaborate: videoconferencia a través del Aula Virtual de la Universidad,
aunque también puede utilizarse de forma aislada. Se recomienda en aquellos casos en los
que la videoconferencia se realice desde el ordenador personal del usuario.

» Sistema Polycom VSX 7000: Videoconferencia a través de direcciones IP. El numero
maximo de participantes en la videoconferencia es cuatro. Es necesario que los
participantes en la videoconferencia dispongan de un sistema compatible
(Videoconferencia IP).

« Skype: software que permite comunicaciones de texto, voz y video sobre Internet.
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Puede consultarse informacion mas detallada sobre este servicio en la web del Centro de
Informética y Comunicaciones (CIC):

https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-
servicios/multimedia/videoconferencia/descripcion/index.html

Aula Virtual

El Aula Virtual, o plataforma de docencia virtual, es una herramienta que proporciona un entorno
para el desarrollo de la actividad académica a través de internet. Dicho entorno se utiliza para la
creacion, gestion y distribucion de formacioén.

La plataforma de docencia virtual institucional es Blackboard Learn 9.1. y esté disponible a toda la
Comunidad Universitaria.

Blackboard integra las herramientas principales e imprescindibles para desarrollar de manera
adecuada el proceso de ensefianza/aprendizaje, tanto de forma virtual, como apoyo a la docencia
presencial o de forma semipresencial.

« Herramientas de contenidos, que permiten al profesor dejar a sus alumnos material
relativo a la disciplina en estudio, enlaces de interés, bases de datos de iméagenes,
glosario...

o Herramientas de comunicacion, como son el correo electrénico, el foro, el chat, la pizarra
electrdnica, el calendario y los anuncios o consejos disponibles para los alumnos.

« Herramientas de evaluacién, como exadmenes y cuestionarios, actividades, grupos de
trabajo de alumnos ...

« Herramientas de gestion de alumnos, que permiten la administracién de los datos de los
alumnos pudiendo hacer un seguimiento de accesos, calificaciones obtenidas ...

« Herramientas de control de plagio, SafeAssign y Ephorus.

« Herramientas de videoconferencia y colaboracion, Blackboard Collaborate.

o Herramientas para acceso mavil, Blackboard Mobile Learn.

También incorpora numerosas ventajas:

= Dispone de una interfaz intuitiva y amigable con funcionalidades de Web 2.0, e integracion
con redes sociales.

= Posibilidad de hacer busquedas y enlazar directamente en el area de contenido recursos
publicados en Flickr, SlideShare o Youtube, permitiendo la asociacion de metadatos.

= Potente modulo para el seguimiento de las actividades, tareas del alumno en el curso, asi
como médulo SCORM con multitud de informes de seguimiento de la actividad del alumno
en los contenidos del curso.

= Acceso seguro mediante SSL/TLS.

Conviene resaltar que se puede acceder al Aula Virtual y hacer uso de la plataforma desde
dispositivos moviles a través de la plataforma Blackboard Mobile Learn. Esta aplicacién gratuita se
puede descargar de forma facil desde la zona de descargas del dispositivo mévil. Actualmente esta
disponible para iPhone, BlackBerry, Android, Apple IPAD y iPod Touch.

El Aula Virtual esta accesible tanto desde dentro como desde fuera de la red de la Universidad, y
utiliza el usuario y la contrasefia de los "Servicios Personales" para su autentificacion. Sélo pueden
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acceder los usuarios que estén matriculados en una determinada asignatura, curso, master,
conferencia, etc.

Para informar a la plataforma de los usuarios y de los espacios a los que pueden acceder, se
siguen diferentes métodos segun sea su procedencia. Algunos son automaticos y se realizan
diariamente, y otros son manuales y se realizan cuando la necesidad lo requiere.

Actualmente el 100% de los profesores y alumnos de la Universidad utilizan el aula virtual, y tanto
el 100 % de las asignaturas de grado como las de master cuentan con espacio virtual en la
plataforma.

La formacién a los profesores es fundamental para el correcto desarrollo de la docencia virtual por
lo que se ha incluido diverso material y pequefias pildoras de aprendizaje sobre las herramientas
mas interesantes y su funcionamiento en el Aula Virtual. Ademas, se han disefiado una serie de
manuales en papel y video que muestran como usar la plataforma, éstos materiales son accesibles
tanto por el profesor como por los alumnos.

La disponibilidad del Aula Virtual esta establecida en un 95% al tener que realizar diferentes
paradas programadas necesarias para actuaciones de mantenimiento y mejoras en la plataforma.
Las fechas exactas de las paradas se avisan al menos con quince dias de antelacion a través del
correo electrénico y en la web (http://www.upo.es/cic y http://www.upo.es/dv), asi como a través de
los “Anuncios Institucionales” del Aula Virtual.

La plataforma se soporta en un cluster de cinco servidores, a los que llegan las peticiones
distribuidas por un balanceador de carga. Todo el contenido del aula virtual se almacena en una
SAN de la que se hace copia de seguridad diariamente.

La Universidad se ha mostrado desde el inicio del Aula Virtual sensible y respetuosa con los
derechos de propiedad intelectual de terceras personas, y ese respeto ha impregnado toda la tarea
docente a través de esta herramienta.

En consonancia con las iniciativas de la Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas,
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, explicita claramente las practicas de respeto a la
propiedad intelectual que deben regir su Aula Virtual, incluyendo el derecho de cita con fines
docentes o de investigacion.

Biblioteca

La Biblioteca/CRAI es el centro de recursos para el aprendizaje y la investigacion de la Universidad
Pablo de Olavide. Ofrece una coleccion de recursos de informacion a partir de los cuales presta
una amplia variedad de servicios a la comunidad universitaria.

La coleccion de recursos de informacion de la Biblioteca a 31 de diciembre de 2014 estaba formada
por 528.186 monografias (69,29% electronicas), 28.500 publicaciones periddicas (98,25%
electronicas), 76 bases de datos en linea y 15.867 documentos audiovisuales en distintos soportes
(mapas, DVD, fotografias, etc).

La Biblioteca actualiza anualmente la bibliografia del curso para los programas de postgrado, que
puede ser localizada, junto con los demas recursos disponibles a través del catalogo en linea
Athenea y de la herramienta de descubrimiento Eureka!
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Los fondos de la Biblioteca estan indexados también en CatCBUA, el catalogo colectivo de las
bibliotecas universitarias de Andalucia, que sirve como base al Servicio de Préstamo CBUA.

La produccion cientifica, incluidas las tesis doctorales, estan accesibles en linea desde RIO, el
Repositorio Institucional Olavide, que alberga ademas las revistas publicadas en la Universidad y
colecciones de materiales docentes.

Para la organizacién y comunicacién de toda esta informacion por parte de la comunidad
universitaria, la Biblioteca/CRAI pone a disposicion de los usuarios distintos gestores de referencias
bibliograficas (Mendeley, RefWorks, Endnoteweb).

Los servicios ofrecidos por la Biblioteca/CRAI son los siguientes:

e Consulta y acceso a recursos de informacion. Una vez localizada la informacién, los
usuarios pueden acceder directamente a los recursos en formato electronico y, en el caso
de los recursos impresos o en soporte fisico consultarlos en sala u optar por el préstamo a
domicilio, pudiendo utilizar para ello las maquinas de autopréstamo.

En el caso de que los documentos no formen parte del fondo de la Biblioteca pueden
solicitarlos por Préstamo CBUA o Préstamo Interbibliotecario.

e Informaciéon y atencion al usuario. La Biblioteca/CRAI atiende las consultas de
informacién basica e informacién bibliografica realizadas por la comunidad universitaria
tanto personalmente como por medios telematicos a través de Infobib.

e Formacion de usuarios. Como parte de los programas de master y doctorado que asi lo
solicitan, la Biblioteca imparte sesiones de formacion especializada sobre competencias en
informacidn y comunicacion cientifica, orientadas a facilitar la realizacion de los TFM y la
redaccion de trabajos de investigacion.

¢ Instalaciones y equipamiento. La Biblioteca, como espacio fisico, esta ubicada en el
Edificio n° 25, Juan Bautista Mufioz, ocupando una superficie de 14.957 m? distribuidos en
dos plantas con conexién a la red wifi de la Universidad dentro y fuera del edificio.

Dispone de un total de 1.645 puestos en espacios diversificados: sala de lectura,
mediateca, hemeroteca, aulas de informética, salas de trabajo en grupo, zona de
investigadores, seminarios y salas de grado. Ademas, cuenta con tres puestos adaptados
especificamente para usuarios con diversidad funcional.

La Biblioteca/CRAI cuenta también con un area de exposiciones, salas de reprografia y
zonas de descanso. En lo que respecta al equipamiento, ademas de ofrecer un servicio de
préstamo de portatiles y dispositivos méviles, incluye ordenadores fijos en las aulas de
informatica, en la mediateca y los puntos de informacién de la sala de lectura.

e Laboratorio Multimedia. Desde este servicio se presta apoyo técnico y pedagogico a los
profesores para la realizacion de materiales docentes y objetos de aprendizaje multimedia.
El Laboratorio también presta apoyo a la investigacion a través de la grabacion de eventos
y conferencias, la creacién de videos para diversos proyectos europeos de 1+D o la
impresion de posteres para congresos.

e Publicacion digital. Este servicio tiene como mision difundir la produccién cientifica
realizada por los investigadores de la institucién, facilitando el acceso a la misma en
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abierto. La puesta a disposicion en Internet se realiza a través de tres plataformas de
servicios: RIO, RevistasUPO y Congresos, Jornadas y Seminarios.

Para la gestion global de los recursos e infraestructuras de la Universidad en general y de los
diferentes centros, en particular, tanto en términos de edificaciones, viarios, etc., como en los
aspectos medioambientales, se han creado la Oficina de Campus y la Oficina de Proteccidn
Ambiental, respectivamente. La primera coordina la Unidad de Asuntos Generales y el Servicio de
Infraestructuras. Esta coordinacion permite llevar a cabo una gestion optimizada, por un lado de los
recursos disponibles, su administracion y gestion y, por otro, del mantenimiento y adquisicion de los
mismos. En cuanto a los aspectos informaticos y de comunicacion, la Universidad cuenta con el
Centro de Informética y Comunicaciones, dependiente del Vicerrectorado de TIC, Calidad e
Innovacion.

Es del mayor interés sefialar también la existencia en nuestra Universidad de un compromiso
decidido y extraordinariamente activo con la Calidad, que se vertebra desde el Vicerrectorado de
TIC, Calidad e Innovacion y el Area de Calidad.

Se detallan a continuacién algunos de los aspectos mas importantes en relacion con el
funcionamiento y los servicios de estas entidades, cuyos servicios facilita un funcionamiento de un
gran nivel de calidad en todos los centros.

Servicio de Infraestructuras

Actualmente el servicio de infraestructuras del Campus vela por el correcto funcionamiento de las
instalaciones y es responsable de incluye las siguientes unidades técnicas: 1) obras, 2)
mantenimiento y 3) Equipamiento.

Entre estas unidades se cubren, entre otros, los siguientes servicios:

1. Proyectos y direcciones de obras de edificacion (proyecto de edificacion, expediente de obras
menores, direccion de obra de edificacion y direccion de obra de expedientes de obras
menores)

2. Mantenimiento integral del Campus (gestion del mantenimiento y modificaciones de
instalaciones y edificaciones existentes)

3. Equipamiento (proyecto de equipamiento, organizacién espacial del Campus, y participacion en
mesas de contratacién para adjudicacion de obras y equipamiento)

Este servicio cuenta con un director técnico, un arquitecto técnico, un delineante, un responsable
de instalaciones, un encargado de equipo de servicios técnicos, administrativos, técnicos
especialistas de servicios técnicos. Asimismo, determinadas labores de mantenimiento se llevan a
cabo a través de empresas externas, para lo que se cuenta con un encargado y una auxiliar
administrativa.

Centro de Informatica y Comunicaciones (CIC)

Su misién es la planificacion y gestién general de los sistemas automatizados de informacion y las
comunicaciones, para el apoyo a la docencia, el estudio, la investigacion y la gestion; asi como la
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difusién de la informacion de la comunidad universitaria poniendo a disposicién de ésta sus

instrumentos tecnoldgicos y bancos de datos informaticos.

El CIC presta una completa carta de servicios a la comunidad universitaria que, por su considerable
importancia en relacion con el uso de las nuevas tecnologias asociadas a la docencia, enumeramos
a continuacion, detallandose la informacion en los enlaces sobre cada servicio o en:

https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-servicios/

1. Aplicaciones

e 1.1. Servicio de Mantenimiento de la aplicacion de Gestidon de Recursos Humanos UXXI-

RRHH

o 1.2. Servicio de Mantenimiento de la aplicacién de Gestion Econdmica UXXI-EC

e 1.3. Servicio de Mantenimiento de la aplicacion de Gestion Académica UXXI-AC

e 1.4. Servicio de Mantenimiento de la aplicacién de Gestion de Investigacion UXXI-

Investigacion

e 1.5. Servicio de Mantenimiento de la aplicacion de Gestion de Integracion Corporativo

UXXI-Integrador
« 1.6. Datawarehouse (Sistema de Informacién a la Direccion - SID)
2. Aulas de Informatica
e 2.1. Aulas de Informatica
e 2.2. Equipos de apoyo para acceso a recursos electrénicos
e 2.3. Escritorios Virtuales
3. Servicios de Comunicaciones
o 3.1. Servicio de Telefonia
e 3.2. Servicio de fax
o 3.3. Servicio de Acceso Externo/Interno
« 3.4. Servicio de consulta de Tarificacion Telefonica
4. Servicios de Conexion a Redes Inaldmbricas (MOVIUPO)
e 4.1. Servicio de conexion a Red Segura (EDUROAM)
e 4.2. Servicio de Conexidn a Red No Segura (WUPOLAN)
e 4.3. Mapas de Cobertura
5. Servicios de Infraestructura de Redes
e 5.1. Servicio de Red
e 5.2. Servicio de Mantenimiento de Puntos de Red
6. Servicio de Mensajeria
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e 6.1. Servicio de Mensajeria Electrénica
e 6.2. Servicio de Envio de mensajes SMS
e 6.3. Servicio de Listas de distribucidn
e 6.4. Servicio de Agenda
e 6.5. Servicio de Correo Via Web
e 6.6. Servicio de consulta y gestion de la plataforma antispam
e 6.7. Servicio de intercambio de ficheros grandes
7. Servicios Multimedia
e 7.1. Servicio de Videoconferencia
e 7.2.Servicio de Asistencia a Eventos
e 7.3. Servicio de Asesoramiento al uso de Aulas Multimedia
o 7.4.Videos bajo demanda y eventos retransmitidos desde la Universidad Pablo de Olavide
8. Servicios de Publicacién y Comparticidn de Informacién
« 8.1. Servicio de Salvaguarda y Restauracién de Datos
o 8.2. Servicio de Publicacion Web
o 8.3. Herramienta de Trabajo en Grupo: BSCW
« 8.4. Servicio de Aimacenamiento, comparticién y ejecucion de archivos en red: Samba
9. Puesto Usuario
e 9.1, Servicio de Instalacién, mantenimiento y renovacién de equipamiento informatico base
o 9.2. Servicio de Instalacion y mantenimiento de software base
e 9.3. Servicio de Asesoramiento de Adquisicion de equipamiento informatico y software
e 9.4, Servicio de Soporte a ordenadores Macintosh
e 9.5. Servicios de Impresidn
e 9.6. Servicio de Prevencidn, deteccion y eliminacion de virus informaticos y malware
e 9.7. Servicio de Actualizacién de sistemas Windows
10. Servicio de Identidad
11. Portal de Servicios de Administracion Electronica
12. Servicios de Docencia Virtual
e 12.1. Servicio de Formacion e Informacion al usuario
e 12.2. Servicio de Aula Virtual
13. Servicio de Atencion a Usuarios desde el Centro de Servicios (CSU)
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En cuanto a la prestacién de soporte para el equipamiento informatico de la Universidad, se
proporciona soporte en las siguientes areas:

1.

Resolucién de peticiones y/o incidencias relacionadas con instalaciones hardware (instalacion
de ordenadores de sobremesa, portatiles y periféricos asociados propiedad de la UPO y
homologados); instalaciones software: instalacion de software licenciado; conexion de
ordenadores y portatiles a la red de datos de la universidad; instalaciones de telefonia;
incidencias hardware y software: incidencias de ordenadores y periféricos propiedad de la
UPO. Gestion de garantias del equipamiento propiedad de la UPO; prevencion, deteccién y
eliminacion de virus informaticos; incidencias en el servicio de telefonia; incidencias de
conectividad: averias en la red de datos.

Reconexidn de los sistemas en apoyo a las mudanzas de equipamiento informatico realizadas
por asuntos generales, una vez trasladados los equipos se realiza la reconexion a la red de

Soporte telefonico: los usuarios pueden resolver telefénicamente sus dudas operativas y
funcionales respecto a las herramientas informaticas instaladas en sus ordenadores de trabajo

Mantenimiento hardware: se soporta el mantenimiento hardware d el equipamiento informatico

Mantenimiento software: gestiéon del software en ordenadores propiedad de la UPO u
homologados: instalacion de nuevas versiones de software estandarizado, modificacion de

Asesoramiento para la adquisicion de equipamiento: busqueda de las mejores soluciones en
prestaciones, calidad y precio. Publicacion del equipamiento aconsejado. Elaboracion de un

2.

datos.
3.

(software licenciado e instalado por el CIC).
4.

propiedad la universidad.
5.

configuraciones erréneas, etc.
6.

catalogo de equipamiento homologado.
7.

Resolucidn de incidencias, nuevas peticiones y consultas relacionadas con todos los servicios
ofrecidos por el CIC y publicados en el catalogo de servicios.

Capacidad de aularios y estimaciones para enseianzas basicas, ensefianzas de practicas y

desarrollo, actividades dirigidas, etc.

Se muestran, a continuacion, los datos de las titulaciones de grado previstas y de

necesidad de espacios estimados, asi como su relacion con la capacidad real.

Capacidad de aulas en horas
ESPACIOS DOCENTES | Aulas | Capacidad ‘:“ema“a'es. FEITEREB]BTIECED o6 1
oras lectivas diarias y 5 dias lectivos
semanales)

AulasP 125 9030 6250
Seminarios® 38 885 1900
Aulas Informatica 30 1018 1500
Aulas de Docencia Avanzada 2 (9) 100
Laboratorios de docencia® 45 974 2250
Aulas de Idiomas 1 26 50
Aula de Interpretacion 1 24 20
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Espacios docentes totales | 241 | 11.957 | 12.100
aUn porcentaje superior al 3% de estos puestos, estan especificamente adaptados a personas con
discapacidad.

b E| dato mostrado asume una capacidad equivalente para los diferentes tipos de aulas. El valor real es
ligeramente superior. En lo que se refiere a la realizacion de examenes (s6lo se ocupan la mitad de los
puestos de cada aula) el valor es de 4872 puestos.

¢ 20 puestos de trabajo por laboratorio.

d Aula para docencia no presencial.

La distribucion de los espacios, por edificio, se resume en la siguiente tabla:

EDIFICIO
EDIFICIOS |Espacios S Espacios
4 Aulas 4 Aulas
5 Aulas de Informatica 1 Seminario
Edificio 2 2 Seminarios Edificio |Aulade Idjomas 3
2 Salas de Juntas 14 Laboratorio de Interpretacion
Tres plantas despachos PDI (aprox. Cuatro plantas despachos PDI
20 por planta) (aprox. 40 por planta)
4 Aulas
2 Aulas de Informatica
1 Seminario

Edificio |6 Aulas

Edificio 3 |1 Sala de Juntas 16 3 Seminarios

Cuatro plantas despachos PDI
(aprox. 20 por planta, excepto en la

12 que hay 10)
o 4 Aulas Edificio
Edificio 4 1 Despacho PDI 20 CABD
Edificio 5 | 4 Aulas Edificio |60 espacios entre_ laboratorios y
21 despachos investigadores

4 Aulas
3 Aulas de Informética
1 Seminario
1 Sala de Grados Edificio 20 laboratorios

Edificio 6 | 1 Sala de Vistas 99 6 plantas con15 despachos PDI

1 Sala de Acces Grid aprox, por planta.
Cuatro plantas despachos PDI
(aprox. 20 por planta, excepto en la

12 que hay 10)

4 Aulas

?éula§ de. Informatica Edifici 39 laboratorios con despacho
Edificio 7 eminario clo para técnicos

1 Sala de Juntas 23

Sala de Grados
Tres plantas despachos PDI (aprox.
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20 por planta)
. |23 Aulas
Edificio 8 |7 Aulas Ed'sz'° 2 Seminarios
5 Laboratorios docentes
Servicio Biblioteca
2 Aulas de Informatica (Libre
Acceso
Edificio 9 Atencién a Conserjeria Edificio |alumnos)
PAS 25 1 Aula Informatica (docencia
normal)
1 Sala de grados
8 Seminarios
3 Aulas
6 Aulas de Informatica
9 Seminarios Edificio 3 Salas de Juntas
Edificio 10 | 1 Sala de Juntas 32 Sala de Prensa

Cuatro plantas despachos PDI
(aprox. 12 por planta, Excepto en la
42 planta que son 14)

8 Aulas

6 Seminarios

Edificio 11 | 1 Sala de Juntas

Cuatro plantas despachos PDI
(aprox. 22 por planta)

Edificio |18 Aulas
29 3 Aulas de Informatica

Edificio 12 | PAS Edff” 19 Laboratorios Investigacion
20 Aulas
.. . |3 Aulas de Informatica
e s 12 Aulas Edificio
Edificio 13 2 Despachos PDI 45 1 Sala de Juntas

Despachos docentes

Practicas en empresas.

La Fundacion Universidad-Sociedad tiene encomendada la funcion de promover y tramitar
practicas en empresas e instituciones para estudiantes y titulados/as de la Universidad Pablo
de Olavide.

A través de los diferente programas de practicas, la Fundacion favorece la insercion laboral de
los/as jovenes universitarios/as ya que a través de ellas los/as estudiantes y titulados/as
complementan su formacién académica y adquieren una experiencia laboral que les ayudara
en su futuro desarrollo profesional.

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE. SEVILLA



Centro de Estudios de Postgrado

Titulo: Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedades
Cod.:MR1 - v. 00

Mod. PE02-APD-P01-F02

Pag. 182 de 213

En concreto, la Fundacion gestiona los siguientes programas:
-Practicas curriculares:
Practicas de postgrado: Son préacticas que se gestionan desde la Fundacion Universidad-Sociedad

y que estan dirigidas a los/as alumnos/as que cursan Titulos de Master (tanto oficiales como
propios) o Especialista de la Universidad Pablo de Olavide.

El objetivo de estas practicas es proporcionar al alumno una visién mas especializada del sector
empresarial, con el fin de conseguir una formacion global en lo académico e integral en lo personal,
ademas de las destrezas suficientes para desarrollar su labor profesional.

Las caracteristicas de estas practicas estan determinadas en funcion del Titulo de postgrado
cursado.

-Practicas extracurriculares: son aquellas que los estudiantes podran realizar con caracter
voluntario durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismos fines que las practicas
curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

Practicas de Insercién Profesional: Son practicas solicitadas por las entidades y/o empresas a la
Fundacién en cualquier momento del curso académico. Entre sus caracteristicas principales
destacan:

e Para realizar estas practicas, los/as alumnos/as deben estar matriculados en la
Universidad Pablo de Olavide con, al menos, el 50% de los créditos de su titulacion
aprobados.

e Son practicas remuneradas por la empresa, no estableciéndose relacion laboral alguna
entre los participantes y la empresa.

e La duracién no podré ser superior a 6 meses, con una dedicacion maxima de cinco horas
al dia.

e La seleccion de los alumnos la realiza preferentemente la entidad o empresa,
contando con el apoyo de la Fundacion.

e Los participantes dispondran de un tutor designado por la entidad o empresa y otro por
la Fundacion, que supervisaran el programa de préacticas y facilitaran el asesoramiento
necesario.

e Los participantes estaran cubiertos por un seguro de responsabilidad civil y accidentes
suscrito por la Fundacién Universidad-Sociedad.

Practicas PRAEM: Son préacticas promovidas y cofinanciadas por la Consejeria de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucia, la cual, en colaboracién con las
Universidades Andaluzas, desarrolla una serie de acciones destinadas a la formacion de los
estudiantes universitarios, con idea de facilitar la toma de contacto de éstos con el mundo laboral y
procurar su insercion profesional (con remuneracidon econémica). Sus caracteristicas son las
siguientes:
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e Las becas estan destinadas a estudiantes matriculados en alguna de las
Universidades de Andalucia y en cualquiera de los tres ciclos existentes que hayan
obtenido mas del 50% de los créditos de su titulacion.

« Para optar a esta beca los estudiantes no podran haber sido beneficiarios de una beca
de este programa PRAEM con anterioridad.

« Para optar a esta beca los estudiantes deben ser menores de 30 afios.

« Su duracioén oscila entre los tres y seis meses, con un maximo de 5 horas diarias.

« Son practicas remuneradas.

e Los participantes dispondran de un tutor designado por la entidad o empresa y otro por
la Fundacion, que supervisaran el programa de préacticas y facilitaran el asesoramiento
necesario.

« Los participantes estaran cubiertos por un seguro de responsabilidad civil y accidentes
suscrito por la Fundacién Universidad-Sociedad.

o Para la seleccion de los alumnos se crea una Comision compuesta por la propia
Universidad, la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, la empresa y la
Fundacién Universidad-Sociedad.

Practicas de titulados (EPES): Experiencias Profesionales para el Empleo (EPES) es un programa
de préacticas dirigido a jovenes titulados/as en situacion de desempleo, que gestiona la Fundacion
Universidad-Sociedad en colaboracién con la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y
Empleo de la Junta de Andalucia y financiado por el Servicio Andaluz de Empleo y el Fondo Social
Europeo. Para participar en este programa se deben reunir los siguientes requisitos:

« Jovenes menores de 30 afios 0 mujeres sin limite de edad.

« Demandantes de empleo, inscritos como desempleados/as en el Servicio Andaluz de
Empleo y usuarios/as de la Unidad de Orientacion Andalucia Orienta de la UPO, con un
Iltinerario Personalizado de Insercion (IPI), con al menos 2 horas de atencion y un mes
activo.

« Titulados/as universitarios/as, de master oficial, ciclo formativo de grado superior o0 medio,
0 bien que hayan realizado un curso de FPO y que en ningun caso, hayan transcurrido mas
de dos afios desde la obtencion del titulo.

« Carecer de experiencia laboral con contrato, relacionada con la titulacion.

Las practicas EPES tienen las siguientes caracteristicas:

« Estan reguladas por un Convenio de Colaboracion Universidad-Empresa, sin que exista
relacion contractual entre el/la titulado/a y la empresa.

« El perfil demandado para este programa es mayoritariamente titulaciones impartidas
en la UPO, aunque también se cubren ofertas para titulados de Ciclos Formativos de
Grado Superior y estudios superiores de otras universidades

e La duracion oscila entre dos y seis meses, con un tiempo maximo de 25 horas
semanales.

e Los/as titulados/as recibirdn una percepcion econdmica, a determinar por la empresa
colaboradora.

o El/la titulado/a estara cubierto por un seguro de accidentes y responsabilidad civil
suscrito por la Fundacién Universidad-Sociedad de la UPO.
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« Asignacién de un tutor de practicas en la empresa y atencién continuada de un gestor de
practicas de la Fundacion, encargado de concertar, seguir y evaluar la practica.

Todas ellas se realizan con empresas, instituciones o entidades publicas y privadas reguladas
mediante un convenio de cooperacion educativa. Actualmente la Fundaciéon Universidad-
Sociedad tiene establecidos convenios con méas de 500 instituciones.

7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.

En la actualidad se dispone de todos los recursos materiales y servicios necesarios para el
desarrollo de las actividades formativas. No obstante, la Universidad prevé la adquisicion de
bibliografia especifica actualizada, que se realizara previamente al inicio de cada curso contando
con las recomendaciones de los coordinadores de modulos. Para la compra de esta bibliografia se
utilizara la via de financiacién habitual.

Gestion de los recursos materiales

El procedimiento PA06-CEDEP del Sistema de Garantia Interna de Calidad tiene por objeto
asegurar la gestion (adquisicion y mantenimiento) eficiente de los recursos materiales
destinados a actividades docentes, formativas e investigadoras de los titulos de Postgrado en la
Universidad Pablo de Olavide,de Sevilla.

Las Comisiones académicas de los titulos de Postgrado son las responsables de
determinar las necesidades de recursos materiales destinados a las actividades docentes,
formativas o investigadoras, bien antes del inicio de cada curso o siempre que se estime
necesario. Dependiendo de sila gestion de recursos materiales implica nueva adquisicion
0 no, y en el caso de que implique nueva adquisicion dependiendo de quién ejecuta el
gasto se distinguen los siguientes casos:a) Gastos que ejecuta la Universidad (obras de
infraestructura, material informatico y material bibliografico):

- La Comisién Académica comunica las necesidades al Centro de Estudios de Postgrado.

- Evaluacion y adopcién por parte del Vicerrectorado con competencias en Postgrado,de
las medidas necesarias para atender la demanda en relacién con las caracteristicas de las
necesidades expresadas.

- Una vez aprobada la solicitud, se elabora, en caso necesario, el proyecto bien por el
Servicio de Infraestructuras, siguiendo el procedimiento "FP.SIN,01: Proceso de
elaboracién del Pliego de Prescripciones Técnicas para contratos" del Manual de
Procedimientos del Servicio de Infraestructura, bien por el Centro de Informatica y
Comunicaciones (GC) a través del procedimiento "FP-CIC-51: Gestion de nuevos
servicios o servicios modificados" del Manual de Procedimientos del CIC.

- Adquisicion o, en caso necesario y con las condiciones que establece la ley,
convocatoria de mesa de contratacion para la seleccion de proveedores/as y su
seguimiento. De forma general, la seleccidén y seguimiento de proveedores/as se
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realizard a través de los procedimientos "FP-ACP-02: Compras" y  "FP-ACP-01:
Contratacion'; del Manual de Procedimientos del Area de Contratacion, a través del
procedimiento "FP-CIC-83: Administracion de compras" del Manual de Procedimientos del
CIC o a través del procedimiento "FP-BIB-01: Seleccion y adquisicidn” del Manual de

Procedimientos de Biblioteca. Ademas, estos servicios administrativos de la
Universidad  gestionan las  solicitudes de mantenimiento e incidencias que se
produzcan.

b) Gastos que ejecuta el Centro de Estudios de Postgrado:
- Adquisicion de bienes por el Centro de Estudios de Postgrado de la siguiente forma:

- Se solicita un presupuesto del nuevo recurso a adquirir mediante formulario en la
web del Area de Contratacion de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, si
procede. http://www.upo.es/contratacion/nuestros_servicios/index.jsp

- El presupuesto es aprobado por el/la Vicerrector/a con competencias en
Postgrado y se solicita la adquisicion del recurso para posteriormente efectuar su
reparto o instalacion/ si procede.

En casos excepcionales, el Profesorado afectado en la utilizacion del recurso, puede
elegir proveedor/a, previa aceptacion del presupuesto por el/la responsable del crédito
(el/la Vicerrector/a con competencias en Postgrado)1 exigir facturacion con cargo a la
Universidad Pablo de Olavide1 de Sevilla/ y especificar la organica que soportara el gasto.
Posteriormente/ se gestionara una Memoria de Reintegro de Gastos donde se le repone el
importe pagado.

- Mantenimiento y gestion de incidencias de los recursos materiales:

- A todo recurso que se adquiera sin la intermediacion de un Servicio Administrativo
de la Universidad, a ésta no le corresponde el mantenimiento y garantia que,
en todo caso, debera ser prestado por el/la proveedor/a correspondiente. El
Centro de Estudios de Postgrado debera establecer en este caso el canal a
seguir para la seleccion y seguimiento de los/as proveedores/as. En este caso
ademas, el propio Centro de Estudios de Postgrado gestionara las incidencias
poniéndose en contacto directamente con el/la proveedor/a implicado/a.

- En caso de recursos adquiridos a través del Area de Contratacion o del CIC1 el
Centro de Estudios de Postgrado gestionara las incidencias/ bien mediante la
cumplimentacién de los formularios de incidencias que se  encuentran
en la web institucional: http/:www.upo.es o bien a través de correo
electronico al servicio implicado.

c) Necesidades que no conllevan gasto y no implican nueva adquisicion:

El Centro de Estudios de Postgrado efectua la solicitud/ mediante la cumplimentacion de
los formularios que se encuentran en la web institucional o a través de correo electrdnico,
fundamentalmente al Servicio de Infraestructuras y a la Unidad de Gestion de Espacios,
Equipamiento y Servicios. Igualmente realizan el seguimiento a dicha solicitud y gestionan
las incidencias.

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE. SEVILLA



Centro de Estudios de Postgrado

Titulo: Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedades
Cod.:MR1 - v. 00

Mod. PE02-APD-P01-F02

Pag. 186 de 213

Gestion de la prestacion de los servicios

El procedimiento PAO8-CEDEP del Sistema de Garantia de Calidad tiene por objeto garantizar la
correcta gestion y mejora continua de los servicios que el Centro de Estudios de Postgrado de la
Universidad Pablo de Olavide presta a la Comunidad Universitaria.

La correcta gestion de los servicios del Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad Pablo
de Olavide de Sevilla se convierte en una necesidad que incide directamente en la calidad de los
mismos y de los titulos de Postgrado que en el Centro se imparten. EI momento actual exige una
eficiente y eficaz gestion de los servicios adaptandose continuamente a los cambios y atendiendo a
la satisfaccion de los diferentes grupos de interés.

Dado el caracter centralizado de la mayoria de los servicios de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla, se pueden distinguir dos tipos de servicios:

e Servicios externos: son aquellos servicios que la Universidad contrata externamente, como
los servicios de cafeteria, reprografia o limpieza.

e Servicios internos: son los propios del Centro de Estudios de Postgrado y los propios de la
Universidad Pablo de Olavide, como es el caso del servicio de Biblioteca.

Para todos estos servicios, es indispensable establecer claramente los procedimientos con objeto
de detectar debilidades y establecer mejoras para alcanzar la excelencia.

Los servicios externos son contratados segtn el procedimiento “FP-ACP-01: Contratacion” del Area
de Contratacion de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla.

Con respecto a los servicios internos de la Universidad y los servicios internos del propio Centro de
Estudios de Postgrado, la garantia de su calidad viene dada por el Plan de Calidad de los Servicios
que consta de:

a) Elaboracién, aplicacion y actualizacion de sus Cartas de Servicios.
b) Autoevaluacion y elaboracién e implementacion del Plan de Mejoras.
c) Implantacién de un sistema de gestion por procesos.

En lo referido al apartado a) y siguiendo el procedimiento “PC02-APAC: Gestién de las Cartas de
Servicios” del Area de Calidad de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, todos los Servicios
Administrativos de la Universidad Pablo de Olavide han elaborado y tienen aprobadas sus Cartas
de Servicios en las que indican qué servicios prestan a los Centros, y en particular, al Centro de
Estudios de Postgrado y a la Universidad en general el caracter centralizado de su gestion.

Recursos materiales y servicios de la Universidad Carlos I

Desde su creacion, la Universidad Carlos Ill de Madrid ha impulsado la mejora continua de las
infraestructuras necesarias para la docencia y la investigacion. En particular, en el ambito de los
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servicios de apoyo a las actividades de aprendizaje de los estudiantes, cabe destacar el papel
desempefiado por Biblioteca e Informatica.

La Universidad ha mejorado las aulas docentes, dotandolas en su totalidad de PC y un sistema de
video proyeccion fija, que incluye la posibilidad de realizar esta proyeccion desde PC, DVD y VHS;
y conexion a la red de datos, asi como pizarras electronicas en varias aulas y proyectores digitales
de transparencias.

Por otro lado, a través del Vicerrectorado de Infraestructuras y Medio Ambiente, y apoyandose
especialmente en los Servicios de Biblioteca e Informatica, se ha migrado a una nueva plataforma
tecnolégica educativa (conocida por el nombre de “Aula Global 2”) como mecanismo de apoyo a la
docencia presencial, que permite las siguientes funcionalidades:

- Acceder a los listados del grupo.

- Comunicarse con los alumnos tanto personal como colectivamente.

- Colocar todo tipo de recursos docentes para que sean utilizados por los alumnos.
- Organizar foros de discusion.

- Proponer cuestionarios de autoevaluacion a los estudiantes.

- Recoger las practicas planteadas.

El uso de la anterior plataforma de apoyo docente (Aula Global) a lo largo de los ultimos 6 afios ha
sido muy intenso, tanto por profesores como por alumnos, constituyendo un sélido cimiento del
desarrollo de la formacion a distancia que esta universidad ha comenzado a emprender
recientemente. Asi, la Universidad Carlos Ill de Madrid ha seguido apostando en los ultimos afios
por la teleducacién y las nuevas tendencias europeas en el &mbito de TEL (Technology Enhanced
Learning) para la educacién superior, participando activamente en el proyecto ADA-MADRID, en el
que se integran las universidades publicas madrilefias. En muchas de las asignaturas disefiadas
especificamente para este espacio de aprendizaje, se han ensayado y empleado diversas
tecnologias de interés, tales como H.320 (RDSI), H.323 (Videoconferencia sobre IP), herramientas
colaborativas, telefonia IP, grabacion de video, etc.

Finalmente, se debe sefialar que la Universidad puso en marcha hace unos afios una serie de
actuaciones para la mejora de la accesibilidad de sus instalaciones y servicios, asi como recursos
especificos para la atencién a las necesidades especiales de personas con discapacidad:

- Edificios y urbanizacién de los Campus: la Universidad consta de un plan de eliminacién de
barreras (incorporacion de mejoras como puertas automaticas, ascensores, rampas, Servicios
adaptados, etc.), de otro plan de accesibilidad de polideportivos (vestuarios, gradas, entre otros)
construccion de nuevos edificios con criterios de accesibilidad, plazas de aparcamiento reservadas
para personas con movilidad reducida, etc.

- Equipamientos: mobiliario adaptado para aulas (mesas regulables en altura, sillas ergonémicas,
etc.), mostradores con tramo bajo en servicios de informacién y cafeterias; recursos informaticos
especificos disponibles en aulas informaticas y bibliotecas (programas de magnificacion y lectura
de pantalla para discapacidad visual, impresoras braille, programa de reconocimiento de voz, etc.),
ayudas técnicas para aulas y bibliotecas (bucle magnético portatil, equipos de FM o Lupas-TV.)

- Residencias de estudiantes: habitaciones adaptadas para personas con movilidad reducida.
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- La Web y la Intranet de la UC3M han mejorado considerablemente en relacién a la Accesibilidad
Web vy los criterios Internacionales de disefio web universal, con el objetivo de asegurar una
accesibilidad de nivel “AA”, segun las WCAG (W3C/WAI).

- El Proyecto de elaboracion de “Plan de Accesibilidad Integral”, que contempla todos los aspectos
de los recursos y la vida universitaria:

a) Edificios y urbanizacién de los Campus: mejoras de accesibilidad fisica, accesibilidad en la
comunicacion y sefalizacion (sefializaciones tactiles, facilitadores de orientacion, sistemas de
aviso, facilitadores audicion...)

b) Acceso externo a los Campus: actuaciones coordinadas con entidades locales en urbanizacién
(aceras o semaforos...) y transporte publico.

c) Equipamientos: renovacién y adquisiciones con criterios de disefio para todos, equipamientos
adaptados y clausulas especificas en contratas.

d) Residencias de Estudiantes: accesibilidad de espacios y equipamientos comunes, mejoras en las
habitaciones adaptadas.

e) Sistemas y recursos de comunicacion, informacion y gestion de servicios: mejoras en Web e
Intranet, procedimientos, formularios, folletos, guias, mostradores, tablones informativos...

f) Recursos para la docencia y el aprendizaje: materiales didacticos accesibles, adaptacion de
materiales y recursos para el aprendizaje, ayudas técnicas y apoyo humano especializado

g) Planes de emergencia y evacuacion.
h) Sensibilizacion y conocimiento de la discapacidad en la comunidad universitaria.

A continuacion, se aporta una serie de datos e indicadores actualizados sobre las infraestructuras
generales con las que cuenta la universidad Carlos Il de Madrid para el desarrollo de sus
actividades docentes y extra-académicas:

INFRAESTRUCTURAS DE LA UNIVERSIDAD CARLOS lll DE MADRID*

INDICADOR DATOS | DEFINICION

AULAS INFORMATICAS 44 N° de aulas informaticas en los campus

TOTALES u pu

AULAS INFORMATICAS o . "

GETAFE 15 N° de aulas informaticas en el campus de Getafe
AULAS INFORMATICAS . ” .
LEGANES 20 N° de aulas informaticas en el campus de Leganés
AULAS INFORMATICAS 6 N° de aulas informaticas en el campus de
COLMENAREJO Colmenarejo
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AULAS INFORMATICAS 0 . i .
CAMPUS MADRID-PUERTA DE 3 N° de aulas informaticas en el campus Madrid-
TOLEDO Puerta de Toledo
PUESTOS DE TRABAJO EN 1,062 N° de puestos de trabajo para estudiantes en aulas
AULAS INF. ' informaticas
PUESTOS DE TRABAJO EN 0 . .
AULAS INF. CAMPUS DE 380 N de pgestos de trabajo para estudiantes en aulas
GETAFE ' informaticas del campus de Getafe
PUESTOS DE TRABAJO EN N° de puestos de trabajo para estudiantes en aulas
f\géﬁulzl\g: CAMPUS DE 449 informaticas del campus de Leganés
PUESTOS DE TRABAJO EN o . .
AULAS INF. CAMPUS DE 149 N de pgestos de trabajo para estudlaptes en aulas
COLMEN ANE 10 informaticas del campus de Colmenarejo
PUESTOS DE TRABAJO EN o . .
AULAS INF. CAMPUS DE 84 N de pgestos de trabajo para estudiantes en aulas
M ADRID-PUERT A DE TOLEDO informaticas del campus Madrid-Puerta de Toledo
#g#ﬁEEDSE DOCENCIA 261 N° de aulas de Docencia en la Universidad
gkél{.ﬁlszg E DOCENCIA 135 | N°de aulas de Docencia en el Campus de Getafe
fgé’:ﬁgg DOCENCIA 79 N° de aulas de Docencia en el Campus de Leganés
AULAS DE DOCENCIA 29 N° de aulas de Docencia en el Campus de
COLMENAREJO Colmenarejo
AULAS DE DOCENCIA 18 N° de aulas de Docencia en el Campus Madrid-
MADRID-PUERTA DE TOLEDO Puerta de Toledo
LABORATORIOS DE 83 N° de Laboratorios de la Universidad dedicados
DOCENCIA 100% a la Docencia
IISAC\)BCCI)ET\IASISEIISIDELDC? AMPUS 91 N° de Laboratorios en el Campus de Getafe
DE GETAFE dedicados 100% a la Docencia
IIS%%OET\IAC\:T,SEIN)ELDE AMPUS 60 N° de Laboratorios en el Campus de Leganés
DE LEGANES dedicados 100% a la Docencia
B%%?ET\IA&TEEKI)ELDE AMPUS 9 N° de Laboratorios en el Campus de Colmenarejo
DE COLMENAREJO dedicados 100% a la Docencia
E'XBRXFEAJSS\II%?A'\QXTOS 98 N° de Laboratorios mixtos de la Universidad
INVESTIGACION dedicados a la docencia y la investigacion.
LABORATORIOS MIXTOS
PARA DOCENCIA E 18 N° de Laboratorios mixtos en el Campus de Getafe
INVESTIGACION EN EL dedicados a la docencia y la investigacion.
CAMPUS DE GETAFE
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LABORATORIOS MIXTOS
PARADOCENCIA E 79 N° de Laboratorios mixtos en el Campus de Leganés
INVESTIGACION EN EL dedicados a la docencia y la investigacion.
CAMPUS DE LEGANES
FQBRX%AJ(?;\II%?A'\QXTOS N° de Laboratorios mixtos en el Campus de
INVESTIGACION EN EL 1 Colmenarejo dedicados a la docencia y la
CAMPUS DE COLMENAREJO investigacion.
N° de bibliotecas y centros de documentacion
N° de BIBLIOTECAS Y C.D.E. 5
europea en los campus
N° DE ENTRADAS DE , : .-
N° de usuarios que han accedido a la Biblioteca de
LBJ%E'IA‘OR.}gg :‘SLAS 1.414.759 forma presencial en 2013.
N° accesos al Catadlogo de Biblioteca para la
; busqueda y localizacion fisica de documentos en
(o]
EE?_’E\AB?Q_I%QSC%ATALOGO 6.376.284 [ soporte impreso o audiovisual y la busqueda y
descarga de documentos electronicos, asi como la
gestién de servicios a distancia en 2013.
Libros impresos 913.533
Libros electronicos 65.494
Revistas impresas 5.052
Revistas electronicas 20.250
Documentos audiovisuales 40.340
llj\l'_l'AEl\lillélljc')Al\? $ Egﬁ%%.?g 9 741 N° de llamadas recibidas en el Centro de Atencién y
(CASO) ' Soporte (CASO) en 2013.
LLAMADAS AL TELEFONO DE 282 N° de llamadas recibidas en el teléfono de
EMERGENCIAS (9999) emergencias (9999) en 2013.
LLAMADAS RECIBIDAS DE o - ., :
ATENCION A ESTUDIANTES Y | 21.764 N° de IIamadgs recibidas de atencidn a estudiantes y
FUTUROS ESTUDIANTES ' futuros estudiantes en 2013.
N° de incidencias recogidas a través de la
herramienta HIDRA relacionadas con problemas
(o]
N"de INCIDENCIAS 43.967 informaticos, peticion de traslados, temas de
telefonia, cuestiones de mantenimiento, efc..

*Datos a 31 de diciembre de 2014 incluidos en la Memoria Econémica y de Gestién 2014,
aprobada en Consejo de Gobierno de 11 de Junio de 2015 y Consejo Social de 25 de Junio

de 2015.
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SERVICIOS ADICIONALES DE LA UNIVERSIDAD CARLOS Ill DE MADRID*

INDICADOR DATOS | DEFINICION

AUDITORIOS 1 N° de auditorios

RESIDENCIAS Y ALOJAMIENTOS 3 N° de colegios mayores en los campus

CENTROS DEPORTIVOS 2 N° de centros deportivos en los campus

CENTROS DE INFORMACION 3 N° de centros de informacién juvenil de la CAM en

JUVENIL los campus

SOPP 3 N° de centros del Servicio de Orientacidn y
Planificacion Profesional en los campus

CAFETERIAS Y RESTAURANTES 7 N° de cafeterias en los campus

REPROGRAFIA 6 N° de centros de reprografia en los campus

BANCOS 7 N°Ide servicio’sl bancarios en los campus (oficina y/o
cajero automatico)

AGENCIA DE VIAJES 2 N° de agencias de viajes en los campus

TIENDA-LIBRERIA 4 N° de tiendas-librerias en los campus

*Datos a 31 de diciembre de 2014 incluidos en la Memoria Econémica y de Gestion 2014,
aprobada en Consejo de Gobierno de 11 de Junio de 2015 y Consejo Social de 25 de Junio
de 2015.

La UC3M cuenta con modernas instalaciones adaptadas al nuevo Espacio Europeo de Educacién
Superior para la docencia y la realizacion de practicas. Ademas, dispone de espacios para trabajos
en grupo o individuales, bibliotecas, salas de audiovisuales y aulas de informatica.

> Instalaciones para la Docencia y la Investigacion

Bibliotecas: La universidad cuenta con cinco bibliotecas: Maria Moliner y Humanidades,
Comunicacion y Documentacion en Getafe, Rey Pastor en Leganés, Ramdn Menéndez Pidal en
Colmenarejo y la Biblioteca del Campus Madrid-Puerta de Toledo.

La Biblioteca de la Universidad Carlos Ill de Madrid ofrece a sus usuarios una coleccion de mas de
500.000 libros impresos, 12.000 libros electrénicos, 5.200 revistas en papel, y el acceso a cerca de
30.000 revistas electronicas y a mas de 100 bases de datos. Su horario se amplia en periodo de
examenes y es ininterrumpido de 9 a 21 horas.

Para informacion adicional sobre estas instalaciones, pinchar aqui

Laboratorios y Talleres: La universidad dispone de laboratorios y talleres de practicas en la
Escuela Politécnica Superior. Estos laboratorios cuentan con los equipos mas avanzados y la
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ultima tecnologia para permitir que estudiantes e investigadores lleven a cabo sus practicas y
experimentos de la forma méas completa posible.

Se cuenta ademas con una Oficina Técnica, que tiene por mision dar apoyo técnico a los
diferentes departamentos de la Universidad en lo concerniente al funcionamiento de sus
laboratorios de docencia e investigacidn. Para ello se realizan las tareas siguientes:

- Gestidn del personal técnico necesario: por medio de 3 ingenieros superiores y 36
técnicos de laboratorio (8 grupos B y 28 grupo C), que estan adscritos organicamente a
Laboratorios, pero sus funciones las desarrollan en los diferentes departamentos a los que
estadn asignados. También se ocupa de la gestion de las becas que requieren los
laboratorios en su conjunto.

- Fabricacion de piezas y circuitos impresos en los talleres de prototipos. Se dispone de dos:
uno electrénico donde se fabrican circuitos impresos y otro mecénico, que es un taller
general donde se mecanizan las piezas y se ensamblan los conjuntos mecanicos.
requeridos.

- Apoyo a Infraestructura de laboratorios, incluyendo mejoras en la seguridad de maquinas e
instalaciones, gestion de residuos quimicos y gases industriales y traslado y reparacion de
equipos.

- Asesoria Técnica de proyectos docentes o de investigacion, ya sea en el plano
estrictamente técnico (disefio y/o desarrollo de bloques del proyecto), como en el logistico
(gestion de compras y subcontratas).

- Gestion de compras de las necesidades de los laboratorios.

Platés: Con el fin de que la experiencia de los estudiantes de Comunicacion Audiovisual y
Periodismo sea lo mas completa posible, la universidad dispone de platds de television, salas de
postproduccion y estudios de radio. En ellos podran tomar su primer contacto con el ambiente de
trabajo de los medios de comunicacion.

Sala de Juicios: Situada en el Campus de Getafe, en ella los alumnos de Derecho podrén realizar
practicas en un entorno muy similar al que encontraran en su vida laboral posterior.

Salas Audiovisuales: La Biblioteca de Humanidades, Comunicacion y Documentacién dispone de
una sala de visionado de documentos audiovisuales para grupos. Ademas, las bibliotecas de los
Campus de Leganés y Colmenarejo cuentan con cabinas individuales de visionado.

Laboratorio de idiomas: un servicio con el que los estudiantes podran afianzar a su ritmo el
manejo y conocimiento del inglés, francés y aleman con horarios flexibles que se adaptarén a su
ritmo de estudio. El laboratorio ademas oferta cursos de espafiol pensados para los alumnos
extranjeros que quieran mejorar sus conocimientos de castellano.

Espacios de Teledocencia: La UC3M cuenta con aulas especificas para la teledocencia que
permiten realizar videoconferencias con distintas tecnologias, y la grabacion y emision de clases
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via internet. También dispone de aulas informaticas con equipamiento audiovisual avanzado para la
emision y grabacion de clases por internet y estudios de grabaciéon para la generacion de
contenidos en un formato de alta calidad.

- Salas de teledocencia
- Estudios de grabacion

> Instalaciones para la Cultura y el Deporte

Auditorio: El Auditorio de la Universidad Carlos Il de Madrid esta situado en el Campus de
Leganés. Es uno de los espacios escénicos de grandes dimensiones, con un aforo de 1.052
butacas y un amplio escenario dotado de foso escénico. Dispone de modernas instalaciones
adecuadas para la realizacion de todo tipo de actividades escénicas, musica, teatro y danza, de
pequeno y gran formato, asi como para la celebracion de todo tipo de eventos.

Ademas de esta gran sala, se dispone de otra mas pequefia, el Aula de Grados, de 171 butacas,
ideal para actividades como conferencias, ruedas de prensa, o proyecciones artisticas, dotada de
los medios tecnolégicos mas punteros para reuniones y jornadas empresariales.

Para informacion adicional sobre estas instalaciones, pinchar aqui

Centros Deportivos: La universidad dispone de dos polideportivos en los que se pueden encontrar
pistas deportivas al aire libre, canchas de tenis y squash, piscina climatizada cubierta, salas de
musculacion, saunas, campo de voley-playa, bulder de escalada, sala multifuncion y rocédromo.
Ademas los polideportivos acogen todos los afios competiciones de nuestros distintos equipos
deportivos asi como diversos eventos.

o Centros deportivos

o Actividades y Deportes

Para el Trabajo Individual y en Grupo

Aulas Informaticas: Un total de 48 aulas informaticas con 980 equipos repartidos entre los tres
campus te garantizaran un acceso inmediato a los equipos informaticos para desarrollar tus labores
académicas. Desde ellas, ademas de tener acceso a Internet, podras solicitar la impresion de
documentos.

e Servicio de informatica y comunicaciones
Salas de Trabajo: Hay salas para trabajo en grupos reducidos en las bibliotecas de Colmenarejo,

de la Escuela Politécnica Superior de Leganés y de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de
Getafe. En la Escuela Politécnica Superior de Leganés hay también cabinas para uso individual.
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Salas Virtuales: Estas instalaciones pretenden facilitar la comunicacion a distancia entre los
miembros de la comunidad universitaria, mediante reuniones virtuales a través de videoconferencia,
entre una o varias personas.

Residencias

Nuestros tres colegios mayores tienen mas de mil plazas disponibles: Fernando de los Rios y
Gregorio Peces Barba en Getafe y Fernando Abril Martorell en Leganés. Todos ellos pretenden
convertirse en el hogar de alumnos y profesores durante sus afios de universidad y promueven
actividades culturales, foros y encuentros que contribuiran al desarrollo personal de los residentes.

El nuevo Colegio Mayor Gregorio Peces-Barba se inaugurd el pasado 1 de septiembre de 2013.
Dispone de 318 plazas en total, distribuidas en 306 habitaciones individuales (9 de ellas para
residentes con movilidad reducida) y 12 apartamentos (uno de ellos para residentes con movilidad
reducida).

Por otro lado, en el nivel académico de Master Universitario, la organizacidn docente es dirigida por
el Centro de Postgrado, que tiene como misién la direccidn, organizacion, coordinacion y difusion
de los estudios de méaster universitario, ademas de los titulos propios y de la formacién continua.

Se estructura en Escuelas o areas tematicas de actuacion para la direccion de los masteres
universitarios:

o Escuela de Postgrado de Derecho
e Escuela de Postgrado de Empresa y Economia
o Escuela de Postgrado de Humanidades, Comunicacion y Ciencias Sociales

o Escuela de Postgrado de Ingenieria y Ciencias Basicas

El Centro de Postgrado esta dirigido por la Vicerrectora de Estudios y cuenta con un Consejo de
Direccién compuesto por su directora, los directores de las Escuelas y areas de postgrado y el
vicegerente de postgrado, desarrollando sus actividades en los Campus de Madrid-Puerta de
Toledo, Getafe y Leganés.

Recursos materiales y servicios de la Universidad de la Laguna

El presente titulo cuenta con los recursos materiales y servicios adecuados para garantizar
el funcionamiento y las necesidades requeridas por las ensefianzas a impartir, permitiendo tanto la
docencia y tutorizacién individualizada como el sistema de trabajo en grupos y el desarrollo de
todas las actividades formativas en consonancia con las metodologias previstas. La plataforma de
recursos virtuales asi como los materiales y bibliografias son suficientes, adecuados y accesibles
para cubrir el plan de estudios propuesto.
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7.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

El plan de estudios del presente titulo esta dotado de equipamientos e infraestructuras suficientes
y adecuados a los objetivos formativos. Los medios materiales y servicios clave indispensables
para su desarrollo en la modalidad/es de su imparticién son los correctos y se cuenta con los
mecanismos para su mantenimiento, revision y actualizacién en funcion de las necesidades que
surjan en el desarrollo del titulo.

Se ha previsto, ademas, la especial observacion a la accesibilidad y disefio universal conforme a
los criterios de igualdad y no discriminacion presentes y prioritarios en este titulo.

Atendiendo a las prescripciones en torno a ensefianzas que se impartan en la modalidad
“‘semipresencial” 0 “a distancia" como es el caso de este titulo, se han previsto la colaboracion de
centros asociados, equipos informaticos, plataformas virtuales, infraestructura de
telecomunicaciones, metodologias de tutorizacion, docencia y evaluacion on line, etc., que daran
soporte a este tipo de ensefianzas.

Por lo que destacaremos, en primera instancia, que este titulo cuenta con las plataformas y
servicios institucionales del Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones y
el servicio de la Plataforma de la Unidad de Docencia Virtual de la Universidad de La Laguna.

Se cuenta con espacios, recursos materiales y servicios tales como: audiovisuales necesarios
para el desarrollo de video-conferencias. acceso a base de datos de los temas asociados a este
Master.

Seminarios y aulas para encuentros docentes, exposiciones y tutorias presenciales o no
presenciales (conexion en red) con el alumnado.

Recursos materiales y técnicos precisos que se han visto recientemente incrementados con
material adquirido, sumandose la colaboracion activa de la Unidad de Docencia Virtual, presente
en la sede de la Facultad.

Ubv

La Universidad de La Laguna dispone de la plataforma Campus Virtual que proporciona a toda la
comunidad universitaria nuevas posibilidades de ensefianza de aprendizaje en el marco de un
modelo mixto; esto es, presencial y virtual. El papel a consolidado el crecimiento constante del
campus virtual en nuestra universidad ha sido posible por la personalizacién de la plataforma
eLearning (LMS) de cddigo a abierto moodle.

La UDV ha conseguido un disefio amigable y facilmente usa le por los usuario ademas de ser esta
le, de alta velocidad de acceso proporciona un servicio 24/7. E1 CV_ULL, tiene una estructura que
permite que pueda crecer se n las necesidades de la institucion esta formado por varios entornos
o plataformas con o esto de diferenciar ensefianza o inicial ensefianza propia, asi como
proporcionar entornos de trabajo colaborativos de gestion, entornos de gestién para facultades
centros, formacion profesorado, gestidn de pero todos los entornos o plataformas tienen un
interfaz comun que permite el acceso a cada uno de ellos.
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El campus virtual permite a los alumnos acceder a un espacio € donde mediante la teleformacion
puede disponer de materiales recursos de apoyo a la docencia presencial, puede cursar
asignaturas en modalidad semipresencial o totalmente on line. Para el profesor supone una
potente herramienta para desarrollar su labor como docente pudiendo alojar en esta plataforma
para poner a disposicion del estudiante cualquier tipo de material didactico (incluso interactivos).
La plataforma esta adaptada para ser utilizada a través de cualquier dispositivo mévil. El personal
técnico que gestiona toda in formacion contenida en el _ULL, realiza para toda la comunidad
universitaria asesoramiento técnico so re las herramientas resuelve las incidencias relacionadas
con otros recursos por el personal técnico de formacion en eda o ia realiza asesoramiento en
metodologias adecuadas para la ensefianza en entornos semipresenciales, asistencia en el
disefio tutorizacion de cursos virtuales este asesoramiento puede darse tanto presencial como a
distancia pretende orientar al profesorado en la elaboracion del material didacticos para asi
desarrollar sus actividades formativas virtuales, como apoyo a la docencia presencial.

Desde la unidad de docencia virtual se crean y actualizan recursos didacticos enfocados a la
formacion en el uso de la plataforma del asesoramiento es dotar de habilidades destre as a los
docentes universitarios a que gestionen sus asignaturas utilizando las funcionalidades de la
misma a 0 una metodologia docente adecuada.

Toda la infraestructura informatica de los servicios proporcionados por la UDV estan alojados por
en el CPD (Centro de proceso de datos) de la Universidad de La Laguna y esté gestionado por el
personal del Servicio TIC de la Universidad de La Laguna. Para garantizar el acceso al CV_ULL
se dispone de un balanceador, de forma que se dispone de 4 maquinas distintas para distribuir el
trafico de accesos al CV_ULL garantizando la estabilidad y fiabilidad de la plataforma.

La UDV ademas proporciona otras herramientas para el desarrollo de actividades de formacion
online

HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ONLINE
Campus virtual:

Esta herramienta basada en la plataforma Moodle permite disefiar un espacio en linea donde el
profesorado pueda introducir recursos y actividades a través de los que pueda gestionar el
proceso de ensefanza.

Servicio de correo institucional:

El servicio de correo institucional ULL.EDU.ES est& basado en tecnologia Google lo que permite
acceder tanto a estudiantes como a profesores a los servicios no solo de correo, sino también a
los servicios complementarios de documentos en linea, calendarios, aplicaciones moviles,
albumes de fotos en linea, blogs, servicio de chat, y de videoconferencia, ademas de permitir el
acceso a la red social Google +.

SERVICIOS

o Campus Virtual de la ULL
e Open Course Ware
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o Servicios de ULL Media

o UDV Blogs

o Formacion, consultoria y asesoramiento
o Observatorio de innovacion educativa

o Aulas multimedia

« Sistemas de videoconferencia

o UDV Labs

SERVICIOS ULL MEDIA
Pildoras

Videos educativos con duracion corta, en los que un experto en una materia muestra, de manera
especifica, un determinado conocimiento o concepto.

Exprésate

Herramienta que permite a los miembros de la comunidad universitaria crear, ellos mismos, videos
didacticos de manera rapida y sencilla

Grabacién de eventos

Edicion y postproduccion de eventos académicos e institucionales celebrados en el ambito
universitario, por cuyo interés merecen ser grabados.

Streaming

Retransmision en directo por Internet de eventos institucionales y académicos de interés para la
comunidad universitaria

Videos educativos

Videos didacticos realizados en exteriores por requerir la intervencion demostrativa y activa del
docente

Reportajes

Género destinado a tratar en profundidad hechos y tematicas académicas de
investigacion y docencia, para informar de ellos a la comunidad universitaria.

Video practicas

Videos didacticos grabados en los espacios destinados a que los alumnos realicen las practicas,
que serviran de apoyo en la docencia del profesorado.

ULLmedia

Abarca otras producciones propias de contenidos utiles en la actividad universitaria: eBooks,
difusion cientifica y tecnoldgica, efc.

AULAS MULTIMEDIA
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La Universidad de La Laguna dispone de 21 Aulas Multimedia distribuidas en los distintos
centros docentes de la institucion. Estas aulas permiten realizar reuniones de videoconferencia de
punto a punto, ya que estan dotadas de un sistema videoconferencia de sala (POLYCOM) con
transmision de video en alta definicion, audio HI-FI y pizarra electronica integrada. Con esta
infraestructura se estan impartiendo titulaciones en la modalidad de “ resencial a distancia”, de
orma que el profesor imparte su clase en un aula multimedia de la ULL,y en otra aula multimedia
localizada en otro centro, los estudiantes alli presentes reciben la clase del profesor que esta en la
distancia pudiendo interactuar con él.

Estas aulas son muy adecuadas para tribunales o presentacion de Tesis, imparticion de
conferencias, Creacion de seminarios, reuniones de trabajos para grupos de
investigacion, etc.

OTROS RECURSQS DISPONIBLES.-
Aulas de informatica.

Se dispone de tres aulas de informatica (dos en el médulo B y una en el modulo A). Estan
equipadas con ordenadores que pueden operar con sistema Windows o Linux; la mayoria de los
puestos se cubren con ordenadores de hace unos 3 afios y el software instalado es el apropiado
para la docencia de las asignaturas. Cuentan ademas con conectores de red para portatiles. Estan
administradas por un profesor auxiliado por tres becarios de informatica a tiempo parcial (alumnos
con experiencia informatica a tiempo parcial). En todas ellas también se dispone de un acceso
externo via Wifi.

Biblioteca

La Biblioteca de la Facultad de Educacion de la ULL
(http:/lwww.ull.es/view/institucional/ull/Biblioteca_1/es) cuenta con una colecciéon de mas de 73.00
volumenes de monografias, materiales audiovisuales, tests, obras de referencia, etc., y 696 titulos
de revistas especializadas en educacion (217 en curso). El fondo de monografias abarca, aparte
de las disciplinas propias de la Pedagogia y de las Didacticas Especificas de cada materia, un
fondo de caracter mas amplio que se corresponde con la diversidad de asignaturas que se
imparten en las diferentes titulaciones de la Facultad y de innovacion e investigacion relacionadas
con el @mbito educativo.

A esto se afiade la Biblioteca Digital que la ULL pone a disposicion de todos sus miembros a
través de la herramienta de descubrimiento PuntoQ. Con esta herramienta los usuarios pueden
acceder a través de un unico punto de busqueda a la informacion contenida en bases de datos
(con mas de 400 millones de registros procedentes de miles de publicaciones periddicas), a la
coleccion de libros electronicos, al Patrimonio Lacunense (formado por la coleccion digitalizada de
manuscritos y papeles varios de la biblioteca de la ULL) y al catalogo de la Biblioteca Universitaria.

El acceso a la consulta de sus colecciones e informacion sobre todos sus servicios se encuentra
disponible en la pagina web de la Biblioteca universitaria:
(http:/lwww.bbtk.ull.es/view/institucional/bbtk/Inicio/es)

Apoyo disponible en ayudas y colaboraciones.

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE. SEVILLA



Centro de Estudios de Postgrado

Titulo: Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedades
Cod.:MR1 - v. 00

Mod. PE02-APD-P01-F02

Pag. 199 de 213

Todos los cursos académicos, la ULL a través de los Vicerrectorados correspondientes convocan:
ayudas para alumnado matriculado en Programas de Posgrado con subvenciones del 100% de
dicha Matricula
(http:/lwww.ull.es/Private/folder/institucional/ull//asistenciales/ConvocatoriaPosgrado.pdf )
(Vicerrectorado del Alumnado); convocatorias 0 concurso publicos para la adjudicacion de
contratos en régimen laboral a cargo de proyectos de investigacion, para ayudas de bolsas de
viaje del Programa de Apoyo a la Investigacion, para la realizacion de estancias en otros
centros.

La concesion de becas es limitada al nimero de plazas ofertada y no asciende mas alla del 10%
de los estudiantes. Sin embargo, las ayudas concedidas para asistencias a Congresos supera el
80% de las solicitudes.

Ademas, la Universidad de La Laguna, a través de las correspondientes convocatorias basadas
en el Programa de Apoyo a la Investigacion tiene establecidos una serie de procedimientos para
solicitar ayudas, (http://www.ull.es/viewcontent/institucional/ull/2388400/es):

Ayudas de bolsas de viaje.
Ayudas para la Celebracion de Cursos y Seminarios de Especializacion.

Ayuda para Estancias de Profesores e Investigadores no Vinculados a la Universidad de La
Laguna.

Ayudas para la Organizacion de Congresos y Reuniones Cientificas. Ayudas
a Mantenimiento de Grupos de Investigacion Consolidados.

Ayudas a Proyectos Puente al Plan Nacional de Investigacion. Ayudas al Fomento de Nuevos
Proyectos de Investigacion. Modalidad I. Iniciacién a la Actividad Investigadora (hasta 40 afios de
edad).

Ayudas al Fomento de Nuevos Proyectos de Investigacion. Modalidad Il. Reincorporacion a la
actividad investigadora.

Ayudas al Fomento de Nuevos Proyectos de Investigacion. Modalidad I1I.
Ayudas para potenciar la actividad investigadora en Ciencias Sociales y Juridicas y Humanidades.

En otro orden de cosas, la ULL posee un convenio con la Consejeria de Educacion, Universidades
y Sostenibilidad del Gobierno de Canarias
(http://www.gobcan.es/noticias/index.jsp?module=1&page=nota.htm&id=154513) que permite
utilizar tanto centros de Educacién Formal como No Formal para garantizar el desarrollo de las
investigaciones a realizar y favorecer los valores de la innovacion.

Para finalizar, la ULL dispone del siguiente enlace
http://www.ull.es/view/institucional/ull/Investigacion_1/es en el que el estudiante de posgrado
puede tener acceso a: Normativa, Convocatorias, Servicio General de Apoyo a la Investigacion
(SEGAI), Portal del Investigador, Actividades, Grupos e Institutos de Investigacion, Oficina de
transferencia de Resultados de Investigacion de la ULL (OTRI), Asociaciones Empresariales
Innovadoras (Clusters) y Comité de Etica; ademas de un Servicio de Informacién y Orientacion
(SIO) (http://www.ull.es/view/institucional/ull/Servicio_de_Informacion_y_Orientacion_SIO- 3/es )
destinada a informar, asesorar y orientar a los futuros estudiantes y a la comunidad universitaria
en general; y, la Facultad de Educacion, por su parte, con un servicio de orientacion propio,
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dotado de un becario, con su correspondiente Plan de Orientacién y Accion Tutorial (POAT)
(http:/lwww.ull.es/view/centros/educacion/Orientacion_y_tutorizacion_1/es) a través del cual se
intenta atender las necesidades y demandas de los estudiantes, fundamentalmente informando de
contratos y ayudas vinculadas con actividades laborales de un investigador.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

Los indicadores utilizados para estimar los resultados en los primeros afios de implantacién de la
titulacion de postgrado son:

e Tasa de graduacion: es el porcentaje de estudiantes que finalizan las ensefianzas en el
tiempo previsto en el plan de estudios (un curso) o en un afio académico mas (en dos
cursos), en relacion con su cohorte de entrada; es decir, estudiantes que terminan sus
estudios en uno 6 dos cursos.

e Tasa de abandono: es la relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no
se han matriculado ni ese afio académico ni en el posterior; es decir, estudiantes que sin
haber terminado, llevan dos cursos sin matricularse.

e Tasa de eficiencia: es la relacion porcentual entre el nimero total de créditos teéricos del
plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el
conjunto de egresados en un determinado curso académico (60 ECTS x n° egresados) y el
numero total de créditos en los que realmente se han matriculado (sumatorio del total de
ECTS matriculados cada egresado).

o Tasa de rendimiento: es la relacion porcentual entre el nimero total de créditos ordinarios
superados por los estudiantes en un determinado curso académico y el numero total de
créditos ordinarios matriculados por los mismos.

En la siguiente tabla se recogen las estimaciones realizadas para cada uno de los indicadores
sefialados.

Tasa de graduacion 75%

Tasa de abandono 25%

Tasa de eficiencia 75%

Tasa de rendimiento 80%
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Justificacion de las estimaciones realizadas.

La justificacion de estas estimaciones esta basada en los resultados alcanzados en los afios
anteriores de imparticion en masteres de similar &mbito de conocimiento de la Universidad Pablo de
Olavide, que se ha impartido en seis ediciones, marcandose unos objetivos prudentes y a la vez
retadores.

La experiencia confirma que la tasa de abandono es practicamente nula cuando el plan de
estudios esta disefiado para compatibilizar las ensefianzas con la actividad laboral. El perfil de los
estudiantes de este master es, o bien recién licenciados/graduados que todavia no han accedido al
mercado laboral, o bien licenciados/graduados que tras estar desempefiando una actividad
profesional quieran ampliar sus conocimientos, al mismo tiempo que continian con su actividad
laboral. Dentro del primer grupo la tasa de abandono se esperaba que fuese proxima a cero,
mientras que en el segundo grupo se esperaba un minimo de tasa de abandono debido a
situaciones particulares o cambios laborales de los estudiantes. Con lo cual se prevé una tasa de
abandono del 10 % que, con los datos utilizados como referencia, y siendo prudentes,
consideramos acertada como estimacion para las futuras ediciones de este Master.

En cuanto a la tasa de graduacién, la estimaciéon se realiza considerando que de todos los
alumnos matriculados en el Master sélo 1 de un total de 90 no consiguen egresar durante el curso
académico en el que se matriculan por primera vez o en el siguiente. Los datos utilizados como
referencia confirman que el supuesto de que en el segundo curso académico la practica totalidad
de los alumnos superan definitivamente todos los mddulos es realista, pero la prudencia nos lleva a
dejar estimacion de la tasa de graduacién en el 75%, permitiendo cierto margen pero manteniendo
un objetivo que genere la tension necesaria para asegurar la calidad del Master.

Por otro lado, si analizamos los datos sobre las evaluaciones, observamos que del total de créditos
a cuya evaluacion los estudiantes se presentan, entre el 90 y el 100% consiguen superar las
pruebas, por lo que se estima que la tasa de eficiencia sea muy elevada en el Master, fijandose el
objetivo en el 75%.

Por ultimo, respecto a la tasa de rendimiento, del total de créditos matriculados por los estudiantes
en los datos de referencia se observa que casi la totalidad son superados. Por ello, se estima que
la tasa sea superior al 80%.

8.2. Progreso y resultados de aprendizaje

La Universidad Pablo de Olavide, como institucion coordinadora y responsable del titulo, tiene
implantado el Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) del Centro de Estudios de Postgrado
y sus Titulos, en cuyo alcance se incluye este Master. EI documento basico del SGIC es el Manual
del Sistema de Garantia Interna de Calidad del Centro de Estudios de Postgrado y sus Titulos
(MSGIC-CEDEP), en el que se definen las caracteristicas generales del sistema, los requisitos que
atiende, su alcance y las referencias a la documentacion genérica de la que se parte o a los
procedimientos que lo desarrollan, y que lleva como Anexos el Mapa de Procesos y un listado de
indicadores especificos para el seguimiento anual de los titulos de postgrado.
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En relacion al progreso y resultados de aprendizaje, el Capitulo 6, “Orientacion al aprendizaje”, del
mencionado Manual del Sistema de Garantia Interna de Calidad del CEDEP vy sus Titulos (MSGIC-
CEDEP), describe cémo la Universidad Pablo de Olavide (UPO) orienta sus actividades docentes al
aprendizaje de sus estudiantes, partiendo de la informacion adecuada para definir sus necesidades,
estableciendo mecanismos y procesos que garantizan su eficaz desarrollo y mejora continua.

Como se indica en el MSGIC-CEDEP, el Centro de Estudios de Postgrado (CEDEP), consciente de
que los estudiantes son su principal grupo de interés en cuanto a sus tareas de ensefianza-
aprendizaje, orienta la ensefianza hacia los mismos y para ello se dota de procedimientos que le
permita comprobar que las acciones que emprende tiene como finalidad fundamental favorecer el
aprendizaje del estudiante.

La Agencia Europea de Garantia Externa de Calidad (ENQA), fija como una de las finalidades
basicas de la garantia interna de calidad de las instituciones universitarias la mejora de la
educacion que se le ofrece a los estudiantes en los Centros de Educacion Superior del Espacio
Europeo, para lo que sefiala como unos de los objetivos de las politicas de calidad la participacidn
de los estudiantes en esa misma garantia de calidad. En el Real Decreto 1393/2007 por el que se
establece en Espafia la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales se insiste, por su
parte, que esa nueva organizacion responde no sélo a un cambio estructural, sino que ademas
impulsa un cambio en las metodologias educativas, que centra el objetivo en el proceso de
aprendizaje del estudiante, en un contexto que se extiende ahora para toda la vida. Y sefiala que
ambas cosas, la nueva organizacion de las ensefiazas en titulaciones de Grado, Master y
Doctorado en el contexto de la plena autonomia universitaria, de un lado; y una metodologia de la
ensefianza que pone el acento en la adquisicion de competencias por parte de los estudiantes
utilizando el crédito europeo (ECTS) como unidad de medida que refleja los resultados del
aprendizaje y el volumen de trabajo de los mismos para alcanzar los objetivos establecidos en el
plan de estudios, poniendo en valor la motivacion y el esfuerzo del estudiante por aprender, de otro;
esos dos aspectos, tienen como una de las finalidades prioritarias incrementar la empleabilidad de
los futuros titulados/as, que resulta ahora un compromiso central de las Universidades.

Otros fines de la politica de calidad que potencia dicho Real Decreto son, ademas, la apertura de
las instituciones espafiolas a los estudiantes de otros paises del Espacio Europeo de Educacién
Superior y de otras areas geograficas, el fomento de la movilidad de los estudiantes espafioles
tanto hacia Europa y otras partes del mundo como entre las distintas universidades espafiolas e
incluso dentro de una misma Universidad, asi como la potenciacion de las relaciones entre
ensefianza e investigacion en el seno de la institucion y el establecimiento de vinculos entre el
Espacio Europeo de Educacion Superior y el Espacio Europeo de Investigacion.

El CEDEP suscribe esta politica de calidad en relacion al estudiante, y en consecuencia:

+ Dispone de un Sistema de Informacién para la Direccion, cuyo responsable maximo es el
Vicerrectorado de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion, que le permite conocer y
valorar las necesidades en materia de:

a
b
c
d

) Definicién de perfiles de ingreso/egreso.

) Admisidn y matriculacion.

) Incidencias, reclamaciones y sugerencias.
)

Apoyo y orientacion a estudiantes sobre el desarrollo de la ensefianza.
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e) Ensefianzay evaluacion de aprendizajes.
f) Préacticas Externas.

g) Movilidad.

h) Orientacién profesional.

Se dota de mecanismos que les permiten obtener, valorar y contrastar informacion sobre
el desarrollo actual de los procesos anteriormente citados.

Establece mecanismos que regulan las directrices que afectan a los estudiantes
(reglamentos: exdmenes, sanciones, peticion de certificaciones, convalidaciones, etc.),
normas de uso (de instalaciones), calendarios, horarios y beneficios que ofrece la
Universidad, etc. En la Universidad Pablo de Olavide muchos de estos procesos estan
centralizados en Servicios Administrativos que son comunes a todos los Centros y que se
encuentran ubicados fisicamente fuera de los Centros, 0 son dependientes de
Reglamentos comunes para todos los Centros de la Universidad. La competencia y
responsabilidad de todos los Servicios centralizados relativos a estudiantes la tiene el
Vicerrectorado de Estudiantes y Deporte. No obstante lo cual la Universidad garantiza
mediante mecanismos especificos el seguimiento de sus estudiantes en todas aquellas
actividades arriba citadas aunque no dependan de su competencia, con la finalidad de
velar por los derechos de los mismos a una gestion eficaz y a una educacién de calidad.

Define como se realiza el control, revision periddica y mejora de los procesos y actuaciones
relacionados con los estudiantes.

Determina los procedimientos con los que cuentan para regular y garantizar los procesos
de toma de decisiones relacionados con los estudiantes.

Identifica de qué forma los grupos de interés participan en el disefio y desarrollo de los
procesos relacionados con el aprendizaje de los estudiantes.

Realiza encuestas de satisfaccion entre los estudiantes sobre los diversos aspectos
relacionados arriba con la finalidad de detectar areas de mejora.

Rinde cuentas sobre los resultados del aprendizaje de los estudiantes.

Para cumplir con las anteriores funciones, el SGIC del CEDEP y sus Titulos tiene definidos los
siguientes procedimientos documentados:

+

- - & - & &

PCO02: Revision y mejora de los programas formativos.
PCO03: Acceso, admision y matriculacion de estudiantes.
PCO04: Perfiles de ingreso/egreso y captacion de estudiantes.
PC05: Orientacion al estudiante.

PCO6: Planificacion y desarrollo de la ensefianza.

PCO08: Gestion y revision de la movilidad de los estudiantes.
PC10: Gestion y revisién de la Orientacion Profesional.
PCO09: Gestion y revision de las Practicas Externas.
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+ PAO7: Gestion de incidencias, reclamaciones y sugerencias.
+ PC12: Andlisis de los resultados del aprendizaje.

+ PEO04: Medicion, analisis y mejora continua.

« PC14: Informacion publica.

Especial relevancia, en relacién a como se valora el progreso y los resultados del aprendizaje de
los estudiantes de este Master, tiene el procedimiento PC12 cuyo objeto es definir como el CEDEP
garantiza que se miden y analizan los resultados del aprendizaje para la toma de decisiones que
conlleven una mejora de las ensefianzas impartidas.

Segun dicho procedimiento, la Comisién de Garantia Interna de Calidad de los Centros (CGICC) de
la UPO establece qué indicadores relacionados con los resultados del aprendizaje de los/as
estudiantes seran analizados anualmente teniendo en cuenta los reales decretos que regulan las
ensefianzas oficiales de Postgrado y las directrices de las Agencias de Calidad competentes sobre
el seguimiento de titulos.

El Area de Calidad de la UPO sera el servicio administrativo responsable de definir de forma
estandar los indicadores seleccionados por la CGICC y el Area de Postgrado y Doctorado sera el
servicio administrativo responsable de proporcionar los valores de dichos indicadores para los
titulos de Postgrado, siendo el Vicerrectorado con competencias en Postgrado el responsable
ultimo.

La Comisién Académica del Master, teniendo en cuenta el perfil de ingreso (‘PCO04: Perfiles de
ingreso/egreso y captacion de estudiantes”), analizara los indicadores de este procedimiento
siguiendo para ello el procedimiento “PE04: Medicion, anélisis y mejora continua”.

Este otro procedimiento (PE04) tiene por objeto definir como el CEDEP garantiza que se miden y
analizan todos los resultados, tomando medidas con el objeto de la mejora continua.

Para ello, el CEDEP, en su labor de mejora continua de la formacion que imparte, analiza
anualmente los diferentes resultados que se obtienen de sus principales procedimientos y
establece, si procede, propuestas para su mejora.

Ellla Responsable de Calidad y Planificaciéon del CEDEP y la Direccién de la Escuela de Doctorado
reciben de los diferentes servicios administrativos de la Universidad asi como del Sistema de
Informacion a la Direccidn toda la informacién necesaria para dicho analisis y la envia a las
respectivas Comisiones Académicas.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO

Para que la organizacién de las ensefianzas del Master Universitario funcione eficientemente y para
crear la confianza sobre la que descansa el proceso de acreditacion de titulos, el Master
Universitario en Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad contara con el Sistema de Garantia
de Calidad de la Universidad Coordinadora (Universidad Pablo de Olavide), que facilitard en su
caso al resto de Universidades, los documentos necesarios para la cumplimentacion de los
protocolos de evaluacion de la calidad que sean pertinentes. Cada una de las restantes
Universidades participantes, se compromete, a través de sus respectivas unidades de calidad, a
recoger la informacion necesaria y remitirla a la Universidad Coordinadora.

http://bit.ly/sgic-cedep
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacién de la titulacién

El Master se implanto, tras la evaluacién positiva de esta Memoria de Verificacién, en el curso
académico 2017-2018, siguiendo la secuencialidad descrita mas abajo.

Las modificaciones solicitadas y resaltadas en esta version de la Memoria se prevén implantar en el
proceso de admision para el curso 2019-2020.

Semana 1
Teoria y metodologia de las Ciencias de las Religiones
Introduccion a la Historia de las Religiones

Semana 2
Teoria y metodologia de las Ciencias de las Religiones
Introduccion a la Historia de las Religiones

Semana 3
Teoria y metodologia de las Ciencias de las Religiones
Introduccion a la Historia de las Religiones

Semana 4
Teoria y metodologia de las Ciencias de las Religiones
Introduccion a la Historia de las Religiones

Semana 5
Introduccion a la Historia de las Religiones
Poder, sociedades y religiones

Semana 6
Introduccion a la Historia de las Religiones
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Poder, sociedades y religiones

Semana 7
Introduccion a la Historia de las Religiones
Poder, sociedades y religiones

Semana 8
Introduccion a la Historia de las Religiones
Poder, sociedades y religiones

Semana 9

Itinerario 1

Historia del politeismo: el Mediterraneo grecorromano
Historia del Judaismo

Itinerario 2
Gestion de la diversidad: sistemas, métodos y técnicas
Gestion de la diversidad religiosa en Espafia: modelo y principios

Semana 10

Itinerario 1

Historia del politeismo: el Mediterraneo grecorromano
Historia del Judaismo

Itinerario 2
Gestion de la diversidad: sistemas, métodos y técnicas
Gestion de la diversidad religiosa en Espafia: modelo y principios

Semana 11

Itinerario 1

Historia del politeismo: el Mediterraneo grecorromano
Historia del Judaismo
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Itinerario 2
Gestion de la diversidad: sistemas, métodos y técnicas
Gestion de la diversidad religiosa en Espafia: modelo y principios

Semana 12
Lecturas Fundamentales

Itinerario 1
Historia del politeismo: el Mediterraneo grecorromano
Historia del Judaismo

Itinerario 2
Gestion de la diversidad: sistemas, métodos y técnicas
Gestion de la diversidad religiosa en Espafia: modelo y principios

Semana 13
Lecturas Fundamentales

Itinerario 1
Historia del Cristianismo
Optativa 1

Itinerario 2
Administraciones, politicas publicas y gestion de la diversidad
Optativa 1

Semana 14
Lecturas Fundamentales

Itinerario 1
Historia del Cristianismo
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Optativa 1

Itinerario 2
Administraciones, politicas publicas y gestion de la diversidad
Optativa 1

Semana 15
Lecturas Fundamentales

Itinerario 1
Historia del Cristianismo
Optativa 2

Itinerario 2
Administraciones, politicas publicas y gestion de la diversidad
Optativa 2

Semana 16

Itinerario 1

Historia del Cristianismo
Optativa 2

ltinerario 2
Administraciones, politicas publicas y gestion de la diversidad
Optativa 2

Semana 17

Itinerario 1

Historia del Cristianismo
Optativa 3

Itinerario 2
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Administraciones, politicas publicas y gestion de la diversidad
Optativa 3

Semana 18
Itinerario 1
Historia del Islam
Optativa 3

Itinerario 2
Conflictos interculturales y resolucién de conflictos
Optativa 3

Semana 19

Itinerario 1

Historia del Islam
Lecturas Fundamentales

Itinerario 2
Conflictos interculturales y resolucion de conflictos
Lecturas Fundamentales

Semana 20

Itinerario 1

Historia del Islam
Lecturas Fundamentales

Itinerario 2
Conflictos interculturales y resolucién de conflictos

Lecturas Fundamentales

Semana 21
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Itinerario 1
Historia del Islam
Taller TFM

Itinerario 2
Conflictos interculturales y resolucién de conflictos
Taller TFM

Semana 22
Itinerario 1
Historia del Islam
Taller TFM

Itinerario 2
Conflictos interculturales y resolucion de conflictos
Taller TFM

10.2. Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de los estudios existentes
al nuevo plan de estudio

Como se ha justificado anteriormente, el Master Universitario en Ciencias de las Religiones:
Historia y Sociedad, por la Universidad Carlos lll, la Universidad de La Laguna y la Universidad
Pablo de Olavide es una propuesta novedosa, que no sustituye ni da continuidad a ningun otro
titulo. Por ello, no se prevé la posibilidad de adaptacion de los estudiantes procedentes de otros
planes de estudios, sin menoscabo de que, en el caso de la Universidad Pablo de Olavide, este
titulo extinga el antiguo Master Universitario en Religiones y Sociedades por la Universidad
Internacional de Andalucia y la Universidad Pablo de Olavide que durante varios afios han
impartido de forma conjunta ambas instituciones.

10.3. Ensefnanzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente titulo propuesto

Master Universitario en Religiones y Sociedades por la Universidad Internacional de Andalucia y la
Universidad Pablo de Olavide.
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