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1.1 DATOS BASICOS
Denominacion del Titulo

MASTER UNIVERSITARIO EN ECONOMIA POR LA UNIVERSIDAD CARLOS Il DE
MADRID / MASTER IN ECONOMICS POR LA UNIVERSIDAD CARLOS |ll DE MADRID.

Rama de conocimiento

Ciencias Sociales y Juridicas
Clasificacion ISCED
ISCED 1: Economia
Habilita para profesion regulada
NO
Titulos conjuntos con otras Universidades. Se debe incluir CONVENIO

NO

1.2 DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TiTULO

NUmero de créditos del Titulo

TIPO DE MATERIA CREDITOS

Obligatorias 36

Optativas 18

Practicas Externas* --

Trabajo Fin de Master 6

Créditos Totales 60

1.3 DATOS ASOCIADOS AL CENTRO
Centro en que se imparte

Centro de Postgrado

Tipo de Ensefianza

Presencial

Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas
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Primer afio implantacién | 40 Segundo afio de implantacion | 40

Numero de créditos de matricula por estudiante y periodo lectivo

Matricula a tiempo completo

N° minimo | N°® maximo
Primer curso 60 60
Resto de cursos 31 60

Matricula a tiempo parcial

N° minimo | N°® maximo
Primer curso 30 30
Resto de cursos 18 30

Normativa de permanencia

http://www.uc3m.es/portal/page/portal/postgrado_mast doct/normativa/normativa_permanencia.pdf

Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo

El master se imparte exclusivamente en inglés, aunque los alumnos podran cursar asignaturas
optativas impartidas en espafiol.


http://www.uc3m.es/portal/page/portal/postgrado_mast_doct/normativa/normativa_permanencia.pdf
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JUSTIFICACION

2.1 Justificacién del Titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

La propuesta de creacion de un Master en Economia pretende atender una demanda de estudios
de postgrado en economia latente, resultado de la adaptacion de los planes de estudio al Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES). La Universidad Carlos Ill de Madrid, con un reconocido
prestigio internacional en el area de economia, se encuentra en una situacién inmejorable para
ofrecer un master generalista en economia, similar a los que ofrecen las mejores universidades
europeas (LSE, Tiburg, Paris SE, Toulouse SE, Pompeu Fabra, etc.). Estos programas de master

gozan de una gran demanda europea e internacional, y son muy bien valorados socialmente.

El Master en Economia que se propone es un programa de un afio a tiempo completo (60 ECTS),
durante el cual los estudiantes cursan 6 asignaturas en temas avanzados de microeconomia,
macroeconomia y econometria, y completan su formacién con tres cursos optativos en temas de
interés profesional en las distintas areas de economia. Ademas, los estudiantes deben completar
una tesina de master. El programa de estudios se ha disefiado con el objetivo de proporcionar a
los estudiantes un conocimiento profundo de los instrumentos de la economia cuantitativa. El
programa esta dirigido no solo a los graduados en economia o empresa, sino también a graduados
en matematicas e ingenieros, que con frecuencia realizan actividades profesionales que requieren
familiaridad con el andlisis econémico. Asimismo, se consideraran solicitudes de graduados en
otras ciencias sociales con interés en aprender las técnicas de analisis econdmico (siempre que

tengan una formacién matematica minima, que les permita adquirir esta formacion).

A través de los cursos optativos que ofrece el programa, el estudiante que persigue una carrera
profesional en organizaciones gubernamentales, organismos internacionales, consultaria, o en el
sector privado, tiene la posibilidad de iniciarse en las distintas areas de especializacién de la
economia en funcion de sus intereses. El programa también proporciona una preparacion
adecuada para aquellos estudiantes interesados en la investigacién que pretenden acceder a un

programa de doctorado en economia.

Desde su adaptacion al EEES, el Grado en Economia impartido la Universidad Carlos Il ha sido
muy bien valorado. La nota de corte de nuestra universidad en el Grado de Economia es la méas
alta entre los centros de la Comunidad de Madrid, ha venido aumentado consistentemente desde
su implantacion en 2010-2011 (desde 7,36 hasta el 9,63 el presente curso 2013-2014) y se sitla
en la actualidad al nivel de la de la Universitat Pompeu Fabra (9,77), la nota de corte mas alta a

nivel nacional — véase el gréfico y tabla adjuntos.
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Notas de corte en el Grado en Economia

El ranking de titulaciones en economia que elabora anualmente el diario "El Mundo" también
destaca los grados en Economia impartidos por la Universidad Carlos Ill y la Universidad Pompeu

Fabra como los dos mejores a nivel nacional.

Esta valoracién del Grado en Economia tiene que ver con la solida reputacion académica del
Departamento de Economia de la Carlos lll, asi como del Departamento de Economia de la
Empresa, responsables de la docencia de la mayor parte de las asignaturas de la titulacion.
Diversos estudios internacionales que elaboran rankings basados en los resultados de
investigacion colocan al Departamento de Economia como uno de los dos mejores departamentos
espafioles y entre los diez mejores de la Unidn Europea. El reciente QS-World University ranking,
publicado en 2013, lo sitda en la 442 posicion a nivel mundial. El departamento tiene una elevada
tasa de éxito en la obtencion de proyectos de investigacién competitivos, en correspondencia con
la elevada exposicién internacional de sus resultados de investigacion. Tiene una incuestionable
vocacion internacional, que se plasma en la presencia de profesores doctores de muy diversas
procedencias y en un programa de doctorado con unos 60 estudiantes de los que mas de la mitad

procede de otros paises.
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Cabe esperar que un master en economia de la Carlos Ill tenga una notable capacidad de
atraccion entre los graduados en economia y administracion de empresas, asi como en ingenieria
y ciertas areas de la ciencia como, por ejemplo, las matematicas. De acuerdo con los datos
publicados por el Instituto Nacional de Estadistica sobre la ensefianza universitaria en Espafia, el
namero de alumnos que finalizaron los estudios en Economia y en Administracion de Empresas en
los dos ultimos cursos fue de mas de 2.300 en las universidades de Madrid (489 solamente en la
Universidad Carlos Ill). Es mas dificil determinar en qué medida se puede atraer a graduados en

ingenieria o en disciplinas de las ciencias naturales.

En el contexto internacional, nuestra universidad tiene una gran capacidad de atraccidon entre
estudiantes comunitarios y latinoamericanos. Esto se constata en diversos aspectos: En primer
lugar, el interés de los estudiantes comunitarios, a través del programa Erasmus, por los estudios
de Grado en Economia de la Carlos Ill es muy notable. En segundo lugar, los programas de
doctorado del area de economia y empresa atraen a un elevado nimero de estudiantes de
postgrado. A nivel internacional, el Master en Analisis Econémico, con perfil de investigacion, que
constituye la puerta de entrada al Programa de Doctorado en Economia de la Universidad Carlos
lll, recibe anualmente alrededor de 200 solicitudes, para cubrir un méximo de 25 plazas. Una
buena parte de estas solicitudes corresponden a estudiantes extranjeros, tanto comunitarios como
latinoamericanos y, de manera incipiente, asiaticos. Cabe esperar igualmente que un master
generalista, de caracter menos académico y con una mayor orientacion académica y/o profesional,

tenga un importante potencial de atraccién internacional.

Estos datos sugieren que la oferta de un master generalista en economia por la Carlos Ill podria
encontrar una demanda potencial sustancial y, en linea con el Grado en Economia, competir

favorablemente con la oferta existente de estos estudios a nivel regional, nacional e internacional.

2.1.1. Orientacién del Titulo

Académica | x Investigacion Profesional

e Ensefianzas que se imparten en varias modalidades (presencial, semipresencial 0 a
distancia).

No procede

e *Titulos que habilitan para el ejercicio de una actividad profesional regulada
No procede

e *Especialidades

Se trata de un master de solo un afio de duracion y 60 créditos ECTS.
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2.1.2. Referentes externos a la Universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas.

El disefio del master ha tomado como referencia los masteres generalistas en economia
impartidos en los mas prestigiosos centros universitarios europeos, dada la importancia de
articular una oferta de postgrado que esté bien integrada en el curriculum del estudiante
representativo, graduado universitario del EEES (Espacio Europeo de Educacion Superior).

. Referentes académicos externos de caracter nacional que avalan la nueva titulacion del
Master en Economia.

- MSC in Economics de la Barcelona Graduate School of Economics (BGSE).

Destaca por el caracter generalista de su programa bilingiile y su intensa vocacion
internacional. El programa, impartido integramente en inglés, consta de un curso
académico y 60 créditos ECTS, y ofrece un curso preliminar en septiembre para completar
conocimientos en métodos matematicos y cuantitativos y en informatica. El MSc in
Economics de la BGSE tiene un primer trimestre dedicado a cursos obligatorios en métodos
matematicos y cuantitativos y en teoria econémica que componen un total de 24 créditos
ECTS. Los dos trimestres restantes ofrecen un buen nimero de asignaturas optativas, de
los que se deben completar 30 créditos ECTS, que ofrecen la posibilidad de disefios
curriculares diversos, con asignaturas especializadas en temas concretos y cursos
avanzados de teoria econdmica y métodos cuantitativos. El méster se completa con una
Tesina de Fin de Grado (TFM) de 6 créditos ECTS. La ultima informacién disponible
constata la capacidad de atraccién de estudiantes extranjeros, con solamente un 14% de
estudiantes de habla hispana, un 66% de estudiantes europeos (comunitarios y no
comunitarios), un 12% de estudiantes asiaticos y un 8% de estudiantes norteamericanos.

- Master Universitario en Economia de la Universidad Complutense de Madrid.

Este Master se imparte integramente en espafiol. Su programa, de un curso académico y 60
créditos ECTS, se articula en dos modulos de Fundamentos de Economia y Economia
Aplicada, y un Trabajo de Fin de Master. El mddulo de Fundamentos de Economia, de 24
créditos ECTS, se ajusta al ndcleo de disciplinas centrales en economia (microeconomia,
macroeconomia y métodos matematicos y cuantitativos). El médulo de Economia Aplicada
lo complementa con materias optativas, de las que deben completarse 28 créditos ECTS,
que permiten que el alumno adquiera un cierto grado de especializacion en diversos
aspectos de economia aplicada (economia politica, economia publica, economia
internacional, economia monetaria, economia del desarrollo). EI master se completa con una
Tesina de Fin de Grado (TFM) de 8 créditos ECTS. El idioma de imparticion limita, sin
embargo, su potencial de atraccién internacional.

- Master en Economia y Finanzas del CEMFI.

Este Master ofrece un programa de dos afios impartido en inglés, y proporciona una
formacion tanto para el desempefio profesional como para el trabajo de investigacién. Por
su duracion y especializacion, este programa se puede clasificar como master de
investigacion.
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Referentes académicos externos de caracter internacional que avalan la nueva titulacion del
Master en Economia.

Tilburg University: Todos sus masteres son de 1 afio y 60 créditos ECTS, en el que la
optatividad es muy amplia. En general, deben tomarse 7 asignaturas de 6 créditos ECTS y
hacer una Tesina obligatoria de 18 créditos ECTS. En general, en el primer cuatrimestre se
cursan 5 asignaturas, y 2 asignaturas en el segundo cuatrimestre (que finalizan en Abril),
para dedicar el tiempo restante a la elaboracion de la tesina. Los masteres ofertados son:
Economics, Econometrics and Mathematical Economics, Economics and Finance of Ageing,
con una oferta independiente de asignaturas en cada master. Dichas asignaturas son
generalmente muy especializadas, dejando la posibilidad de cursar asignaturas mas
generalistas en un programa preliminar de master de 60 créditos ECTS.

- Amsterdam University (UvA): Ofrece 2 masteres de 1 afio (organizados en dos
cuatrimestres) y 60 créditos ECTS: Economics, Econometrics. El MSc in Economics permite
construir un curriculum general o un curriculum mas especializado en alguna de las
disciplinas. Ofrece 2 niveles de cursos, intermedio (que denominan avanzado) y
especializado (que denominan master), que reportan 5 y 10 créditos ECTS
respectivamente. El MSc. in Econometrics permite construir 4 perfiles curriculares
alternativos: Econometria, Econometria financiera, Economia matematica, Curriculum libre
(combinaciéon de los 3 anteriores). El primer cuatrimestre se compone de 4 cursos
obligatorios (Econometria avanzada | y I, Teoria de juegos, Teoria del equilibrio general) y
2 optativos a escoger entre los campos de Economia matematica, Econometria financiera,
Microeconometria, Modelos no lineales, y Célculo estocéastico. En el segundo cuatrimestre
hay que escoger otras 3 asignaturas optativas y realizar una tesina de master.

Toulouse School of Economics (TSE): La TSE ofrece masters organizados en 2 afios. El
primer afio (Master 1) es un master generalista en economia (ligeramente orientado a
temas de economia industrial), mientras que el segundo afio (Master 2) proporciona
especializacién en campos alternativos. Sin embargo, a pesar de que Master 1 y Master 2
componen una secuencia, el proceso de solicitud esta separado, de manera que cabe la
posibilidad de completar el Master 1 y no continuar el Master 2. Asimismo, cabe la
posibilidad de acceder directamente al Master 2 sin haber realizado el Master 1 si se
acredita un Master de 60 créditos ECTS. El Master 1 cubre el ndcleo clasico de un master
generalista en economia, si bien concede un peso mayor a las asignaturas relacionadas
con Organizacion industrial y Regulacion. El Master 1, de 60 créditos ECTS, se divide en 2
cuatrimestres, con 4 asignaturas obligatorias (de 40 horas lectivas cada una) y 2 optativas
(de 20 horas lectivas cada una) por cuatrimestre. Las asignaturas obligatorias son
Macroeconomia, Microeconomia, Econometria, Teoria de juegos, Mercados y organizacion,
Organizacion industrial, Teoria de incentivos y Economia publica. Las optativas incluyen
temas de finanzas, métodos matematicos y cuantitativos, asi como alguna extension en
temas de regulaciéon. Cada asignatura, de 27 horas lectivas, representa 4 créditos ECTS.

Paris School of Economics (PSE): La PSE se concentra en masters en economia de
caracter marcademente académico. Ofrece un "Master on Analysis and Policy in
Economics" de 2 afios de duracién y 120 créditos ECTS, siendo la puerta de entrada al
Doctorado del mismo nombre.

Stockholm School of Economics (SSE): La SSE ofrece un Master generalista en
Economia de 2 afios y 60 créditos ECTS por afio, que se ofrece como una especializacion
dentro del tronco comun del MSc. in Business and Economics. El primer afio se compone
de 6 asignaturas obligatorias y una optativa repartidas en 2 cuatrimestres. El primer

8
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cuatrimestre tiene 4 cursos obligatorios de Matematicas, Microeconomia, Macroeconomia y
Econometria, de 7.5 créditos ECTS cada uno. El segundo cuatrimestre tiene 3 asignaturas
(Analisis Microecondémico, Analisis Macroeconémico y Economia Internacional) de 15
créditos ECTS cada una, de las que deben cursarse dos. En el segundo afio deben
escogerse 4 asignaturas optativas de 7.5 créditos ECTS y realizar una tesina de 30 créditos
ECTS.

Warwick University: Posiblemente, es la universidad britanica cuyos programas de
postgrado estan mas al dia. Ofrece programas de un afio, entre los que se cuentan un
master generalista en economia, ademas de otros mas especializados y/o interdisciplinares
(Master in Economics and International Finance Economics, Master in Economics and
Industrial Organization, Master in Economics and Psychological Science, Master in
Economics of Development -integrado en una oferta Erasmus Mundus con Lind y UC3M-).
El nucleo de los tres primeros master (Economics, Economics and International Finance
Economics, Economics and Industrial Organization) es comun, con un curso preliminar de
Introduccién a matematicas y estadistica, 2 cursos de Microeconomia y Macroeconomia,
respectivamente, de 25 h lectivas, dos cursos de 25 h lectivas de Métodos cuantitativos y
un curso de 20 h de Técnicas de investigacién, dirigido a la

realizacion de una tesina de master. El resto se completa con 3 moédulos optativos, a elegir
entre una oferta amplia, que esta mas dirigida en el caso de los masters mas especificos
en finanzas internacionales o en organizacion industrial. Como aspecto diferenciador,
ofrecen un Diploma in Economics, que consiste en un curso de 3 meses (6 a tiempo
completo) en el que se proporciona una introduccion a la Economia, a graduados en
disciplinas ajenas a la economia, con objeto de prepararles para cursar estudios de
postgrado en economia. Ofrece 3 cursos obligatorios (Macroeconomia, Microeconomia,
Econometria) y uno optativo.

Oxford University: Sus programas estdn eminentemente enfocados a la investigacion. Al
igual que en otros centros britanicos, los masteres no académicos son de marcado caracter
interdisciplinar.-

London School of Economics (LSE): La mayoria de sus programas de master tienen un
afio académico de duracion, si bien no han acometido la adaptacion al EEES. Cabe
destacar dos programas, el MSC in Economics y el MSc in Econometrics and Mathematical
Economics. En el MSc in Economics, deben cursarse 3 asignaturas obligatorias
(Macroeconomia, Microeconomia y Econometria) y una asignatura optativa (a escoger
entre Economia internacional, Economia laboral, Economia monetaria, Economia publica,
Economia industrial, Desarrollo, Mercados de capitales, etc.). Estas asignaturas se
organizan generalmente en 2 6 3 trimestres, de manera que no son comparables a las que
se articulan tipicamente en un Unico trimestre o cuatrimestre. Asimismo, debe realizarse
una tesina de 6000 palabras en temas relacionados con la asignatura optativa escogida.
Hay un curso preliminar sobre métodos matematicos y cuantitativos. ElI MSc in
Econometrics and Mathematical Economics, en su version de 1 afio, se compone de 2
asignaturas obligatorias (Andlisis econométrico, Microeconomia avanzada) y 2 asignaturas
optativas (a escoger entre Economia cuantitativa, Contratos y organizaciones, Temas de
econometria avanzada, y otros cursos de Estadistica y/o Matematicas). La LSE oferta
también 4 programas interdisciplinares, de dos afios de duracién, denominados MPA
(Master on Public Administration), MPA In Public and Economic Policy, MPA in Public Policy
and Management, MPA in International Development, y MPA in European Public and
Economic Policy. Su objetivo es cubrir las necesidades de las instituciones publicas de
personal especializado y expertos en politica econémica.
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2.2 Descripcién de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

- Procedimientos de consulta internos

Para la creacion y disefio del nuevo titulo de posgrado, Master en Economia, se han dado los
siguientes pasos:

El pasado mayo se crearon los grupos de trabajo coordinados por el Profesor César Alonso para la
elaboracion de la secuencia de asignaturas y programas.

En junio, en el Consejo de Departamento de Economia de la Universidad Carlos Ill de Madrid se
aprueba el informe ejecutivo preliminar del nuevo titulo de Master Universitario en Economia, Yy
nombra al Profesor Diego Moreno como Presidente de la Comision de Postgrado del
Departamento y responsable de la elaboracién del Plan de Estudios del nuevo Master.

En la sesién del Consejo de Gobierno celebrada el dia 4 de julio de 2013 se aprueba la creacion
del Master Universitario en Economia.

La Comision de Postgrado integrada por los profesores Andrés Erosa, Miguel Delgado y Diego
Moreno elaboré una propuesta del plan de estudios contando con la colaboracion de una Comision
de Expertos formada por el Director del Departamento de Economia, el Director del Instituto de
Economia y tres miembros externos, los profesores Samuel Bentolila (CEMFI) Ignacio Lobato
(ITAM) y Hamid Sabourian (Cambridge University).

La propuesta del Plan de Estudios se presenté para su discusién en una serie de reuniones con los
siguientes estamentos:

- Direccién del Master en Analisis Econémico

- Direccién del Departamento de Economia

- Direccién del Instituto de Economia

- Direccion del Master en Economia Industrial y Mercados.

Como resultado de estas consultas internas se redefinieron las materias del plan de estudios y se
perfilaron sus contenidos. A su vez, las reuniones mantenidas con los distintos colectivos de la
universidad permitieron disefiar la oferta de materias optativas haciéndola mas amplia y mas
acorde con las demandas de los estudiantes.

Paralelamente, durante este periodo de consultas internas se mantuvieron reuniones con los
profesores del Departamento de Economia y del Departamento de Economia de la Empresa. A
esas reuniones asistieron profesores de las areas implicadas en el Plan de Estudios:
Macroeconomia, Microeconomia, Econometria, Organizacion Industrial, Matematicas y Finanzas.

El resultado final de todo el proceso de consultas fue la definicion y planificacién definitiva del Plan
de Estudios del nuevo titulo de Master en Economia.

Ademas, durante este periodo de consultas internas ha habido un amplio debate entre el
profesorado del Departamento de Economia sobre los contenidos del plan de estudios, que ha
contribuido a disefiar un programa de postgrado de calidad y ha revelado la existencia de un
amplio consenso sobre la conveniencia de ofrecer este Master generalista en economia, que
permitird avanzar hacia una especializacion del Departamento en la docencia de postgrado.

10
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-Procedimientos de consulta externos

Para la elaboracién del plan de estudios se ha consultado la oferta de posgrado en economia en
diferentes centros y universidades de prestigio, tanto nacionales como extranjeras. Se ha puesto
especial atencién en los planes de estudio de los masteres de caracter generalista.

En particular, se han examinado los programas de las universidades y centros europeos mas
prestigiosos (Tilburg University, Amsterdam University, Toulouse School of Economics, Paris
School of Economics, Stockholm School of Economics, Warwick University, Oxford University y
London School of Economics, Barcelona Graduate School of Economics, Universidad Complutense
y Centro de Estudios Monetarios y Financieros) y se ha consultado a expertos internacionales de
reconocido prestigio, entre quienes destacamos a los profesores:

Venkataraman Bhaskar, University College of London

http://www.ucl.ac.uk/~uctpvbh/cv-vb.pdf

Juan Carlos Escanciano, Indiana University
https://economics.indiana.edu/home/people/jescanci/CV.pdf

Javier Hidalgo, London School of Economics
http://www.Ise.ac.uk/researchAndExpertise/Experts/profile.aspx?KeyValue=f.j.hidalgo%40Ise.ac.uk

Oliver Linton, University of Cambridge
http://www.econ.cam.ac.uk/faculty/linton/CV.pdf

Manuel Santos, University of Miami
http://www.bus.miami.edu/ assets/files/faculty-cv/economics/santos cv_November2010.pdf)

Asimismo, se entrevistd a un numeroso grupo de alumnos de los Masteres que ofrece el
Departamento de Economia con el objetivo de determinar los conocimientos mas utiles en sus
actividades profesionales.

2.3 Diferenciacion de titulos dentro de la misma Universidad

. Diferencias en el perfil de los distintos egresados y divergencias en los contenidos y
en su profundizacion y tratamiento entre uno y otro.

El Master Universitario en Economia es el Unico master generalista que se ofrece entre
los titulos de postgrado del area de economia.

Nuestra universidad ofrece actualmente dos masteres universitarios en el &area de
economia. El primero es el Méaster en Economia Industrial y de Mercados (MEIM),
también de caracter académico, que proviene de un titulo propio de dos cursos
académicos que se ha venido impartiendo desde 1991 hasta el curso pasado. El master
tiene una duracion de 2 afios y 120 créditos ECTS.
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A diferencia del master generalista que aqui se propone, el MEIM tiene una marcada
especializacion en organizacion industrial y mercados, ofreciendo una sélida formacién
tedrica en dicho campo, complementada con formacion en métodos cuantitativos y en
finanzas. Debido a su caracter especializado, no se aborda la formacion en otras
disciplinas como la Macroeconomia. Su objetivo esta en consolidarse en torno a los 25
alumnos por curso.

El segundo es el Master en Andlisis Econdmico (MAE), de investigacion, con una

duracion de 2 afios y 120 créditos ECTS, cuyo objetivo es formar especialistas capaces
de desempenfar trabajo académico y de investigacidon en economia.
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2 COMPETENCIAS

3.1 Competencias

Competencias Basicas

Competencias Basicas

CBb

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CBT

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entomos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB3

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

CB9

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones
dltimas que las sustentan— a publicos especializados vy no especializados de un modo claro
y sin ambigledades

cB10

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodingido o auténomo

Competencias Generales

Competencias Generales

CG1 | Conocer en profundidad los principios del analisis econémico cuantitativo.

CG2 | Aplicar las técnicas avanzadas del analisis econdmico cuantitativo.

CG3 | Presentar y explicar argumentos econémicos complejos en un marco conceptual preciso.

CG4

Comprender en profundidad los dilemas éticos e institucionales asociados al andlisis de
los problemas econémicos.

CG5

Iniciar a los estudiantes en los métodos de investigacion y de aprendizaje autonomo,
necesarios para analizar problemas econdmicos especificos.

CG6 | Conocer de forma extensa las principales fuentes de informacién y de datos econémicos.

CG7 | Interpretar datos econdmicos y manejar bases de datos.

CG8

Aplicar herramientas y programas para la organizacion, andlisis y presentacion de datos e
hipétesis sobre problemas econémicos.
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Competencias Especificas

Competencias Especificas

Conocer en profundidad los métodos de la teoria de la decision individual para entender el

CE1l . e
comportamiento de los agentes econémicos.
Desarrollar los conceptos necesarios para formular y resolver los problemas de decisién

CE2 | de agentes econdmicos tales como consumidores o empresas, y desplegar el instrumental
necesario para describir su comportamiento.

CE3 Desarrollar instrumentos para describir el comportamiento agregado de los agentes
econdémicos que participan en un mercado.
Conocer en profundidad el analisis de equilibrio parcial en mercados competitivos, las

CE4 propiedades de los resultados que generan estos mercados y el impacto de politicas
regulatorias alternativas (impuestos, subvenciones, precios maximos, etc.).
Conocer en profundidad el analisis de equilibrio parcial en mercados monopolisticos, las

CE5 propiedades de los resultados que generan estos mercados y las alternativas de
regulacion (precios méaximos, tasa de beneficio, etc.)
Conocer en profundidad los modelos alternativos de analisis de equilibrio parcial en

CE6 mercados oligopolisticos (Cournot, Berthrand, Stackelberg), las propiedades de los
resultados que generan estos mercados y las alternativas de regulacion (desinversion,
precios maximos, etc.).

CE7 Desarrollar el andlisis de equilibrio general competitivo para comprender el funcionamiento
de una economia de mercado.

CES Desarrollar conceptos alternativos de eficiencia. Comprender los teoremas fundamentales
del bienestar.

CE9 Identificar los fallos de mercado. Comprender su origen y apreciar las dificultades
inherentes en las soluciones alternativas que propone la literatura econémica.
Desarrollar una teoria de la decisién con incertidumbre. Identificar el impacto del riesgo

CE10 | inherente a la presencia de incertidumbre y aprender a utilizar y valorar la informacion
disponible.

CE11 Aprender a conjugar los modelos de equilibrio general y de teoria de juegos para el
andlisis de la economia de la informacion.

CE12 Identificar el fenébmeno de la seleccion adversa. Comprender sus consecuencias.
Desarrollar algunas de las soluciones propuestas (garantias, menus de contratos).

CE13 Conocer en profundidad las distintas alternativas de intervencion pablica en mercados con
seleccién adversa (mercados de seguros, de trabajo, de bienes con calidad variable).

CE14 Identificar el fendmeno de la sefializacion en mercados con seleccion adversa y
comprender sus consecuencias.

CE15 | Conocer el fendmeno de riesgo moral y en general el tratamiento de los incentivos.
Desarrollar la teoria de contratos y sus avances mas recientes. Comprender las soluciones

CE16 | alos problemas de seleccion adversa, riesgo moral y de reparto de riesgos propuestas en
la literatura econémica.

CE17 Desarrollar modelos alternativos de interaccion estratégica: juegos estéaticos y dinamicos,
en forma normal y en forma extensiva.

CE18 Conocer los métodos del andlisis coste-beneficio para evaluar las politicas de intervencién
publica.

CE19 | Comprender los métodos utilizados en la valoracion de los costes de proyectos publicos.

CE20 Comprender los métodos utilizados en la valoracion de los beneficios de los proyectos

publicos.
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Desarrollar un método de andlisis coste-beneficio adecuado para los procesos de

CE21 Y P R ) :
privatizacion de empresas publicas, realizacion de nuevas infraestructuras, turismo, etc.

CE22 Desarrollar métodos de estimacion de curvas de demanda utilizando datos reales.
Identificar los problemas que involucra y sus posibles soluciones.

CE23 Conocer en profundidad las fuentes estadisticas mas relevantes y los métodos de manejo
de grandes bases de datos.

CE24 Identificar las limitaciones asociadas a los datos disponibles y las consecuencias sobre el
analisis empirico.

CE25 Comprender las ventajas y limitaciones del modelo de regresion como herramienta
empirica.

CE26 Establecer estrategias de modelizacion, tratamiento de datos y contraste empirico de
hip6tesis econdmicas relevantes.

CE27 Analizar las relaciones dinamicas entre variables econémicas, que son consideradas
aleatorias, a partir de muestras heterogéneas.

CE28 Aprender a extraer conclusiones cuantitativas y cualitativas sobre la naturaleza de las
relaciones econdmicas.

CE29 Aprender a usar modelos de series temporales para el estudio de relaciones dinamicas y a
aplicar técnicas de ajuste de estos modelos a la realidad.

CE30 Conocer en profundidad los métodos avanzados de programacion dindmica con y sin
incertidumbre.

CE31 Estudiar modelos alternativos de consumo y ahorro en presencia de mercados
incompletos.

CE32 Desarrollar en profundidad modelos alternativos de equilibrio general en un contexto
dinamico: modelo neoclasico de crecimiento, modelo de generaciones sucesivas, etc.

CE33 Estudiar en profundidad el papel del dinero y la inflacion en un contexto de equilibrio
general dindmico.

CE34 Comprender las implicaciones de las restricciones de crédito en un contexto de equilibrio
general dindmico.

CE35 | Comprender el origen de los ciclos econémicos reales y las posibilidades de intervencion.

CE36 Conocer los modelos de busqueda del mercado de trabajo; comprender el papel de las
imperfecciones de mercado, contratos incompletos, etc., en los resultados que se estima.

CE37 | Estudiar las consecuencias macroeconomicas de politicas publicas alternativas.

CE38 Estudiar modelos alternativos para comprender el funcionamiento de una economia
abierta y el papel del comercio internacional.

CE39 | Comprender el papel del comercio como motor del crecimiento econémico.

CE40 Estudiar los métodos de la geografia econémica para comprender fenomenos como la
aglomeracion, las migraciones, etc.

CE41 Estudiar los factores que determinan la inversion directa externa en capital y su papel en el
crecimiento econémico.

CE42 | Conocer en profundad los conceptos de la topologia de los espacios euclideos.

CEA43 | Profundizar en el estudio del andlisis real.
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CE44 | Dominar el célculo diferencial.

CEA45 | Conocer en profundidad los Teoremas de puntos fijos y sus aplicaciones a la Economia.

CE46 | Conocer en profundidad los fundamentos del analisis contable y de ratios.

CEA47 | Conocer las fuentes de datos para el andlisis financiero.

CE48 Desarrollar en profundidad los métodos de valoracién de empresas a partir de los datos
contables.

CE49 EstL_ldiar los mercados de contratos a futuros y por diferencias y los mercados de
opciones.

CES50 | Estudiar el modelo de Black-Scholes de valoracién de opciones.

CE51 | Comprender el valor de los seguros frente al riesgo de la tasa de interés.

CE52 | Estudiar modelos alternativos de eleccién de cartera.

CES53 | Estudiar el modelo de valoracion de activos de capital.

CE54 Identificar un problema econdémico, investigar el estado de la cuestién y proponer avances

en su estudio.
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ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacion previa a la Matriculacion.

Cada master dispone de un espacio web con informacion especifica sobre el programa: el perfil de
ingreso, los requisitos de admisién, el plan de estudios, los objetivos, y otras informaciones
especialmente orientadas a las necesidades de los futuros estudiantes, incluidos los procesos de
admision y matriculacién. Las paginas web de la Universidad Carlos Il funcionan bajo el gestor de
contenidos “oracle portal”, lo que permite una facil modificacion, evita enlaces perdidos y ofrece un
entorno uniforme en todas las paginas al nivel doble A de acuerdo con las Pautas de Accesibilidad
de Contenidos Web, publicadas en mayo de 1999 por el grupo de trabajo WAI, perteneciente al
W3C (World Wide Web Consortium). Esta informacién se puede encontrar en la siguiente
direccion:

http://www.uc3m.es/portal/page/portal/postgrado_mast doct/Estudios Oficiales de Postgrado/Pro
gramas _de Master Oficial

La Universidad participa en diversas ferias educativas dentro y fuera de Espafia, de acuerdo con
las directrices del Vicerrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria y del Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales y realiza diferentes campafias de difusion de sus estudios en los
medios de comunicacién y redes sociales. En estas acciones colaboran los servicios universitarios
Espacio Estudiantes, Relaciones Internacionales, Servicio de Comunicacion y del Servicio de
Postgrado.

Existe un servicio general de informacion y atencion a futuros estudiantes de grado y postgrado por
teléfono y a través de via correo electrénico.

http://www.uc3m.es/portal/page/portal/inicio/Informate

Ademas los estudiantes pueden dirigirse a las oficinas de informacién y atencion a estudiantes de
postgrado en todos los campus con horario continuado de 9:00 a 18:00 horas.

Todos estos servicios facilitan una informacion de primer nivel; canalizando las demandas de
informacion especializada, orientacién y asesoramiento a la unidad correspondiente: direccién del
programa o unidades administrativas de apoyo.

Sistemas de informacién especificos para los estudiantes con discapacidad que acceden a
la universidad.

Los estudiantes con discapacidad reciben atencién especifica a sus necesidades especiales a
través del Programa de Integracion de Estudiantes con Discapacidad (PIED) que gestiona el
Espacio Estudiantes bajo el impulso del Vicerrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria.

Asimismo, estos pueden recibir la atencion personal bien de manera presencial, bien por teléfono o
correo electrénico. La direccion de este Ultimo es: integracion@uc3m.es

La Universidad dispone de informacion detallada sobre sus recursos y servicios para estudiantes
con discapacidad, asi como otra de interés para este alumnado (noticias, enlaces, etc.) en las
siguientes direcciones de su pagina web:

http://www.uc3m.es/portal/page/portal/orientacion personal participacion/PIED1

o http://www.uc3m.es/portal/page/portal/cultura_y deporte
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4.2 Requisitos de acceso y criterios de admision

Requisitos de acceso

Los requisitos de acceso al Master en Economia/ Master in Economics son los que se indican a
continuacion:

Poseer un titulo universitario superior (de Grado, Licenciado, Ingenieria, Arquitectura o
equivalente, ya sea espafiol o extranjero), o bien estar cursando el Gltimo afio de la titulacion (en
cuyo caso la admision queda condicionada a la finalizacion de la misma).

Acreditar un buen conocimiento de inglés mediante el Cambridge Proficiency Certificate (nivel A-
C), el First Certificate of English del Cambridge ESOL Examinations (nivel A), o el TOEFL (minimo
de 80 puntos), o el International English Language Testing System del British Council (nivel 6,5). Si
la lengua materna del estudiante es el inglés o si ha cursado sus estudios universitarios en dicha
lengua no sera necesario acreditar el conocimiento de inglés.

Perfil de Ingreso

El Master en Economia se dirige a estudiantes graduados en las areas de Economia, Ciencias e
Ingenieria, aunque se atenderan solicitudes de graduados en Ciencias Sociales o Juridicas
siempre que su formacion sea acorde con los requisitos de las materias del master.

Criterios de admisién

La admision se decidira mediante un proceso de seleccion, en el que se valorara el expediente
académico (calificaciones y prestigio de la universidad de origen), el curriculum vitae y las cartas
de referencia de los candidatos de acuerdo con el siguiente baremo:

- Expediente académico 70 puntos
- Cartas de referencia 20 puntos
- Curriculum vitae 10 puntos.

El proceso de admisién, que se llevara a cabo por el Comité de Direccién del Master, comenzar
con el envio de la solicitud de admision por parte del alumno a través de la plataforma on line de la
Universidad Carlos Il de Madrid, en las fechas y periodos aprobados y publicados para cada curso
académico.

Recibida la solicitud, el personal administrativo revisara la misma a los efectos de verificar el
correcto envio de la documentacion necesaria, que estara publicada en la pagina web de la
titulacion, contactando con el alumno en caso de necesidad de subsanacion de algin documento,
o validando la candidatura en caso de estar completa.

La solicitud de admisién validada, pasara a la direccion del Master que valorara la candidatura en
base a los criterios y ponderaciones descritos, comunicando al alumno su admision al Master, la
denegacion de admisién motivada o la inclusién en una lista de espera provisional.

Toda la informacién sobre el proceso de admision, guias de apoyo y accesos a las aplicaciones on
line, se encuentran publicadas en la siguiente url:

http://www.uc3m.es/portal/page/portal/postgrado_mast doct/Admision/Masteres Universitarios
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4.3 Apoyo y orientacion a estudiantes una vez matriculados

La Universidad Carlos Il realiza un acto de bienvenida dirigido a los estudiantes de nuevo ingreso
en los masteres universitarios en el que se lleva a cabo una presentacién de la Universidad y de
los estudios de postgrado, asi como guiadas por los campus universitarios.

Los Directores Académicos de los masteres con el apoyo del personal del Centro de Postgrado;
realizan diversas acciones informativas especificas para cada programa sobre las caracteristicas
de los mismos y también sobre los servicios de apoyo directo a la docencia (bibliotecas, aulas
informaticas, etc.) y el resto de servicios que la universidad pone a disposicidn de los estudiantes:
deporte, cultura, alojamientos, entre otros.

La universidad cuenta ademas con los siguientes servicios especificos de apoyo y orientacién a los
estudiantes:

Orientacién psicopedagdgica - asesoria de técnicas de estudio: existe un servicio de atencion
personalizada al estudiante con el objetivo de optimizar sus habitos y técnicas de estudio y por
tanto su rendimiento académico.

Programa de mejora personal: cursos de formacién y talleres en grupo sobre diferentes tematicas
psicosociales. Su objetivo es el de contribuir a la mejora y al desarrollo personal del individuo,
incrementando sus potencialidades y en Ultima instancia, su grado de bienestar. El abanico de
cursos incluye los siguientes: “Psicologia y desarrollo personal”’, “ Argumentar, debatir y
convencer’, “Educacion, aprendizaje y modificacion de conducta”, “Creatividad y soluciéon de
problemas”, “Técnicas de autoayuda”, “Taller de autoestima”, “Habilidades sociales”,
“Entrenamiento en relajacion”, “Trabajo en equipo”, “Gestién del tiempo”, “Comunicacion eficaz”,
“Hablar en publico” y “Técnicas para superar el miedo y la ansiedad”.

Orientacién psicolégica - terapia individual: tratamiento clinico de los diferentes problemas y
trastornos psicolégicos (principalmente trastornos del estado de &nimo, ansiedad, pequefias
obsesiones, afrontamiento de pérdidas, falta de habilidades sociales, problemas de relacién, etc.).

Prevencidn psico-educativa: este programa tiene por objetivo el desarrollo y difusion de materiales
informativos (folletos y Web) con caréacter preventivo y educativo (por ejemplo: ansiedad al hablar
en publico, consejos para el estudio, gestion del tiempo, depresién, estrés, relaciébn de pareja,
superacién de las rupturas, trastornos de la alimentacion, consumo y abuso de sustancias, mejora
de la autoestima, sexualidad, etc.). Se pretende asi facilitar la deteccién precoz de los trastornos,
prevenirlos, acercar la psicologia a la comunidad universitaria y motivar la peticion de ayuda.

Una vez matriculados, los estudiantes obtienen su cuenta de correo electrénico y pueden acceder
a la Secretaria virtual de estudiantes de postgrado con informaciéon académica especifica sobre
diferentes trdmites y procesos académicos, asi como informacién personalizada sobre horarios,
calificaciones, situacién de la beca, etc...

Oficinas de Postgrado: a través de los servicios del Centro de Postgrado, se atienden las
necesidades de los estudiantes, de modo telefénico, por correo electrénico
info.postgrado@uc3m.es o presencialmente en las Oficinas de Postgrado de los Campus. Ademas
resuelven los tramites administrativos relacionados con su vida académica (matricula, becas,
certificados, se informa y orienta sobre todos los procesos relacionados con los estudios del
Master (como horarios, becas, calendario de examenes, etc.)

Los estudiantes tienen acceso al portal virtual de apoyo a la docencia para las asignaturas
matriculadas: programas, materiales docentes, contacto con los profesores, entre otros.

De igual manera, estos tienen acceso a un servicio de tutoria proporcionado por los profesores que
imparten cada una de las asignaturas. A este respecto cabe subrayar que los profesores deben
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publicar en la herramienta virtual de soporte a la docencia los horarios semanales de atencién a los
estudiantes.

Finalmente, es preciso mencionar que a través de la Fundaciéon UC3M (Servicio de Orientacién y
Planificacion Profesional) se ofrecen diferentes servicios de orientacién y se realizan acciones
encaminadas a la insercion laboral y profesional de los estudiantes.

Apoyo y orientacion especificos para los estudiantes con discapacidad que acceden a la
universidad.

Sistemas de acogida

Comunicacién mediante correo electrénico con todos los estudiantes matriculados con exencion de
tasas por discapacidad: informacién y oferta de los servicios PIED. Envio periédico (correo
electrénico) de informaciones especificas de interés: convocatorias, becas, actividades, etc.

Reunién informativa en cada Campus.

Entrevista personal: informacién de recursos y servicios y valoraciéon de necesidades (elaboracion
de plan personalizado de apoyo)

Sistemas de apoyo y orientacion

Existe un plan personalizado de apoyo para la atencidn a las necesidades especiales del
estudiante, cuya coordinacion implica a los responsables académicos, los docentes y los servicios
universitarios. Los apoyos especificos y adaptaciones mas comunes que se realizan son:

Asesoramiento para la realizacion de matricula: lo que incluye un cupo de reserva, prioridad en
asignaturas optativas, orientacion para la seleccién y organizacion de asignaturas, entre otros.

Adaptaciones curriculares: necesidades especificas en el proceso de aprendizaje (relacion y
comunicacion profesor-alumno, acceso a apuntes o materiales didacticos, participacion en las
clases, etc.), necesidades especificas en trabajos y pruebas de conocimiento, adaptaciones en el
programa y actividades de las asignaturas, son algunos de ellos.

Apoyo al estudio: éste incluye proveer al alumno con un profesor-tutor, proporcionarle apoyo
humano (toma de apuntes, desplazamientos...), adaptacién de materiales de estudio, préstamo de
ayudas técnicas, recursos informaticos especificos, servicios especiales en Bibliotecas (atencion
personalizada, ampliacién plazos de préstamo...), ayudas economicas, etc.

Accesibilidad-adaptaciones en aulas y Campus: adaptaciones de mobiliario, reserva de sitio en
aulas de caracteristicas especiales, reserva de taquillas, plazas de aparcamiento, o habitaciones
adaptadas en Residencias de Estudiantes.

Por Gltimo, cabe destacar las adaptaciones para la participacion en actividades socioculturales y
deportivas.

4.4 Sistemas de Transferencia y reconocimiento de créditos

La Universidad Carlos Ill de Madrid ha implantado los procedimientos de transferencia y
reconocimiento de créditos adaptados a lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007. Notese que
este puede ser consultado en la siguiente direccion:
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http://www.uc3m.es/portal/page/portal/organizacion/secret _general/normativa/estudiantes/estudios
grado/reconocimientoyconvalidacion.pdf

PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
El alumno debera cumplir el siguiente procedimiento para que recibir el reconocimiento de créditos:

a. El estudiante debe solicitar el reconocimiento de créditos acompafiando la documentacion
acreditativa de las asignaturas superadas y los programas oficiales de las mismas. En el supuesto
de que solicitara el reconocimiento de determinada experiencia profesional en los términos
previstos en la normativa aplicable, debera presentar un certificado de las entidades en las que
hubiera realizado su actividad profesional en el que se especifiquen de las actividades laborales
desarrolladas con indicacién de la fecha de inicio y finalizacién de las mismas.

b. Una resolucion motivada del Director del Master que evaluara la adecuacion entre las
competencias y conocimientos asociados a las materias superadas en estudios oficiales de
postgrado, los adquiridos en las actividades laborales o profesionales desarrolladas por el
solicitante o0 en asignaturas superadas en estudios no oficiales, y los previstos en el plan de
estudios El Director del Master podra recabar el asesoramiento de la Comision Académica del
Méster o del Departamento que tenga asignada la docencia de la asignatura cuyo reconocimiento
se solicita.

c. La incorporaciéon de la asignatura reconocida al expediente del estudiante con la calificacion
obtenida en el Centro de procedencia salvo que se trate de asignaturas superadas en masteres no
oficiales o de experiencia profesional, para las que no se incorporara calificacién alguna figurando
en el expediente como reconocidas.

No se permite la incorporacion de reconocimientos de créditos superiores a 9 créditos ECTS por
actividades profesionales y por asignaturas superadas en masteres no oficiales.

PROCEDIMIENTO DE TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Los créditos cursados en ensefianzas que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial se
trasferiran al expediente académico del alumno, que deberd solicitarlo adjuntando el
correspondiente certificado académico y documento en el que se acredite que no ha finalizado los
estudios cuya transferencia solicita.

Dichos créditos se transfieren al expediente académico previa resolucién de la Direccién del
programa.

Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

Concepto Minimo Méaximo
Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas 0 0
superiores oficiales no universitarias
Reconocimiento de créditos cursados en titulos propios 0 15%
Reconocimiento de créditos cursados por acreditacion 0 15%
de experiencia laboral y profesional

4.5 Complementos formativos para master
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55 PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 Descripcién general del plan de estudios.
a) Descripcién general del plan de estudios

El plan de estudios incluye un mddulo comun de formacion general obligatoria de 36 ECTS,
integrado por las tres materias, Microeconomia, Macroeconomia y Econometria. La formacion
optativa, que comprende 18 ECTS, permite al estudiante completar su formacién de acuerdo con
sus propios intereses profesionales. Finalmente, el estudiante debe realizar un trabajo fin de
master de 6 ECTS. A continuacion se describe el plan de estudios por materias y su organizacion

temporal.
CUADRO 1

Cur- 1 or | ASIGNATURA (1) Tipo [EC | | |ar | AsiGNATURA Tipo
SO TS SO
1 1 MICROECONOMICS | OB |6 1 2 MICROECONOMICS 1 OB
1 1 MACROECONOMICS | OB |6 1 2 MACROECONOMICS I OB
1 1 ECONOMETRICS | OB |6 1 2 ECONOMETRICS I OB

- GAME THEORY

- INDUSTRIAL ORGANIZATION | - COST-BENEFIT ANALYSIS

- INTERNATIONAL ECONOMICS - INDUSTRIAL ORGANIZATION I
1 1 - DEVELOPMENT ECONOMICS OP 1,5 1 |2 - BUSINESS AND FINANCE II oP

- BUSINESS AND FINANCE | - MICROECONOMETRICS

- MATHEMATICS

1 2 TRABAJO DE FIN DE MASTER OB

22




Universidad
Carlos III de Madrid

www.uc3m.es

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS POR MATERIAS

CUADRO 2

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS POR MATERIAS

MASTER UNIVERSITARIO EN ECONOMIA

MATERIA ASIGNATURA O T RCH et
TS po SO
MICROECONOMIA | / MICROECONOMICS | 6 | oB | 1 1
MICROECONOMIA Il / MICROECONOMICS i 6 | oB | 1 2
TEORIA DE JUEGOS / GAME THEORY 6 | op | 1 1
MICROECONOMIA :
MICROECONOMICS | ORGANIZACION INDUSTRIAL | / INDUSTRIAL ORGANIZATION | 6 | op | 1 1
ORGANIZACION INDUSTRIAL Il / INDUSTRIAL ORGANIZATION II 6 | op | 1 2
ANALISIS COSTE-BENEFICIO / COST-BENEFIT ANALYSIS 6 | op | 1 2
TOTAL ECTS MATERIA 36
MACROECONOMIA | / MACROECONOMICS | 6 | oB | 1 1
MACROECONOMIA
MACROECONOMICS | MACROECONOMIA Il / MACROECONOMICS Il 6 | oB | 1 2
ECONOMIA INTERNACIONAL / INTERNATIONAL ECONOMICS 6 | op | 1 1
ECONOMIA DEL DESARROLLO / DEVELOPMENT ECONOMICS 6 | op | 1 1
TOTAL ECTS MATERIA 24
ECONOMETRIA | / ECONOMETRICS | 6 | 0B | 1 1
ECONOMETRIA ECONOMETRIA Il / ECONOMETRICS I 6 | o8 | 1 2
ECONOMETRICS
MICROECONOMETRIA / MICROECONOMETRICS 6 | op | 1 2
TOTAL ECTS MATERIA 18
MATEMATICAS MATEMATICAS / MATHEMATICS 6 | op | 1 1
MATHEMATICS
TOTAL ECTS MATERIA 6
FINANZAS EMPRESA Y FINANZAS | / BUSINESS AND FINANCE | 6 | oP | 1 1
FINANCE
EMPRESA Y FINANZAS I / BUSINESS AND FINANCE Il 6 | op | 1 2
TOTAL ECTS MATERIA 12
TRABAJO FIN DE
MASTER MASTER THESIS / TRABAJO FIN DE MASTER 6 | TFM | 1 2
MASTER THESIS
TOTAL ECTS MATERIA 6
b) Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

En este momento no existen acuerdos especificos de movilidad para este Master, sin perjuicio
de que en el futuro puedan establecerse algunos acuerdos concretos, que se irdn incorporando
a la memoria en la medida en que se vayan firmando, que ayuden incluso al desarrollo futuro
de acuerdos de dobles titulaciones que se adjuntaran igualmente a la presente memoria. La
acreditada presencia internacional de nuestra Universidad contribuird a la consecucién de este
objetivo. Conviene recordar que la Universidad Carlos Il de Madrid mantiene Convenios de
Intercambio de estudiantes con méas de 200 Universidades en 30 paises. A su vez, nuestra
Universidad es miembro de prestigiosas Organizaciones Internacionales como la Asociacion
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Universitaria |beroamericana de Postgrado (AUIP), CINDA (Centro Interuniversitario de
Desarrollo) y la Red Iberoamericana de Estudios de Postgrado (REDIBEP). Una parte
importante de los estudiantes matriculados en los masteres universitarios de la Universidad
Carlos 11l son estudiantes internacionales.

La direccion del programa junto con la Comisién Académica del Master seran los encargados
de asegurar la adecuacion de los convenios de movilidad con los objetivos del titulo. Bajo la
supervision de la Direccién del Master existird un coordinador y tutor de los estudios en
programas de movilidad que orientard los contratos de estudios y realizara el seguimiento de
los cambios y del cumplimiento de los mismos. Asimismo, las asignaturas incluidas en los
contratos de estudios autorizadas por el tutor seran objeto de reconocimiento académico
incluyéndose en el expediente del alumno. De igual manera, los estudiantes de masteres
universitarios pueden participar en el programa Erasmus placement reconociéndose la estancia
de practicas en su expediente académico con el caracter previsto en el plan de estudios o como
formacién complementaria.

c) Procedimientos de coordinacién docente horizontal y vertical del plan de estudios

MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE

La coordinaciéon docente del Master Universitario en Economia / Master in Economics es
responsabilidad del Director del Master. Corresponde al Director las siguientes actividades:

e Presidir la Comision Académica de la titulacion.

e Vigilar la calidad docente de la titulacion.

e Procurar la actualizacion del plan de estudios para garantizar su adecuacion a las
necesidades sociales.

e Promover la orientacion profesional de los estudiantes.

e Coordinar la elaboracién de la Memoria Académica de Titulacién.

La Universidad Carlos Il de Madrid dispone de un Sistema de Garantia Interna de la Calidad
(SGIC). Dicho sistema ha sido disefiado por la Universidad conforme a los criterios y directrices
recogidas en los documentos “Directrices, definicién y documentacion de Sistemas de Garantia
Interna de Calidad de la formacion universitaria” y “Guia de Evaluacién del disefio del Sistema de
Garantia Interna de Calidad de la formacion universitaria” proporcionados por la ANECA
(Programa AUDIT convocatoria 2007/08). Este disefio esta formalmente establecido y es
publicamente disponible. La ANECA emiti6 en febrero de 2009 una valoracion POSITIVA del
disefio del SGIC-UC3M. Este disefio se ha implantado por primera vez en el curso 2008/09.

Dentro del SGIC de la Universidad Carlos Il de Madrid, la Comisién Académica de la Titulacion,
esta definida como el érgano que realiza el seguimiento, analiza, revisa, evalla la calidad de la
titulacién y las necesidades de mejora y aprueba la Memoria Académica de Titulacion.

La Comision Académica del Master Universitario en Economia / Master in Economics estara
formada por el Director del Master, que preside sus reuniones y por representantes de los
Departamentos que imparten docencia en la titulacion, asi como por los alumnos, siendo
preferente la participacion del delegado de la titulacion electo en cada momento, y en su defecto o
por ausencia, cualquier otro alumno de la titulacién, asi como por algun representante del personal
de administracion y servicios vinculado con la titulacion siempre que sea posible.

La Comision Académica del Master tendra las siguientes responsabilidades:

e Supervisar los criterios aplicados en el proceso de seleccion de los estudiantes que seran
admitidos en el Méster.
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e Supervisar el

e Gestionar todos los aspectos de transferencia y reconocimiento de créditos de acuerdo

con la normat

e Y en general, gestionar y resolver todos los aspectos asociados con el correcto

Carlos III de Madrid

correcto cumplimiento de los objetivos académicos.

iva de la Universidad.

funcionamiento del Master.

e Recoger, eva
titulacion.

Ademas, la Comisid
intentando identificar

las mismas.

luar y gestionar las necesidades y propuestas de los alumnos, docentes y
resto de miembros implicados en el proceso de ensefianza-aprendizaje en relacion con la

n Académica del Master velara por la integracion de las ensefianzas,
y promover sinergias entre asignaturas, asi como haciendo los propio con
sistemas de coordinacion que garanticen evitar el solapamiento entre asignaturas y las lagunas en

5.2 Estructura del plan de estudios

ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL PLAN DE ESTUDIOS
REFERIDAS A MATERIAS

AF1 Clase tedrica

AF2 Clases practicas

AF3 Tutorias

AF4 Trabajo en grupo

AF5 Trabajo individual del estudiante

METODOLOGIAS DOCENTES FORMATIVAS DEL
PLAN REFERIDAS A MATERIAS

MD1

Exposiciones en clase del profesor con soporte de medios informaticos y
audiovisuales, en las que se desarrollan los conceptos principales de la
materia y se proporciona la bibliografia para complementar el aprendizaje
de los alumnos.

MD2

Lectura critica de textos recomendados por el profesor de la asignatura:
Articulos de prensa, informes, manuales y/o articulos académicos, bien
para su posterior discusion en clase, bien para ampliar y consolidar los

conocimientos de la asignatura.

MD3

Resolucion de casos practicos y ejercicios de manera individual o en
grupo.

MD4

Exposicion y discusion en clase, bajo la moderacion del profesor de temas
relacionados con el contenido de la materia, asi como de casos practicos.

MD5

Elaboracién de trabajos e informes de manera individual o en grupo.

SISTEMAS DE EVALUACION DEL PLAN DE ESTUDIOS REFERIDOS A

MATERIAS

SE2 | Trabajos individuales o en grupo realizados durante el curso

SE3 | Examen final
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Microeconomics

Macroconomics

Econometrics

Mathematics

Finance

-
T
<

CB6

X

X

X

X

X

CB7

CB8

CB9

CB10

CG1

CG2

X | X[ X | X | X|X

CG3

CG4

X | X | X | X | X[ X|X]|X

X | X | X | X | X[ X|X]|X

CG5

X | X | X | X | X[ X]|X]|X|X

CG6

CG7

X[ X | X | X | X[ X|X|X|X|X]|X

CG8

X | X | X | X

X I X | X | X|X|X|X|X|X|X|X]|X]|X

CEl

CE2

X | X | X | X | X

CE3

CE4

CE5

CEG6

CE7

CES8

CE9

CE10

CEl1l1

CE12

CE13

CE14

CE15

CEl6

CE17

CE18

CE19

X|IX|XIX|IX|X[X|X[|X|X|X[|X|X|X|X|X|X]|X|X
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CE20

CE21

CE22

CE23

CE24

CE25

CE26

CE27

CE28

CE29

CE30

X | X | X | X | X[ X]|X]|X|X

CE31 X

CE32

CE33

CE34

CES35

CE36

CE37

CE38

CE39

CE40

CE41

X | X[ X | X|X|X|X|X|X|X]|X]|X

CE42

CE43

CE44

CE45

X | X | X | X

CE46

CE47

CE48

CE49

CE50

CE51

CE52

CES53

X | X[ X | X | X[ X]|X]|X
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CE54

METODOLOGIAS
DOCENTE Microeconomics Macroeconomics Econometrics Mathematics Finance
MD1 X X X X X
MD2 X X X X X
MD3 X X X X X
MD4 X X X X X
MD5 X X X X X
SISTEMAS |
EVALUACION Microeconomics Macroeconomics Econometrics Mathematics Finance
SE2 X X X X X
SE3 X X X X X
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MATERIA 1

Denominacién: MICROECONOMICS

Numero de créditos ECTS|Caracter de la materia (obligatoria/optativa/mixto/trabajo fin de master/etc.)

36 Mixto

Duracién y ubicacion temporal dentro del plan de estudios

Esta materia estd compuesta por 6 asignaturas. Dos de ellas son obligatorias y se imparten en el
primer y segundo cuatrimestre. Las restantes son optativas y se imparten dos por cuatrimestre.

Competencias que el estudiante adquiere con esta materia

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CG3, CG4, CG5
CE1,CE2, CE3, CE4, CE5, CES6, CE7, CES, CE9, CE10, CE11, CE12, CE13,CE14,CE15, CE16, CE17,
CE18, CE19, CE20, CE21, CE31, CE32

Resultados de aprendizaje que adquiere el estudiante

Esta materia proporciona al estudiante un instrumental adecuado para el analisis econémico. Este
instrumental permite utilizar el andlisis cuantitativo y las herramientas del calculo para comprender
principios basicos de la economia. El potencial de este instrumental se muestra mediante multiples
aplicaciones practicas.

Ademas, el estudiante adquiere los siguientes resultados de aprendizaje:

Plantear los problemas de decision més comunes de los agentes econdémicos.
Conocimiento de los principios econémicos de la evaluacion de proyectos.

Capacidad para aplicar las técnicas y herramientas del andlisis coste-beneficio.
Capacidad para preparar informes y analisis relacionados con la evaluacion de proyectos.
Capacidad para evaluar proyectos reales.

Comprensién de los elementos basicos de los mercados: Teoria del consumidor y de la empresa.
Conocimiento del modelo basico de equilibrio general.

Capacidad de proponer hipétesis basadas en modelos.

Evaluacion de las consecuencias de distintas politicas regulatorias.

Comprender los principales conceptos de la teoria de juegos.

Conocer un marco légico y coherente para analizar situaciones de cooperacion y conflicto.

Aprendera utilizar los instrumentos que proporciona la teoria de los juegos para analizar
situaciones de interaccién estratégica entre los agentes econémicos.

Apreciar las aplicaciones de esta teoria a multiples problemas econdémicos en las areas de
organizacion industrial, regulacion, economia publica, economia politica, etc.

Utilizar los conceptos de la teoria de los juegos para el andlisis estratégico.

Conjugar los modelos de equilibrio general y de teoria de juegos para el analisis de la economia de
la informacion.

Conocer los problemas de seleccion adversa y riesgo moral y como analizarlos.

Actividades formativas de la materia indicando su contenido en horas y % de presencialidad
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A Horas L
Cddigo : % presencialidad
actividad Horas totales Presezgsslales Estudiante (3)
AF1 180 180 100%
AF2 60 60 100%
AF3 72 72 100%
AF4 120 120 100%
AF5 648 0 0%
TOTAL o
MATERIA 1080 432 40%

Metodologias docentes que se utilizaran en esta materia

MD1, MD2, MD3, MD4, MD5

Sistemas de evaluacion y calificacion. Indicar su ponderacion méaxima y minima

Sistemas de o Ponderacion | Ponderacion
” Ponderacion minima e .
evaluacion minima maxima
SE3 Examen Final 0 100
SE2 Tra_b_ajos |nd|V|'duaIes 0 en grupoy 0 100
exposiciones realizadas durante el curso
IAsignaturas de la materia
IAsignatura Créditos | Cuatrim | Carécter Idioma
MICROECONOMIA | / MICROECONOMICS | 6 1 OB INGLES
MICROECONOMIA 1l / MICROECONOMICS I 6 2 OB INGLES
INGLES/
TEORIA DE JUEGOS / GAME THEORY 6 1 OoP ESPANOL
ORGANIZACION INDUSTRIAL I/ INDUSTRIAL 6 1 oP INGLES/
ORGANIZATION | ESPANOL
ORGANIZACION INDUSTRIAL I/ INDUSTRIAL 6 5 oP INGLES/
ORGANIZATION I ESPANOL
IANALISIS COSTE-BENEFICIO / COST-BENEFIT INGLES/
ANALYSIS 6 2 OP ESPANOL

Breve descripcion de contenidos

Esta materia tiene una metodologia comin y un conjunto de temas bésicos estrechamente
relacionados: el tratamiento de los problemas de decisiébn de agentes economicos, el andlisis de
equilibrio, el tratamiento de la informacion o de los incentivos, el andlisis de la interaccion estratégica,
etc.

Temas comunes a las asignaturas:

Analisis econdmico de los mercados y sus fallos.
Equilibrio competitivo y equilibrio de Nash.

Aplicaciones los mercados de bienes y servicios, de trabajo, de seguros y financieros, a subastas y
a sistemas de regulacion.
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Temas especificos de cada asignatura:

MICROECONOMICS |

Teoria del consumidor: Preferencias, funcion de utilidad, restriccién presupuestaria, funciones de
demanda. Aplicaciones al mercado de trabajo, impuestos e indices de precios.

Teoria de la empresa: Tecnologia, funcién de produccién, demanda de factores, funciones de
coste, funcion de oferta.

Andlisis de equilibrio parcial: Mercados competitivos y monopolisticos.

Andlisis de equilibrio general: Economias de intercambio y de produccion.
MICROECONOMICS I

Introduccién a los problemas de la economia de la informacién: llustracion de los problemas
de seleccién adversa, sefializacién y riesgo moral.

Reparto del riesgo. Eficiencia, competencia y monopolio. Aplicaciones: Mercados de seguros
y modelo base del problema de agente-principal.

El problema de la seleccion adversa. MenU de contratos. Garantias. Sefalizacién.

Intervencién publica. Aplicaciones: Mercados de seguros, de trabajo, de bienes de calidad
variable y financiero, tarifas en dos partes.

El problema del riesgo moral. Incentivos. Aparcerias. Vender la empresa. Intervencion

publica. Aplicaciones: Mercados de seguros, de trabajo y financiero, equipos, inversiones
conjuntas, cooperativas, bienes publicos.

GAME THEORY

El problema de la interaccion estratégica.

Modelos basicos de juegos segun la naturaleza de la interaccién (estatica, dinamica o
repetida) y la informacién que poseen los agentes (perfecta o imperfecta).

Principales conceptos de equilibrio (equilibrio de Nash, equilibrio perfecto en subjuegos y
equilibrio bayesiano).

Aplicaciones econémicas: los mercados no competitivos, la competencia politica, la

negociacion bilateral, las subastas, los sistemas de votacion y el problema de la cooperacion
en juegos repetidos.

INDUSTRIAL ORGANIZATION |

Monopolio

Modelo estandar de monopolio

Monopolio con discriminacion de precios
Otras estrategias de monopolio

Monopolio multi-producto

Oligopolio — bienes homogéneos
Comportamiento estratégico — Introduccion

Modelo de Cournot
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Modelo de Stackelberg

Modelo de Bertrand

Competencia en precios con restricciones de capacidad
Colusion tacita

Oligopolio — bienes diferenciados

Diferenciacién de productos

Modelo de Hotelling

Introduccion a la estimacion de curvas de demanda

El problema de los monopolios naturales y su regulacion.
Teoria de precios regulados con o sin informacién asimétrica.

Introduccién al uso de subastas como instrumento regulatorio.

INDUSTRIAL ORGANIZATION II

Estimacion de poder de mercado y herramientas econométricas.

Estimacion de la demanda de productos diferenciados y modelos de eleccion discreta.
Estimacion de la demanda segun el método de Berry, Levihnson y Pakes (1995).
Estimacion de la funcién de costes con funcién translog.

Funcion de produccién y el método de Olley-Pakes (1996).

Medicién del efecto de los incentivos en la funcién de produccién. Gagnepain-lvaldi (2002).
Efecto econdmico de los cérteles y las fusiones de empresas.

Medicion de barreras de entrada y competencia dinamica.

COST-BENEFIT ANALYSIS

Introduccién. Informacion y criterios de decision. La evaluacion econémica de politicas y
proyectos de inversién. Etapas del analisis coste-beneficio.
Valoracién econdémica de los beneficios.

Costes, precios de mercado y precios sombra.

Agregando los beneficios y costes. La tasa de descuento.

Criterios de decision el valor actual neto del proyecto.

Valoracion econdmica de los costes y los beneficios: bienes para los que no hay mercado.
Incertidumbre: analisis de riesgo.

Analisis coste-beneficio de la privatizacion de empresas publicas.

Analisis-coste beneficio del turismo.

Inversion en infraestructuras: analisis coste-beneficio del tren de alta velocidad.

Regulacidn de la participacion privada en proyectos publicos: beneficios ex ante y beneficios
ex post.
Fundamentos econdmicos del analisis coste-beneficio.

Lenguas en que se impartira la materia
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La materia se impartird en inglés, aunque los estudiantes podran cursar alguna asignatura optativa en
espafiol.

Observaciones

Los cursos necesitan un bagaje previo de algebra o céalculo. No obstante, se entiende que los alumnos
han tomado cursos de estas materias a un nivel universitario basico (Econémicas, ADE o Ingenierias),
0 cursaran asignaturas de matematicas que les permitan adquirirlos.
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MATERIA 2

Denominacién: MACROECONOMICS

Numero de créditos ECTS|Caracter de la materia (obligatoria/optativa/mixto/trabajo fin de master/etc.)

24 Mixta

Duracién y ubicacion temporal dentro del plan de estudios

Esta materia estd compuesta por 4 asignaturas. Dos de ellas son obligatorias y se imparten en el
primer y segundo cuatrimestre. Las restantes son optativas y se imparten en el primer cuatrimestre.

Competencias que el estudiante adquiere con esta materia

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6, CGT.
CE7, CES8, CE9, CE11, CE30, CE31, CE32, CES33, CE34, CES35, CE36, CE37, CE38, CE39, CEA40,
CE41.

Resultados de aprendizaje que adquiere el estudiante

Proporciona una formaciéon conceptual, analitica y practica en la frontera del conocimiento: presenta las
preguntas centrales en macroeconomia, discute las implicaciones de la teoria y su contraste con la
evidencia empirica, y dota al alumno de las herramientas, metodologia y principios de la
macroeconomia dinamica moderna:

- Entender y resolver los modelos dinamicos de equilibrio general que constituyen la base de la
teoria macroeconémica moderna.

- Dominar los conceptos basicos de programacién dinamica.

- Dominar la modelizacion de problemas dinamicos en macroeconomia.

- Dominar la aplicacién de técnicas recursivas en modelos macroeconémicos.

- Analisis de modelos dinamicos en macroeconomia: horizonte finito e infinito, bajo certidumbre y
bajo incertidumbre.

- Desarrollar el conocimiento de los modelos fundamentales de la macroeconomia moderna:
modelo de crecimiento neo-clasico, el problema de consumo-ahorro, blsqueda de trabajo.

- Desarrollar la capacidad de aplicar los modelos de equilibrio general para analizar el
crecimiento econémico, los efectos de shocks agregados, asi como analizar el impacto de
imperfecciones en los mercados sobre el comportamiento de la economia.

- Desarrollar la capacidad para desarrollar modelos empiricos tanto econométricos como
computacionales que aplican los modelos teéricos de macroeconomia.

- Estimacién-calibracion de modelos macroeconémicos.

IActividades formativas de la materia indicando su contenido en horas y % de presencialidad

a%g\(/jiig]: d Horas totales Pre?%)iiseﬂes %Er;rtflz‘ie:r(\:ti:”(g?d
AF1 120 120 100%
AF2 40 40 100%
AF3 48 48 100%
AF4 80 80 100%
AF5 432 0 0%

icalaest 720 288 40%

Metodologias docentes que se utilizaran en esta materia

MD1, MD2, MD3, MD4, MD5.
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Sistemas de evaluacion y calificacion. Indicar su ponderacion méaxima y minima

Sistemas de o - "
> Ponderacion minima Ponderacion maxima
evaluacion
SE2 0 100
SE3 0 100
Asignaturas de la materia
[Asignatura Créditos | Cuatrim Caracter Idioma
MACROECONOMIA | / MACROECONOMICS | 6 1 OB INGLES
MACROECONOMIA Il / MACROECONOMICS I 6 2 OB INGLES
ECONOMIA INTERNACIONAL / INTERNATIONAL o
ECONOMICS 6 1 oP INGLES/ESPANOL
ECONOMIA DEL DESARROLLO / DEVELOPMENT o
ECONOMICS 6 1 oP INGLES/ESPANOL

Breve descripcion de contenidos

Esta materia desarrolla las herramientas, metodologia, y principios de la macroeconomia dinamica
moderna y presenta las teorias mas importantes para estudiar las preguntas centrales en
Macroeconomia. Se pone un interés especial en contrastar las implicaciones de la teoria con lal
evidencia empirica. La secuencia de Macroeconomia proporciona una formacién conceptual, analitica yI
practica que esta en la frontera del conocimiento.

Temas especificos de cada asignatura son:
Temas comunes a las asignaturas

MACROECONOMICS |

Se desarrolla el marco teérico de la macroeconomia dinamica moderna. En particular, se estudia el
modelo neoclasico de crecimiento y el modelo de generaciones solapadas. El marco conceptual se
utiliza para estudiar el crecimiento econémico y la desigualdad entre paises, la asignacién 6ptima de
los recursos entre consumo e inversion, los efectos del gasto publico, deuda e impuestos en la
economia agregada, asi como el impacto de la seguridad social sobre la acumulacién de capital y el
bienestar. Estas aplicaciones ilustran como las teorias se pueden utilizar para contestar preguntas
clave en macroeconomia y cémo dichas teorias se pueden contrastar empiricamente.

Introduccién al modelo dinamico de equilibrio general.

El modelo de generaciones solapadas.

Incertidumbre, consumo y distribucion del riesgo.

Crecimiento.

Modelos PILCH y tépicos en consumo y ahorro. Mercados incompletos.
Programacion dinamica.

Dinero e inflacion en el modelo de equilibrio general.

Restricciones de crédito y de implementacion en el modelo de equilibrio general.

MACROECONOMICS 11
Este curso estudia en detalle las fluctuaciones ciclicas de la economia, las decisiones de consumo de

los hogares, la demanda de inversion de las empresas, y el desempleo. El desarrollo de las diversas
teorias es motivada y contrastada con la evidencia empirica. Los modelos teéricos son utilizados para
analizar los efectos de la incertidumbre sobre las decisiones de los agentes econdémicos, las variables
agregadas y la evaluacion de politicas publicas.
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1. Optimizacién dinamica con horizonte finito
a) El modelo de busqueda de trabajo en dos periodos
b) Modelo del ciclo vital: consumo y ahorro

2. Modelo neo-clasico de crecimiento con un sector
a) Lagrangianos en problemas con horizonte infinito: ecuaciones de
Euler y condicion de transversalidad

3. Optimizacion dindmica bajo certidumbre
a) Repaso de mateméticas: Espacios métricos, el Teorema del Punto
Fijo de Banach, el Teorema del Maximo de Berge
b) El Principio de Optimalidad de Bellman
¢) Equilibrio Recursivo
d) Dindmica en modelos deterministicos

4. Optimizacién dindmica bajo incertidumbre
a) Representacion estocastica de problemas dindmicos
b) Cadenas de Markov
¢) Ecuaciones de Bellman en entornos estocasticos

INTERNATIONAL ECONOMICS
Modelos de comercio; politicas de comercio; comercio y crecimiento; geografia econémica; flujos de
factores: migraciones, inversion directa de capital.

DEVELOPMENT ECONOMICS

Definiciones y medicién de la pobreza y la desigualdad econémica; crecimiento, desigualdad y pobreza;
trampas de pobreza; cambios estructurales en el proceso de desarrollo; implicaciones para el
desarrollo de los fallos en los mercado de crédito; planes de desarrollo.

Lenguas en que se impartira la materia

La materia se impartird en inglés, aunque los estudiantes podran cursar alguna asignatura optativa en
espafiol.

Observaciones

Los cursos necesitan un bagaje previo de algebra o célculo. No obstante, se entiende que los alumnos
han tomado cursos de estas materias a un nivel universitario bésico (Econémicas, ADE o Ingenierias),
0 cursaran asignaturas de matematicas que les permitan adquirirlos.
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MATERIA 3

Denominacién: ECONOMETRICS

NUmero de créditos ECTS|Caracter de la materia (obligatoria/optativa/mixto/trabajo fin de méaster/etc.)

18 MIXTO

Duracion y ubicacion temporal dentro del plan de estudios

Esta materia esta compuesta por 3 asignaturas. Dos de ellas son obligatorias y se imparten en el
primer y segundo cuatrimestre. La asignatura optativa se imparte en el segundo cuatrimestre.

Competencias que el estudiante adquiere con esta materia

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CG5, CG6, CG7, CG8.
CE3, CE22, CE23, CE24, CE25, CE26, CE27, CE28, CE29, CE30

Resultados de aprendizaje que adquiere el estudiante

Equipa al alumno con los principios fundamentales de estadistica y econometria necesarios para el
tratamiento de la evidencia empirica, una tarea habitual en el trabajo de economista.

Utilizara el modelo de regresion lineal como herramienta para cuantificar la relacion causal
entre variables econdémicas a partir de la evidencia empirica.

Adquirira capacidad para entender los problemas asociados a los datos y la idoneidad de los
métodos cuantitativos en cada caso.

Desarrollara capacidad para realizar un analisis ceteris-paribus empirico de una variedad de

problemas econémicos proponiendo modelos adecuados y realizando inferencias sobre los
parametros.

Adquirira capacidad de andlisis critico, teniendo en cuenta las diferentes estrategias de
modelizacion y las consecuencias del incumplimiento de los supuestos del modelo.
Aprendera a analizar problemas econémicos a partir de informacién estadistica.

Aprendera a aplicar técnicas econométricas para la modelizacion empirica del
comportamiento de agentes econdémicos individuales (familias o individuos y empresas).
Aprendera a acceder a las fuentes estadisticas relevantes al objeto de estudio (datos de
empresas, encuestas de individuos y familias, etc.).

Conocera las limitaciones asociadas a los datos disponibles y las consecuencias sobre el
andlisis empirico.

Entendera las limitaciones del modelo de regresion clasico como herramienta empirica.

Aprendera a establecer estrategias de modelizacion, tratamiento de datos y contraste
empirico de hipdtesis economicas relevantes.
Aprendera a analizar las relaciones dinamicas entre variables econdmicas, que son

consideradas aleatorias, a partir de muestras heterogéneas eligiendo fundamentalmente en
cada caso el modelo més apropiado. Extraccién de conclusiones cuantitativas y cualitativas
sobre la naturaleza de las relaciones.

Sabra manejar el software profesional para llevar a cabo analisis estadisticos.

Aprendizaje de un catalogo de modelos relevantes para el estudio de relaciones dinamicas,

de las técnicas de ajuste de estos modelos a la realidad y de las implicaciones de estos
modelos para la realidad y para las técnicas de ajuste.

Actividades formativas de la materia indicando su contenido en horas y % de presencialidad
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A Horas L
Cddigo : % presencialidad
actividad Horas totales Presezgsslales Estudiante (3)
AF1 90 90 100%
AF2 30 30 100%
AF3 36 36 100%
AF4 60 60 100%
AF5 324 0 0%
TOTAL o
MATERIA 540 216 40%

Metodologias docentes que se utilizaran en esta materia

MD1, MD2, MD3, MD4, MD5

Sistemas de evaluacion y calificacion. Indicar su ponderacion maxima y minima

SHEMED EE Ponderacion minima Ponderacion méxima
evaluacion
SE2 0 100
SE3 0 100
)Asignaturas de la materia
IAsignatura Créditos | Cuatrim | Carécter Idioma
ECONOMETRIA | / ECONOMETRICS | 6 1 OB INGLES
ECONOMETRIA Il / ECONOMETRICS Il 6 2 OB INGLES
MICROECONOMETRIA / MICROECONOMETRICS 6 2 OoP INGLES/ESPANOL

Breve descripcion de contenidos

ECONOMETRICS |

Qué es la Econometria

Modelo de regresion clasico

El modelo de regresion mdltiple

Temas especificos de cada asignatura:

Elementos del trabajo empirico en Econometria

Estimacion en el modelo de regresién mdltiple: OLS

Esta materia pretende equipar al alumno con los principios de Estadistica y Econometria
fundamentales para el trabajo del Economista en el que esté involucrada la evidencia empirica.

Interpretacion de los parametros en las especificaciones mas usuales

Proporciona los fundamentos de Probabilidad y Estadistica que se utilizan en Econometria y trata en
profundidad el andlisis cuantitativo de relaciones causales entre variables econ6micas mediante el
modelo lineal. El curso incluye la modelizacion de relaciones estructurales que involucran ecuaciones
simultaneas. Al finalizar el curso, el alumno sabra modelizar las relaciones estructurales entre variables
de interés econdmico y realizar inferencias estadisticas sobre las mismas en circunstancias estandar.
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+ Inferencia en el modelo de regresién multiple

+ Extensiones: variables dummy explicativas y variables instrumentales

ECONOMETRICS II

Cubre aspectos relacionados con la modelizacién e inferencia de relaciones estructurales que
requieren modelos y/o datos especificos. En primer lugar se trata la modelizacion de relaciones
causales entre variables latentes o de caracter limitado: eleccién entre alternativas discretas, truncacion
ly censura, variables de conteo y duracion. En segundo lugar, se tratan los modelos que explican
relaciones dinamicas utilizando datos de series temporales y de panel.

- Problemas y contrastes de especificacién en modelos de regresion
- Heteroscedasticidad y autocorrelacion

- Errores de medida y regresores enddégenos

+ Minimos cuadrados en 2-etapas

- Contrastes de exogeneidad

- Ecuaciones de regresion aparentemente no relacionadas
- Ecuaciones simultaneas

+ Modelos de regresion cuantilica

+ Modelos lineales estacionarios

- Modelos lineales no estacionarios

+ Prediccion

- Agregacién temporal

+ Modelos ARIMA

+ Modelos VAR

- Cointegracién y tendencias comunes

+ Modelos no lineales

MICROECONOMETRICS

- El Método generalizado de momentos

+ Modelos lineales para datos de panel: modelos estéaticos y dindmicos
+ Modelos de eleccion discreta: eleccion binaria y eleccién mdltiple

- Modelos de seleccion de muestra: variables truncadas y censuradas

+ Modelos para datos de recuento

Lenguas en que se impartira la materia

La materia se impartird en inglés, aunque los estudiantes podran cursar alguna asignatura optativa en
espafiol.

Observaciones

Los cursos necesitan un bagaje previo de Algebra, Calculo, Probabilidad o Estadistica. No obstante, se
entiende que los alumnos han tomado cursos de estas materias a un nivel universitario basico.
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MATERIA 4

Denominaciéon: MATHEMATICS

Numero de créditos ECTS|Caracter de la materia (obligatoria/optativa/mixto/trabajo fin de master/etc.)

6 OPTATIVA

Duracién y ubicacion temporal dentro del plan de estudios

Esta materia estd compuesta por una asignatura optativa que se imparte en el primer cuatrimestre en el
primer curso.

Competencias que el estudiante adquiere con esta materia

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CG3, CG4.
CE30, CE42, CE43, CE44, CEA45.

Resultados de aprendizaje que adquiere el estudiante

El objetivo de esta asignatura es familiarizar al alumno con las herramientas del célculo de varias
variables, de uso generalizado en el analisis econdmico:

Dominar el andlisis de funciones de una variable, en particular adoptando un enfoque abierto en la
busqueda de soluciones y de contraejemplos.

Familiarizar al estudiante con el lenguaje matematico y el rigor de sus enunciados.

Dominar el andlisis abstracto.

Desarrollar la capacidad para formular hipétesis que simplifican problemas dando soluciones parciales
gue puedan ser suficientes para un problema general.

Dominar las aplicaciones mateméticas basicas en economia, en particular maximizacion y topologia,
teoremas de continuidad y teoremas de punto fijo.

IActividades formativas de la materia indicando su contenido en horas y % de presencialidad

a%gagg d Horas totales Pre:%) ;rl)iisales %EZ;EZ?:rgZILg?d
AF1 30 30 100%
AF2 10 10 100%
AF3 12 12 100%
AF4 20 20 100%
AF5 98 0 0%

M-I,—AC')I:II—E?RI] A 180 72 40%

Metodologias docentes que se utilizaran en esta materia

MD1, MD2, MD3, MD4, MD5.

Sistemas de evaluacién y calificacion. Indicar su ponderacion maximay minima
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Slstemas_’de Ponderacién minima Ponderacion maxima
evaluacion
SE2 0 100
SE3 0 100
)Asignaturas de la materia
IAsignatura Créditos | Cuatrim Caracter Idioma
MATEMATICAS / MATHEMATICS 6 1 OoP INGLES

Breve descripcion de contenidos

El curso de Mateméticas es un curso instrumental, cuyo objetivo es introducir al alumno

en determinados métodos matematicos usados en la teoria econdmica moderna. Con ello los
estudiantes adquiriran las técnicas, destrezas y conceptos necesarios que les permitiran
abordar con garantias otras asignaturas del programa. En particular, se pretende formar al
alumno en teoria de correspondencias, en el estudio de la hemicontinuidad y sus
consecuencias, asi como en el empleo teoremas de punto fijjo. Ademas, la asignatura también
abordara algunas aplicaciones fundamentales a la Teoria Microeconomia y Macroeconémica,
tales la existencia de equilibrios de Nash en Teoria de Juegos, Teoria del Consumidor o
existencia de equilibrio en economias de intercambio puro.

En consonancia con lo anterior, la asignatura se estructura en tres grandes bloques:

l. Topologia y espacios métricos: Se revisan brevemente los conceptos
propiedades fundamentales del espacio euclideo, incluyendo las nociones de
conjunto abierto, cerrado, compacto, secuencias, limites, continuidad y resultados
relevantes. Posteriormente se generalizan dichas nociones a conjuntos dotados de
métrica.

Il. Hemicontinuidad y optimizacion paramétrica: Se introduce el concepto de
correspondencia y se analizan sus propiedades, con especial énfasis en la idea de
hemicontinuidad. También se estudia el Teorema del Maximo y se desarrollan
algunas aplicaciones.

M. Teoremas de punto fijo; Se analizan los teoremas de punto fijo de Brower y
Kakutani para funciones y correspondencias, respectivamente. También se
introduce el Teorema de Banach para aplicaciones contractivas en espacios
métricos.

Lenguas en que se impartira la materia

La materia se impartira en inglés, aunque los estudiantes podran cursar la asignatura en espafiol
cuando se ofrezca esta posibilidad.

Observaciones
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MATERIA 5

Denominacién: FINANCE

NUmero de créditos ECTS

Caracter de la materia (obligatoria/optativa/mixto/trabajo fin de méaster/etc.)

12

OPTATIVA

Duracién y ubicacion temporal dentro del plan de estudios

segundo cuatrimestre.

Esta materia estd compuesta por 2 asignaturas optativas que se imparten en el primer curso VY

Competencias que el estu

diante adquiere con esta materia

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CG3, CG4, CG6, CG7, CG8.
CE1, CE2, CE7, CE10, CE12, CE23, CE46, CE47, CE48, CE49, CE50, CES51, CE52, CESS.

Resultados de aprendizaje que adquiere el estudiante

- El estudiante apr

financieros.

- Aprenderéd a ser

nivel de grado.

sus implicaciones a la hora de valorar activos financieros y construir inversiones eficientes.

- Conocera los métodos més habituales para la valoracion de activos derivados, asi como las
estrategias de cobertura de las que dispone el intermediario financiero.

Conocera los mercados de renta fija, con sus procesos de formacién de precios, y los
métodos de valoracion e inversién en los mismos. Entender el contenido de los estados

- Comprendera las motivaciones gerenciales para realizar elecciones contables.

- Desarrollara capacidad de leer entre lineas en los estados financieros.

- Utilizar4 la informacién contable para valorar empresas y tomar decisiones de inversion.

- Ampliara sus conocimientos de matematicas, estadistica y econometria adecuados para el

Ampliara sus conocimientos de economia y sobre el concepto de equilibrio econdémico.

endera a manejar los modelos de equilibrio en los mercados de capitales y

un usuario sofisticado de la informacidn contable.

IActividades formativas de

la materia indicando su contenido en horas y % de presencialidad

af::t(’i)\(/jiig: d Horas totales Pre;%?iseﬂes %E[;rtﬁfj?;r?ti:”(g?d
AF1 60 60 100%
AF2 20 20 100%
AF3 24 24 100%
AF4 40 40 100%
AF5 216 0 0%

M-I,—A?'-II—EAI\?LI A 360 144 40%

Metodologias docentes que se utilizaran en esta materia
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MD1, MD2, MD3, MD4, MD5.

Sistemas de evaluacién y calificacion. Indicar su ponderacion maxima y minima

Slstemas_’de Ponderacion minima Ponderacion maxima
evaluacion
SE2 0 100
SE3 0 100
Asignaturas de la materia
IAsignatura Créditos | Cuatrim | Carécter Idioma
EMPRESA Y FINANZAS | / BUSINESS AND FINANCE | 6 1 oP INGLES
EMPRESA Y FINANZAS 1l / BUSINESS AND FINANCE II 6 2 OoP INGLES

Breve descripcion de contenidos

Temas comunes a las asignaturas
Analisis Financiero

Mercados Financieros

Herramientas para el Andlisis Financiero
Temas especificos de cada asignatura
BUSINESS AND FINANCE |

Introduccién a la contabilidad y a los conceptos basicos
Contabilidad y mercados de capital

Analisis contable

Andlisis de ratios

Fuentes de datos para el analisis financiero
Anadlisis de la calidad de los ingresos

Valoracion de la empresa a partir de la contabilidad

BUSINESS AND FINANCE Il

Contratos a futuros y por diferencias
Introduccién a los mercados de opciones

El modelo de Black-Scholes
Estructura temporal de las tasas de interés

Estimacion del TSIR
Seguros frente al riesgo de la tasa de interés

Eficiencia de mercados y eleccion de cartera
Modelos APT

Modelo de valoracion de activos de capital (CAPM)

Lenguas en que se impartira la materia
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La materia se impartira en inglés.

Observaciones
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MATERIA 6

Denominacién: TRABAJO FIN DE MASTER

Numero de créditos ECTS|Caracter de la materia (obligatoria/optativa/mixto/trabajo fin de master/etc.)

6 OBLIGATORIA

Duracién y ubicacion temporal dentro del plan de estudios

El trabajo de fin de master se realiza durante el segundo cuatrimestre del curso.

Competencias que el estudiante adquiere con esta materia

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6, CG7, CG8, CE54.

Resultados de aprendizaje que adquiere el estudiante

El objetivo del trabajo es iniciar al estudiante en la elaboracién de textos e informes profesionales,
aplicando de manera autbnoma el andlisis cuantitativo y argumentando sus conclusiones en resultados
cientificos.

)Actividades formativas de la materia indicando su contenido en horas y % de presencialidad

A Horas L
Cadigo : % presencialidad
actividad Horas totales Presig;:lales Estudiante (3)
AF3 20 20 100%
AF5 160 0 0%
TOTAL
MATERIA 180 20

Metodologias docentes que se utilizaran en esta materia

MD5

Sistemas de evaluacion y calificacion. Indicar su ponderacion méaxima y minima

Sistemas de AR it i "
A Ponderacion minima Ponderacion maxima
evaluacion
SE2 0 100
SE3 0 100
Asignaturas de la materia
IAsignatura Créditos | Cuatrim Caracter Idioma
TRABAJO FIN DE MASTER / MASTER THESIS 6 2 OB INGLES

Breve descripcion de contenidos
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El Trabajo Fin de Master (TFM) tiene como finalidad la realizacién de un trabajo de caracter individual
bajo la direccién de un tutor académico.

El alumno debe realizar un proyecto de investigacion original en el que aplique o desarrolle los
conocimientos y competencias adquiridos en el Master.

La presentacion y defensa del Trabajo Fin de Master sera publica

Lenguas en que se impartira la materia

Inglés

Observaciones
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 Personal académico disponible
A continuacion se indica la estructura del profesorado de la Universidad Carlos Il de Madrid por

categorias, con un mayor detalle del profesorado adscrito a los departamentos universitarios de las
areas implicadas en el desarrollo del Plan de Estudios.

ESTRUCTURA PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID

CATEGORIA NUMERO
Catedratico de Universidad 149
Profesor titular de universidad 463
Profesor Visitante 164
Contratado doctor 16
Profesor Ayudante doctor 117
Profesor Ayudante 105
Personal investigador en formacion 265
Profesores asociados 607

TOTAL 1.886

DEPARTAMENTOS PARTICIPANTES EN EL PLAN DE ESTUDIOS

MASTER UNIVERSITARIO EN ECONOMIA/MASTER IN
ECONOMICS
Departamento de Economia 100%
Total de la participacion 100,00%

ESTRUCTURA PROFESORADO DE LOS DEPARTAMENTOS PARTICIPANTES EN EL PLAN
DE ESTUDIOS

PROFESORADO DEDICADO AL TiTULO
Total | Doctores Horas dedicacién
CATEGORIAS % % al Titulo
CATEDRATICOS 22,2 100% 20%
TITULARES 26,4 100% 30%
VISITANTES (con opcion a permanencia) | 51,4 100% 50%
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El programa de Master en Economia se beneficiara de la presencia de profesores de
reconocido prestigio internacional que visitan el Departamento de Economia, y organizan
Seminarios y Grupos de Lectura con los estudiantes.

Recientemente, han visitado el departamento profesores como Joseph Harrington
(Catedratico de Wharton School de la Universidad de Pennsylvania), Hamid Sabourian
(Catedratico de la Universidad de Cambrigde), Peter Robinson (Catedratico London School
of Economics), Richard Scheffler (Catedratico de la Universidad de Berkeley), Ignacio

Lobato (Catedratico en el Instituto Tecnol6gico Auténomo de México).

La experiencia docente e investigadora de los profesores es la siguiente:

; . Ne
*
PROFESORADO POR CATEGORIAS VINCULACION PROFESORES TRIENIOS QUINQUENIOS SEXENIOS
CATEDRATICOS Permanente 16 106 60 50
TITULARES Permanente 19 116 63 39
VISITANTES Con opci6n a 37 0 0 0
permanencia
TOTAL 72 222 123 89

* permanente / no permanente

Departamento de Economia

N°"?b’e dgl gr.u,po e Responsable Lineas de investigacién
investigacion
Generales: Teoria Econométrica de las Series Temporales,
Econometria Financiera y Macroeconomia Aplicada.
PERSISTENCIA, .
ASIMETRIAS Y ‘é%'?;;gSE Mas Especificas: Persistencia (dependencia, larga memoria,
VOLATILIDAD cointegracién), No-linealidades (Asimetrias), Riesgo (Volatilidad),
LOBREGAD - .
Modelos Econémicos con Umbrales, Economias con Search
Frictions (Un anédlisis macroecondmico tedrico y cuantitativo del
mercado laboral), Causalidad y Prediccion, etc.
Modelizacion economeétrica con todo tipo de datos (seccion cruzada,
series temporales, paneles de datos y espaciales) para el andlisis de
problemas relacionados con el consumo, economia del trabajo,
economia industrial, desarrollo econémico, economia internacional y
MIGUEL finanzas, entre otros.
P ANGEL Desarrollo de métodos de inferencia para modelos micro-
ECONOMETRIA DELGADO economeétricos con variables dependientes limitadas, para modelos
GONZALEZ con efectos fijos utilizando paneles de datos y para modelos no-
paramétricos y semi-paramétricos.
Validacién y especificacion de modelos econométricos, para lo que
hemos desarrollado contrastes de especificacion en modelos de
diferente naturaleza.
- Economia Politica
ECONOMIA POLITICA, LUIS C. ) - Econ’oml'a de la Rggulacic’)n N N
. CORCHON - Teoria de las Contiendas Econdmicas y Politicas
PUBLICA Y BIENESTAR - P -
DIAZ - Impacto de las Politicas Econdmicas
- Comercio Internacional
El Grupo realiza investigacion bésica y aplicada a una variedad de
temas de Microeconomia y Organizacién Industrial, entre los que se
encuentran:
MICROECONOMIA Y DIEGO Regulacion y politicas de la competencia en sectores liberalizados
ECONOMIA INDUSTRIAL MORENO (Energia, Telecomunicaciones, Transporte): organizacién del
RUIZ mercado, inversién en capacidad, fiabilidad, interaccién entre los
mercados mayoristas y minoristas, poder de mercado, integracion
vertical, mercados de futuros.
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Subastas: restricciones presupuestarias y autofinanciacion, precios
de reserva publicos y secretos.

Mercados competitivos: costes de transaccion, flujos de comercio,
informacion imperfecta.

Redes sociales: modelos estratégicos de formacion de redes,
efectos y aplicaciones econémicas de las redes sociales.

Economia experimental: subastas, mercados futuros, competencia
imperfecta, restricciones de capacidad en mercados organizados,
disefio experimental de mercados.

Teoria de la conducta de los agentes econdmicos: racionalidad
limitada, aprendizaje y evolucién social, preferencias altruistas,
sesgos cognitivos, psicologia y economia, conducta y disefio de
instituciones.

Contratos e incentivos: contratos multilaterales, disefio de contratos
en presencia de externalidades.

Gobierno corporativo: mecanismos de control interno de empresas,
el papel del liderazgo en la teoria de los incentivos en
organizaciones.

Economia ambiental: mercados agrarios y PAC, productividad
agraria, uso del suelo, desertificacion, modelos espaciales
georeferenciados, eficiencia y adaptacion al medio de empresas.

MACROECONOMIA
Y ECONOMIA LABORAL

ANTONIA
DIAZ
RODRIGUEZ

- Politica monetaria: consecuencias de la presencia de no
linealidades en la estructura dindmica de los agregados econémicos
y las preferencias de los bancos centrales sobre inflacion y output /
Asimetrias en los efectos sobre la actividad econémica.

- Inmigracioén: consecuencias del aumento de la tasa de inmigracion
en Espafia.

- Distribucién de la Renta y la Riqueza: andlisis de los factores
determinantes.

- Consumo y Habitos: analisis de los efectos de los habitos y compra
de bienes duraderos sobre las decisiones de consumo.

- Desarrollo Regional y Economias Emergentes: influencia del
capital humano en el desarrollo regional y analisis de los factores de
las crisis y recuperaciones en mercados emergentes.

- Mujeres, Jovenes y Mercado de Trabajo: Estudios sobre la
igualdad de oportunidades por género y el efecto del acceso a la
educacion sobre la inserccion laboral de jévenes y mujeres.

- Sector de la Vivienda: determinantes de la inversion residencial y
fluctuaciones en el mercado de la vivienda.

SERIES TEMPORALES

JESUS
GONZALO
MURNOZz

Generales: Teoria Econométrica de las Series Temporales,
Econometria Financiera y Macroeconomia Aplicada.

Mas Especificas: Persistencia (dependencia, larga memoria,
cointegracion), No-linealidades (asimetrias), Riesgo (volatilidad),
Causalidad y Prediccién, Especificacion y Seleccion de Modelos,
etc.

ECONOMIA DEL
CAMBIO TECNICO

ALVARO
ESCRIBANO
SAEZ

Innovacién, capacidad de absorcién y rendimiento de la empresa.
Patentes e intensidad de la innovacion.

Competitividad y evaluacion del clima de inversion.
Determinantes de la productividad total de los factores (PTF).
Econometria de datos de panel.

METODOS
MATEMATICOS

FRANCISCO
MARHUENDA
HURTADO

» Genericidad en los equilibrios de Nash

« Organizacion Industrial

« Disefio de Mecanismos

* Economia Politica

» Economia de los Conflictos

» Equidad Intergeneracional

» Contratacion Bilateral, Externalidades

+ Fijacion de precios dinamicos de monopolio
* Incertidumbre de la demanda individual
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En el pasado, la mayor parte de las investigaciones de este grupo se
han dirigido al campo de la Microeconomia y, dentro de ésta, a la
Economia Laboral y la Economia Industrial. Las lineas de
investigacion mas importantes han sido, dentro de la Economia
VIERJA RUIZ- | Laboral, el funcionamiento del mercado de trabajo —con especial
CASTILLOUUJ | énfasis sobre los problemas del desempleo en Espaiia, la situacion
JAVIER RUIZ- | de los auténomos y, méas recientemente, la inmigracion— los estudios
UCELAY de género y las pensiones. Dentro de la Economia Industrial, se han
estudiado cuestiones relacionadas con la organizacion industrial, el
sector eléctrico y el de las comunicaciones. También destaca las
contribuciones sobre Economia de la Ensefianza, la Salud, estudios
distributivos y la Economia Agraria.

ECONOMIA ESPANOLA

Los grupos de investigacién del Departamento de Economia se pueden consultar ampliamente en
la direccion:

http://www.eco.uc3m.es/index.php/es/investigacion/grupos-de-investigacion

6.2 Otros recursos humanos disponibles

En relacién con la cuantificacién del porcentaje de dedicacién del personal de apoyo a la titulacion,
existen una serie de servicios centrales de la Universidad de apoyo directo a las titulaciones y a los
estudiantes. Cabe sumar el personal de apoyo directo a la gestién académica del Centro, integrado
en la Unidad denominada Centro de Postgrado. Se ha efectuado una aproximacion de su
dedicacion a la titulacion sobre la base de las siguientes consideraciones:

-Dedicacién de los servicios centrales al postgrado. Se ha establecido teniendo en cuenta
los porcentajes de alumnos matriculados en grado y postgrado, por lo que la dedicacion de los
servicios centrales se vera modificada en la medida en que estos porcentajes varien. Estos son los
siguientes: 100 % del Centro de Postgrado, 5% del Servicio Espacio Estudiantes, 5% del Servicio
de Relaciones Internacionales, 5% de la Biblioteca y 5% del Servicio de Informatica.

-La dedicacion del personal de laboratorios a la docencia se estima también en el 80% para
el grado y el 20% para el postgrado.

Sobre la base de las anteriores consideraciones se puede establecer la siguiente dedicacién del
personal de apoyo a esta titulacion:

% Personas
dedicacion | asignadas
MASTER UNIVERSITARIO EN ECONOMIA | N° personas | Postgrado | POSTGRADO
CENTRO DE POSTGRADO 51 100 51
BIBLIOTECA 77 5 4
SERVICIO DE INFORMATICA 63 5 3
ESPACIO ESTUDIANTES 32 5 1
SERVICIO REL. INTERNACIONALES 18 5 2
TECNICOS DE LABORATORIOS 43 20 1
SERVICIOS GENERALES CAMPUS 112 5 3
396 65

En el caso de técnicos de laboratorio se hace referencia al area de audiovisuales, docencia en red,
multimedia, etc.

A continuacién se recoge el perfil y cualificacion profesional del personal de las unidades indicadas
anteriormente:
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Subunidad Grupo N° Empleados
CENTRO DE POSTGRADO Al 6
A2 6
C1l 5
Cc2 34
Suma: 51
SERVICIOS GENERALES CAMPUS Al 15
Cil 50
Cc2 47
Suma:112
BIBLIOTECA Al 10
A2 30
C1l 36
Cc2 1
Suma: 77
LABORATORIOS Al 3
A2 8
C1 32
Suma: 43
ESPACIO ESTUDIANTES Al 7
A2 11
C1 6
Cc2 8
Suma: 32
SERVICIO DE INFORMATICA Al 11
A2 29
C1 22
Cc2 1
Suma: 63
SERVICIO DE RELACIONES INTERNACIONALES Al 3
A2 6
C1l 5
Cc2 4
Suma: 18
6.3 Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no

discriminaciéon de personas con discapacidad

La Universidad Carlos Il de Madrid cumple rigurosamente el marco normativo europeo y espafiol
sobre igualdad y no discriminacién en materia de contratacién, acceso al empleo publico y
provision de puestos de trabajo, y en particular, de lo previsto en:

-La Ley Orgénica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, en su redaccion modificada por la
Ley Organica 4/2007 de 12 de abril, que contempla especificamente estos aspectos en:
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- El articulo 48.3 respecto al régimen de contratacién del profesorado, que debe realizarse
conforme a los principios de igualdad, mérito y capacidad.

- El articulo 41.4, respecto de la investigacion; esto es que los equipos de investigacién deben
procurar una carrera profesional equilibrada tanto a hombres como a mujeres. En cumplimiento de
esta previsién, el Consejo de Gobierno ha aprobado unas Medidas de apoyo a la investigacion
para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres en la Universidad Carlos Ill de Madrid, en la
sesion del 12 de julio de 2007.

-Disposicion Adicional 242, en relacion con los principios de igualdad y la no discriminacién a las
personas con discapacidad.

-El Estatuto Basico del Empleado Publico.
-La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres

-La Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

-El Convenio Colectivo de Personal Docente e Investigador contratado de las Universidades
Publicas de la Comunidad de Madrid (articulo 16.2)

-Los Estatutos de la Universidad Carlos Il de Madrid (articulo 102.2), que recogen finalmente, el
principio de igualdad en materia de contratacion de profesorado universitario.
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RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacién de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles-

Desde su creacion, la Universidad Carlos Ill de Madrid ha impulsado la mejora continua de las
infraestructuras necesarias para la docencia y la investigacién. En particular, en el ambito de los
servicios de apoyo a las actividades de aprendizaje de los estudiantes, cabe destacar el papel
desempefado por Biblioteca e Informatica.

A continuacion se indican los espacios generales directamente destinados a la docencia: aulas de
clase, aulas informaticas, aulas de grados, y aulas magnas. La Universidad ha mejorado las aulas
docentes, dotandolas en su totalidad de PC y un sistema de video proyeccion fija, que incluye la
posibilidad de realizar esta proyeccién desde PC, DVD y VHS; y conexion a la red de datos, asi
como pizarras electronicas en varias aulas y proyectores digitales de transparencias.

La Universidad dispone de mas de 1100 PCs en sus aulas informaticas, para tareas de docencia y
realizacion de practicas y trabajos libres de los alumnos en horario de 9:00 a 21:00 horas,
ofreciendo unas 70.000 horas-PC por semana. Existen puestos de trabajo con Windows XP y con
Linux, y algunos con arranque dual Windows/Linux a eleccion. Desde cada puesto se ofrece
acceso libre a Internet, el uso de los programas mas habituales de ofimatica y el software
especifico de docencia. Esta prevista también la creacién de aulas mas polivalentes con un
equipamiento diferente y sistemas para conexién de ordenadores portatiles.

ESPACIOS DOCENTES

ESPACIOS DE | COLMENAREJO | GETAFE LEGANES TOTALES
Uredie NO M2 NO M2 NO M2 NO s M2
AULA 7 |s42 30 |2.268 32 |2.576 69 |5.386
INFORMATICA

AULA DE[ 21 [2.309 122 |10.789 72 |6.964 215 | 20.062
DOCENCIA

AULA MAGNA 1 |286 1 |413 1 |1200 3 1.899
AULA 1 |99 3 |295 2 |181 6 575
MULTIMEDIA

SALON DE| 1 |113 1 |188 1 |65 3 366
GRADOS

Totales 31 [3.349 157 |13.953 108 |10.986 206 |28.288

La Universidad cuenta con cuatro bibliotecas en sus diferentes campus, que se configuran como
Centros de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion (CRAIS) con una alta tecnificacion de
sus procesos de trabajo y de los servicios ofrecidos y un amplio abanico de recursos electronicos
gue ofrece a su comunidad de usuarios, y que se integran perfectamente en un Sistema de
Gestion de Aprendizaje (LMS).

Acceso a los servicios de las bibliotecas UC3M: http://www.uc3m.es/portal/page/portal/biblioteca
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_ Puestos | Superficie | Puntos consulta | Puntos consulta de
Bibliotecas . . - Otros Puntos
de lectura M2 de catalogo bases de informacion
B. Maria Moliner de la Ciencias
Sociales y Juridicas (Getafe) 712 6.500 13 4 67

B. Concepciéon Arenal de
Humanidades, Comunicacion y 80 606 7 15
Documentacion (Getafe)

B. Re)’/ Pastor de Ingenieria 620 9.000 14 4 105
(Leganés)

B.Menéndez Pidal (Colmenarejo) 586 4200 16 18 92
Total 1.998 22.304 |356

IN° de alumnos por puesto de 717

ectura

WIFI *Existen en todos los edificios conexiones WIFI

Como centros de recursos para el aprendizaje, las bibliotecas de la universidad disponen de
puestos informéticos y salas de trabajo para los estudiantes.

Conviene resaltar que todos sus edificios, al igual que el resto de instalaciones universitarias,
tienen conexion inalambrica (wi-fi) lo que ha favorecido la puesta en marcha desde el afio 2005 del
préstamo de portatiles a los alumnos que acuden a la biblioteca y desean una mayor movilidad en
sus accesos a Internet. Asimismo, las bibliotecas tienen diversos tipos de recursos audiovisuales
(lectores de microfichas, microfilms, CD, DVD, etc.), que incluyen la integracién de los centros de
recursos para el aprendizaje de idiomas de la Universidad (aula de idiomas).

La UC3M tiene previsto la habilitacion de nuevos espacios docentes destinados a masteres en los
Campus de Getafe, Leganés y en el Campus Madrid-Puerta de Toledo, y cuyos datos generales
incluimos a continuacion.

En el Campus de Getafe. Edificio 18, cuya construccion concluird en el 2.013. Tiene una superficie
de 1.800 m2 de aulas y 4.000 m2 destinados a una nueva biblioteca de Humanidades.

En el Campus de Leganés. El edificio Juan Benet Il ha entrado en funcionamiento en este campus
en el curso 2012-2013. Destinado a postgrado, la construccién dispone de cuatro aulas y un
espacio de 600 m2.

Se va a iniciar la construccion de una nueva residencia de estudiantes en el Campus de Getafe
con 316 habitaciones especialmente orientada a estudiantes de postgrado e investigadores que
realizan estancias en la Universidad, que viene a completar las plazas disponibles actualmente en
las residencias universitarias (380 en Getafe, 300 en Leganés y 300 en Colmenarejo).

La Universidad Carlos Ill de Madrid, a través del Vicerrectorado de Infraestructuras y Medio
Ambiente, y apoyandose especialmente en los Servicios de Biblioteca e Informética, ha migrado a
una nueva plataforma tecnoldgica educativa (conocida por el nombre de “Aula Global 2”) como
mecanismo de apoyo a la docencia presencial, que permite las siguientes funcionalidades:

- Acceder a los listados del grupo.
- Comunicarse con los alumnos tanto personal como colectivamente.

- Colocar todo tipo de recursos docentes para que sean utilizados por los alumnos.
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- Organizar foros de discusion.
- Proponer cuestionarios de autoevaluacion a los estudiantes.
- Recoger las practicas planteadas.

El uso de la anterior plataforma de apoyo docente (Aula Global) a lo largo de los ultimos 6 afios ha
sido muy intenso, tanto por profesores como por alumnos, constituyendo un soélido cimiento del
desarrollo los en formacion a distancia que esta universidad ha comenzado a emprender
recientemente. Asi, la Universidad Carlos Ill de Madrid ha seguido apostando en los Ultimos afios
por la teleducacion y las nuevas tendencias europeas en el ambito de TEL (Technology Enhanced
Learning) para la educacién superior, participando activamente en el proyecto ADA-MADRID, en el
gue se integran las universidades publicas madrilefias. En muchas de las asignaturas disefiadas
especificamente para este espacio de aprendizaje, se han ensayado y empleado diversas
tecnologias de interés, tales como H.320 (RDSI), H.323 (Videoconferencia sobre IP), herramientas
colaborativas, telefonia IP, grabacion de video, etc.

Finalmente, se debe sefalar que la Universidad puso en marcha hace unos afios una serie de
actuaciones para la mejora de la accesibilidad de sus instalaciones y servicios, asi como recursos
especificos para la atencion a las necesidades especiales de personas con discapacidad:

- Edificios y urbanizaciéon de los Campus: la Universidad consta de un plan de eliminacién de
barreras (incorporacion de mejoras como puertas automaticas, ascensores, rampas, Servicios
adaptados, etc.), de otro plan de accesibilidad de polideportivos (vestuarios, gradas, entre otros)
construccion de nuevos edificios con criterios de accesibilidad, plazas de aparcamiento reservadas
para personas con movilidad reducida, etc.

- Equipamientos: mobiliario adaptado para aulas (mesas regulables en altura, sillas ergonémicas,
etc.), mostradores con tramo bajo en servicios de informacion y cafeterias; recursos informaticos
especificos disponibles en aulas informaticas y bibliotecas (programas de magnificacion y lectura
de pantalla para discapacidad visual, impresoras braille, programa de reconocimiento de voz, etc.),
ayudas técnicas para aulas y bibliotecas (bucle magnético portétil, equipos de FM o Lupas-TV.)

- Residencias de estudiantes: habitaciones adaptadas para personas con movilidad reducida.

- La Web y la Intranet de la UC3M han mejorado considerablemente en relacién a la Accesibilidad
Web y los criterios Internacionales de disefio web universal, con el objetivo de asegurar una
accesibilidad de nivel “AA”, segun las WCAG (W3C/WAI).

- El Proyecto de elaboracion de “Plan de Accesibilidad Integral”, que contempla todos los aspectos
de los recursos Yy la vida universitaria:

a) Edificios y urbanizacion de los Campus: mejoras de accesibilidad fisica, accesibilidad en la
comunicacion y sefializacion (sefalizaciones tactiles, facilitadores de orientacion, sistemas de
aviso, facilitadores audicion...)

b) Acceso externo a los Campus: actuaciones coordinadas con entidades locales en urbanizacion
(aceras o seméforos...) y transporte publico.

¢) Equipamientos: renovacion y adquisiciones con criterios de disefio para todos, equipamientos
adaptados y clausulas especificas en contratas.

d) Residencias de Estudiantes: accesibilidad de espacios y equipamientos comunes, mejoras en
las habitaciones adaptadas.
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e) Sistemas y recursos de comunicacién, informacién y gestion de servicios: mejoras en Web e
Intranet, procedimientos, formularios, folletos, guias, mostradores, tablones informativos...

f) Recursos para la docencia y el aprendizaje: materiales didacticos accesibles, adaptacion de
materiales y recursos para el aprendizaje, ayudas técnicas y apoyo humano especializado

g) Planes de emergencia y evacuacion.

h) Sensibilizaciéon y conocimiento de la discapacidad en la comunidad universitaria.

Mecanismos para realizar o garantizar la revisiéon y el mantenimiento de los materiales y
servicios disponibles en la Universidad y en las instituciones colaboradoras, asi como los
mecanismos para su actualizacion-

El Vicerrectorado de Infraestructuras y Medio Ambiente tiene a su cargo las siguientes &reas
competenciales:

-Servicios de Biblioteca e Informética.
-Laboratorios.

-Medio Ambiente.

-Infraestructuras Docentes e Investigadoras.

En el dmbito de la Administracion universitaria, ademas de las competencias especificas del
Gerente en algunas de estas areas, la gestion de los recursos corresponde a los cuatro servicios
siguientes:

SERVICIO DE OBRAS Y MANTENIMIENTO.
SERVICIO DE INFORMATICA.
SERVICIO DE BIBLIOTECA.

SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, LABORATORIOS, Y MEDIO
AMBIENTE.

Nuestro sistema interno de garantia de calidad recoge el proceso de gestion y mejora de los
recursos materiales y servicios, que tiene por objeto definir, planificar y ejecutar las actividades de
gestién de los recursos asi como posibilitar su mejora continua para adaptarlos a las nuevas
necesidades y expectativas. Sus objetivos son:

-Definir las necesidades de los servicios que influyen en la calidad del proceso de ensefianza-
aprendizaje de las ensefianzas impartidas

-Definir y disefiar la prestacion de nuevos servicios universitarios y actualizar las prestaciones
habituales en funcién de sus resultados.

-Realizar un seguimiento y andlisis que sirve a la realizacion de un informe del Centro asi como de
los indices de satisfaccién, reclamaciones y procesos abiertos relacionados con los mismos,
elaborando finalmente propuestas para subsanar debilidades detectadas. Estas propuestas se
remiten al Comité de Calidad que elaborara un Plan de Mejoras.
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-Informar de los resultados de la gestion de los servicios prestados a los rganos que corresponda
y a los distintos grupos de interés.

Los documentos que evidencian los mecanismos de control referidos anteriormente son los
siguientes:

- El Presupuesto que incluye los objetivos anuales y plurianuales.
- La Memoria Académica.
- La Memoria econémica y de gestion.
- Los planes de mejora.
Se han fijado también los procesos, sus responsables y los principales indicadores.

Existen diferentes Comisiones como elementos de mantenimiento y soporte de las infraestructuras
académicas:

- La Comisién Informética como soporte al software docente y al equipamiento informético de los
profesores. Este Comité dispone también de una partida presupuestaria contemplada en el Plan
Plurianual de Inversiones de la Universidad con el objetivo de garantizar la dotacion de
infraestructuras y mantenerla en perfecto estado de actualizacion y uso.

- La Comisién Biblioteca como soporte a los manuales docentes de sala y depdsito. Esta Comision
dispone también de una partida presupuestaria contemplada en el Plan Plurianual de Inversiones
de la Universidad con el objetivo de garantizar la dotacion de los recursos bibliograficos
necesarios.

En relacién con los protocolos de mantenimiento de los materiales y servicios, asi como con los
mecanismos de actuacién establecidos en la Universidad Carlos lll, se recogen a continuacion los
principales protocolos de mantenimiento de los sistemas eléctricos, de climatizacién, mobiliario,
carpinteria y cerrajeria y equipamiento audiovisual.

-MANTENIMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL

Mantenimiento semestral de los Centros de transformacioén, donde se comprueba y verifica:
A) Los sistemas de control y proteccion.

B) Las estructuras, aisladores y embarrados.

C) Lared de tierras.

D) Los elementos de seguridad y emergencia.

E) Seccionadores, Disyuntores, Interruptores o ruptofusibles.

H) Transformadores.

I) Sinépticos y correcta sefalizacion de las maniobras y contactos auxiliares.

Cuadros generales de distribucién en baja tensién, con una periodicidad semestral. El
protocolo de mantenimiento se ajusta mas a lo establecido por el Reglamento de Baja Tension,
(RBT) referente a sobreintensidades, cortocircuitos y defectos de tierra o proteccién diferencial, asi
como el aspecto general y la efectividad de los enclavamientos.

Podemos incluir con el mismo nivel de verificacion las baterias de condensadores.
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Ademas cada dos afios se revisara la instalacion con una OCA (Entidad colaboradora de la
Administracién), de acuerdo a lo establecido en el RBT.

Cuadros eléctricos en edificios:

1- MENSUALMENTE, donde aseguramos la operacion y buen estado de todos elementos que
constituyen los cuadros eléctricos.

2-TRIMESTRALMENTE, donde ademas se cuida el aspecto general, asi como la efectividad de los
enclavamientos y se realizan mediciones y reaprietes.

3-SEMESTRAL Y ANUALMENTE, donde se realizaran las acciones ya descritas para los cuadros
generales de baja tension.

Motores eléctricos:

Donde MENSUALMENTE, se comprueba su estado general y se registran sus deficiencias con las
medidas a tomar.

TRIMESTRALMENTE, donde ademas de lo establecido mensualmente, se verifica mediante
instrumentos y herramientas su estado eléctrico y mecanico.

SEMESTRAL/ANUAL, donde el motor es enviado al taller para una revision mas especifica
(aislamiento, holguras, etc.)

Alumbrado interior y exterior:

Se verifica SEMANALMENTE los puntos de luz para su reparacién y/o sustitucion.

MENSUALMENTE, donde se comprueba los mecanismos de encendido tanto en local como en
remoto, asi como la propia soportacion,

Y TRIMESTRALMENTE, donde se verifican las tomas de tierra, arrancadores/cebadores como las
rejillas y difusores limpiandolos si procede.

-MANTENIMENTO DE SISTEMA DE CLIMATIZACION (REFRIGERACION Y CALEFACCION)
1.-PLANTAS ENFRIADORAS: cada dia se verifica visualmente su funcionamiento.

Mensualmente, se revisan todos los parametros eléctricos y frigorificos, actuando sobre los cuales
presenten alguna deficiencia (niveles, fugas, etc.).

1.2.- TORRES DE REFRIGERACION: cada dia se visualiza el funcionamiento correcto y analisis
del agua para comprobar la eficacia del biocida.

Mensualmente, se comprueban los elementos mecanicos en giro y transmisiones, asi como los
elementos de regulacion y control (termostato, nivel, etc.)

Semestralmente, se procede a un vaciado y limpieza intensiva y/o reparacién de sus elementos
(balsa, separadores de gotas, turbinas, etc.)

(*) A los motores eléctricos les sera ejecutado su mantenimiento especifico.
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1.3.- MANTENIMIENTO DE BOMBAS: su funcionamiento se verifica diariamente.

Su estado general se comprueba mensualmente, asi como la ausencia de ruidos y calentamientos
asi como sus elementos de maniobra (valvulas, etc.)

Las vibraciones y el estado de los anclajes son verificados semestral y anualmente.

Cada dos afios, la bomba se desmonta y envia al taller donde se revisa, se limpia y se repara los
defectos que tenga (juntas, cojinetes, eje, cuerpo).

(*) A los motores eléctricos les sera ejecutado su mantenimiento especifico.

1.4.- MANTENIMIENTO FAN-COILS, UDS. DE TRATAMIENTO DE AIRE yGRUPOS
AUTONOMOS PARTIDOS.

Mensualmente, se limpian las baterias, se revisan y cambian los filtros, correas, sistemas de
control, fugas, etc.

Trimestralmente, se cambian filtros, se comprueba el funcionamiento y la regulacion de valvulas,
asi como las temperaturas.

Semestral y anualmente se procede a limpieza quimica de la bateria, revisién elementos
mecanicos en giro, antivibratorios, etc.

(*) A los motores eléctricos les sera ejecutado su mantenimiento especifico.

Complementariamente a este sistema se revisardn mecénicamente los difusores y rejillas de
distribucion de aire para asegurar una uniformidad en el flujo de aire.

2. CALDERAS: la comprobacién del funcionamiento se comprueba visualmente a diario.
Mensualmente, se comprueba su combustién (consumo, CO2, tiro, etc.)

Trimestralmente, se verifican los elementos de regulacién y control, y los sistemas de ignicién y
ventilacion, procediéndose a la eliminacion de residuos y limpieza.

Los circuitos hidraulicos y de gas se revisan semestralmente, con limpieza.

2.1.- MANTENIMIENTO BOMBAS PRIMARIO/SECUNDARIQ: se procede de igual forma que en lo
descrito para el punto 1.3.

2.2.- CHIMENEAS, cada 5 afios se verifica su estanqueidad y a los 10 afios se limpia.

3.-VENTILADORES Y EXTRACTORES

Mensualmente, se comprueba la ausencia de ruidos y calentamientos, asi como la transmision y
elementos de regulacién y mando.

La verificacion de los anti vibradores, los anclajes y la soportacion es anual.

(*) A los motores eléctricos les serd ejecutado su mantenimiento especifico.

4.- REDES DE DISTRIBUCION DE AGUA FRIA'Y CALIENTE
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Anualmente, se revisan las fugas en distribucién horizontal, aislamientos, corrosiones y limpieza de
filtros, prueba de valvulas y comprobacion de aparatos de medida.

5.-GRUPO DE PRESION
La comprobacion visual del funcionamiento y giro es semanal.

La revision de las valvulas, los niveles, los cierres mecanicos, los elementos de presion vy flujo, el
automatismo secuencial y la prueba en manual son semestrales.

Anualmente, se procede al mismo mantenimiento que las bombas (punto 1.3)
A los cinco afios se limpia el depésito de acumulacion.

(*) A los motores eléctricos les sera ejecutado su mantenimiento especifico.

6.-AGUA FRIA, CALIENTE Y SANITARIOS

Trimestralmente, se revisan calentadores, grifos, valvulas, fluxémetros, sanitarios, tanto
hidraulicamente como mecéanicamente (soportacion).

La revision de las valvulas generales lo que incluye su limpieza y reparacion si procede tiene lugar
una vez al afio.

-MANTENIMIENTO MOBILIARIO, CARPINTERIA Y CERRAJERIA

Respecto del Mobiliario para uso por el profesor y el alumno se hace el siguiente protocolo de
mantenimiento.

Una vez a la semana, se procede a identificacion y retirada del mobiliario con roturas que lo hagan
inservible o peligroso para las personas, reponiendo por otro de similares caracteristicas.

Mensualmente, se procede a su reparacion, acopiando los elementos de repuesto cuando es
internamente o envio a talleres exteriores.

Respecto puertas interiores y exteriores y ventanas de aulas, se revisa semanalmente su
estado, procediendo a la sustitucion de elementos méviles, y se repara semestralmente mediante
su retirada a taller de otros elementos como junquillos, cristales, bisagras, etc. Su alineacién se
revisa y corrige una vez al afio.

Asimismo con el mantenimiento de pizarras, se verifica su apariencia exterior diariamente,
revisdndose semestralmente sus elementos moviles, como su nivelacion y suportacién y la
bandejas de tizas.

-MANTENIMIENTO DEL EQUIPAMIENTO AUDIOVISUAL

El equipamiento audiovisual es muy variado e incluye, entre otros: cafiones de proyeccion, con
ordenador encastrado en la mesa del profesor, con soporte para audio y video, elementos
portatiles como proyectores, televisores, reproductores VHS/DVD, megafonia, etc.; Son dos las
revisiones periodicas que se hacen coincidiendo con las vacaciones de verano y Navidad., donde
se comprueba el correcto funcionamiento de cada uno de los equipos.

60



% Universidad
§ Carlos III de Madrid

www.uc3m.es

Finalmente, se indican otros servicios auxiliares que complementan el apoyo a la docencia vy el
mantenimiento _de las aulas y otros espacios docentes como pueden ser laboratorios, que solo
pasamos a enunciar tales como:

LIMPIEZA INTERIOR DE EDIFICIOS (AULAS Y LOCALES DOCENTES).

LIMPIEZA'Y CONSERVACION EXTERIOR EDIFICIOS, JARDINES Y MOBILIARIO URBANO.
VIGILANCIA'Y SEGURIDAD.

SISTEMAS DE DETECCION Y CONTRAINCENDIOS.

INSTALACIONES ESPECIFICAS PARA LABORATORIOS COMO REDES DE AIRE
COMPRIMIDO, VAPOR, AGUA CALIENTE, VACIO, ETC.
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8.

RESULTADOS PREVISTOS

8.1 Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacién.

La Universidad ha fijado unos objetivos de mejora de estas tasas comunes en todas las titulaciones,
por considerar que este objetivo comln permite incrementar el nivel de compromiso de los
profesores, de los responsables académicos de la titulacién, de los Departamentos y de los Centros,
asi como de la comunidad universitaria en su conjunto, ya que ademas han sido aprobadas por el
Consejo de Gobierno de la Universidad Carlos Ill de Madrid en su sesion de 7 de febrero de 2008
junto con otra serie de medidas de acompafiamiento para la implantacidon de los nuevos planes de
estudio.

En ausencia de datos de programas de postgrado analogos en nuestra area, tomamos como punto
de partida los datos obtenidos durante el periodo de existencia del Master in Industrial Economics
and Markets (MIEM), que comprende un periodo de 20 afios (primero como master propio y
recientemente como master oficial), impartido también por el profesorado de economia. Si se
corrigen los datos teniendo en cuenta que el MEIM es un master de dos afios, mientras que el
master que se propone es solo de un afio, obtenemos la siguiente tabla.

Tasa de Tasa de Tasa de
graduacion Abandono eficiencia
PROPUESTA VERIFICA 85% 10% 90%

Aunque, como se ha indicado, las tasas actuales en estos estudios se consideran satisfactorias,
los cambios introducidos en los planes de estudio, y en el modelo de docencia, con clases en
grupos reducidos y mecanismos de evaluacion continua, asi como las adaptaciones realizadas en
la normativa de permanencia y matricula de la Universidad van a permitir mejorarlas y conseguir
los objetivos planteados.

Los nuevos planes han ajustado los contenidos al tiempo de trabajo real de los estudiantes; se han
introducido sistemas de evaluacién continua en todas las materias y en el Ultimo curso o semestre
los planes limitan considerablemente la carga lectiva incluyendo el trabajo fin de master y las
practicas profesionales.

Las normas de permanencia y matricula, aunque han mantenido la orientacién reflejada en los
Estatutos de la Universidad Carlos Ill, respecto del nimero de convocatorias, se ha flexibilizado la
necesidad de aprobar el primer curso completo en un nimero de afios determinado y la limitacion
de la libre dispensa con objeto de introducir la modalidad matricula a tiempo parcial, con el fin de
cubrir las necesidades de los diferentes tipos de estudiantes, y también para permitir a los
estudiantes la matricula a tiempo completo, evitando la demora en sus estudios, ya que antes no
siempre podian matricularse de un curso completo cuando tenian asignaturas pendientes.

La experiencia demuestra que la incorporacién a la educacion continua, compatibilizando las
acciones orientadas a la formacién permanente en las empresas, que permitan la adquisicion y
actualizacién constante de las competencias profesionales, proporciona oportunidades Unicas para
facilitar o consolidar contactos locales y regionales, diversificar la financiacion y asi contribuir mejor
al desarrollo regional.
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Las herramientas de Bolonia, en particular el Marco Europeo de Cualificaciones para el EEES,
permiten una oferta mas diversa de programas educativos y facilitan el desarrollo de sistemas de
reconocimiento del aprendizaje informal adquirido en ocupaciones anteriores.

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

El nuevo modelo de aprendizaje, que resulta del plan de estudios planteado y adaptado a las
exigencias del Espacio Europeo de Educacién Superior, es un aprendizaje con una rica base de
informacion, pero también de conocimiento practico, de habilidades, de estrategias y vias de
resolucién de nuevos problemas, de intercambio y estimulo interpersonal.

Para valorar el progreso y los resultados del buen aprendizaje de los estudiantes de la titulacién,
asi entendido, se cuenta con varios instrumentos.

Por un lado, se cuenta con unas encuestas que se realizan cuatrimestralmente a todos los
estudiantes, donde valoran, entre otros aspectos, su propio nivel de preparacién previo para poder
seqguir la asignatura de forma adecuada. En ellas también valoran la utilidad de la materia y del
método empleado para dicho aprendizaje y comprension.

Junto a éste, otro instrumento para pulsar los resultados del aprendizaje es el informe-cuestionario
gue realizardn cuatrimestralmente los profesores sobre sus grupos de docencia, donde indicaran
su percepcién sobre el nivel de los alumnos, y si han participado en las diferentes actividades
propuestas en cada materia.

Por otro lado, resultan esenciales las evaluaciones continuadas y directas del profesor de los
conocimientos adquiridos por el estudiante durante el periodo docente, y cuyos sistemas se han
detallado en el apartado 5° de esta memoria en cada una de las materias que conforman los
planes de estudio.

La universidad tiene establecido un sistema de seguimiento de resultados académicos que se
analizan anualmente por las Comisiones Académicas de cada titulo, que proponen medidas de
mejora en los casos en que no se alcancen las tasas minimas establecidas por la Universidad.
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La Universidad Carlos Il de Madrid ha realizado el disefio de su Sistema de Garantia Interna de
Calidad (SGIC- UC3M) conforme a los criterios y directrices proporcionados por la ANECA

(Programa AUDIT)

La Universidad ha obtenido la certificacion positiva de todos sus centros por la ANECA.

http://www.uc3m.es/portal/page/portal/prog _mejora_calidad

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

TITULACION CURSO 2014/15
MASTER UNIVERSITARIO EN ECONOMIA / MASTER IN 10
ECONOMICS

10.2  Procedimiento de adaptacién, en su caso, al nuevo plan de estudios por parte de los

estudiantes procedentes de la anterior ordenacidn universitaria.

10.3 Ensefanzas que se extinguen por laimplantacion del titulo propuesto.
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