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ECONOMIA Y ORGANI_ZACION DE EMPRESAS

CRITERIOS ESPECIFICOS DE CORRECCION

OPCION A

Es necesario que el estudiante entienda la relacion entre motivacidon y rendimiento. Incentivos hay
muchos, por ejemplo, reconocer sus méritos, dejar participar a los trabajadores en las decisiones de la
empresa, dar una remuneracién, promocionar en funcién de los méritos,......

El alumno debe conocer que las cuentas anuales tienen como objetivo presentar informacién
econdémico-financiera agregada para atender los usuarios con el fin de facilitar su toma de decisiones.
Esta informacion esta relacionada con la renta y la riqueza.

Dentro del 4rea de marketing estd la politica de distribucidon. En ella se plantean las ventajas e
inconvenientes de diversas formas que tienen las empresas de llevar a cabo la distribucién de sus
productos. Una posibilidad es la externalizacién y dentro de ella hay varias posibilidades: la franquicia
y la venta de mayoristas. Hay que enumerar brevemente las diferencias.

Se pide que el alumno conozca los diferentes criterios de valoracién de existencias.

El estudiante tendrd que saber que tiene que aplicar el criterio de célculo de la tasa interna de
rentabilidad o el del valor actual neto para poder ver la rentabilidad de la inversién y compararla con la
del mercado.

El estudiante debe demostrar su conocimiento del significado de los costes fijos y los costes variables,
y reconocer que el punto muerto o umbral de rentabilidad es el lugar a partir del cual la empresa
comenzara a experimentar ganancias, aplicdndolo todo a este pequefio ¢jemplo.

OPCION B

Se pide que defina el alumno los diferentes componentes del coste de produccion.

El alumno debe ser capaz de diferenciar los conceptos de productividad de un factor, considerado de
forma aislada, y productividad global de la empresa, considerando €l conjunto total de factores que

intervienen en la produccion.

Se pide al alumno que describa los aspectos mdas importantes para la elaboracién de la Cuenta de

Pérdidas y Ganancias.

El alumno debe conocer los principales criterios de las teorias relativas al empresario y como cada una
de ellas define el concepto de beneficio.
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En esta pregunta el alumno tendra que realizar el balance de situacién de la empresa clasificado en las
principales masas patrimoniales que integran el patrimonio, calculando previamente el resultado o
beneficio por diferencias entre activo y pasivo. A partir del balance tendra que calcular el Fondo de
Maniobra y evaluar la situacién financiera de la empresa en cuanto a estabilidad.

Se trata de que el alumno sepa manejar el método de Wilson de gestion de stocks, donde basicamente
es aplicar la férmula de pedido éptimo: Q= /2ED/(A+ Pi) . En segundo lugar, hay que sumar todos
los costes para obtener la cifra total de coste: CT = E*D/Q +(A+Pi)(Q/2+Ss).




